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Tiedoksi

Tybsuojelun valvonnasta ja tydpaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta
(2006/44) annetun lain 28§ mukaan tydnantajan on nimettava edustajansa
(tyosuojelupaallikkd) luvussa viis tarkoitettua yhteistoimintaa varten, jollei
han itse hoida tata tehtavaa. Lain 47§:n mukaan tyénantajan
velvollisuudesta ilmoittaa tydsuojelupaallikkd, tydsuojeluvaltuutettu ja
varavaltuutetut tyosuojeluhenkildrekisteriin saadetaan
tydsuojeluhenkildrekisterista annetussa laissa (1039/2001).

Tyo6suojelupaallikdn tehtdvana on avustaa tydnantajaa ja esimiehia
tehtavissa, jotka liittyvat tydsuojelun asiantuntemuksen hankintaan seka
yhteisty6hon tydntekijoiden ja tydsuojeluviranomaisten kanssa. Tassa
tarkoituksessa tyosuojelupaallikon tehtavana on ryhtya tarpeellisiin
toimenpiteisiin tydnantajan ja tyontekijoiden valisen yhteistoiminnan
jarjestamiseksi ja yllapitamiseksi tydpaikalla seka toimia tydsuojelua
koskevan yhteistoiminnan kehittdmiseksi.

Ty6suojelupaallikdn tulee olla tyépaikan ja tydn luonne seka tyépaikan
laajuus huomioon ottaen riittdvan pateva ja hanelld on oltava riittdvan hyva
perehtyneisyys tydsuojelusdannodksiin ja tydpaikan olosuhteisiin seka
muutoinkin asianmukaiset edellytykset 26 §:ssa tarkoitettujen asioiden
kasittelyyn ja yhteistoiminnan jarjestdmiseen.

Pelkosenniemen kunnassa tydsuojelupaallikkdna on toiminut pitkaan
tekninen johtaja. Tehtavasta on maksettu kuukausipalkan yhteydessa
erillistad palkanlisaa, joka on ollut 1.6.2022 tapahtunut sopimuskorotus
huomioiden 99 e kuukaudessa. Viran suunniteltu lakkauttaminen
huomioiden tehtavien hoito on tarkoituksenmukaista organisoida siten, etta
tydsuojelupaallikkéna toimii jatkossa voimassa olevan hallintosdannén
mukaan henkildstdjohtajan tehtavia hoitava hyvinvointijohtaja.

Kunnanjohtaja Paivi Vauhkonen, p. 040 157 7045

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa nimeta hyvinvointijohtajan hoitamaan
tyosuojelupaallikdn tehtavia 1.10.2022 alkaen. Tehtavasta maksettava

palkanlisa on 100 €/kk.

Poytakirjanpitaja Paula Alatalo poistui esteellisena (HL 28 § kohta 1
osallisuusjaavi) kokouksesta pykalan kasittelyn ajaksi 19:48-19:56.

Pykalan kasittelyn ajan poytakirjanpitdjana toimi vs. kunnanjohtaja Lauri
Lehtinen.

Jani Jaakkola esitti, ettd tehatavasta ei makseta palkanlisaa.
Pekka Arvola kannati esitysta.

Kunnanhallitus paatti nimeta hyvinvointijohtajan hoitamaan
tydsuojelupaallikdn tehtavia ilman erillista palkanlisaa 1.10.2022 alkaen.

Nimetty henkild



Tekninen johtaja

Muutoksenhaku Paatoksesta voi tehda kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen.



