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Valmistelija

Esittelija

Pelkosenniemen kunnan sosiaalipalvelussa on perhetydntekijan vakanssi
(020201), jota ei ole taytetty vuoden 2021 jalkeen. Lasten ja perheiden
palveluissa on kaytetty ostopalvelua sosiaalihuoltolain ja lastensuojelulain
mukaisissa asiakkuuksissa seka olosuhdeselvitysten ja lausuntojen
antamisessa karajaoikeudelle. Koska perhetyontekijan tehtavaa ei ole
taytetty, valtuutettujen taholta on esitetty rekrytointia. Lasten ja perheiden
palveluissa on palveluiden ostoon varattu maararaha vuodelle 2022. Nain
ollen olisi tarpeellista muuttaa perhetydntekijan nimike perheohjaajaksi.

Perheohjaajan tehtaviin kuuluu perheiden palveluohjaus, tehostettu
lastensuojelulain perhety6, sosiaalihuoltolain mukainen perhetyd,
ammatillinen tukihenkilétoiminta ja tilapainen lapsiperheen kotipalvelu.
Tyotehtava sisaltaa mahdollisesti ilta — ja viikonlopputy6ta.

Ensi vuoden alussa tulee voimaan laki lapsiperheiden subjektiivisesta
oikeudesta saada kotipalvelua Sosiaalihuoltolain 1301/2014, 19 §
mukaisesti. Kotipalvelu on yhdessa perheen ja yhteistydtahojen kanssa
tehtavaa vanhemmuuden ja arjessa selviytymisen tukemista ja perheen
omien voimavarojen vahvistamista. Tama tapahtuu opastamalla perhetta
lasten ja kodinhoidossa seka vahvistamalla arjen taitoja. Lapsiperheella on
oikeus saada perheen huolenpidon turvaamiseksi kotipalvelua, jos lapsen
hyvinvoinnin turvaaminen ei ole mahdollista seuraavien syiden

vuoksi: sairaus, synnytys, vamma tai erityinen perhe- tai elamantilanne.
Lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta annetun lain (361/1983) 1 mon.
mukaan lapselle tulee turvata hyva hoito ja kasvatus seka lapsen ikdan ja
kehitystasoon nahden tarpeellinen valvonta ja huolenpito.

Kotipalvelua voidaan antaa perheen tarpeen mukaan rinnakkain perhetyén
tai muun sosiaalipalvelun kanssa. Lapsen ollessa erityispalveluiden, kuten

lastensuojelun tai vammaispalvelun asiakkaana, on perheella oikeus saada
my0s sosiaalihuoltolain mukaista palvelua, kuten kotipalvelua. Kotipalvelua
jarjestetdan tuen tarpeesta riippuen tilapaisend, jatkuvana tai sdannéllisesti
annettuna palveluna.

Lapsiperheen kotipalvelu toimii parhaimmillaan tehokkaana ehkaisevana
lastensuojelun muotona. Lasten ja perheiden kanssa toimivien
viranomaisten on tuettava vanhempia ja huoltajia heidan
kasvatustehtavassaan ja pyrittava tarjoamaan perheelle tarpeellista apua
riittdvan varhain (Lastensuojelulaki 417/ 2007,2 §).

Voimassa olevan hallintosdanndén §:n 49 mukaan toimialajohtajat valitsevat
alaisensa henkilokunnan esimiesten esityksesta pois lukien yksikdiden
esimiehet. Kunnan rekrytointiohjeen mukaan vakanssien
kelpoisuusvaatimuksista paattaa virka- ja tydsuhteeseen ottava taho
hallintosddnnén mukaisesti. Luvan rekrytointiin toistaiseksi voimassa
olevien tehtavien tayttamiseen antaa kunnanhallitus.
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Kasittely
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Tiedoksi

Muutoksenhaku

Kunnanhallitus paattda antaa luvan perheohjaajan rekrytointiin toistaiseksi
olevaan ty6suhteeseen 1.11.2022 alkaen tai sopimuksen mukaan.

Sosiaalijohtaja selosti asiaa kokouksen alussa.
Paatosesitys hyvaksyttiin.
Sosiaalijohtaja

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



