
 
Lausuntopyyntö kunnille Lapin työllistymisestä edistävän monialaisen yhteispalvelun (TYP) 
organisoitumisesta vuosille 2022 - 2024 
 
Kunnanhallitus 20.10.2022 § 387    
170/14.00.00/2022    
 
Khall 30.09.2021 § 272  
 

Työllistymistä edistävä monialainen yhteispalvelu (TYP) on lakisääteinen 
palvelu. TYP-palvelun tavoitteena on edistää työttömien työllistymistä 
tarjoamalla heille palvelutarpeensa mukaisia julkisia työvoimapalveluja 
sekä sosiaali- terveys- ja kuntoutuspalveluja työllistymistä edistävästä 
monialaisesta yhteispalvelusta (1369/2014, lyhenne TYP) ja lain nojalla 
annetun asetuksen (1377 / 2014 ) mukaisesti.  
 
Lapin kunnat, Lapin TE-toimisto ja Kansaneläkelaitos päättivät vuonna 
2015, että Lapissa on yksi TYP-verkosto ja TYP-toimintaa hallinnoi Lapin 
liitto. Lapin työllistymistä edistävästä monialaisen yhteispalvelun (Lapin 
TYP) johtoryhmä on kokouksessaan 15.4.2021 § 6 päätynyt esittämään 
nykyisen toimintamallin jatkamista. Maakuntauudistuksen valmistelusta 
johtuen yhteistyösopimus on hyväksytty erikseen vuosille 2019 - 2020 ja 
2021.  
 
Lausuntopyynnöllä pyydetään Lapin kuntia hyväksymään 30.9.2021 
mennessä seuraavat päätöskohdat: 1) Lapin Työllistymisestä edistävän 
yhteispalvelun organisoitumisen jatkon nykymallin mukaisesti vuosille 2022 
- 2024 2) Liitteenä olevan, nykyisen toimintamallin pohjalta laaditun, Lapin 
työllistymistä edistävän monialaisen yhteistyöryhmän (TYP) 
yhteistyöluonnoksen kuntanne osalta. Lopullinen yhteistyösopimus 
toimitetaan kuntiin allekirjoitettavaksi virallisen organisoitumispäätöksen 
jälkeen 3) Nimeämään kunnasta TYP-johtoryhmän jäsenen ja tämän 
varajäsenen (liitteenä luettelo nykyisistä johtoryhmän jäsenistä). 
 

Lisätiedot/valmistelija:  Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo, puh. 040 532 0474  
 
Kunnanjohtajan esitys:  Kunnanhallitus päättää  

1) hyväksyä Lapin Työllistymisestä edistävän yhteispalvelun 
organisoitumisen jatkon nykymallin mukaisesti vuosille 2022 - 2024  
2) hyväksyä liitteenä olevan, nykyisen toimintamallin pohjalta laaditun, 
Lapin työllistymistä edistävän monialaisen yhteistyöryhmän (TYP) 
yhteistyöluonnoksen Pelkosenniemen kunnan osalta.  
3) nimeämään kunnasta TYP-johtoryhmän jäsenen ja tämän varajäsenen 
(liitteenä luettelo nykyisistä johtoryhmän jäsenistä 
4) tarkastaa pykälän kokouksessa.  

 
Päätös:  Kunnanhallitus päätti yksimielisesti:  

1) hyväksyä Lapin Työllistymisestä edistävän yhteispalvelun 
organisoitumisen jatkon nykymallin mukaisesti vuosille 2022 - 2024  
2) hyväksyä liitteenä olevan, nykyisen toimintamallin pohjalta laaditun, 
Lapin työllistymistä edistävän monialaisen yhteistyöryhmän (TYP) 
yhteistyöluonnoksen Pelkosenniemen kunnan osalta.  
3) nimetä kunnasta TYP-johtoryhmän jäseneksi sosiaalijohtajan ja hänen 
varajäsekseen nuoriso- ja työllisyysohjaajan.  
4) tarkastaa pykälän kokouksessa.  

 
Tiedoksi:  kirjaamo.lappi@te-toimisto.fi  

Sosiaalijohtaja  
Nuoriso- ja työllisyysohjaaja  



 
Muutoksenhaku:  Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen 

kunnanhallitukselle. 
 
--- 
Khall 20.10.2022 
 
Johtava työllisyysasiantuntija Tuija Keihtä on pyytänyt Pelkosenniemen 
kunnan jäsenen ja varajäsenen nimeämistä Lapin työllistymistä edistävän 
monialaisen yhteispalvelun johtoryhmän jäseniksi vuosille 2022-2024.  
Nimeämisen taustalla on jäsenen siirtyminen Lapin Hyvinvointilalueelle. 
Varajäsentä ei ole myöskään nimetty.    
 

Valmistelija Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo, 040 532 0474 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja    

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä yhden henkilön Lapin työllistymistä 

edistävän monialaisen yhteispalvelun johtoryhmän jäseneksi ja hänelle  
varajäsen. 

 
Käsittely Markku Kankaanranta esitti, että varsinaiseksi jäseneksi valitaan 

elinvoimajohtaja 
Kati Nenonen esitti, että varajäseneksi valitaan Anna-Kaisa Luoma-aho. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti, että Lapin työllistymistä edistävän monialaisen 
yhteispalvelun johtoryhmän jäseneksi jäseneksi valitaan elinvoimajohtaja ja 
varajäseneksi Anna-Kaisa Luoma-aho.  

 
Tiedoksi Nimetyt henkilöt 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen 

kunnanhallitukselle. 
 


