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Palvelukoti Onnelan sairaanhoitaja (vakanssinumero 020323) on 
irtisanoutunut kirjallisella ilmoituksella 30.9.2022 toimesta siten, että 
viimeinen työsuhteessa olopäivä on 31.10.2022. Sairaanhoitajan toimen 
täyttäminen on perusteltua, jotta olisi käytettävissä riittävä ja eritasoisen 
koulutuksen omaavaa henkilöstöä suhteessa palvelukodin asiakkaiden 
määrään, asiakkaiden hoidon tarpeeseen ja palvelukäyntien määrään. 
Sairaanhoitajan toimi on laskettu hoitohenkilöstön mitoituksen 
täyttämiseen. Hoitajamitoitus kasvaa 0,65 ensi vuoden huhtikuun alusta 
alkaen.     
 
Voimassa olevan hallintosäännön §:n 49 mukaan toimialajohtajat valitsevat 
alaisensa henkilökunnan esimiesten esityksestä pois lukien yksiköiden 
esimiehet. 
Kunnan rekrytointiohjeen mukaan vakanssien kelpoisuusvaatimuksista 
päättää virka – ja työsuhteeseen ottava taho hallintosäännön mukaisesti. 
Vakituiseen toimeen tai virkaan täyttöluvan antaa kunnanhallitus.   
    
 
 
 

Valmistelija Sosiaalijohtaja  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää    

1) rekrytoida sairaanhoitajan siten, että se täytetään 1.11.2022 alkaen tai 
sopimuksen mukaan    
2) vahvistaa tehtävän kelpoisuusehdoksi terveydenhuollon 
ammattihenkilöstöstä annetun lain (559/1994) edellyttämän sairaanhoitajan 
pätevyyden amk / opistoasteen tutkinto   
3) toimen hakuilmoitus julkaistaan kunnan kotisivuilla ja Facebook - 
sivuilla, Kuntarekry-palvelussa, TE-palveluiden Avoimet työpaikat -
sivustolla ja Työtorilla    
4) valtuuttaa sosiaalijohtajan valitsemaan haastattelijat ja haastateltavat 
sekä valitsemaan tehtävään henkilön. 

 
Käsittely Kunnanjohtaja teki muutetun päätösesityksen:  

 
Kunnanhallitus päättää antaa luvan sairaanhoitajan rekrytointiin toistaiseksi 
voimassa olevaan palvelussuhteeseen 1.11.2022 alkaen tai sopimuksen 
mukaan.  
 
Sari-Anne Kiemunki esitti, että selvitetään todellinen tarve sairaanhoitajan 
rekrytoinnille: Paljonko väliaikana hyvinvointialueelle siirtyminen 
huomioiden kyetään ostamaan palvelua kuntayhtymältä ja mikä on 
palvelukodin johtajan mahdollisuus paikata sairaanhoitajan tarvetta.  
 
Kiemungin esitys raukesi kannattamattomana.  
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan muutetun päätösesityksen. 



 
Tiedoksi Sosiaalipalvelut 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.


