Elinvoimajohtajan viran perustaminen ja tayttd

Kunnanhallitus 03.06.2022 § 190

24/01.01.00/2022

Valmistelija

Esittelija

Pelkosenniemen kunnassa on valmisteltu hallintosdannén paivitysta
kunnanhallituksen 28.10.2021 § 305 paatoksella ja samalla on suunniteltu
organisaatiouudistusta, jonka tavoitteena on tukea Pelkosenniemen kuntaa
perustehtdvansa toteuttamisessa hyvinvointialueiden toiminnan
kaynnistyessa. Kuntalainen on nostettu uudistuksessa keskioon.
Valmistelun on toteuttanut kunnanhallituksen nimeama tyoryhma yhdessa
kunnan johtoryhman kanssa. Valtuusto on hyvaksynyt hallintosdannén
12.5.2022 § 26.

Hallintosaantdon on paivitetty kunnan johtamisjarjestelma ja maaritelty
muun muassa uusi elinvoimapalveluiden toimiala, jolloin teknisten
palveluiden toimiala lakkaa. Elinvoimapalveluiden toimialajohtajana toimii
elinvoimajohtaja, joka vastaa kunnan maan hankinnasta ja myynnista,
maan kaytén suunnittelusta ja kaavoituksesta, elinkeino- ja
tydllisyyspalveluista, hankintojen johtamisesta sekd asumisen ja
Kiinteistdjen kehittamisesta mukaan lukien rakennuttamisesta.

Kunnanhallitus on paattanyt (29.3.2021 § 95) kaynnistaa toimialajohtajia
koskevan palkkauudistuksen, jossa tavoitteena on johtoasemassa olevien
viranhaltijoiden saattaminen kokonaispalkkauksen piiriin.

Hallintosdanndn mukaisesti toimivalta maaraytyy seuraavasti:

45 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka virkanimikkeen
muuttaminen Valtuusto paattda kunnanjohtajan, toimialajohtajien virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.

47 § Kelpoisuusvaatimukset

Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.
Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran
kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole paatetty virkaa perustettaessa.
Valtuuston valitsemien virkojen kelpoisuusehdoista pdattdd kunnanhallitus
julistaessaan viran haettavaksi, ellei kelpoisuusehtoja ole vahvistettu virkaa
perustettaessa tai ne ovat muuttuneet.

48 § Haettavaksi julistaminen

Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta
paattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava
viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin
haettavaksi kunnanhallitus.

49 § Palvelussuhteeseen ottaminen

Toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen ottaminen:

1) Valtuusto valitsee kunnanjohtajan ja toimialajohtajat toistaiseksi
voimassa olevaan virkasuhteeseen, seka henkildn hoitamaan
kunnanjohtajan tehtavia maaraaikaisesti, mikali virkaa ei ole taytetty.
2) Kunnanhallitus valitsee vastuualuepaallikét.

3) Kunnanjohtaja valitsee palveluyksikdiden esimiehet.

Esityslistan liitteena on luonnos hakuilmoituksesta.
Kunnanjohtaja Paivi Vauhkonen, puh. 040 157 7045

Kunnanjohtaja



Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Tiedoksi

Muutoksenhaku

Kunnanhallitus paattaa

1) esittda valtuustolle, etta se

a. perustaa elinvoimajohtajan viran 1.8.2022 alkaen (vakanssinumero
040109)

b.  vahvistaa elinvoimajohtajan viran kelpoisuusehdot seuraavasti:
Kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto tai soveltuva
korkeakoulututkinto yhdistettyna riittavaan

kokemukseen vastaavista tehtavista sekd hyvat johtamis- ja
vuorovaikutustaidot. Kokemus ja osaaminen elinkeinoelaman
kehittamisesta, maankayton suunnittelusta, kaavoituksesta, asumisen ja
kiinteistdjen kehittdmisesta katsotaan eduksi.

2) julistaa elinvoimajohtajan viran avoimeen hakuun, mikali valtuusto
perustaa viran. Viran taytossa kaytetaan 6 kk:n koeaikaa. Ennen viran
tayttéa on valitun henkilon esitettava hyvaksyttava ladkarintodistus
terveydentilastaan seka huumetestista. Hakuilmoitus julkaistaan kaytdssa
olevien sahkoisten kanavien lisdksi Koti-Lapissa ja Lapin Kansassa.

3) nimeta haastattelijat

Pekka Arvola saapui kokoukseen 13:07

Markku Kankaanranta esitti, ettd kohtaan 1) b. lisadtaan, etta arvostetaan
englannin kielen suullista ja kirjallista osaamista ja muu kielitaito katsotaan
eduksi.

Esitysta kannatettiin.

Kunnanhallitus paatti Markku Kankaanrannan lisayksella

1) esittaa valtuustolle, etta se

a. perustaa elinvoimajohtajan viran 1.8.2022 alkaen (vakanssinumero
040109)

b. vahvistaa elinvoimajohtajan viran kelpoisuusehdot seuraavasti:
Kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto tai soveltuva
korkeakoulututkinto yhdistettyna riittdvaan kokemukseen vastaavista
tehtavista seka hyvat johtamis- ja vuorovaikutustaidot. Kokemus ja
osaaminen elinkeinoelaman kehittdmisesta, maankaytén suunnittelusta,
kaavoituksesta, asumisen ja kiinteistdjen kehittdmisesta katsotaan eduksi.
2) julistaa elinvoimajohtajan viran avoimeen hakuun, mikali valtuusto
perustaa viran. Viran taytossa kaytetaan 6 kk:n koeaikaa. Ennen viran
tayttéa on valitun henkildn esitettdva hyvaksyttava ladkarintodistus
terveydentilastaan seka huumetestista. Hakuilmoitus julkaistaan kaytdssa
olevien sahkoisten kanavien lisdksi Koti-Lapissa ja Lapin Kansassa.

3) nimeta haastattelijoiksi kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan

Valtuuston esityslistalle kohta 1.

Paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, koska paatds koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja taytantdonpanoa.



