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Kunnanhallitus § 175 03.06.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 175    
      
 
 

 
Pelkosenniemen kunnan 1.8.2021 voimaan astuneen hallintosäännön § 
132 mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille, varajäsenille ja muille, joilla 
on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, vähintään neljä (4) päivää ennen 
kokousta. Kokouskutsu tai tieto siitä, milloin ja mistä kutsu on sähköisesti 
noudettavissa, lähetetään kunnan antamaan viralliseen 
sähköpostiosoitteeseen.  
 
Hallintosääntö: 
128 § Toimielimen päätöksentekotavat 
Toimielin voi käsitellä asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa 
kokouksen osallistujat ovat läsnä kokouspaikalla. Varsinaisessa 
kokouksessa voidaan käyttää sähköistä asiahallinta- tai 
äänestysjärjestelmää. 
 
Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitää sähköisessä toimintaympäristössä, 
johon osallistutaan sähköisen yhteyden avulla (sähköinen kokous). 
 
Toimielin voi myös tehdä päätöksiä suljetussa sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä ennen kokousta (sähköinen 
päätöksentekomenettely). 
 
Kunnanhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa, että sähköisiin 
kokouksiin ja sähköiseen päätöksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset 
laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja 
tietoturvallisia lakien edellyttämällä tavalla. 
 
129 § Sähköinen kokous 
Toimielin voi pitää kokouksen sähköisesti. 
 
Suljettuun sähköiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, 
jossa salassa pidettävät tiedot ja kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole 
ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. 
 
130 § Sähköinen päätöksentekomenettely 
Toimielin voi päättää asioita sähköisessä päätöksentekomenettelyssä 
kuntalain 100 §:n mukaisesti. Päätöksentekomenettelyä voidaan käyttää 
kaikkiin toimielimen päätösvaltaan kuuluviin asioihin. 
 
Kunnanhallitus on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on 
saapuvilla (Kuntalaki 103 §). 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 
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Kunnanhallitus § 175 03.06.2022 

Päätösehdotus Todetaan läsnäolijat, mahdolliset esteellisyydet sekä kokouksen laillisuus 
ja päätösvaltaisuus. 

 
Käsittely Todettiin läsnäolijat, paikalla kuusi (6) varsinaista jäsentä. 

 
Todettiin esteellisyys 
- Heidi Karnaattuu § 180 (palvelussuhdejäävi) 
 

Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Tiedoksi  
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 176 03.06.2022 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 176    
      
 
 

 
Pelkosenniemen kunnan 1.8.2021 voimaan astuneen hallintosäännön 151 
§:n mukaan toimielimen kokouksesta on pidettävä pöytäkirjaa. Pöytäkirjan 
kirjoittaa puheenjohtajan johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä.  
 
Pöytäkirjan tarkastavat kaksi (2) tähän tehtävään valittua 
pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina, jollei 
kokous muuta päätä. Pöytäkirja tarkastetaan ja pidetään yleisesti 
nähtävänä toimielimen päättämällä tavalla. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Toimielin valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka tarvittaessa toimivat 

ääntenlaskijoina, ja päättää pöytäkirjan tarkastuksen ajankohdan. 
 
Käsittely 

 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Heidi Karnaattu ja Tarja Kallio. 

Pöytäkirja tarkastetaan maanantaina 6.6.2022 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 177 03.06.2022 

 
Asialistan ja kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 177    
      
 
 

 
Pelkosenniemen kunnan hallintosäännön mukaan kokouksen esityslista, 
joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset päätöksiksi 
mahdollisine liitteineen, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat 
erityiset syyt ole esteenä. Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjes-
tyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Hallintosäännön mukaan toimielin voi 
esittelijän tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa toimielimen 
yksimielisellä päätöksellä käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole 
mainittu kokouskutsussa. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Toimielin hyväksyy asialistan kokouksen työjärjestykseksi ja mahdolliset 

lisäasiat. 
 
Käsittely Ei lisäasioita. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi asialistan kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 178 03.06.2022 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 178    
      
 
 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus tiedoksi kunnanhallitukselle. 

 
Käsittely Hallinto- ja sivistysjohtaja Paula Alatalo saapui kokoukseen 10:07 

 
Kunnanjohtaja selosti seuraavia asioita: 
- Itä-Lapin kuntayhtymän vierailu Nuolivaaran tuulivoimapuistossa 30.5. 
- MRL:n mukainen kehittämiskeskustelu 9.6. klo 9-11.30 
- MRL-päivät 31.8.-1.9. Muoniossa 
- Kunnanjohtajan kehityskeskustelu 
- Asumisen kehittäminen / Kanervikkokadun alue. Tekninen johtaja selosti 
asiaa. 
- Varhaiskasvatuspalvelut Pyhällä. Hallinto- ja sivistysjohtaja selosti asiaa. 
- Sivistyspalveluiden ateriapalveluiden kilpailutus (kh 19.5.2022 § 168) 
- Ylimääräinen kunnanhallituksen kokous 14.6. klo 17:00 
- Kunnanjohtajan sijaiset kesäloman aikana 20.6.-26.6. Panu Leinonen, 
27.6.-17.7 Paula Alatalo 
- Valtuuston talouseminaari 16.6. 
 

Päätös Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksen. 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 179 03.06.2022 

 
Asemakaavan muutos tilalla Arokero 583-403-2-46 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 179    
31/10.02.03/2022    
 
 

Pertti Aro ja Antti Aro hakevat 18.4.2022 päivätyllä hakemuksellaan 
asemakaavan muutosta Pyhätunturin ydinalueella sijaitsevalla tilalla 583-
403-4-46 Arokero, hakemus liitteenä. Kaavamuutosalue sijaitsee 
Pyhätunturin matkailukeskuksessa. Alueen pinta-ala on 0,5317 hehtaaria. 
Hakemuksessa muutoksen perusteena ja tavoitteena on muodostaa tilalle 
uusi loma-asuntotontti virkistysalueeksi merkitylle alueelle. 
 
Alue kuuluu Pyhä-Luosto yleiskaavan osa-alueeseen 3:een, Pyhätunturin 
matkailukeskuksen alue, kaava on hyväksytty 10.11.2005 ja se on tullut 
voimaan 26.4.2007. Alueella on voimassa 23.2.1987 ja 29.4.1991 
vahvistetut ranta-asemakaavat. Kaavakartat ovat liitteenä. Alueella on 
olemassa vesi- ja viemärilinjat. Kaavoitushakemus poikkeaa voimassa 
olevasta yleiskaavasta, joten kaavoitusprosessissa tulee perustella 
mahdollinen poikkeaminen. 
 
Hakemuksen puoltamista tukee seuraavat Pelkosenniemen kunnan 
maapoliittisen ohjelman 2019–2025 keskeisistä periaatteista:  
- Maankäytön ohjaus siten, että kaavoitetut tontit ja rakennettu 
kunnallistekniikka sekä katuverkosto hyödynnetään mahdollisimman 
tehokkaasti.  
- Kunnan toimenpiteillä aikaansaadun maan arvonnousun osittainen 
leikkaaminen kunnalle sekä aiheutuneiden kustannuksien korvaaminen 
maankäyttösopimuksilla. 
- Yhdyskuntarakenteen ja ympäristön hallittu kehittäminen kaavoituksella ja 
maankäytön ohjauksella siten, että se mahdollistaa laadukkaan, turvallisen 
ja ympäristönäkökohdat huomioivan alueiden rakentumisen. 
 

Valmistelija Tekninen johtaja Panu Leinonen puh. 040 487 2445  
 
Esittelijä Tekninen johtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy kaavamuutoshakemuksen ja antaa teknisille 

palveluille tehtäväksi käynnistää kaavamuutosprosessin alueella. 
Hankkeesta laaditaan kaavoitussopimus sekä tarvittaessa 
maankäyttösopimus Pelkosenniemen kunnan hyväksymän maapoliittisen 
ohjelman 2019-2025 (Kv 22.10.2019 § 47) mukaisesti. Maanomistajan 
tulee esittää kaavoitukseen teknisen toimiston hyväksymä kaavanlaatija. 

 
Käsittely 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Tiedoksi Tekniset palvelut  
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Kunnanhallitus § 179 03.06.2022 

Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 

Liitteet 
 Liite [1] Kaavoitushakemus Arokero 583-403-2-

46 
 Liite [2] karttaote 
 Liite [3] YLEISKAAVA_OA3 
 Liite [4] 1987_kortekangas ranta-asemakaava 
 Liite [5] 6 19910429 U274 2-2 tiealue  itä 
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Kunnanhallitus § 180 03.06.2022 

 
Asemakaavan muutos Kiimaselässä kortteleissa 707 ja 709 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 180    
23/10.02.03/2022    
 

Khall 19.01.2021 § 7 
 
Kimmo ja Sirpa Loippo hakevat 19.10.2020 lähetetyllä ja 3.12.2020 
täydennetyllä hakemuksellaan asemakaavan muutosta Pyhätunturin 
Kiimaselän alueella tilalle 583-403-56-89 Pyhän rakennus, hakemus 
liitteenä. Kaavamuutosalue sijaitsee Pyhätunturin matkailukeskuksessa. 
Alueen pinta-ala on 0,5138 hehtaaria ja se koostuu kahdesta eri palstasta 
ja kolmesta tontista.  
 
Hakemuksessa muutoksen perusteena on tonttien käyttötarkoituksen 
muuttaminen loma-asunnosta vakituiseen asumiseen soveltuvaksi. 
Lisäperusteluina esitetään Kiimaselän alueella jo olevaa pysyvää asutusta 
sekä hakijoiden yritystoimintaa ja työtä alueella.  
 
Alue kuuluu Pyhä-Luosto yleiskaavan osa-alueeseen 3:een, Pyhätunturin 
matkailukeskuksen alue, kaava on hyväksytty 10.11.2005 ja se on tullut 
voimaan 26.4.2007. Alueella on voimassa 8.5.1996 vahvistettu 
asemakaava (rakennuskaava), kaavakartta on liitteenä. Kyseiset tontit ovat 
käyttötarkoitukseltaan RA1, rivitalojen ja muiden kytkettyjen loma-
asuntojen korttelialue, ja niiden kortteli ja tonttinumerot ovat 707/9 ja 709/2-
3.  
 
Hakemuksen puoltamista tukee seuraavat Pelkosenniemen kunnan 
maapoliittisen ohjelman 2019–2025 keskeisistä periaatteista:  
- Kunnan kilpailukyvyn ja vetovoimaisuuden lisääminen maapolitiikan 
keinoja käyttämällä.  
- Maapolitiikan ja kiinteistöverojen merkitys kunnan kehittämisessä, 
taloudessa ja palvelujen ylläpidossa korostuu ja siihen tulee jatkossa 
panostaa. Tässä tapauksessa tulee huomioida myös uusien asukkaiden ja 
kunnallisveron merkitys kunnalle.  
- Maankäytön ohjaus siten, että kaavoitetut tontit ja rakennettu 
kunnallistekniikka sekä katuverkosto hyödynnetään mahdollisimman 
tehokkaasti. Kaavoja on toteutettava suunnitelmallisesti. - Asuntotuotannon 
kehittäminen.  
- Yhdyskuntarakenteen ja ympäristön hallittu kehittäminen kaavoituksella ja 
maankäytön ohjauksella siten, että se mahdollistaa laadukkaan, turvallisen 
ja ympäristönäkökohdat huomioivan alueiden rakentumisen. 
 

Lisätiedot/valmistelija:  Tekninen johtaja Panu Leinonen puh. 040 487 2445  
 

Tekninen johtaja:  
Kunnanhallitus hyväksyy kaavamuutoshakemuksen ja antaa teknisille 
palveluille tehtäväksi käynnistää kaavamuutosprosessin alueella. 
Hankkeesta laaditaan kaavoitussopimus sekä tarvittaessa 
maankäyttösopimus Pelkosenniemen kunnan hyväksymän maapoliittisen 
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Kunnanhallitus § 180 03.06.2022 

ohjelman 2019-2025 mukaisesti. Maanomistajan tulee esittää 
kaavoitukseen teknisen toimiston hyväksymä kaavanlaatija.  
 

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti teknisen johtajan esityksen päättäen 
hyväksyä kaavamuutoshakemuksen ja antaa teknisille palveluille 
tehtäväksi käynnistää kaavamuutosprosessin alueella. Hankkeesta 
laaditaan kaavoitussopimus sekä tarvittaessa maankäyttösopimus 
Pelkosenniemen kunnan hyväksymän maapoliittisen ohjelman 2019-2025 
mukaisesti. Maanomistajan tulee esittää kaavoitukseen teknisen toimiston 
hyväksymä kaavanlaatija.  

 
Tiedoksi:  Tekniset palvelut  
 
Muutoksenhaku:  Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
 
--- 
Khall 03.03.2022 § 71 
 Asemakaavan luonnosten ja valmisteluvaiheen aineisto on pidetty 
nähtävillä 10.9-11.10.2021. Asemakaavan valmisteluvaiheessa on 
vastaanotettu kolme lausuntoa, joista on laadittu kaavanlaatijan 
valmisteluvaiheen vastineet. Valmisteluvaiheen aineiston ja kuulemisen 
pohjalta on laadittu asemakaavaehdotus. Esityksen liitteenä on 
asemakaavakartta, kaavaselostus, asemakaavan seurantalomake ja 
valmisteluvaiheen vastineet.  
 

Lisätiedot/valmistelija:  Tekninen johtaja Panu Leinonen puh. 040 487 2445  
 

Tekninen johtaja: Kunnanhallitus päättää asettaa liitteenä olevan asemakaavaehdotuksen 
MRL 65§:n ja MRA 27§:n mukaisesti julkisesti nähtäville. 
Asemakaavaehdotuksesta pyydetään kirjalliset lausunnot osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmassa mainituilta asianosaisilta, viranomaisilta, osallisilta 
ja yhteisöiltä.  
 

Käsittely:  Merkittiin pöytäkirjaan, että Heidi Karnaattu poistui esteellisenä 
kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
(palvelussuhdejäävi, HL 28.1 kohta 4) .  
 

Päätös:  Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kunnanjohtajan esityksen.  
 

Tiedoksi:  Tekniset palvelut  
 

Muutoksenhaku:  Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
 
--- 
Kh 3.6.2022 
 

 Kaavaehdotus oli nähtävillä 18.3. – 19.4.2022 välisen ajan. Kaavasta 
annettiin kolme lausuntoa, muistuksia ei saapunut. Liitteenä 
asemakaavakartta, kaavaselostus, asemakaavan seurantalomake ja 
kaavanlaatijan vastineet saapuneisiin lausuntoihin. 
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Kunnanhallitus § 180 03.06.2022 

 
Valmistelija Tekninen johtaja Panu Leinonen puh. 040 487 2445 
 
Esittelijä Tekninen johtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

1) hyväksyä kaavanlaatijan vastineet saapuneisiin lausuntoihin 
asemakaavaehdotuksen nähtävillä olosta 18.3.-19.4.2022.  
2) esittää kunnanvaltuustolle liitteenä olevan asemakaavan hyväksymistä. 

 
Käsittely Heidi Karnaattu poistui esteellisenä pykälän käsittelyn ja päätöksenteon 

ajaksi 11:18-11:22. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle 
 
Muutoksenhaku  Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
Liitteet 
 Liite [6] Asemakaavakartta 
 Liite [7] Kaavaselostus 
 Liite [8] Asemakaavan seurantalomake 
 Liite [9] Kaavanlaatijan vastineet ehdotusvaihe 
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Kunnanhallitus § 181 03.06.2022 

 
Asemakaavan muutos Perherinne tiloilla Kultakero 1-159, Turve 1-375 ja Jussinkero 4-4 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 181    
22/10.02.03/2022    
 
 

Khall 23.01.2018 § 11 
 
Pyhätunturi Oy hakee asemakaavamuutosta Pelkosenniemen 
Pyhätunturilla sijaitseville tiloille:  
- Kultakero 283-403-1-159  
- Turve 583-403-1-375  
- Jussinkero 583-403-84-4.  
 
Kaavamuutoshakemus jossa suuntaa antava luonnos mahdollisesta 
muutosalueesta, päätösesityksen liitteenä. Kaavamuutoksen tavoitteena 
on mahdollistaa uuden hiihtohissin ja loma-asuntojen rakentamista 
alueelle. Kaavamuutosalue tarkentuu prosessin edetessä mutta sen on 
tarkoitus sijoittua Pyhätunturi Oy:n omistamille maille.  
 
Hankkeesta laaditaan kaavoitussopimus ja kunta sekä maanomistaja 
neuvottelevat tarvittaessa asemakaavaluonnoksen jälkeen maankäyttö- ja 
rakennuslain (MRL 91§b) mukaisen maankäyttösopimuksen 
sopimusalueen asemakaavan toteuttamisesta ja mahdollisesta 
lisääntyvästä rakennusoikeudesta.  
 

Kjoht:  Kunnanhallitus hyväksyy kaavamuutoshakemuksen ja antaa tekniselle 
toimistolle tehtäväksi käynnistää kaavamuutosprosessin.  
 

Lisätiedot tekninen johtaja Panu Leinonen puh. 040 487 2445 ja  
kunnanjohtaja Pertti Severinkangas puh. 040 157 7045  

 
Päätös:  Asian esitteli tekninen johtaja. Hyväksyttiin yksimielisesti.  

 
Täytäntööpano: tekninen osasto  
Ote: tekninen toimi, Pyhätunturi Oy  

 
--- 
Khall 25.03.2022 § 94  
 
Asemakaavan muuttaminen Pyhätunturin perherinteen alueella 
kaavahankkeelle on laadittu osallistumis- ja arviointisuunnitelma ja se on 
kuulutettu vireille 10.9.-11.10.2021. Vireilletulosta ja osallistumis-ja 
arviointisuunnitelmasta annettiin yksi mielipide. 
 
Valmisteluvaiheen nähtävilläolo oli 19.11.-20.12.2021. 
Valmisteluaineistosta annettiin 4 lausuntoa ja 2 mielipidettä. Lisäksi yksi 
taho ilmoitti, ettei anna lausuntoa. Valmisteluvaiheen lausunnot, mielipiteet 
ja kaavanlaatijan vastineet ovat liitteenä. Lisäksi liitteenä ovat osallistumis- 
ja arviointisuunnitelma, asemakaavaehdotus, kaavaselostus ja 
asemakaavan seurantalomake.  
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Kunnanhallitus § 181 03.06.2022 

 
Lisätiedot/valmistelija:  Tekninen johtaja Panu Leinonen puh. 040 487 2445 

 
Tekninen johtaja:  Kunnanhallitus päättää asettaa liitteenä olevan asemakaavaehdotuksen 

MRL 65§:n ja MRA 27§:n mukaisesti julkisesti nähtäville. 
Asemakaavaehdotuksesta pyydetään kirjalliset lausunnot osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmassa mainituilta asianosaisilta, viranomaisilta, osallisilta 
ja yhteisöiltä.  
 

Käsittely:  
 
Päätös:  Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä teknisen johtajan esityksen.  

 
Tiedoksi:  
 
Muutoksenhaku:  Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
 
--- 
Kh 3.6.2022 
 
Kaavaehdotus oli nähtävillä 7.4. – 6.5.2022 välisen ajan. Kaava-
ehdotuksesta annettiin 5 kpl lausuntoja ja 0 kpl muistutuksia. Liitteenä 
asemakaavakartta, kaavaselostus, asemakaavan seurantalomake sekä 
ehdotusvaiheen lausuntojen ja mielipiteiden vastineet. 
 

 Asemakaavaa koskeva maankäyttösopimus on hyväksytty 
maanomistajan toimesta ja kunnanvaltuustossa 12.5.2022 § 22. 
 

Valmistelija Tekninen johtaja Panu Leinonen puh. 040 487 2445 
 
Esittelijä Tekninen johtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 

1) hyväksyä liitteenä olevat kaavanlaatijan 
vastineet saapuneisiin lausuntoihin asemakaavaehdotuksen 
nähtävillä olosta 7.4.-6.5.2022. 
 2) esittää kunnanvaltuustolle liitteenä olevan asemakaavan 
 hyväksymistä. 

 
Käsittely 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle 
 
Muutoksenhaku  Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
Liitteet 
 Liite [10] Perherinteen asemakaava 
 Liite [11] kaavaselostus Perherinteen 

asemakaava 
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 Liite [12] Asemakaavan_seurantalomake 
 Liite [13] Vastineet ehdotusvaihe Perherinteen 

asemakaava 
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Kunnanhallitus § 182 03.06.2022 

 
Itä-Lapin kuntayhtymän tilinpäätös ja toimintakertomus 2021 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 182    
29/00.03.00/2022    
 
 

Khall 3.3.2022 § 75 
 
Itä-Lapin kuntayhtymän yhtymähallitus on käsitellyt kuntayhtymän 
tilinpäätöksen 23.2.2022 § 6 seuraavasti: 
 
Kuntayhtymän päätehtävänä on edunvalvonta. Vuonna 2021 
kuntayhtymä antoi 18 lausuntoa/ kirjelmää liittyen laajoihin 
uudistuksiin ja suunnitteluun, elinvoimaisuuteen ja 
saavutettavuuteen. Lausuntoja annettiin mm. Rovaniemen ja 
Itä-Lapin maakuntakaavaehdotukseen, luonnokseen koskien 
Suomen arktisen politiikan strategiaa ja ”Norjan mallin” 
käyttöönottamiseen sekä otettiin kanta metsäkiistaan. Alkuvuodesta 
tehtiin kaksi edunvalvontamatkaan Helsinkiin. Tavattiin mm. VRn 
toimitusjohtaja ja muu johto. 
 
Kuntayhtymä osallistui Lapin liikennejärjestelmäsuunnitelman 
ohjaus- ja työryhmään. Lapin liikennejärjestelmäsuunnitelmaan 
saatiin kirjattua Itä-Lapin tärkeimmät tavoitteet tuleville vuosille 
 
Yhtymähallitus kokoontui 5 kertaa. Toimialatiimeistä elinkeinotiimi 
kokoontui 6, hyvinvointityöryhmä 4 kertaa, sivistystiili 2 kertaa ja 
tekninen tiimi kerran. 
 
Toimintavuonna käynnissä olleet kehittämishankkeet: 
1) VähäC – Vähähiilisyyden edistäminen Itä-Lapissa (A74939) 
2) ILPO – Malminetsinnän aluetaloudelliset vaikutukset ja niiden 
hyödyntäminen Itä-Lapin elinkeinoelämässä (A75306) 
3) Kolarctic Northern Axis Bartrents Link (KO4159) 
4) High Five yhteistyöllä hyvinvointia Itä-Lappiin (S21758) 
5) Itälappilainen mikroyrittäjyys ja Covid-19 (S22079) 
6) Yrittäjien Itä-Lappi -hanke (A76227) 
7) Perinneruokahanke (144668) 
8) Forest In – Palvelutarve ja -resurssit Itä-Lapin 
metsäteollisuusinvestoinneissa (A73984) 
9) HEHKU – Arktista osaamista Lapista (A77311) 
 
Seutuseminaari järjestettiin Posiolla. Kuntayhtymän edustajia on 
osallistunut useisiin aluekehittämistä käsitteleviin tilaisuuksiin etänä. 
 
Kuntayhtymän toimintavuosi on ollut poikkeuksellinen, johtuen 
Koronapandemiasta. Etätyösuositus oli voimassa osan vuodesta ja 
kokoontumis- ja matkustusrajoitukset estivät osan fyysisten 
tilaisuuksien järjestämisen. Kuntayhtymän tilinpäätös jäi plussalle, 
koska matkustaminen ja tilaisuuksien järjestäminen oli estyneenä 
suurimman osan vuotta ja määrärahoja tämän vuoksi säästyi. 
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Kunnanhallitus § 182 03.06.2022 

 
Kuntayhtymän vuoden 2021 toimintaa ja taloutta on kuvattu 
tarkemmin tiinpäätöksessä ja toimintakertomuksessa, joka on 
esityslistan liitteenä. 
 
Yhtymähallitus hyväksyi ja allekirjoitti kuntayhtymän tilinpäätöksen ja 
toimintakertomuksen vuodelta 2021 ja antoi sen tilintarkastajan 
tarkastettavaksi. Yhtymähallitus päättää, että tilikauden ylijäämä 
kirjataan edellisten tilikausien ylijäämä/alijäämätilille (23.2.2022 § 6). 

Lisätiedot/valmistelija: Itä-Lapin kuntayhtymän johtaja Dina Solatie, puhelin 040 354 8370 
Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, p. 040 157 7045 

 
Kunnanjohtajan esitys:  Kunnanhallitus päättää 

1) hyväksyä omalta osaltaan Itä-Lapin kuntayhtymän tilinpäätöksen 
ja toimintakertomuksen 2021 ja 
2) lähettää sen edelleen valtuustolle hyväksyttäväksi yhdessä 
tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen ja tilintarkastajan 
tilintarkastuskertomuksen kanssa 

 
Käsittely: 
 
Päätös:  Kunnanhallitus päätti yksimielisesti: 

1) hyväksyä omalta osaltaan Itä-Lapin kuntayhtymän tilinpäätöksen 
ja toimintakertomuksen 2021 ja 
2) lähettää sen edelleen valtuustolle hyväksyttäväksi yhdessä 
tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen ja tilintarkastajan 
tilintarkastuskertomuksen kanssa 

 
Tiedoksi: kirjanpitäjä 

valtuuston esityslistalle 
 
Muutoksenhaku: Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
 
--- 
Kh 3.6.2022 
 
Esityslistan liitteenä on Itä-Lapin kuntayhtymän vuoden 2021 
arviointikertomus ja tilintarkastuskertomus. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, p. 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  

1) hyväksyä omalta osaltaan Itä-Lapin kuntayhtymän tilinpäätöksen 2021 
ja 
lähettää sen edelleen valtuustolle hyväksyttäväksi yhdessä 
arviointikertomuksen ja tilintarkastuskertomuksen kanssa 
2) esittää valtuustolle, että kuntayhtymän hallintoa ja taloutta hoitaneille 
tilivelvollisille myönnetään vastuuvapaus tilikaudelta 1.1.-31.12.2021 
tarkastuslautakunnan esityksen mukaisesti 
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Kunnanhallitus § 182 03.06.2022 

 
Käsittely Panu Leinonen poistui kokouksesta ennen pykälän käsittelyä 11:24 

 
Kunnanhallitus piti kokoustauon 11:24-11:36 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Tiedoksi valtuuston esityslistalle 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
Liitteet 
 Liite [14] Itä-Lapin kuntayhtymä 

Tilintarkastuskertomus 2021 
 Liite [15] Itä-Lapin kuntayhtymän 

arviointikertomus 2021 
 Liite [16] Itä-Lapin kuntayhtymän tilinpäätös ja 

toimintakertomus 2021 
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Kunnanhallitus § 183 03.06.2022 

 
Pelkosenniemen-Savukosken kuntayhtymän tilinpäätös 2021 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 183    
29/00.03.00/2022    
 

Pelkosenniemen-Savukosken kansanterveystyön kuntayhtymän 
yhtymähallitus on käsitellyt kuntayhtymän tilinpäätöksen 1.3.2022 § 26 
seuraavasti: 
 
Kuntayhtymän tilinpäätöksen laatimisessa noudatetaan kuntalain sekä 
soveltuvin osin kirjanpitolain ja -asetuksen säännöksiä. Kuntalain mukaan 
tilinpäätös on laadittava maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se 
tilintarkastajan tarkastettavaksi sekä tilintarkastuksen jälkeen 
saatettava valtuuston käsiteltäväksi kesäkuun loppuun mennessä. 
Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden 
liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja 
toimintakertomus. 
 
Kuntalain mukaan tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen tulee antaa 
oikeat ja riittävät tiedot kunnan tuloksesta, taloudellisesta asemasta ja 
rahoituksesta sekä toiminnasta. Toimintakertomuksessa tulee antaa 
selvitys valtuuston asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden 
toteutumisesta ja tehtävä esitys tilikauden tuloksen käsittelystä. 
 
Kuntayhtymässä tilinpäätöksen allekirjoittavat kuntayhtymän hallitus ja 
kuntayhtymän johtaja, johtava lääkäri. 
 
Tarkastuslautakunta antaa jäsenkuntien valtuustoille arviointikertomuksen, 
jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus käsitellään 
jäsenkuntien valtuustoissa tilinpäätöksen yhteydessä. 
 
Vuoden 2021 tilinpäätös ja toimintakertomus on liitteenä. Erillistä 
henkilöstötilinpäätöstä ei ole laadittu. 
 
Kuntayhtymän käyttötalouden toimintakulut toteutuivat 100,73 %:sti ja 
toimintatuotot 100,99 %:sti. Toimintakulut ylittivät talousarvion 
35.010,92 € ja toimintatuotot 49.088,73 €. Valtionavustusta koronataudin 
kustannuksiin saatiin 392.174,00 €. 
 
Jäsenkuntien perusterveydenhuollon maksuosuuksiksi oli arvioitu 
3.533.100 €, mikä alittui 335.361,75 €. Pelkosenniemen kunnan osuudeksi 
muodostui 1.550.954,34 €. Savukosken kunnan osuus oli 
1.646.783,91 €. 
 
Avopalvelujen käyttö lisääntyi koronatestauksen vuoksi. Kaikkien 
käyntien jäsenkuntien välinen suhde oli Pelkosenniemi 46,76 % 
(48,24 % v. 2020) ja Savukoski 53,24 % (51,76). Oman vuodeosaston 
ja ostettujen hoitopäivien käyttösuhde oli Pelkosenniemi 50,27 % 
(53,36) Savukoski 49,73 %(46,64) . Käytön oli arvioitu jakautuvan tasan. 
 
Vuodeosaston käyttöasteessa ei 8-paikkaisenakaan päästy 100 %, 
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Kunnanhallitus § 183 03.06.2022 

kuormitus -% oli 86,58. Vapaana oli vuoden aikana keskimäärin 1 
vuodepaikka. Ulkokuntalaisia hoidettiin175 vuorokautta. 
 
Yhteistoiminta-alueella ympäristöterveydenhuollon kuntien kuluiksi 
arvioitiin 874.900 €. Toimintakulut toteutuivat 92,58 %. Jäsenkuntien 
osuudet olivat 809.963,18 € ja kunnille palautettiin liikaa perittyjä ennakoita 
22.230,59 €. 
 
Ympäristönsuojelun tuotot ja kulut toteutuivat lähes arvion mukaisesti. 
Jäsen- ja osajäsenkuntien kustannuksiksi arvioitiin 161.100 €. Toteutuneet 
osuudet olivat 167.200,93 €, alitus 27.983,35 €. Osuuksiin sisältyy 
Hajajätevesiliete hyötykäyttöön -hankkeen omarahoitusosuutta 
yhteensä 6.553,55 €. 
 
Maksuosuudet on peritty jäsenkunnilta ja osajäsenkunnilta toteutuneiden 
kulujen mukaan ja huomioitu jo tilinpäätöksessä. 
 
Yhtymähallituksen päätös 1.3.2022 § 26: 
Hallitus 
1. totesi, että kuntayhtymässä ei ole syntynyt yli- tai alijäämää, koska 
jäsenkuntien todelliset maksuosuudet on sisällytetty tilinpäätökseen, 
2. hyväksyi ja allekirjoitti tilinpäätöksen, 
3. esittää tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen tilintarkastajan 
tarkastettavaksi ja 
4. tarkasti tämän pykälän kokouksessa. 
 
Esityslistan liitteenä on Pelkosenniemen-Savukosken kuntayhtymän 
tilinpäätös sekä tilintarkastuskertomus ja arviointikertomus. 
 

Valmistelija vs. hallintosihteeri Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

1) hyväksyä omalta osaltaan Pelkosenniemen-Savukosken kuntayhtymän 
tilinpäätöksen 2021 ja lähettää sen edelleen valtuustolle hyväksyttäväksi 
yhdessä arviointikertomuksen ja tilintarkastuskertomuksen kanssa 
2) esittää valtuustolle, että kuntayhtymän hallintoa ja taloutta hoitaneille 
tilivelvollisille myönnetään vastuuvapaus tilikaudelta 1.1.-31.12.2021 
tarkastuslautakunnan esityksen mukaisesti 

 
Käsittely 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
Liitteet 
 Liite [17] Pelkosenniemen-Savukosken 

kuntayhtymän tilinpäätös 2021 
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 Liite [18] Arviointikertomus 2021 PelSavu 
 Liite [19] Tilintarkastuskertomus 2021 PelSavu 
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Kunnanhallitus § 184 03.06.2022 

 
Tietopyyntöihin vastaamisesta ja asiakirjojen luovuttamisesta perittävät maksut 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 184    
21/02.05.00/2022    
 
 

 
Julkisuuslaki 9 § mukaan jokaisella on oikeus saada tieto viranomaisen 
asiakirjasta, joka on julkinen. § 13 mukaan pyyntö saada tieto 
viranomaisen asiakirjan sisällöstä on yksilöitävä riittävästi siten, että 
viranomainen voi selvittää, mitä asiakirjaa pyyntö koskee. Tiedon pyytäjää 
on diaarin ja muiden hakemistojen avulla avustettava yksilöimään asiakirja, 
josta hän haluaa tiedon. Tiedon pyytäjän ei tarvitse selvittää 
henkilöllisyyttään eikä perustella pyyntöään, ellei tämä ole tarpeen 
viranomaiselle säädetyn harkintavallan käyttämiseksi tai sen 
selvittämiseksi, onko pyytäjällä oikeus saada tieto asiakirjan sisällöstä. 
 
Asiakirjan antamisesta 9 ja 11 §:n nojalla ei peritä maksua, kun: 
1) asiakirjasta annetaan tietoja suullisesti; 
2) asiakirja annetaan viranomaisen luona luettavaksi tai jäljennettäväksi; 
3) julkinen sähköisesti talletettu asiakirja lähetetään tiedon pyytäjälle 
sähköpostitse; 
4) sähköisesti talletettu asiakirja lähetetään asianosaiselle sähköpostitse; 
5) pyydetyn asiakirjan antaminen kuuluu viranomaisen neuvonta-, 
kuulemis- tai tiedotusvelvoitteen piiriin; (15.7.2021/711) 
6) kysymys on julkisen hallinnon tiedonhallinnasta annetun lain 24 b §:n 1 
momentissa tarkoitetusta arvokkaasta tietoaineistosta. (15.7.2021/711) 
 
Edellä 1 momentin 1–4 kohdassa tarkoitetuissa tapauksissa tiedon esille 
hakemisesta aiheutuneita kustannuksia vastaava maksu peritään kuitenkin 
silloin, kun on pyydetty asiakirjaa, joka ei 13 §:n 1 momentissa tarkoitetulla 
tavalla ole yksilöitävissä ja löydettävissä viranomaisen tämän lain 
mukaisesti pitämästä asiakirjarekisteristä siinä käytettävän 
asiakirjaluokittelun eikä asiakirjan tunnisteen avulla taikka sähköisesti 
ylläpidetystä rekisteristä sen hakutoimintojen avulla. 
 
Tiedon antamisesta 9 ja 11 §:n nojalla kopiona tai tulosteena peritään 
maksu, joka vastaa tiedon antamisesta viranomaiselle aiheutuvien 
kustannusten määrää, jollei tätä alhaisemmasta maksusta erikseen toisin 
säädetä tai kuntalain tai hyvinvointialueesta annetun lain nojalla päätetä. 
 
Kuntaliiton ohjeen mukaan maksut eivät kuitenkaan saa vaarantaa 
julkisuusperiaatteen toteutumista, joten niiden tulee olla kohtuullisia. 
Esimerkiksi useiden kymmenien eurojen ”perusmaksua” kopiona 
annettavasta asiakirjasta ei voida pitää julkisuusperiaatteen 
toteutumisnäkökulmasta perusteltuna. 
 
Pelkosenniemen kunnanhallitus on 13.3.2007 edellisen kerran hyväksynyt 
asiakirjoista ja lunastuksista perittävät maksut. Täten on perusteltua 
tarkastaa perittävät taksat. 1.8.2021 voimaantulleen hallintosäännön 18 § 
6) mukaan kunnanhallitus päättää palvelujen myynnistä ja niistä 
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perittävistä korvauksista. 
 
Esityslistan liitteenä on tietopyyntöihin vastaamisesta ja asiakirjojen 
luovuttamisesta perittävät maksut ohjeistus. 
 

Valmistelija vs. hallintosihteeri Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy asiakirjoista perittävät lunastuksen ja niiden 

antamisesta perittävät maksut liitteen mukaisena, niin että ohjeistus tulee 
voimaan 4.6.2022 

 
Käsittely 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
Liitteet 
 Liite [20] Tietopyyntöihin vastaamisesta ja 

asiakirjojen luovuttamisesta perittävät 
maksut 
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Kunnanhallitus § 185 03.06.2022 

 
Tiedonhallintalautakunnan selvityspyyntö tiedonhallintalain 28 §:ssä säädetystä 
asiakirjajulkisuuskuvauksesta 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 185    
13/07.01.03/2022    
 
 

Julkisen hallinnon tiedonhallintalautakunnan tehtävänä on julkisen 
hallinnon tiedonhallintalain (906/2019) 10.1 §:n 1 kohdan mukaan arvioida 
muun muassa, noudattavatko valtion virastot ja laitokset sekä kunnat ja 
kuntayhtymät tiedonhallintalain 28 §:ssä säädetyn 
asiakirjajulkisuuskuvauksen ylläpitoa ja julkistamista koskevia säännöksiä. 
Tiedonhallintalautakunnan vuosittaiset arvioinnit perustuvat vahvistettuun 
arviointisuunnitelmaan. 
 
Tiedonhallintalautakunta on selvittänyt, löytyykö tiedonhallintayksikön 
(kunta) verkkosivustoilta tiedonhallintalain 28 §:ssä tarkoitettu 
asiakirjajulkisuuskuvaus. Selvityksen perusteella Pelkosenniemen kunnan 
verkkosivustolta ei ole löydettävissä mainittua kuvausta. 
Tiedonhallintalautakunta on tehnyt selvityksen 4.5.-6.5.2022 välillä. 
 
Tiedonhallintalautakunta pyytää tiedonhallintayksiköltänne 
tiedonhallintalain 28 §:n mukaista asiakirjajulkisuuskuvausta ja yksilöity 
tieto siitä, missä verkko-osoitteesta asiakirjajulkisuuskuvaus on julkistettu. 
Tiedonhallintalain 28 §:n mukaan Tiedonhallintayksikön on 
julkisuusperiaatteen toteuttamista varten ylläpidettävä kuvausta sen 
hallinnoimista tietovarannoista ja asiarekisteristä. Asiakirjajulkisuuskuvaus 
on pitänyt julkistaa vuoden 2021 alussa. 
 
Tiedonhallintalain 11 §:n 2 momentin nojalla tiedonhallintalautakunnalla on 
oikeus saada arviointitehtävän toteuttamiseksi arvioinnin kohteena olevilta 
viranomaisilta salassapitosäännösten estämättä maksutta arviointitehtävän 
hoitamiseksi välttämättömät selvitykset ja tarpeelliset tiedot. Viranomaisen 
on toimitettava pyydetyt tiedot asetettuun määräaikaan mennessä 
tiedonhallintalautakunnalle. 
 
Jos tiedonhallintayksikössä ei laadittu tiedonhallintalain 28 §:n mukaista 
asiakirjajulkisuuskuvausta, pyydämme teitä selvittämään, millä perusteella 
tiedonhallintalaissa säädetystä on poikettu ja missä aikataulussa toiminta 
aiotaan saattaa lainmukaiseksi. Vastaukset tulee toimittaa sähköpostitse 
osoitteeseen: tiedonhallintalautakunta@gov.fi viimeistään 3.6.2022. 
 
Esityslistan liitteenä on tiedonhallintalautakunnan selvityspyyntö. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, puhelin 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

1) esittää selvityksenään seuraavaa: Pelkosenniemen kunnassa on 
aloitettu valmistautuminen tiedonhallintalain mukaisiin vaatimuksiin vuonna 

mailto:tiedonhallintalautakunta@gov.fi
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2019. Tehtävään on palkattu ulkopuolinen asiantuntija valmistelemaan 
tiedonhallintamallin edellyttämiä kuvauksia. Dokumentaatiovaatimukset 
ovat huomattavat. Valmistelua on tehty kunnan kunnanjohtajan johdolla ja 
IT-joryn avustuksella, ja työ on edistynyt tavalla, joka on ollut pienelle 
kunnalle mahdollista. Kyseisen asiakirjajulkisuuskuvauksen laatiminen on 
kesken, ja tavoitteena on, että se on julkaistu kunnan kotisivuilla 
31.8.2022. Kunnassa on valmisteltu sähköinen tietopyyntölomake, joka 
löytyy kunnan kotisivuilta osoitteesta: https://pelkosenniemi.fi/wp-
content/uploads/2021/11/Rekisteritietojen-
tarkastuspyynto_Pelkosenniemen-kunta.pdf  
2) allekirjoittaa pykälän kokouksessa 

 
Käsittely 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Tiedoksi          tiedonhallintalautakunta@gov.fi 3.6.2022 mennessä 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
Liitteet 
 Liite [21] Asiakirjajulkisuuskuvaus selvityspyyntö 

VN/15074/2022 

mailto:tiedonhallintalautakunta@gov.fi
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Kuntastrategian päivitys 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 186    
28/00.01.02/2022    

Khall 26.08.2021 § 231 
      
Kuntalain (410/2015) 37 §:n mukaisesti kunnassa on oltava kuntastrategia, 
jossa valtuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin 
tavoitteista. Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon: 
 1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen; 
 2) palvelujen järjestäminen ja tuottaminen; 
 3) kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt palvelutavoitteet; 
 4) omistajapolitiikka; 
 5) henkilöstöpolitiikka; 
 6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet; 
 7) elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen. 
 
Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä 
tulevista toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan 
tehtävien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä myös sen 
toteutumisen arviointi ja seuranta. Kuntastrategian ottamisesta huomioon 
kunnan talousarvion ja -suunnitelman laatimisessa säädetään 110 §:ssä. 
Kuntastrategia tarkistetaan vähintään kerran valtuuston toimikaudessa. 
 
Pelkosenniemen kuntastrategia 2017 - 2021, joka on esityslistan 
oheismateriaalina, tulee päivittää. Kunnassa käynnissä kaikkien 
kuntalaisten vastattavaksi tarkoitettu hyvinvointi- ja turvallisuuskysely, 
jonka tuloksia on tarkoitus hyödyntää strategiatyössä. 
 
Esityslistan oheismateriaalina on strategiatyön etenemissuunnitelma. 
 

Lisätiedot/valmistelija: Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, p. 040 157 7045 
 
Kunnanjohtajan esitys: Kunnanhallitus päättää,  
 1) käynnistää kuntastrategian päivityksen siten, että strategia on 
vahvistettu 30.6.2022 mennessä 
 2) nimeätä strategiatyöryhmäksi elinkeinotiimin täydennettynä 
toimialajohtajilla 
 3) hyväksyä strategiatyön etenemissuunnitelman esityslistan 
oheismateriaalin mukaisena  
 

Käsittely: Markku Kankaanranta esitti, että toimialat koostavat henkilöstönsä kanssa 
arviot toimialansa nykytilasta sekä tulevista toimintaympäristön 
muutoksista sisältäen mm. SWOT-analyysin ja arvion nykyisen strategian 
ohjausvaikutuksesta. Kunnanjohtaja ja toimialajohtajat esittävät arvionsa 
syys-lokakuun valtuuston iltakoulussa sekä strategiatyöryhmälle. 
Strategiatyöryhmä voi tarvittaessa täydentää etenemissuunnitelmaa 
tavoitteena osallistava strategiasuunnitelma. 
 

Päätös: Kunnanhallitus päätti: 
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1) käynnistää kuntastrategian uudistamisen siten, että strategia on 
vahvistettu 30.6.2022 mennessä 
2) nimeätä strategiatyöryhmäksi elinkeinotiimin täydennettynä 
toimialajohtajilla 
3) hyväksyä strategiatyön etenemissuunnitelman esityslistan 
oheismateriaalin mukaisena 
4) että toimialat koostavat henkilöstönsä kanssa arviot toimialansa 
nykytilasta sekä tulevista toimintaympäristön muutoksista sisältäen mm. 
SWOT-analyysin ja arvion nykyisen strategian ohjausvaikutuksesta. 
Kunnanjohtaja ja toimialajohtajat esittävät arvionsa syys-lokakuun 
valtuuston iltakoulussa sekä strategiatyöryhmälle. Strategiatyöryhmä voi 
tarvittaessa täydentää etenemissuunnitelmaa tavoitteena osallistava 
strategiasuunnitelma. 
 
Kunnanhallitus piti kokoustauon tämän pykälän käsittelyn aikana klo 20.16-
20.28. 
 

Tiedoksi: Elinkeinotiimi, toimialajohtajat 
 

Muutoksenhaku: Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 

 
 --- 
 Kh 3.6.2022 
 
 Kuntastrategian toteuttaminen on yhteisten arvojen mukaista toimintaa. Se 

on halua yhdessä edistää asukkaiden hyvinvointia ja vahvistaa alueen 
elinvoimaa. 

 
 Kunnanhallitus on päättänyt kuntastrategian päivittämisestä 26.8.2021. 

Päivitys on tehty huomioon ottaen valtakunnallinen uudistus, jossa 
sosiaali-, terveys- sekä pelastuspalvelut siirtyvät hyvinvointialueelle 
1.1.2023 alkaen. Hyvinvoinnin ja elinvoiman edistäminen korostuu kuntien 
tehtävänä jatkossa. 

 
 Strategiatyöskentelyn pohjaksi otettiin Pelkosenniemen hyvinvointi- ja 

turvallisuuskysely, joka julkaistiin Johan on! -markkinoilla heinäkuussa 
2021 ja oli vastattavissa syyskuun puoleen väliin saakka. Kyselyn tulokset 
esiteltiin kunnan johtoryhmälle, henkilökunnalle ja valtuustolle 
strategiatyöskentelyn edetessä syksyllä 2021 sekä kuntalaisille 
joulukuussa 2021. Strategiatyöskentely toteutettiin osallistaen monia 
sidosryhmiä kunnanhallituksen 26.8. hyväksymän etenemissuunnitelman 
mukaisesti. 

 
 Kunnanhallitus nimesi strategiatyöskentelyä varten myös strategiaryhmän, 

joka koostuu kunnan elinkeinotiimistä ja johtoryhmästä. Strategiaryhmä 
kokoontui käsittelemään valmisteluvaiheessa kunnan vuokra-asumisen 
kehittämissuunnitelmaa, joka tarvittiin akuuttiin tilanteeseen ja jonka 
valtuusto hyväksyi 4.11.2021. Strategiatiimi kokoontui myös strategia-
aamupäivään huhtikuussa sekä antoi palautteensa strategialuonnokseen 
työskentelyn loppuvaiheessa. 
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 Valtuustolle järjestettiin kaksi strategiailtakoulua, joissa ensimmäisessä 
tarkasteltiin saatavilla olleita kunnan elin- ja vetovoimasta kertovia 
selvityksiä. Henkilöstöä kuultiin 8 työpajassa, joiden tulokset esiteltiin 
valtuustolle, joka priorisoi henkilökunnan esille näkemykset siitä, 
millaisessa kunnassa haluaisit työskennellä ja/tai asua. Valtuuston 
iltakoulussa maaliskuussa hyväksyttiin strategiakehikko, jonka pohjalta 
osallisuustyöpajat kylissä, vanhus- ja vammaisneuvostossa sekä koululla 
ja päiväkodilla toteutettiin.  Osallisuustyöpajoihin osallistui yhteensä yli 100 
henkilöä. Koko henkilökunnalle annettiin mahdollisuus tuoda 
näkemyksensä esille sekä työpajoissa että sähköisellä äänestystyökalulla. 

 
 Osallisuustyöpajoissa lähtökohtana oli tasaveroinen kohtaaminen, kuuntelu 

ja keskustelu, jotka ovat kantavana periaatteena myös kuntastrategiassa ja 
sen toteuttamisessa arjessa. Pelkosenniemen tulevaisuutta on suunniteltu 
yhdessä. Yhdessä tulevaisuuteen kuljemme ja vaikutamme suunnitelmien 
toteutumiseen. Strategiaa ei ole luotu yksinomaan kunnan henkilöstön työn 
lähtökohdaksi, vaan sen toteuttamiseen tarvitaan jokaista kuntalaista. 

 
 Kunnan perustehtävää on kirkastettu osana strategiatyötä: asukkaiden 

hyvinvoinnin ja alueen elinvoiman edistäminen. Perustehtävä ja 
kuntastrategian muutosvaikutusta tukee kunnan prosessilähtöinen 
johtamisjärjestelmä, jossa on tunnistettu ydinprosessit ja niiden toimintaa 
mahdollistavat tukiprosessit. Johtamisjärjestelmä on päivitetty kunnan 
hallintosääntöön (Kvalt 12.5.2022 § 26), ja se tukee kuntastrategian 
toteuttamista. 

 
 Kuntastrategian tulee ohjata kunnan toiminnan ja talouden suunnittelua, ja 

sen toteutumista seurataan vuosittain osana tilinpäätöstä. Laajempi 
kuntastrategian arviointi tehdään valtuustokausittain. 

 
 Esityslistan liitteenä on luonnos kuntastrategiasta, joka on tarkoitus 

sisällöllisesti saattaa valtuuston hyväksyttäväksi ennen asiakirjan taittoa ja 
kuvittamista. Tavoite on, että valtuusto hyväksyy lopullisen kuntastrategian 
alkusyksystä 2022. 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, puh. 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  

1) hyväksyä omalta osaltaan esityslistan liitteenä olevan luonnoksen 
Pelkosenniemen kuntastrategiasta 2022 - 2030 ja lähettää sen edelleen 
valtuustolle hyväksyttäväksi. 
2) todeta, että valtuuston hyväksyttyä kuntastrategian asiasisällön asiakirja 
viimeistellään ja tuodaan lopullinen kuntastrategia uudelleen valtuustolle 
hyväksyttäväksi 

 
Käsittely Markku Kankaanranta esitti, että asia palautetaan valmisteluun. 

Esitystä kannatettiin. 
 

Päätös Asia palautettiin valmisteluun. 
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Tiedoksi  
 
Muutoksenhaku  Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
Liitteet 
 Liite [22] Pelkosenniemen kuntastrategia 

2022_luonnosteksti 27.5 
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Pirssillä kyliin -hankkeeseen osallistuminen 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 187    
32/08.00.00/2022    
 
 

 
Lapin alueella on käynnistymässä ELY-keskukselta 
joukkoliikenneavustuksen saanut Pirssillä kyliin -hanke, jonka tavoitteena 
on kehittää Lapin kuntien palveluliikennettä siten, että se palvelisi iäkkäitä 
ja liikuntaesteisiä mahdollisimman hyvin. Hankkeen aikana käydään läpi 
palveluliikenteen järjestämisen nykytilannetta kunnissa sekä selvitetään 
asiakkaiden toiveita ja käyttäjänäkökulmaa. 
 
Työssä on kolme teemakokonaisuutta: palveluliikenteen järjestäminen, 
palveluliikenteeseen liittyvä viestintä ja markkinointi sekä käyttäjien toiveet 
ja tarpeet. Hankkeen lopputuloksena jokainen osallistuva kunta saa 
arvioinnin palveluliikenteestä: mitkä asiat ovat hyvin ja mitä asioita pitäisi 
parantaa. Tämä toimii työkaluna kunnalle palveluliikenteen kehittämiseksi. 
Lisäksi tuotetaan kuvaus nykytilanteesta, nostetaan esiin hyviä käytäntöjä 
eri kunnista ja muodostetaan ns. check list asioista, joista toimiva 
palveluliikenne koostuu. 
 
Lapin ELY-keskukselta saatu joukkoliikennerahoitus kattaa 50 % hankkeen 
kokonaiskustannuksista, jotka ovat 30 000€. Puolet kustannuksista jaetaan 
osallistuvien kuntien kesken. Pelkosenniemen kunnan 
omarahoitusosuudeksi muodostuu 620€. Kunnalta hanke edellyttää 
osallistumista työsuunnitelman mukaisiin tilaisuuksiin ja kyselyihin. 
Hankkeen käytännön toteuttajina ovat liikenneturvallisuuskonsultteina 
toimivat Sitowise Oy ja Ramboll Finland Oy. 
 
Pirssillä kyliin -hanke käynnistyy touko-kesäkuussa useilla eri 
kohderyhmille suunnatuilla kyselyillä. Hanke valmistuu vuoden loppuun 
mennessä. Hankketta varten on perustetu ohjausryhmä, joka koostuu 
kuntien, hyvinvointialueen ja ELY-keskuksen edustajista. Ohjausryhmä 
kokoontuu ensimmäisen kerran 6.6.2022. Pelkosenniemeltä hallinto- ja 
sivistysjohtaja on alustavasti ilmoittautunut tapaamiseen mukaan.  
 
Esityslistan liiteenä on hankkeen työohjelma.  
 

Valmistelija Hallinto- ja sivistysjohtaja Paula Alatalo, 0400 222 191 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

1) että Pelkosenniemen kunta osallistuu Pirssillä kyliin -hankkeeseen  
2) valtuuttaa hallinto- ja sivistysjohtajan allekirjoittamaan hankkeen 
sopimuksen 
3) nimeää Pelkosenniemen kunnan edustajan ohjausryhmään 
4) tarkastaa pykälän kokouksessa 
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Käsittely 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti  

1) että Pelkosenniemen kunta osallistuu Pirssillä kyliin -hankkeeseen   
2) valtuuttaa hallinto- ja sivistysjohtajan allekirjoittamaan hankkeen 
sopimuksen  
3) nimetä Pelkosenniemen kunnan edustajaksi hallinto- ja sivistysjohtaja 
Paula Alatalon ohjausryhmään  
4) tarkastaa pykälän kokouksessa 

 
Tiedoksi Hallinto- ja sivistysjohtaja 

Lapin ELY-keskus 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
 
Liitteet 
 Liite [23] Työohjelma, Pirssillä kylille, Lappi 
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Hallinto- ja sivistysjohtajan virkanimikkeen ja virkavelvollisuuden muutos 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 188    
24/01.01.00/2022    

Pelkosenniemen kunnassa on valmisteltu hallintosäännön päivitystä 
kunnanhallituksen 28.10.2021 § 305 päätöksellä ja samalla on suunniteltu 
organisaatiouudistusta, jonka tavoitteena on tukea Pelkosenniemen kuntaa 
perustehtävän toteuttamisessa hyvinvointialueiden toiminnan 
käynnistyessä. Kuntalainen on nostettu uudistuksessa keskiöön. 
Valmistelun on toteuttanut kunnanhallituksen nimeämä työryhmä yhdessä 
kunnan johtoryhmän kanssa. Valtuusto on hyväksynyt hallintosäännön 
12.5.2022 § 26. 
 
Uudistuksessa on hallinto- ja sivistysjohtajan virkaan (vakanssinumero 
010201) kuuluvat hallintojohtajan tehtävät, lukuunottamatta 
henkilöstöjohtajan tehtäviä, suunniteltu jaettavan kunnanjohtajalle sekä 
talous- ja hallintopäällikölle, joka on uusi virka. Sivistysjohtajan tehtävät 
pysyvät ennallaan. 
 
Hallinto- ja sivistysjohtajan tehtävänimike on perusteltua muuttaa 
vastaamaan muuttunutta tehtävänkuvaa. Uudeksi virkanimikkeeksi on 
hallintosäännössä määritelty hyvinvointijohtaja. Hyvinvointijohtaja vastaa 
henkilöstöjohtajan tehtävien lisäksi hyvinvointipalveluiden toimialajohtajana 
perusopetuksesta, varhaiskasvatuksesta ja vapaa-ajanpalveluista sekä 
toimii vapaa-ajanpalveluiden vastuualuepäällikkönä. Toimialajohtajan 
yleisten tehtävien ja toimivallan lisäksi hyvinvointijohtajan tehtävät ja 
toimivalta määritelty hallintosäännön liitteessä, josta päättää kunnanhallitus 
hallintosäännön mukaisesti. 
 
Hallinto- ja sivistysjohtajalle on pidetty viranhaltijalain ja yhteistoimintalain 
mukainen kuuleminen 17.5.2022, jossa on esitetty 
virantoimitusvelvollisuuden muuttamista 1.8.2022 alkaen viranhaltijalain § 
23 nojalla. Kuulemisesta on laadittu muistio. 
 
Hallintosäännön (kvalt 12.5.2022 § 26) mukaisesti toimivalta määräytyy 
seuraavasti:  
 
45 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen sekä virkanimikkeen 
muuttaminen Valtuusto päättää kunnanjohtajan, toimialajohtajien virkojen 
perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta. 
 
47 § Kelpoisuusvaatimukset 
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista päättää valtuusto. 
Virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää viran 
kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole päätetty virkaa perustettaessa. 
Valtuuston valitsemien virkojen kelpoisuusehdoista päättää kunnanhallitus 
julistaessaan viran haettavaksi, ellei kelpoisuusehtoja ole vahvistettu virkaa 
perustettaessa tai ne ovat muuttuneet. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, puh. 040 157 7045 
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Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  
1) esittää valtuustolle, että hallinto- ja sivistysjohtajan (vakanssinumero 
010201) virkanimike muutetaan hyvinvointijohtajaksi 
2) toteaa, että hyvinvointijohtajan tehtävät on määritelty hallintosäännössä 
seuraavasti: hyvinvointijohtaja toimii hyvinvointipalveluiden 
toimialajohtajana, vapaa-ajanpalveluiden vastuualuepäällikkönä sekä 
henkilöstöjohtajana.  
3) vahvistaa hyvinvointijohtajan kelpoisuusehdot seuraavasti: ylempi 
korkeakoulututkinto sekä hyvät johtamis- ja vuorovaikutustaidot. Kokemus 
henkilöstöjohtamisesta sekä perusopetuksen, varhaiskasvatuksen ja 
vapaa-ajanpalveluiden johtamisesta katsotaan eduksi. 

 
Käsittely 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle kohta 1. 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Talous- ja hallintopäällikön viran perustaminen ja täyttö 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 189    
24/01.01.00/2022    
 

Pelkosenniemen kunnassa on valmisteltu hallintosäännön päivitystä 
kunnanhallituksen 28.10.2021 § 305 päätöksellä ja samalla on suunniteltu 
organisaatiouudistusta, jonka tavoitteena on tukea Pelkosenniemen kuntaa 
perustehtävänsä toteuttamisessa hyvinvointialueiden toiminnan 
käynnistyessä. Kuntalainen on nostettu uudistuksessa keskiöön. 
Valmistelun on toteuttanut kunnanhallituksen nimeämä työryhmä yhdessä 
kunnan johtoryhmän kanssa. Valtuusto on hyväksynyt hallintosäännön 
12.5.2022 § 26. 
 
Organisaatio- ja hallintosääntöuudistuksessa on tarkasteltu kunnan 
henkilöstön määrää ja osaamista kokonaisuudessaan sekä otettu 
huomioon henkilökunnan kyky suoriutua tehtävistään tavalla, joka tukee 
työhyvinvointia ja jaksamista. Vuonna 2020 on hallintojohtajan tehtäviin 
yhdistetty sivistysjohtajan tehtävät, mikä on osoittautunut 
tehtäväkokonaisuudeksi, joka ei palvele parhaalla mahdollisella tavalla 
kuntaorganisaatiota. Esimerkiksi henkilöstöjohtamiseen ei ole jäänyt 
riittävästi aikaa, eikä hallinnon tukipalveluihin kuuluvia prosesseja ja niissä 
tarvittavaa osaamista ole voitu kehittää suunnitelmallisesti. 
 
Uudistuksessa on suunniteltu perustettavan keskitetty johdon 
tukipalvelutiimi, johon kuuluvat kaikki hallinnon tehtäviä hoitavat työntekijät 
ja jonka vastuualuepäällikkönä toimii talous- ja hallintopäällikkö. 
Vastuualuepäällikön yleisten tehtävien lisäksi talous- ja hallintopäällikkö 
vastaa toiminnan ja talouden suunnittelusta ja seurannasta vuosikellon 
mukaisesti sekä toiminnan ja talouden prosessien ja järjestelmien 
kehittämisestä. Tarkemmin tehtävät on kuvattu hallintosäännön liitteessä. 
 
Voimassa olevan hallintosäännön (kvalt 23.6.2021 § 28) mukaisesti 
toimivalta määräytyy seuraavasti: 
 
45 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen sekä virkanimikkeen 
muuttaminen Valtuusto päättää kunnanjohtajan, toimialajohtajien virkojen 
perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta. 
 
47 § Kelpoisuusvaatimukset 
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista päättää valtuusto. 
Virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää viran 
kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole päätetty virkaa perustettaessa. 
Valtuuston valitsemien virkojen kelpoisuusehdoista päättää kunnanhallitus 
julistaessaan viran haettavaksi, ellei kelpoisuusehtoja ole vahvistettu virkaa 
perustettaessa tai ne ovat muuttuneet. 
 
48 § Haettavaksi julistaminen 
Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta 
päättävä viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta päättävä 
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viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin 
haettavaksi kunnanhallitus. 
 
Viran täyttäminen ilman julkista hakumenettelyä on mahdollista vain 
kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 3 momentin mukaisesti. 
 
49 § Palvelussuhteeseen ottaminen 
Toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen ottaminen: 
1) Valtuusto valitsee kunnanjohtajan ja toimialajohtajat toistaiseksi 
voimassa olevaan virkasuhteeseen, sekä henkilön hoitamaan 
kunnanjohtajan tehtäviä määräaikaisesti, mikäli virkaa ei ole täytetty. 
2) Kunnanhallitus valitsee vastuualuepäälliköt.  
3) Kunnanjohtaja valitsee palveluyksiköiden esimiehet. 
 

Valmistelija Päivi Vauhkonen, puh. 030 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

1) esittää valtuustolle, että se perustaa talous- ja hallintopäällikön viran 
1.8.2022 alkaen (vakanssinumero 010206) 
2) vahvistaa talous- ja hallintopäällikön viran kelpoisuusehdot seuraavasti, 
mikäli valtuusto perustaa viran: soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä 
hyvät johtamis- ja vuorovaikutustaidot. Kokemus esimiestehtävistä, 
toiminnan ja talouden prosessien ja järjestelmien kehittämisestä katsotaan 
eduksi. 
2) julistaa talous- ja hallintopäällikön viran avoimeen hakuun, mikäli 
valtuusto perustaa viran. Viran täytössä käytetään 6 kk:n koeaikaa. Ennen 
viran täyttöä on valitun henkilön esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan.  
3) nimeää haastattelijat 

 
Käsittely Pekka Arvola poistui kokouksesta pykälän käsittelyn aikana 13:01 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti 

1) esittää valtuustolle, että se perustaa talous- ja hallintopäällikön viran 
1.8.2022 alkaen (vakanssinumero 010206) 
2) vahvistaa talous- ja hallintopäällikön viran kelpoisuusehdot seuraavasti, 
mikäli valtuusto perustaa viran: soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä 
hyvät johtamis- ja vuorovaikutustaidot. Kokemus esimiestehtävistä, 
toiminnan ja talouden prosessien ja järjestelmien kehittämisestä katsotaan 
eduksi. 
2) julistaa talous- ja hallintopäällikön viran avoimeen hakuun, mikäli 
valtuusto perustaa viran. Viran täytössä käytetään 6 kk:n koeaikaa. Ennen 
viran täyttöä on valitun henkilön esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan.  
3) nimetä haastattelijoiksi Pekka Arvolan, kunnanjohtajan, Heidi 
Karnaattun ja Kati Nenosen   

 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle (kohta 1) 
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Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 
Liitteet 
 Liite [24] Hakuilmoitus talous- ja hallintopäällikkö 

27.5.2022_versio 2 



 
PELKOSENNIEMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 12/2022  38 

 
Kunnanhallitus § 190 03.06.2022 

 
Elinvoimajohtajan viran perustaminen ja täyttö 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 190    
24/01.01.00/2022    

Pelkosenniemen kunnassa on valmisteltu hallintosäännön päivitystä 
kunnanhallituksen 28.10.2021 § 305 päätöksellä ja samalla on suunniteltu 
organisaatiouudistusta, jonka tavoitteena on tukea Pelkosenniemen kuntaa 
perustehtävänsä toteuttamisessa hyvinvointialueiden toiminnan 
käynnistyessä. Kuntalainen on nostettu uudistuksessa keskiöön. 
Valmistelun on toteuttanut kunnanhallituksen nimeämä työryhmä yhdessä 
kunnan johtoryhmän kanssa. Valtuusto on hyväksynyt hallintosäännön 
12.5.2022 § 26. 
 
Hallintosääntöön on päivitetty kunnan johtamisjärjestelmä ja määritelty 
muun muassa uusi elinvoimapalveluiden toimiala, jolloin teknisten 
palveluiden toimiala lakkaa. Elinvoimapalveluiden toimialajohtajana toimii 
elinvoimajohtaja, joka  vastaa kunnan maan hankinnasta ja myynnistä, 
maan käytön suunnittelusta ja kaavoituksesta, elinkeino- ja 
työllisyyspalveluista, hankintojen johtamisesta sekä asumisen ja 
kiinteistöjen kehittämisestä mukaan lukien rakennuttamisesta.  
 
Kunnanhallitus on päättänyt (29.3.2021 § 95) käynnistää toimialajohtajia 
koskevan palkkauudistuksen, jossa tavoitteena on johtoasemassa olevien 
viranhaltijoiden saattaminen kokonaispalkkauksen piiriin. 
 
Hallintosäännön mukaisesti toimivalta määräytyy seuraavasti: 
 
45 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen sekä virkanimikkeen 
muuttaminen Valtuusto päättää kunnanjohtajan, toimialajohtajien virkojen 
perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta. 
 
47 § Kelpoisuusvaatimukset 
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista päättää valtuusto. 
Virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää viran 
kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole päätetty virkaa perustettaessa. 
Valtuuston valitsemien virkojen kelpoisuusehdoista päättää kunnanhallitus 
julistaessaan viran haettavaksi, ellei kelpoisuusehtoja ole vahvistettu virkaa 
perustettaessa tai ne ovat muuttuneet. 
 
48 § Haettavaksi julistaminen 
Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta 
päättävä viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta päättävä 
viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin 
haettavaksi kunnanhallitus. 
 
49 § Palvelussuhteeseen ottaminen 
Toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen ottaminen: 
1) Valtuusto valitsee kunnanjohtajan ja toimialajohtajat toistaiseksi 
voimassa olevaan virkasuhteeseen, sekä henkilön hoitamaan 
kunnanjohtajan tehtäviä määräaikaisesti, mikäli virkaa ei ole täytetty. 
2) Kunnanhallitus valitsee vastuualuepäälliköt.  
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3) Kunnanjohtaja valitsee palveluyksiköiden esimiehet. 
 
Esityslistan liitteenä on luonnos hakuilmoituksesta. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, puh. 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

1) esittää valtuustolle, että se  
a. perustaa elinvoimajohtajan viran 1.8.2022 alkaen (vakanssinumero 
040109) 
b. vahvistaa elinvoimajohtajan viran kelpoisuusehdot seuraavasti:  
Kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto tai soveltuva 
korkeakoulututkinto yhdistettynä riittävään 
kokemukseen vastaavista tehtävistä sekä hyvät johtamis- ja 
vuorovaikutustaidot. Kokemus ja osaaminen elinkeinoelämän 
kehittämisestä, maankäytön suunnittelusta, kaavoituksesta, asumisen ja 
kiinteistöjen kehittämisestä katsotaan eduksi.  
2) julistaa elinvoimajohtajan viran avoimeen hakuun, mikäli valtuusto 
perustaa viran. Viran täytössä käytetään 6 kk:n koeaikaa. Ennen viran 
täyttöä on valitun henkilön esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan sekä huumetestistä. Hakuilmoitus julkaistaan käytössä 
olevien sähköisten kanavien lisäksi Koti-Lapissa ja Lapin Kansassa. 
3)     nimetä haastattelijat 

 
Käsittely Pekka Arvola saapui kokoukseen 13:07 

 
Markku Kankaanranta esitti, että kohtaan 1) b. lisätään, että arvostetaan 
englannin kielen suullista ja kirjallista osaamista ja muu kielitaito katsotaan 
eduksi. 
Esitystä kannatettiin. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti Markku Kankaanrannan lisäyksellä 
1)     esittää valtuustolle, että se   
a. perustaa elinvoimajohtajan viran 1.8.2022 alkaen (vakanssinumero 
040109)  
b.     vahvistaa elinvoimajohtajan viran kelpoisuusehdot seuraavasti:  
Kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto tai soveltuva 
korkeakoulututkinto yhdistettynä riittävään kokemukseen vastaavista 
tehtävistä sekä hyvät johtamis- ja vuorovaikutustaidot. Kokemus ja 
osaaminen elinkeinoelämän kehittämisestä, maankäytön suunnittelusta, 
kaavoituksesta, asumisen ja kiinteistöjen kehittämisestä katsotaan eduksi.   
2)     julistaa elinvoimajohtajan viran avoimeen hakuun, mikäli valtuusto 
perustaa viran. Viran täytössä käytetään 6 kk:n koeaikaa. Ennen viran 
täyttöä on valitun henkilön esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan sekä huumetestistä. Hakuilmoitus julkaistaan käytössä 
olevien sähköisten kanavien lisäksi Koti-Lapissa ja Lapin Kansassa.  
3)     nimetä haastattelijoiksi kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan 

 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle kohta 1. 
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Muutoksenhaku  Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 

Liitteet 
 Liite [25] Hakuilmoitus elinvoimajohtaja 

27.5.2022_versio 4 
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Kunnaninsinöörin viran perustaminen ja täyttö 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 191    
24/01.01.00/2022    

Pelkosenniemen kunnassa on valmisteltu hallintosäännön päivitystä 
kunnanhallituksen 28.10.2021 § 305 päätöksellä ja samalla on suunniteltu 
organisaatiouudistusta, jonka tavoitteena on tukea Pelkosenniemen kuntaa 
perustehtävänsä toteuttamisessa hyvinvointialueiden toiminnan 
käynnistyessä. Kuntalainen on nostettu uudistuksessa keskiöön. 
Valmistelun on toteuttanut kunnanhallituksen nimeämä työryhmä yhdessä 
kunnan johtoryhmän kanssa. Valtuusto on hyväksynyt hallintosäännön 
12.5.2022 § 26. 
 
Hallintosääntöön on päivitetty kunnan johtamisjärjestelmä ja perustettu 
uusi elinvoimapalveluiden toimiala, jolloin teknisten palveluiden toimiala 
lakkaa. Näin ollen myös teknisen johtajan virka (vakanssinumero 040101) 
toimialajohtana tulee tarpeettomaksi. Elinvoimapalveluiden toimialajohtajan 
tehtävää varten on suunniteltu elinvoimajohtajan virka (vakanssinumero 
040108) ja teknisten tukipalveluiden vastuualuepäällikön tehtävää varten 
kunnaninsinöörin virka (vakanssinumero 040109).  
 
Elinvoimajohtajan virka on suunniteltu täytettäväksi julkisen 
hakumenettelyn kautta. Teknistä johtajaa on kuultu yhteistoiminta- ja 
viranhaltijalain mukaisesti 19.5.2022, jossa on esitetty siirtymistä 
perustettavaan kunnaninsinöörin virkaan viranhaltijalain § 24 nojalla. 
Kuulemisesta on laadittu muistio. 
 
Elinvoimajohtajan virka on suunniteltu laitettavan avoimeen hakuun. 
Tekniselle johtajalle on pidetty viranhaltijalain ja yhteistoimintalain 
mukainen kuuleminen 19.5.2022, jossa on esitetty tämän siirtämistä 
perustettavaan kunnaninsinöörin virkaan viranhaltijalain § 24 nojalla. 
Kuulemisesta on laadittu muistio. 
 
Hallintosäännön mukaisesti toimivalta määräytyy seuraavasti: 
 
45 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen sekä virkanimikkeen 
muuttaminen Valtuusto päättää kunnanjohtajan, toimialajohtajien virkojen 
perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta. 
 
47 § Kelpoisuusvaatimukset 
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista päättää valtuusto. 
Virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää viran 
kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole päätetty virkaa perustettaessa. 
Valtuuston valitsemien virkojen kelpoisuusehdoista päättää kunnanhallitus 
julistaessaan viran haettavaksi, ellei kelpoisuusehtoja ole vahvistettu virkaa 
perustettaessa tai ne ovat muuttuneet. 
 
48 § Haettavaksi julistaminen 
Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta 
päättävä viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta päättävä 
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viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin 
haettavaksi kunnanhallitus. 
 
Viran täyttäminen ilman julkista hakumenettelyä on mahdollista vain 
kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 3 momentin mukaisesti. 
 
49 § Palvelussuhteeseen ottaminen 
Toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen ottaminen: 
1) Valtuusto valitsee kunnanjohtajan ja toimialajohtajat toistaiseksi 
voimassa olevaan virkasuhteeseen, sekä henkilön hoitamaan 
kunnanjohtajan tehtäviä määräaikaisesti, mikäli virkaa ei ole täytetty. 
2) Kunnanhallitus valitsee vastuualuepäälliköt.  
3) Kunnanjohtaja valitsee palveluyksiköiden esimiehet. 
 
55 § Viranhaltijan siirtäminen toiseen virkasuhteeseen 
Viranhaltijan siirtämisestä toimialan sisällä toiseen virkasuhteeseen 
päättää toimialajohtaja. Viran ja viranhaltijan siirrosta toimialalta toiselle 
päättää kunnanjohtaja. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, p. 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

1) esittää valtuustolle, että se  
a. perustaa kunnaninsinöörin viran 1.8.2022 alkaen (vakanssinumero 
040109) 
b. vahvistaa kunnaninsinöörin viran kelpoisuusehdot seuraavasti: 
soveltuva korkeakoulututkinto. Kokemus kiinteistö- ja siivouspalveluiden 
esimiestehtävistä, teiden ja kunnallistekniikan kunnossapidosta ja 
rakennuttamisesta sekä yksityistieasioista katsotaan eduksi. 
2) toteaa, että kunnaninsinöörin viran täytöstä päätetään erikseen 
3) toteaa, että teknisen johtajan viran lakkauttamisesta päätetään erikseen 

 
Käsittely  

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle kohta 1 
 
Muutoksenhaku  Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Vapaa-aikaohjaajan rekrytointi 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 192    
14/01.01.01/2022    
 
 

 
Vapaa-aikapalvelut ovat 1.8.2022 tapahtuva organisaatiouudistus 
huomioiden myös jatkossa keskeinen osa hyvinvointipalveluiden (nyk. 
sivistyspalveluiden) kokonaisuutta. Vastuualueella on kevään aikana 
yhteistyössä perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen kanssa valmisteltu 
tulevaksi lukuvuodeksi suunnitelmaa lapsille ja nuorille tarjottavasta 
harraste- ja kerhotoiminnasta. Tavoitteena on tarjota mielekästä toimintaa 
alakouluikäisille ja yläkouluikäisille monipuolisen harrastetoiminnan 
muodossa.  
 
Lapsille ja nuorille suunnatussa kerhotoiminnassa koulupäivän yhteydessä 
on pitkään hyödynnetty opettajien työpanosta ja heidän mahdollisuuksiaan 
toimia kerho-ohjaajina. Kerhotoiminnan toteuttaminen oman työn ohella on 
koettu kuormittavaksi ja toiveena onkin esitetty käytössä olevien resurssien 
uudelleenorganisointia huomioiden mahdollisuus ulkoiseen rekrytointiin. 
Sivistyspalveluiden vastuualueilla toteutetun yhteissuunnittelun 
seurauksena on päädytty tavoitteeseen, että kerho- ja harrastetoiminnan 
organisointi koululaisille ja pienemmille lapsille samoin kuin myös muille 
ikäryhmille koordinoidaan ja toteutetaan jatkossa keskitetysti osana vapaa-
aikapalveluiden toimintaa. Myös kerho- ja harrastetoimintaan haettavien  
avustusten osalta työtä koordinoidaan jatkossa kokonaisuudessaan vapaa-
aikapalveluiden vastuualueella. Koululaisten aamu- ja iltapäivätoimintaa 
ovat viimeiset lukuvuodet hoitaneet koulunkäynninohjaajat. Jatkossa 
tarkoituksenmukaista kokeilla mahdollisuutta toteuttaa ainakin 
iltapäivätoiminta muuta henkilöstöresurssia hyödyntäen. Vaihtoehtojen 
pohtiminen laaja-alaisesti on tärkeää erityisesti huomioiden särkyvyys 
toiminnan nojatessa yksittäisten työntekijöiden työpanokseen.  
 
Pelkosenniemen kunnalle on myönnetty lukuvuodelle 2022-2023 jätetystä 
hakemuksesta kokonaisuudessaan 16 000€ suuruinen erityisavustus 
Harrastamisen Suomen mallin toteuttamiseen. Avustuksen käyttöaika on 
1.8.2022-31.7.2023. Määräraha on suunniteltu ja haettu käytettäväksi 
ohjaamisen palkkakustannuksiin. Kunnanhallitus on käsitellyt 
avustushakemuksen kokouksessaan 7.4.2022 § 14. Myönnetyn 
avustuksen enimmäisosuus avustettavan toiminnan toteutuneista 
kokonaiskustannuksista on 80%, mikä tarkoittaa 3200€ 
omarahoitusosuutta.  
 
Harrastamisen Suomen mallin erityisavustusta on mahdollista hyödyntää 
vapaa-aikaohjaajan palkkaukseen ajalla 1.8.2022-31.5.2023 siltä osin kuin 
työpanos kohdentuu koulun yhteydessä tarjottavaan harraste- ja 
kerhotoimintaan (n. 14h/vko). Huomioiden tavoite kehittää lasten ja nuorten 
kerho- ja harrastetoimintaa nykyistä laaja-alaisemmin rekrytointi on 
tarkoituksenmukaista toteuttaa siten, että rekrytoidaan kokoaikainen 
työntekijä, jonka työpanosta kohdennetaan harraste- ja kerhotoiminnan 
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lisäksi nuoriso- ja vapaa-aikaohjaajan tehtäviin, nuorten liikuntaryhmien 
vetämiseen sekä iltapäivätoiminnan ohjaamiseen. Järjestely mahdollistaa 
osaltaan nuorisotilojen aukioloaikojen laajentamisen nykyisestä samoin 
kuin kerho- ja iltapäivätoiminnan ohjauksen uudelleenorganisoinnin 
henkilöstön työssä jaksamisen tukemiseksi. Iltapäivätoiminnan ohjauksen 
osalta määrärahat katetaan perusopetukseen varatuista määrärahoista, 
nuoriso- ja vapaa-aikaohjaajan tehtävien osalta vapaa-aikapalveluiden 
määrärahoista ja nuorten liikuntaryhmien osalta Pelkosenniemen kunnalle 
myönnetystä Kaikki harrastamaan -avustuksesta.  
 
Voimassa olevan hallintosäännön 45§ mukaan henkilöstön rekrytonnista yli 
kuuden kuukauden mittaiseen palvelussuhteeseen päättää kunnanhallitus.  
 
 

Valmistelija Hanke- ja hankintakoordinaattori Vilma Sydänlammi,  
Hallinto- ja sivistysjohtaja Paula Alatalo, 0400 222 191 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

1) käynnistää vapaa-aikaohjaajan rekrytoinnin määräaikaiseen 
työsuhteeseen siten, että työ alkaa 1.8.2022 tai sopimuksen mukaan ja 
päättyy 31.5.2023. 
2) vahvistaa kelpoisuusehdoksi tehtävään soveltuvan 
ammattikorkeakoulututkinnon, opistotasoisen tutkinnon tai ammatillisen 
perustutkinnon.  
3) valtuuttaa hallinto- ja sivistysjohtajan toteuttamaan rekrytoinnin ja 
kunnanjohtajan valitsemaan henkilön tehtävään. 
4) tarkastaa pykälän kokouksessa. 

 
Käsittely 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Tiedoksi Sivistyspalvelut 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Kunnanhallitus § 193 03.06.2022 

 
Rakennuslautakunnan varapuheenjohtajan eroanomus ja uuden varapuheenjohtajan valinta 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 193    
16/00.00.01/2022    
 
 

Rakennuslautakunnan varapuheenjohtaja Antero Hildén on jättänyt 
19.5.2022 päivätyn eroanomuksen, jolla hän pyytää eroa 
rakennuslautakunnan varapuheenjohtajan tehtävästä. Syyksi on kirjattu 
jäsenyys tarkastuslautakunnassa. Eroanomus on pykälän 
salassapidettävänä (tietosuojalaki § 29 hlötunnuksen käsittely) liitteenä. 
 
1.8.2021 voimaan tulevan hallintosäännön 10 §:n mukaan 
rakennuslautakunnassa on viisi (5) jäsentä ja jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. Valtuusto valitsee lautakunnan 
varsinaisista jäsenistä puheenjohtajan ja yhden (1) 
varapuheenjohtajan. 
 
Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava 
toimielin valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja 
tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei 
valtuusto ole päättänyt puheenjohtajamallista. Kuntalain 70 §:n mukaan 
luottamustoimeen voidaan valita henkilö, joka on suostunut ottamaan 
toimen vastaan. 
 

Valmistelija vs. hallintosihteeri Lauri Lehtinen 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää, että valtuusto 

1) hyväksyy Antero Hildénin eroanomuksen 
2) valitsee eronneen tilalle uuden jäsenen ja tälle varajäsenen 
3) valitsee rakennuslautakunnan jäsenistä varapuheenjohtajan. 

 
Käsittely 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Tiedoksi Antero Hildén 

Valtuuston esityslistalle 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
Liitteet 
 Liite [26] Eroanomus Antero Hildén 
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Kunnanhallitus § 194 03.06.2022 

 
Tarkastuslautakunnan jäsenten, varajäsenten ja puheenjohtajien valinta 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 194    
16/00.00.01/2022    
 
 

 
Pelkosenniemen kunnan 1.8.2022 voimaan tulevan hallintosäännön (kvalt 
12.5.2022 § 26) § 11 mukaan tarkastuslautakunnassa on viisi (5) jäsentä, 
joista yksi on puheenjohtaja ja yksi varapuheenjohtaja ja yksi jäsen. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja ovat valtuutettuja. 
 
Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 
hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä 
varten. 
 
Kuntalain 121 § tarkastuslautakunnan tehtävänä on: 
 1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta 
koskevat asiat; 
 2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden 
tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta 
järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla; 
 3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan 
taseessa on kattamatonta alijäämää; 
 4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen 
yhteensovittamisesta; 
 5) valvoa kuntalain 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien 
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset 
valtuustolle tiedoksi; 
 6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi 
hallintosäännön määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen 
talousarvioksi. 
 
1.8.2022 voimaan tulevan hallintosäännön 80 §:n mukaan em. 
lisäksi tarkastuslautakunnan on 
 1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista 
sekä muutoinkin seurattava tilintarkastajan tehtävien suorittamista ja 
tehtävä tarpeen mukaan esityksiä tilintarkastuksen kehittämiseksi, 
 2. huolehdittava, että tilintarkastusta varten on tarpeelliset 
voimavarat, jotka mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen 
julkishallinnon hyvän tilintarkastustavan edellyttämässä laajuudessa 
sekä 
 3. tehtävä aloitteita ja esityksiä tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan 
ja sisäisen tarkastuksen tehtävien yhteensovittamisesta 
mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla. 
 
Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava 
toimielin valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja 
tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia. Puheenjohtaja ja 
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Kunnanhallitus § 194 03.06.2022 

varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa, jollei 
valtuusto ole päättänyt puheenjohtajamallista. 
 
Kunnallisia toimielimiä valittaessa on otettava huomioon 
tasa-arvolain säännökset. Tasa-arvolain 4 a §:n 2 momentin mukaan 
toimielimissä tulee olla vähintään 40 % naisia ja vähintään 40 % 
miehiä. Lain mukaan kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen 
jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen 
koske. Valinnassa on myös huomioitava kuntalain 105 §:n säädökset 
vaalimenettelystä. 
 
Kuntalain 32 §:n mukaan luottamushenkilön tulee edistää kunnan ja 
sen asukkaiden parasta sekä toimia luottamustehtävässään 
arvokkaasti tehtävän edellyttämällä tavalla. 
 
1.8.2022 voimaan tulevan hallintosäännön § 7 mukaan lautakunnat 
valitaan valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi, joka alkaa tai päättyy 
valtuutettujen toimikauden vaihtuessa. Voimaan tuleva hallintosääntö 
kumoaa aikaisemman hallintosäännön (voimaan 1.8.2021), jossa 
tarkastuslautakunnan kokoonpanoksi on määrätty kolme (3) jäsentä ja 
heille varajäsenet. Uuden hallintosäännön voimaan tulon myötä on 
perusteltua nimetä tarkastuslautakunta uudelleen. 
 
 

Valmistelija vs. hallintosihteeri Lauri Lehtinen 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se 

1. erottaa nykyisen tarkastuslautakunnan 
2. valitsee tarkastuslautakuntaan viisi (5) jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet 1.8.2022 - 31.5.2025. 
3. valitsee tarkastuslautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan, joiden tulee olla valtuutettuja.  
 

Käsittely 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin   
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 195 03.06.2022 

 
Edustajien valitseminen Lapin hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimiin 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 195    
16/00.00.01/2022    
 
 

 
Hyvinvointialuelain 32 § mukaan aluehallituksen on asetettava nuorten 
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi 
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten vaikuttajaryhmä, 
ikääntyneen väestön osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien 
turvaamiseksi hyvinvointialueen vanhusneuvosto sekä vammaisten 
henkilöiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi 
hyvinvointialueen vammaisneuvosto. Vaikuttamistoimielinten jäsenet 
valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien 
vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten, että kustakin 
vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi edustaja. Lisäksi 
vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkilöitä. Aluehallituksen on 
huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksistä. 
 
Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa 
hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja 
seurantaan asioissa, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan 
merkitystä lasten ja nuorten, ikääntyneen väestön tai vammaisten 
henkilöiden ja heidän tarvitsemiensa palveluiden kannalta, ja 
vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen 
kehittämiseen hyvinvointialueella. 
 
Pelkosenniemen kunnanhallitus on asettanut ja nimennyt jäsenet vanhus- 
ja vammaisneuvostoon sekä nuorisovaltuustoon 14.10.2021 § 287- 289. 
 
Lapin eläkeläisjärjestöjen neuvottelukunta (LENK) on lähettänyt asiaan 
liittyvän 28.2.2022 päivätyn kirjeen Pelkosenniemen kunnanhallitukselle. 
Kirje on ilmoitettu kunnanhallituksellle 7.4.2022 § 118. LENK ehdottaa 
muun muassa, että kunnan vanhusneuvosto asettaa ehdolle 
eläkeläisjäsenestään mies- ja naisehdokkaan. Kirje on esityslistan liitteenä. 
 
 

Valmistelija vs. hallintosihteeri Lauri Lehtinen 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus pyytää 

1. vanhusneuvostoa ehdottamaan yhtä mies- ja naisjäsentä jäsenistään 
ehdolle Lapin hyvinvointialueen vanhusneuvostoon, 
2. vammaisneuvostoa ehdottamaan yhtä mies- ja naisjäsentä jäsenistään 
ehdolle Lapin hyvinvointialueen vammaisneuvostoon ja 
3. nuorisovaltuustoa ehdottamaan yhtä mies- ja naisjäsentä jäsenistään 
ehdolle Lapin hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon. 

 
Käsittely 
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Kunnanhallitus § 195 03.06.2022 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Tiedoksi Vanhusneuvosto 

Vammaisneuvosto 
Nuorisovaltuuso 

 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 196 03.06.2022 

 
Äänestysaluejaon muuttaminen vuodelle 2023 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 196    
25/00.00.00/2022    
 
 

Pelkoseniemen kunnahallitukselle osoitettu kirje Digi ja 
väestötietovirastolta on kirjattu saapuneeksi 20.5.2022. Ohjeistuskirje 
sisältää tietoa äänestysaluejaon muuttamisesta, aikataulu 
äänestysaluejaon muutoksiin, menettely äänestysaluejaon ilmoittamisesta 
DVV:lle, ohjeistus äänestysalueisiin liittyvistä seikoista ja 
äänestysaluemuutosten vaikutuksesta rakennusvalvontaan 
 
Vaalilain 8 §:n mukaan kunta muodostaa yhden äänestysalueen, jollei sitä 
ole tarpeen jakaa useampaan äänestysalueeseen. Äänestysalueiden 
pinta-alasta tai asukasmäärästä ei vaalilaissa ole tarkempia määräyksiä. 
Äänestysalueista päättää valtuusto. 
 
Valtuuston päätöksellä muutettu äänestysaluejako on voimassa 1.1.2023 
alkaen toimitettavissa vaaleissa ja kansanäänestyksissä, jos valtuuston 
päätös on tehty ja siitä on ilmoitettu 31.8.2022 mennessä Digi ja 
väestötietovirastolle (DVV). Ilmoitus tehdään Digi- ja väestötietovirastolle. 
Jos äänestysalueet säilyvät ennallaan, asiasta ei tarvitse ilmoittaa.  
 
Pelkosenniemen kunta muodostaa yhden äänestysalueen.  
 

Valmistelija vs. hallintosihteeri Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättä 

1. esittää valtuustolle, että Pelkosenniemen kunnan äänestysalue säilyy 
ennallaan. 
2. saattaa kirje tietoon myös keskusvaalilautakunnalle. 

 
Käsittely  

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin   
 
Tiedoksi Kohta 1. valtuustonesityslistalle 

Keskusvaalilautakunta 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
Liitteet 
 Liite [27] Kirje kunnanhallitukselle DVV:ltä 

äänestysaluejaon muuttaminen 
vuodelle 2023 
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Kunnanhallitus § 197 03.06.2022 

 
Kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston kokousaikataulu syksylle 2022 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 197    
26/00.01.02/2022    
 

 
1.8.2022 voimaan tulevan hallintosäännön 134 §:n mukaan toimielin 
päättää kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai ennemmistö toimielimen 
jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä 
ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää 
kokousajan. 
 
Hallintosäännön 135 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja 
tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
 
Syyskaudella 2021 kunnanhallitus kokoontui kahdeksan kertaa ja 
kunnanvaltuusto kokoontui neljä kertaa. Kunnanvaltuuston 15.10.2021 § 
68 tiedoksi merkitsemä vuosikello toimii kokousaikataulujen suunnittelun 
perustana.  
 

Valmistelija vs. hallintosihteeri Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää   

1) hyväksyä kunnanhallituksen syksyn 2022 kokousaikataulun seuraavasti: 
25.8., 8.9., 22.9., 20.10., 3.11., 17.11., 1.12. ja tarvittaessa 8.12.  
2) esittää valtuustolle, että se päättää hyväksyä syksyn 2022  
kokousaikataulunsa seuraavasti: 
15.9., 6.10., 10.11. ja 15.12. 

 
Käsittely Markku Kankaanranta esitti kunnanhallituksen syyskauden ensimmäiseksi 

kokousajaksi 11.8. ja valtuuston kokousajaksi 18.8. 
 
Kokousajaksi ehdotettiin pääsääntöisesti klo 17:00 
Esityksiä kannatettiin 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin yllä olevilla lisäyksillä 
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle (kohta 2) 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 198 03.06.2022 

 
Valtuuston 12.5.2022 päätösten täytäntöönpano 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 198    
17/00.01.02/2022    
 

 
Kunnanhallituksen vastaa valtuuston päätösten valmistelusta, 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta kuntalain (2015/410) 
39 §:n mukaisesti. 
 
Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä, valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai 
että päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä 
päätös täytäntöön panematta (KL § 96). Asia on viipymättä 
saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se on saanut 
lainvoiman (KL 143 §). Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, 
jos oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta 
hyödyttömäksi taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai 
valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon. 
 
Valtuuston 12.5.2022 pidetyn kokouksen pöytäkirja on allekirjoitettu 
ja tarkastettu sekä kuulutettu nähtäville 19.5.2022 alkaen. 
Käsitellyt asiat: 
§ 18 KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 
§ 19 PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA  
§ 20 ASIALISTAN JA KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSEN 
HYVÄKSYMINEN 
§ 21 KUNNANJOHTAJAN AJANKOHTAISKATSAUS  
§ 22 KAAVAMUUTOS TILOILLA KULTAKERO 1-159, TURVE 
1-375 JA JUSSINKERO 84-4 MAAKÄYTTÖSOPIMUS 
§ 23 KANERVIKKOKADUN ASEMAKAAVA-ALUEEN 
TONTTIEN HINTOJEN MÄÄRITTÄMINEN 
§ 24 MAAPOLIITTINEN OHJELMA 2022-2025 
§ 25 TOTEUMARAPORTTI 1-3 / 2022 
§ 26 ORGANISAATIO- JA HALLINTOSÄÄNTÖUUDISTUS 
§ 27 KOKOUKSESSA JÄTETTÄVÄT 
VALTUUSTOALOITTEET 
§ 28 MUUT ASIAT 
 
Täytäntönpantaessa organisaatio- ja hallintosääntöuudistusta on havaittu, 
että valtuustossa 12.5.2022 § 26 käsitellystä hallintosääntöluonnoksesta 
ovat epähuomiossa jääneet luvut 15 ja 16 puuttuumaan siitä versiosta, 
jossa muutokset on hyväksytty, mutta ne ovat olleet asianmukaisesti siinä 
versiossa, jossa muutokset näkyvät. Asia on korjattu teknisenä 
korjauksena, ja korjattu versio hallintosäännöstä on liitetty valtuuston 
pöytäkirjaan.  
 

Valmistelija vs. hallintosihteeri Lauri Lehtinen 040 725 2991 
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Kunnanhallitus § 198 03.06.2022 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää todeta, että valtuuston 12.5.2022 kokouksen 
päätökset § 18-28 ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä ja päättää 
panna ne täytäntöön, lukuun ottamatta pykäliä, joiden kohdalla 
mahdollinen valitus kävisi täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi 
taikka valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon. 

 
Käsittely  

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Kunnanhallitus § 199 03.06.2022 

 
Kunnan toimielinten ja viranhaltijoiden päätökset 
 
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 199    
12/00.03.01/2022    
 
 

VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSET 
 
Kunnanjohtaja  
§ 12 Henkilöstöpäätös. Työpajaohjaajan valinta 
§ 13 Muu viranhaltijapäätös. Lainan nosto / koulu-päiväkodin rahoitus 
 
Hallinto- ja sivistysjohtaja  
§ 9 Henkilöstöpäätös. Erityisluokanopettajan sijaisen rekrytointi 
 
Sosiaalijohtaja  
§ 33 Henkilöstöpäätös. Hoiva-avustajaopiskelijan palvelusuhteen 
jatkaminen 
 
TOIMIELINTEN KOKOUKSET 
 
Tarkastuslautakunnan kokous 19.5.2022 
LINKKI JULKAISUUN 
 
Vanhusneuvoston kokous 9.5.2022 
LINKKI JULKAISUUN 

 
 

Valmistelija vs. hallintosihteeri Lauri Lehtinen, p. 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi 
 
Käsittely 

 
Päätös Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

https://paatoksetd10.pelkosenniemi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=20225
https://pelkosenniemi.fi/wp-content/uploads/2022/05/Muistio_09052022.pdf
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Kunnanhallitus § 200 03.06.2022 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 200    
      
 
 

 
 ITÄ-LAPIN KUNTAYHTYMÄ 
1. kuntayhtymän tarkastuslautakunnan 29.4.2022 kokouksen 

pöytäkirjan 
  
 LAPIN HYVINVOINTIALUE 
2. Lapin hyvinvointialueen aluehallituksen 11.5.2022 115 § 

pöytäkirjaote / Yksityisten tehostetun palveluasumisen 
palveluntuottajien hinnankorotusesitykset 1.4.2023 alkaen - 
suositukset kunnille 

3. Lapin hyvinvointialueen aluehallitus 11.5.2022 108 § / Lapin 
hyvinvointialueen henkilöstön siirtosuunnitelma ja -sopimus 

4. Lapin hyvinvointialueen aluehallitus 11.5.2022 114 § / 
Ruokapalveluiden järjestäminen Lapin hyvinvointialueella. 

  
 ITÄ-LAPIN LIIKENNETURVALLISUUSTOIMIJA 
5. Vuosikertomus 2021 
  
 YLI-KEMIN KALATALOUSALUE yleiskokous 2022 
6. Yleiskokouksen 2022 pöytäkirja 
  
 UNICEF 
7. Kiitoskirje lahjoituksesta Ukrainan lapsille ja perheille 
  
 LAUSUNTOPYYNNÖT 
  
 LAPIN ALUEHALLINTOVIRASTO 
1. Lausuntopyyntö vanhusten sosiaalipalvelujen turvaaminen 

häiriötilanteissa. Lausuntoaika 31.5. saakka 
  

 
 
Ilmoitusasiat tuodaan kokoustilaan 30 min. ennen kokouksen alkua. 
 

Lisätiedot 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Käsittely 

 
Päätös  Kunnanhallitus merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi.  
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Kunnanhallitus § 200 03.06.2022 

Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 201 03.06.2022 

 
Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 03.06.2022 § 201    
      
 
 

Muut asiat 
 
 
Käsittely Kunnanhallitus keskusteli seuraavista asioista: 

- Teknisen toimiston vesivahinko 
- Kiinteistöhuolto 
- Viranhaltijoiden toiminta 
- Onnelan tilanne 
 
Pekka Arvola poistui kokouksesta 14:20 
 
- Pyhä-Luosto vesi Oy:n toiminta 
  
Merkittiin pöytäkirjaan puheenjohtajan ilmoitus: 
Asemakaava-alueen yksityisteiden kunnostamisesta/kunnan 
roolista/osallistumisesta yksityisteiden yllä- ja kunnossapitoon on tehty 
useita yhteydenottopyyntöjä jo pitemmältä ajalta, joihin kunta on pääosin 
jättänyt vastaamatta.   
 
Kunnanhallituksen 7.4.2022 muissa asioissa on asiaa käsitelty ja sovittu, 
että kunta selvittää asiaa ja valmistelee periaatepäätöstä, mikä on kunnan 
suhtautuminen asemakaava-alueiden yksityisteihin.  
 
Hyvän hallinnon perusteisiin kuuluu palveluperiaate ja palvelun 
asianmukaisuus, ja tässä yhteydessä näyttää siltä, että asian valmistelu ei 
täytä hyvän hallinnon perusteita.  
 
Kunnanhallitus edellyttää, että kunnan rooli asemakaava-alueella olevien 
yksityisteiden ylläpidosta ja kunnossapidosta otetaan pikaisesti 
valmisteluun. 
 

 
- Koulu-päiväkoti työmaan ajankohtaistilanne 
- Kanervikkokadun työmaa 
- PelSavu:n mahdolliset lisämäärärahaesitykset 
- Päiväkodin rakentamisen edellytykset 
- Taloussihteerin rekrytointi ja taloushallinto 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen 15:09 

 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 175, § 176, § 177, § 178, § 179, § 180, § 181, § 
182, § 183, § 184, § 185, § 186, § 188, § 189, § 190, § 191, § 192, § 193, § 194, § 195, § 
196, § 197, § 198, § 199, § 200, § 201 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 187 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pelkosenniemen kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Sodankyläntie 1 A, 98500 Pelkosenniemi  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pelkosenniemi.fi 

 Puhelinnumero: 040 507 6286   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 10:00 – 15:00 ja 
perjantaina 10:00 – 14:00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

mailto:kirjaamo@pelkosenniemi.fi
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Pelkosenniemen kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 


