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OSAKASSOPIMUS

Tdmd osakassopimus ("Sopimus") koskien Lapin Ateriapatvetut Oy:n (y-tunnus 3299860-2, jiitjempiinii
"Yhti6") toimintaa, tatoutta, haltintoa ja rahoitusta on pp.kk.vvvv attekirjoitettu seuraavien osapuolten
vb tittii:

Lapin Hyvinvointialue
Y'tunnus
xxx
xxx Rovaniemi

x Kunta

lne

kukin edetta mainituista erikseen "Osakas" ja kaikki yhdessii "Osakkaat", sekd

Lapin Ateriapatvetut Oy, 3299860-2
X

xxx Rovaniemi

kukin edetta mainituista erikseen "Osapuoti" ja kaikki yhdessii "Osapuotet".

1. SOPIMUKSEN TAUSTA JA TARKOITUS

Tam;n Sopimuksen tarkoituksena on sopia Yhtiiin toiminnan jarjest;misesta, tatoudesta, hattinnosta,
peatdksenteosta ja rahoituksesta seka Osakkaiden vetvottisuuksista toisiinsa ja Yhti66n nahden.

Kunnat ovat tuottanut kunnan omana toimintana ruokapatvetuita kunnan sosiaati- ja terveyshuotlolte.
Sote-uudistuksessa sosiaati- ja terveyspatvetujen tuottaminen siirtyy hyvinvointiatueiden toiminnaksi.
Kunnat eivat voi itse tuottaa ruokapatvetuja hyvinvointialueette, vaan toiminta on yhtiditettava.
Osakkaiden tarkoituksena on ostaa tiissii sopimuksessa tarkemmin maaritettyja patvetuita Yhtitiltii
sidosyksikkiiperusteetta. Lapin Hyvinvointiatue on perustanut Lapin Ateriapatvetut Oy -nimisen yhtitjn
t;ta varten. Yhtiiin osakaspohjaa on tarkoitus laajentaa koskemaan kaikkia osapuotia tassa sopimuksessa
kuvatutta tavatta.

Osakeyhtidn perustamisvaiheessa Lapin Hyvinvointiatue on merkinnyt yhtitin kaikki yhtidn 100 osaketta
Osakkeista ei ote maksettu merkintahintaa.

Lapin Ateriapatvetut Oy:n tarkoituksena on toimia tukipatvetuyhtidna, joka tuottaa ruokapalvetuja
osakkeenomistajitteen. Yhtitj toimii jutkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun [ain
(29.12.2016 /1397 ) tarkoittamassa mietessa omistajiensa sidosyksikkcinii. Yhtiri tuottaa patvetuita
hankintatainsiiiidiinncin mukaisitte hankintayksiktiitte.
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2. YHTION OSAKASPOHJAN LAAJENTAMINEN, OSAKEANTI JA PAAOMASIJOITUS

Yhtidn tarkoituksen toteuttamiseksi ja peruskayttdp;aoman turvaamiseksi Yhti6 toteuttaa suunnatun
osakeannin kunnitte (tiite l.osakeannin ehto). Lisaksi Lapin hyvinvointiatue toteuttaa Yhtitidn
paaomasijoituksen, jotta se osallistuu yhtitin peruskiiyttripiiioman rahoitukseen omistusosuuttaan
vastaavalta osin. Osakeannitta ja paaomasijoituksella kerattevien varojen maara on yhteensa 100 000
euroa.

Osakeannissa yhtiai antaa yhteensa 99 uutta osaketta. Osakkeet annetaan kuntien merkittavaksi niiden
asukastukujen suhteessa. Osakkeiden tukuma;rat ja kokonaismerkintehinnat ovat seuraavat:

Asukas-
meera osakkeet

Osakkeen
merkintihinta Kokonaismerkintahinta

Soda nkyld

lnari

Kola ri

Ylitornio
Tervola

Muonio

Enontekid

Utsjoki

Savukoski

8187

7008

3989

3830

2882
2321,

L789

Lt16
1009

25

22

12

1-2

9

7

5

4

3

1508

1508

1508

1508

1508

1508

1508

1508

1508

Yhteense 32191 99 L49 292

Lapin hyvinvointiatue toteuttaa yhtiiidn paaomasijoituksen maarattaan 150 800 euroa.

Osakeannin jijtkeen Yhtitin osakkaina ja heidan sijoittamansa pdaomat ovat seuraavat:

Si.ioitettu
Osakkeet p55omaOsakas

Lapin

hyvinvointialue
Soda nkylii
lna ri

Kola ri

Ylitornio
Tervola

Muonio
E nontekici

Utsjoki

Savukoski

Yhteense 199 300 092

37 700
33 776
18 096

18 096

t3 572

10 556

7 540
6 032

4 574

100

25

22

t2
11

9

7

5

4

150 800

37 700
33 L76

18 096

18 096

L3 572

10 556

7 540
6 032
4 524
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Taman Sopimuksen attekirjoitushetkettii Yhtitjn osakkeita ei ote muiden kuin Lapin hyvinvointiatueen
omistuksessa.

3. YHTION TOIMINNAN TARKOITUS JA TUOTTAMAT PALVELUT

Yhtidn tarkoituksena on tuottaa Osakkaitteen ja muitte mahdottisitle tutevitte osakkeenomistajilteen
ruokapatvetuita.

Yhtid toimii hankintatainsaadanndn tarkoittamassa mieless; Osakkaiden ja muiden mahdotlisten
tutevien osakkeenomistajiensa sidosyksikkdna, jonka tarkoituksena on tuottaa patvetuja Yhtitjn
osakkeenomistajitte. Yhtitin osakkeenomistajana voi olla vain kunta, hyvinvointiatue tai muu
hankintatainsaadiinnijssa tarkoitettu hankintayksikkd.

Yhtiti voi tuottaa rajaltisen maaran palvetuja my6s ulkopuotisitte kuitenkin siten, ettd se ei vaaranna
Yhtitin asemaa sen osakkeenomistajjen sidosyksikkrinii kuttoinkin voimassa otevien hankintas5dnndsten
mukaisesti.

Yhti6n toimiessa osakkeenomista jien si dosyksi kk<ina, utottuu Osakkaiden ja muiden mahdottisten
tutevien osakkeenomistajien vatvontavalta tavanomaisen osakkeenomistajan p;;t6s- ja vatvontavaItan
tisiiksi Yhtitjn toiminnan kannatta otennaisiin pdiittiksiin ja strategisiin [injauksjin.

4. SOPIMUKSEN SUHDE YHTIOJARJESTYKSEEN, OSAKEYHTIOLAKIIN JA LAPIN HWINVOINTIALUEEN

KONSERNIOHJEISTUKSEEN

Osapuotet toteavat, ett; tama Sopimus on Osapuotten osatta ja njiden vdtisessii suhteessa ensisijainen
Yhtiiin yhtidjiirjestykseen ja kuttoinkin voimassa otevaan osakeyhtiartakiin nahden (pois tukien lain
pakottavat saanndkset) sitta osin kuin tama Sopimus sisattaa niihin ndhden ristiriitaisia maarayksia.

Osapuotet tiedostavat ja sitoutuvat siihen, etta Yhtiijn ottessa Lapin hyvinvointialueen tyt;ryhteisij,
Yhtidta sjtoo Lapin hyvinvointiatueen kultoinkin voimassa oleva konserniohje, jottei Yhticitii koskevasta

Iainsiiiidiinnrjstii tai yhtiirjarjestyksesta, tast; osakassopimuksesta taikka muista saaddksista muuta
johdu.

5. OSAKKEIDEN MERKINNAN JA TOIMINNAN ALOITTAMISEN JALKEINEN RAHOITUS

antaa tarvittaessa takauksia yhtitjn tainoitle

6. TOIMINTOJEN SIIRTO YHTIOLLE JA KUNNILLE MAKSETTAVAT KORVAUKSET

Yhtiijn osakkaiksi tulevat kunnat siirtAvAt l.iikkeentuovutuksena ruokapatvetujen tuottamiseen [iittyviin
toiminnan, henkitcikunnan ja sopimukset Yhtidtte korvauksetta. Siirtyvitn henkittjkunnan
l.omapatkkavetasta vastaa toiminnan siirtaja.

Osakkaat voivat vattiontukisiiiinnrikset huomioiden
omistusosuuksien suhteessa.

Lukuun ottamatta sita, mita tass6 sopimuksessa Yhtidn atkupeaomittamisesta on sovittu, Osapuotten
tiihttikohtana on, etta Yhtidn toiminta voidaan rahoittaa ennakkomaksuilta ja tutorahoituksetta. Mikati
Yhtiti tarvitsee Iisarahoitusta, pyritiian se jiirjestiimli6n rahoitustaitoksista normaatein ehdoin
tarvittaessa Yhtidn omin vakuuksin. Osapuotitta ei ote taman Sopimuksen perustee[a tai muutoinkaan
vetvoltisuutta osaltistua mahdottisiin Yhtidn osakepaaoman korotuksiin, optjoiden merkjntadn, sijoittaa
Yhtiijn omaan paaomaan varoja tai antaa Yhtidtte tainaa tai Yhtiijn vastuiden puo(esta takauksia tai
vakuuksia.



4/9

Atustava toiminnan siirtohetki on 1 .1 .2023

Yhtid ostaa kunnatta eritlisen inventaarion mukaisesti hankintahintaan hinnoiteltuna siirtohetketta
otevat raaka-aineet ja mahdottiset puotivatmisteet.

Korvaus s6hkijn ja veden kaytdsta sisattytetaan vuokraan. Tatta osin maaraytymisperusteena kaytetAen
tuotettujen aterioiden maarae.

Yhtiij vuokraa kunnalta ne toimititat, joissa tuotetaan aterioita kunnan ja hyvinvointiatueen tarpeisiin
(keskuskeitti6). Petkiistiiin kunnan tai petkastaan hyvinvointiatueen tarpeita varten otevat titat
(jake(ukeittidt) ovat kunnan tai hyvinvointiatueen hattinnoimia ja kustannusvastuulla. Vuokran maara
maaritetaan kunnan ia hyvinvointiatueen vatisen siirtymakauden vuokrasopimuksen vuokran
maaraytymisesta annetun asetuksen mukaisesti.

Yhticj vuokraa kunnitta Yhtitjn hattintaan siirtyvissii tiloissa olevat (keskuskeittiti ), ateriapatvetujen
tuottamiseen tarvittavan irtaimen omaisuuden, koneet, taitteet ja tarpeiston. Vuokrahinnaksi
maariteta;n yhteniisin perustein koneiden ja taitteiden tekniseen nykyarvoon perustuva paeomavuokra.

7. PALVELUSOPIMUS JA PALVELUIDEN HINNOITTELU

Yhtidn tuottamista patvetuista ja hinnoitteluperiaatteista solmitaan erittiset patvetusopimukset Yhtitin
ja osakkaan vatitta. Vuoden 2023 aikana patvetusopimus perustuu aiempaan vuonna 2022 kaytijsse
oIteeseen kunnan sisaiseen patvetusopimukseen/toimitusehtoihin.

Vuoden 2023 a'ikana sotmitaan tarvittaessa yhtenevet patvetusopimukset jokaisen osakkaan kanssa.

Patvetuista perittava korvaus tutee kattaa tuotantoyksikdn vatittamat menot, ns. yhteiset menot, Yhtidn
hattinto yms. menot seka Verotainsiiiidiinndn vaatiman voittomarginaatin t;men sopimuksen kohdassa

kahdeksan esitetylta tavatta.

Yhtit toteuttaa ns. kuntakohtaista autonomiaa. Tama tarkoittaa seuraavaa:

Kuntakohtaista aterioiden hinnoittetua siten, etta palveluista perittavat tuotot kattavat
kuntakohtaisen tuotantoyksi kdiden, tuotanto-, henkitaist6- vuokra-, ja investointimenot seka ns

yhteiset menot seke yhtidn hattinto- ja ytejskutut ja verotainsaadannain vaatiman
voittomarginaatin.
Kuntakohtainen talouden seuranta toteutetaan Yhtidssa erittisina kustannuspaikkoina. Yhtid
raportoi osakkaitte maeraajoin kustannuspaikan tuotoista ja menoista.

Ns. yhteisi; menoja ovat Yhtiiin henkitdkunnan sairausajan seka vanhempainvapaan palkka ja muut
Yhtidn hattituksen maiirittemet kaikkia tuotantoyksikdita hyodyntevat menot.

Yhtiai ja kuntien edustajat taativat hyvissa ajoin ennen titikauden atkua kuttekin tuotantoyksik6tte
seuraavan vuoden toimintasuunnitetman, jossa maaritetaan mm. seuraavat asiat:

tuotettavien aterioiden maarat,
kuvaus reseptiikasta,
henkitdkunnan miiiirii ja mahdottiset rekrytoinnit,
mahdottiset hankinta- tai investointitarpeet,
l'asketman tuotantoyksiktin vatittiimista menoista ja kutuista.

Yhti6n hattitus vahvistaa osakkaita kuultuaan koko yhtiiin tatousarvion, kunta / tuotantoyksi kktikohtaiset
tatousarviot ja naiden perusteetta ennakotliset aterioiden hinnat, jotka ovat osakkailta perittavien
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8. YHTION TALOUS
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ennakkomaksujen perusteena. Perittyja ennakkomaksuja tarkistetaan puolivuosittain ja tasataan
titikausittain toteutuneiden kustannusten ja toimitettujen aterioiden Iukumaeran mukaisesti.

Yhtiijn kaytttjpeaoma rahoitetaan padsa;ntdisesti kunnitta ja hyvinvointiatueetta perittavitla
kuntakohtaisiin tatousarvioihin ja ennakoituihin ateriamaAriin perustuvitta ennakkomaksuitta.
Ennakkomaksut eraantyviit kuukauden ensimmdinen paiva. Ennakkomaksujen miiiriia tarkistetaan
puotivuosittain ja tasataan titikauden paattyessa.

Yhtiijn hattituksen paatdksetta yhtiain rahoitusta voidaan muuttaa niin, etta yhtid hankkii
kaytt6peaomansa vieraatla piiiiomatla. Tiissii yhteydessi sovitaan osakkaiden kanssa myiis mahdottisista
yhtidn puotesta annettavista takauksista.

Hinnoittelumatlin muutoksesta jaltai ns kuntakohtaisesta autonomiasta tuopumisesta voidaan sopia

tdmiin sopimuksen kohdan 10 mukaisesti.

9. YHTION HALLINTO

Yhtiijn yhtidjarjestyksen mukaisesti yhtiijn hattinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta

huolehtii hattitus, johon kuutuu enintdiin viisi (5) jiisenta. Lapin hyvinvointialue vatitsee hattitukseen
kotme (3) jasenta ja osakkaina otevat kunnat yhdessii kaksi (2) jasenta.

Lapin hyvinvointiatueen nimeiimd hattituksen jasen toimii hattituksen puheenjohtajana

Osapuotet sitoutuvat siihen, etta kuttekin osakkaalte turvataan hankintasaanndsten edettyttama
vahimmeisedeltytys yhtiiin mddrdysvattan keyttamiseen siten, etta kunkin osakkaan osatta turvataan
sidosyksikkdedettytyksen toteutuminen.

10. HALLITUKSEN JA OSAKKAIDEN PAATOKSENTEKOA KOSKEVAT MAARAYKSET

Yhtiajn kannatta tatoudettisest'i merkittavat, periaatteettisesti laajakantoiset tai toiminnan taadun ja
laajuuden kannatta epatavattiset asiat on kasitett;va yhtidkokouksessa.

Yhtiiikokouksen paatds seuraavissa asioissa on tehtava niin, etta site on kannattanut vahintaan kaksi

kotmasosaa (2/l) annetuista aanista ja kokouksessa edustetuista osakkeista sekii tisiiksi vahintiian kaksi

(2) yhtidkokouksessa tdsnii ottutta osakasta:

yhtidjarjestyksen muuttaminen,
suunnattu osakeanti,
yhtitjn toiminnan tarkoituksen muuttaminen,
yhtitin asettaminen setvitystitaan, setvitystitan [opettaminen ja yhtitjn purkaminen, seka
yhtidn sulautuminen tai jakautuminen,
kohdassa 8. esitetysta toiminta- ja hinnoittetumattista tuopuminen.

11. UUDET OSAKKAAT

Yhtitjkokouksessa voidaan paattea suunnatusta osakeannista uudette osakkaatte yhtidjarjestyksen ja
tamdn Sopimuksen mearaysten mukaisesti. Uusi osakas voi myt s ostaa yhtiiin osakkeen
yhticijarjestyksessa maaratyn suostumusmenettetyn mukaisesti. Uuden osakkaan omistussuhteista ja
mahdottisista atkupiiiomittamisista sovitaan erikseen osakkaaksi hatuavan tahon kanssa. Osapuotet
sitoutuvat siihen, etta uusien osakkaiden mukaantulo yhtidn ei voi kuitenkaan koskaan vaarantaa Lapin

hyvinvointiatueen omistusosuutta siten, ett; Yhti6 ei otisi osakesuhteiden muuttumisen my6ta Lapin

hyvinvointialueen tytaryhteis6.

5/9
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Uuden osakkaan on oltava kunta tai muu hankintatainsaadannijn tarkoittama hankintayksikkii.

Uuden osakkaan hyvaksymisen edettytyksenii on, etta uusi osakas on hyviiksynyt temen sopimuksen.
Sopimuksen hyveksyminen tapahtuu allekirjoittamatta eritlinen [iityntiasiaki rj a, jotta uusi osakas [iittyy
tahan sopimukseen.

12. OSAKKAAN TIEDONSAANTIOIKEUS JA LOJALITEETTIVEIVOLLI5UUS

Osakkaatta on oikeus tutustua Yhtiirta koskevaan asiakirjamateriaatiin siten, ette Osakkaan erikseen
maaraamatte edustajalte toimitetaan sama Yhtidta koskeva materiaati kujn Yhtidn hattituksen jiisenitle.
Yhtidn ei kuitenkaan tarvitse antaa tietoja tai asiakirjoja, mikati testa aiheutuisi Yhtitjtte itmeistii
haittaa.

Tietojen ja asiakirjojen julkisuudesta noudatetaan voimassa otevia saanniiksiA

Osakas sitoutuu mydtivaikuttamaan Yhtidn kehittamiseen ja sen toiminnan edistemiseen seka
muutoinkin toimimaan t6mdn Sopimuksen tarkoituksen mukaisesti.

Osakas sitoutuu itse ja nimeamanse edustajan tai vattuuttamansa asiamiehen vatityksetta
yhtidkokouksissa, hattituksen kokouksissa ja muuatta kayttamaan eani- ja paataisvattaansa taman
Sopimuksen tarkoituksen toteuttamisen edetlytt;matta tavalla.

1 3. OSAKKEIDEN LUOVUTUS

Osakas ei saa myyda tai muutoin (uovuttaa Yhtitin osakkeita vastoin taman sopimuksen miiiiriiyksiii.

Osakkaat sitoutuvat otemaan tuovuttamatta tai muuten siirtamatta omistamiaan yhtidn osakkeita
ko[mannette tahotte itman yhtiiin hattituksen kirjattista suostumusta.

,I4. 
LUNASTUSLAUSEKE JA SUOSTUMUSLAUSEKE

Yhtidn yhtidjarjestyksessa on Osakkeita koskeva Iunastustauseke ja suostumustauseke, joiden tarkoitus
on turvata Osapuotia tiimiin Sopimuksen vastaisitta Yhtidn Osakkeiden tuovutuksitta. Osapuotet
sitoutuvat siihen, etta tuovutettaessa osakkeita tamen Sopimuksen maeraysten mukaisesti
yhti6jarjestyksen Iunastuslausekkeeseen ei vedota ja Yhtidn hal(itus antaa suostumuksensa Osakkeiden
tuovutukseen.

Osakkaat sitoutuvat otemaan myymdtte tai muutoin tuovuttamatta osakkeita noudattamatta mita tasse
Sopimuksessa on sovittu. Osakkaat eivet mydskaiin saa pantata, kiinnittaA eika muuten rasittaa
osakkeita tai niihin tiittyvia oikeuksia itman Yhtidn hatlituksen etukateen antamaa kirjattista
suostumusta.

Osapuotet tiedostavat, ettd Yhtitjssa on sidottu hankintatain vaatimusten vuoksi sekd
osakkeenomistajien hankintayksikkij- ette yhtidn sidosyksikk6 -asemiin niin, etta jos jokin
osakkeenomistaja ei enaa tiiyta hankintatain vaatimuksia, kyseinen osakkeenomistaja on vetvoltinen
tarjoamaan osakkeensa ensisijaisesti muiden osakkeenomistajien, ja toissijaisesti Yhtiiin,
Iunastettavaksi yhtiiijarjestyksen Iunastustausekkeen mukaisesti.

Osakkaatta on oikeus tuovuttaa omistamansa kaikki Osakkeet (osittaistuovutus ei sattittu) Osakkaatle tai
kotmannette tahotte seuraavin edettytyksin:

(i) Luovutuksensaajana on kunta tai sjihen verrattavissa oleva yhteisii,
joka on samatta mytjs Hankintataissa tarkoitettu hankintayksikkd;
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(ii) Yhti6tta on mahdotlisuus Iuovutuksen jatkeen toimia Osakkeidensa
Hankintataissa tarkoitettuna sidosyksikkdnii ;

(iii) Luovutuksensaaja on [iittynyt tihd,n Sopimukseen attekirjoittamatta
Liittymissopimuksen; ja

(iv) Luovutuksensaajalla katsotaan olevan toiminnattiset ja tatoudettiset
edettytykset tayttaa luovuttajan vetvoitteet Yhtidn hattituksen edetlyttematta tavatta

Luovuttavan Osakkaan on kirjattisesti itmoitettava toisitte Osakkaitte myynti- ja luovutusaikeestaan
tehtyaen aikeestaan piiiitriksen ja itmoitettava myds mahdoltisette ostajatte annettavan tiedon sisattd.

Lunastushinta vastaa sita summaa, jonka kyseinen Osakas on atun perin sijoittanut Yhti6dn sijoituksena
osakepddomaan.

15. PALVELU IDEN KAYTTAMINEN

Mikati Osakas ei ote 8 kuukauden kutuessa osakkuuden syntymisen jatkeen sitoutunut Osakkaan ja Yhtitin
vitiseen patvetusopimukseen taikka Osakkaan ja Yhtidn vatitta oteva patvelusopimus paattyy,

irtisanotaan taikka puretaan, eika Osakas ja Yhtid sotmi uutta patvetusopimusta 8 kuukauden kutuessa

palvetusopimuksen paattymisesta, on Osakas velvottinen tarjoamaan omistamansa Osakkeet Yhtiijn
taikka muiden, ensisijaisesti Lapin hyvinvointiatueen ja toissijaisesti muiden Osakkaiden ostettavaksi
tamen Sopimuksen mukaisesti.

Osakekohtainen kauppahinta taman ehdon mukaisissa osakekaupoissa on osuus viimeksi paattyneen
titikauden titinpaetciksesta lasketusta osakkeiden substanssiarvosta. Jos osakkeet myydeen taman
kohdan mukaisetta perusteetta ennen Yhtidn ensimmaisen titikauden peattymista, kauppahintana
pidetaAn osakkeiden substanssiarvoa, jonka Yhtiiin titintarkastaja taikka muu utkopuotinen taho
maerittaa.

16. OsINGONJAKO

Yhtid voi jakaa vuosittain sijoitettuun paeomaan niihden kohtuuttista osinkoa osakeyhtitjtain mukaisesti.
Yhti.in mahdottinen voitto kuitenkin kohdennetaan Yhtiiin toiminnan kehittamiseen ja investointeihin.
Yhtidkokous paettaa osingonjaosta tai muusta varojenjaosta hattituksen ehdotuksen perusteetta.

Setvyyden vuoksi todetaan, etta osakeyhtidtain mukaan yhtidkokous ei voi piiiittiiii jakaa osinkoa tai
muita varoja haltituksen ehdotusta enempbd. Ytta esitetyn turvaamiseksi Osakkaat luopuvat temen
Sopimuksen attekirjoituksin oikeudestaan vaatia osakeyhti6tain mukaista vahemmistijosinkoa.

17. SALASSAPITO

Osakkaat sitoutuvat otemaan itmaisematta muitte YhtitiU tai sen asiakkaita koskevia tiike- ja
ammattisataisuuksia, ettei tainsaadenndsta muuta johdu. Tama sitoumus on voimassa mycis taman
sopimuksen peiittymisen jiitkeen.

Ne Osakkaat, joiden vatitsemat jasenet ovat Yhtitin hattituksessa, sitoutuvat parhaan kykynsd mukaan
vaikuttamaan siihen, ette haltituksen jasenet kannattavat suostumustausekkeessa tarkoitetun
suostumuksen antamista, ettei Osakkaatla ole perusteltua syyta vastustaa suostumuksen antamista. Ne

Osakkaat, joiden vatitsemat jasenet ovat Yhtitjn hattituksessa, sitoutuvat parhaan kykynsa mukaan
vaikuttamaan siihen, etta hattituksen jasenet kannattavat yhtidkokouksessa suostumuksen antamista,
mikati osakkeen siirtyminen perustuu Osapuoten sulautumiseen tai jakautumiseen.
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18. sOPIMUKSEN MUUTTAMINEN JA SIIRTAMINEN

Tdmiin Sopimukseen tehtavat muutokset ja tisaykset ovat patevi; ainoastaan, mikiiti ne on tehty
kirjattisesti ja Osapuotet ovat ne asianmukaisesti hyveksyneet ja a(lekirjoittaneet.

Tata sopimusta ei saa siirte; itman muiden Osapuotten kirjattista suostumusta.

1 9. sOPIMUKSEN VOIMASSAOLO

Tama Sopimus tutee voimaan kaikkien Osapuotten attekirjoitettua sen, ja se sitoo Osapuotia niin kauan
kuin Osakas on Yhtion osakkeenomistajana.

20. ERIM IE LISYYKS IE N RATKAISEMINEN

Tasta Sopimuksesta aiheutuvat riidat pyritaan ensisijaisesti ratkaisemaan neuvottetuteitse kuuden (6)

kuukauden kutuessa erimielisyyksien itmenemisestii. Mikiiti tama ei ote mahdottista, riidat ratkaistaan
viime kddessb Lapin kdriijiioikeudessa.

21 . TIEDOKSIANNOT

Tdmdn Sopimuksen mukaiset ja muut Yhtj66n liittyvat itmoitukset ja tiedoksiannot voidaan tahettiiii
joko sdhkdisesti ja postin vatityksettii. ltmoitukset katsotaan asianmukaisesti toimitetuiksi, kun
sdhktiinen viesti on [ahetetty tai kun seitsemen piiiviiii on kutunut postitse toimitettavan tiedoksiannon
tahettamisesta. Tiihiin Sopimukseen tiittyvet tiedoksiannot ja itmoitukset on toimitettava seuraavien
yhteystietojen mukaisesti :

XXXX

22. SOPIMUSKAPPALEET JA ALLEKIRJOITUKSET

Tata Sopimusta on Iaadittu x kappatetta, yksi kuttekin Osapuotette.

lAl le ki rj oi tu kse t seu r aavall o si vu I lo )

Osapuotet sitoutuvat ilmoittamaan yhteystietojensa muutoksesta vatittdmasti muitte Osapuotitte.
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