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Pelkosenniemen kunnan henkildkunnan tyéterveyspalvelut on tuottanut
vuoden 2022 alusta alkaen Terveystalo. Sairauspoissaoloja Terveystalon
tilaston mukaan oli keskimaarin 24 pv / henkild. 12 henkildlla oli
sairauspoissaoloja yli 30 paivaa vuodessa. Suurimmat syyt hakeutua
tyoterveyspalveluiden piiriin ovat mielenterveys ja mielenterveyden hairiét,
verenkierto ja aineenvaihdunta seka tuki- ja liikuntasairaudet.
Tyoterveyspalveluiden kustannukset vuonna 2022 olivat yhteensa 985 € /
hl6.

Pelkosenniemen kunnan henkildkunnan vuoden 2022 sairaspoissaoloista
mielenterveysongelmat olivat keskimaarin 4,1 pv / hlg ja tuki- ja
likuntaelinongelmat 3,1 pv / hlé. Eli sairauspoissaolojen maara
mielenterveysongelmien vuoksi on tuki- ja liikuntaelinpoissaoloja suurempi,
mika vastaa valtakunnallista tilannetta. Kolmikantaneuvotteluja, joihin
tydntekijan kanssa osallistuvat tyéterveyshuollon ja tydnantajan edustajat,
on toteutettu yhteensa 20.

Tybelaman kehittdmisrahan hakeminen Kevasta voi olla yksi keino silloin,
kun tydpaikoilla halutaan vahvistaa strategista tyokykyjohtamista ja
vaikuttaa oman henkiléston tyokyvyttdmyysriskien vahenemiseen.
Kehittdmisrahaa mydnnetaan esimerkiksi palveluiden, palveluprosessien,
tyokykyjohtamisen, tyokykyprosessien, tyovalineiden, arvioinnin,
mittareiden tai osaamisen perustan tai nykyisen toimintatavan
kehittdmiseen tai kokonaan uuden innovointiin ja kokeiluun. Vuonna 2023
tydelaman kehittdmisrahaa myonnetaan kaksi kertaa. Ensimmainen haku
paattyy 28.4.2023.

Pelkosenniemen tydhyvinvoinnin edistdmishankkeen
kokonaiskustannukset ovat 30 000€. Kevan mydntama kehittdmisraha voi
olla korkeintaan 50% eli 15 000€. Omavastuu maksetaan
henkildstdpalveluiden budjetista.
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