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Kunnassa on työskennellyt kesällä kolme kirvesmiestä, joiden 
pääasiallinen työ on ollut Aittakurun katsomorakenteiden kunnostus. Kaksi 
henkilöistä on kiinnitettynä lisäksi Helmi-maisemanhoitohankkeeseen 
Suvannossa. Kunnan yleisten alueiden, kuten ulkoilureittien ja 
tulentekopaikkojen kunnostus vaatii tällä hetkellä akuuttia panostusta.  
 
Henkilöiden työsopimukset ovat olleet määräaikaisia ja ovat päättymässä 
31.8.2023. Määräaikaisuuden peruste on ollut projektiluonteinen työ. 
Rakennustarkasta on jatkanut -------------- ja ------------- työsopimuksia 
kuukaudella 30.9.2023 saakka. Elinvoimajohtaja on jatkanut ----------- 
työsopimusta kuukaudella 30.9.2023 saakka.  
 
Voimassa olevan hallintosäännön 49 §:n mukaan (kohta 4) 
palvelusuhteeseen ottamisesta sijaisuuden jatkamisesta tai määräaikaisen 
avoimen virka- tai työsuhteen sekä muun määräaikaisen virka- tai 
työsuhteen jatkamisesta päättää kunnanhallitus.  
 

Valmistelija Rakennustarkastaja Keijo Kotavuopio, 040 198 0998 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää hyväksyä ---------------------------- työsopimusten 

jatkamisen 30.9.2023 saakka. 
 
Käsittely Pekka Arvola jääväsi itsensä ja poistui kokouksesta esteellisenä pykälän 

käsittelyn ajaksi 20:54-21:08 
 
Mikael Helistenkangas esitti, työsopimuksia voidaan jatkaa projektien 
loppuun saakka. Markku Kankaanranta kannatti esitystä. 
 

Päätös Työsopimuksia voidaan jatkaa projektien loppuun saakka. 
 
Tiedoksi Rakennustarkastaja 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen 

kunnanhallitukselle. 


