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Kunnanhallitus § 327 21.09.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 327    
      
 
 

 
Pelkosenniemen kunnan 1.8.2022 voimaan astuneen hallintosäännön § 
135 mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille, varajäsenille ja muille, joilla 
on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, vähintään neljä (4) päivää ennen 
kokousta. Kokouskutsu tai tieto siitä, milloin ja mistä kutsu on sähköisesti 
noudettavissa, lähetetään kunnan antamaan viralliseen 
sähköpostiosoitteeseen.  
 
Hallintosääntö: 
131 § Toimielimen päätöksentekotavat 
Toimielin voi käsitellä asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa 
kokouksen osallistujat ovat läsnä kokouspaikalla. Varsinaisessa 
kokouksessa voidaan käyttää sähköistä asiahallinta- tai 
äänestysjärjestelmää. 
 
Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitää sähköisessä toimintaympäristössä, 
johon osallistutaan sähköisen yhteyden avulla (sähköinen kokous). 
 
Toimielin voi myös tehdä päätöksiä suljetussa sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä ennen kokousta (sähköinen 
päätöksentekomenettely). 
 
Kunnanhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa, että sähköisiin 
kokouksiin ja sähköiseen päätöksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset 
laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja 
tietoturvallisia lakien edellyttämällä tavalla. 
 
132 § Sähköinen kokous 
Toimielin voi pitää kokouksen sähköisesti. 
 
Suljettuun sähköiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, 
jossa salassa pidettävät tiedot ja kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole 
ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. 
 
133 § Sähköinen päätöksentekomenettely 
Toimielin voi päättää asioita sähköisessä päätöksentekomenettelyssä 
kuntalain 100 §:n mukaisesti. Päätöksentekomenettelyä voidaan käyttää 
kaikkiin toimielimen päätösvaltaan kuuluviin asioihin. 
 
Kunnanhallitus on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on 
saapuvilla (Kuntalaki 103 §). 

 
Esittelijä    
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Kunnanhallitus § 327 21.09.2023 

Päätösehdotus Todetaan läsnäolijat, mahdolliset esteellisyydet sekä kokouksen laillisuus 
ja päätösvaltaisuus. 

 
Käsittely Läsnä viisi (5) varsinaista jäsentä. 
 Markku Kankaanranta ja Kati Nenonen § 335 yhteisöjäävi (HL. § 28 mom. 

5) 
 

Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi   
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 328 21.09.2023 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 328    
      
 
 

 
Pelkosenniemen kunnan 1.8.2022 voimaan astuneen hallintosäännön 154 
§:n mukaan toimielimen kokouksesta on pidettävä pöytäkirjaa. Pöytäkirjan 
kirjoittaa puheenjohtajan johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä.  
 
Pöytäkirjan tarkastavat kaksi (2) tähän tehtävään valittua 
pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina, jollei 
kokous muuta päätä. Pöytäkirja tarkastetaan ja pidetään yleisesti 
nähtävänä toimielimen päättämällä tavalla. 

 
Esittelijä    

 
Päätösehdotus Toimielin valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka tarvittaessa toimivat 

ääntenlaskijoina, ja päättää pöytäkirjan tarkastuksen ajankohdan. 
 
Käsittely 

 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Eeva Airas ja Mikael Helistenkangas   
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 329 21.09.2023 

 
Asialistan ja kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 329    
      
 
 

 
Pelkosenniemen kunnan hallintosäännön mukaan kokouksen esityslista, 
joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset päätöksiksi 
mahdollisine liitteineen, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat 
erityiset syyt ole esteenä. Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjes-
tyksessä, jollei toimielin toisin päätä. Hallintosäännön mukaan toimielin voi 
esittelijän tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa toimielimen 
yksimielisellä päätöksellä käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole 
mainittu kokouskutsussa. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 

 
Päätösehdotus Toimielin hyväksyy asialistan kokouksen työjärjestykseksi ja mahdolliset 

lisäasiat. 
 
Käsittely Ennen pykälän käsittelyä kokous keskeytetiin selostuksia varten 17:10-

17:58 
 Tero Luoma-aho saapui kokoukseen 17:42 keskeytetyn kokouksen aikana.  
 Markku Taavo poistui 17:47 
 Sirpa Koskenlaine poistu 17:58 
 
 Kunnanjohtaja esitti kahta lisäasiaa: 

- Ikkarin kaivoshankkeen vaihemaakuntakaavan 1. viranomaisneuvottelu 
osallistujan nimeäminen 

- Pyöräillään ja melotaan Pyhällä -infrahanke 
 
Pyöräillään ja melotaan Pyhälle -infrahanke lisäasiaa ei otettu käsittelyyn. 
 

Päätös Asialista ja lisäasia Ikkarin kaivoshankkeen vaihemaakuntakaavan 1. 
viranomaisneuvottelu osallistujan nimeäminen hyväksyttiin kokouksen 
työjärjestykseksi. Lisäasiaa käsitellään asialistan viimeisenä.  

 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 330 21.09.2023 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 330    
      
 
 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus tiedoksi kunnanhallitukselle. 

 
Käsittely Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus sisälsi seuraavia asioita: 

- Puheenjohtaja selosti vanhustenkotiyhdistyksen rivitalojen 
tilannetta. 

- Isännöinti sopimusten kilpailuttaminen. 
- Pyhäjärven koulun kattoremontti 
- Laitoshuoltajien valinta 
- Sädetien vuokrasopimus 
- Putsarin alueen vuokrasopimus 
- Alamäkipyöräilyreitin urakka 
- Haapaharju 
- Itä-Lapin ja Pohjois-Lapin kasvuohjelma / EIP-hanke 
- Kunta- ja aluekehityspäivät 26.-27.9. Rovaniemellä, Lapin liitto 
- 2.10 kyliltä kuuluu ilta. 
- Lapin hyvinvointialueen ja itäisen palvelualueen kuntien 

yhteistyötapaaminen 12.10. klo 9-12, Pelkosenniemen kunta 
- 13.10 Lapha asukastilaisuus kuntalaisille 
- Itä-Lapin seutuseminaari 2.-3.11. Pyhällä, Itä-Lapin kuntayhtymä 

 
Päätös Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus merkittiin tiedoksi.   
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 233 08.06.2023 
Kunnanhallitus § 331 21.09.2023 

 
Hallintosäännön tarkistaminen 
 
Kunnanhallitus 08.06.2023 § 233  
  
 
 

 
Pelkosenniemen kunnassa on toteutettu vuosina 2021 -  2022 
johtamisjärjestelmän uudistus seuraavasti:  
 
Ensimmäisessä vaihessa siirryttiin ns. kunnanvaltuusto-hallitus -malliin 
1.8.2021 alkaen siten, että hyvinvointi- ja tekninen lautakunta lakkautettiin 
ja niiden tehtävät siirtyivät kunnanhallitukselle lukuunottamatta 
rakennusvalvontaviranomaisen tehtäviä, joita hoitaa rakennuslautakunta. 
Uudistuksen myötä määritellyt johtamiskokonaisuudet ja toimivalta niissä 
on määritelty 1.8.2021 voimaan astuneessa hallintosäännössä (kvalt 
23.6.2021 § 28).  
 
Toisessa vaihessa henkilökunta jaettiin kahteen toimialaan 1.8.2022 
alkaen: hyvinvointipalveluihin ja elinvoimapalveluihin. Lisäksi kuntaan 
muodostettiin talouden ja hallinnon tukipalvelutiimi. Vuoden 2023 
talousarvio on laadittu uudistuneella hallintorakenteella, jonka 
johtamiskokonaisuudeta ja toimivalta on määriltety 1.8.2022 voimaan 
astuneessa hallintosäännössä (kvalt 12.5.2022 § 26). 
 
Kunnanhallituksen toimikauden vaihduttua (1.6.2023) on perusteltua 
arvioida hallintosäännön ajantasaisuutta ottaen huomioon hallintosäännön 
aikana toteutetut rekrytoinnit ja esille tulleet rekrytointitarpeet. 
Luottamushenkilöiden riittävyys on kunnassa vaikeutunut, mikä on myös 
akuuttia arvioida toimielinten kokoonpanojen näkökulmasta. 
 
Esityslistan oheismateriaalina on voimassa oleva hallintosääntö, jota on 
esitetty tarkistettavaksi erityisesti kaavan ajantasaisuuden arvioinnin, 
elinvoimapalveluiden tehtävien ja toimivallan sekä kunnanhallituksen 
kokoonpanon (§9) osalta.  
 
Hallintosääntö löytyy kunnan kotisivuilta:  
Hallintosaanto-1.8.2022_-hyvaksytty-kvalt12.5.2022-§-26-1.pdf 
(pelkosenniemi.fi) 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) käynnistää hallintosäännön tarkistuksen  
2) nimeää hallintosäännön tarkistusta varten työryhmän, nimeää 
työryhmälle koollekutsujan ja asettaa tehtävälle tavoiteaikataulun  
3) esittää valtuustolle, että kunnanhallituksen kokoonpanosta poistetaan 
rajoitus, että kunnanhallituksen jäsenet eivät voi olla jäseniä 

https://pelkosenniemi.fi/wp-content/uploads/2022/05/Hallintosaanto-1.8.2022_-hyvaksytty-kvalt12.5.2022-%C2%A7-26-1.pdf
https://pelkosenniemi.fi/wp-content/uploads/2022/05/Hallintosaanto-1.8.2022_-hyvaksytty-kvalt12.5.2022-%C2%A7-26-1.pdf
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Kunnanhallitus § 233 08.06.2023 
Kunnanhallitus § 331 21.09.2023 

lautakunnassa. Henkilöiden valinnassa tulee jatkossakin noudattaa 
toimielinten vaalikelpoisuudesta annettua lainsäädäntöä ja 
päätöksenteossa tulee huomioida esteellisyyssäädökset.  
4) allekirjoittaa pykälän kokouksessa. 

 
Käsittely  

 
Päätös Kunnanhallitus päätti 

1)käynnistää hallintosäännön tarkastuksen 
2)nimesi hallintosäännön tarkastusta varten työryhmän, johon kuuluvat: 
- valtuustoryhmien puheenjohtajat 
- toimielinten puheenjohtajisto 
- toimialajohtajat  
- koollekutsujana kunnanjohtaja.   
3)työryhmän tavoite on saada 31.8.2023 mennessä esitys 
hallintosäännöstä. 
4)esittää valtuustolle, että kunnanhallituksen kokoonpanosta poistetaan 
rajoitus, että kunnanhallituksenjäsenet eivät voi olla jäseniä lautakunnissa. 
Henkilövalinnassa tulee jatkossakin noudattaa toimielimen 
vaalikelpoisuudesta annettuja lainsäädäntöä ja päätöksenteossa tulee 
huomioida esteellisyyssäädökset. 
5)allekirjoittaa pykälän kokouksessa. 

 
Tiedoksi Valtuuston 15.6.2023 esityslistalle (kohta 3) 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 331    
146/00.01.01/2023    
 
 

 
Valtuusto on hyväksynyt 18.8.2023 § muutoksen hallintosäännön §:ään 9 
kunnanhallituksen esityksen mukaisesti: 
 
“Kunnanhallituksen kokoonpanosta poistetaan rajoitus, että 
kunnanhallituksen jäsenet eivät voi olla jäseniä lautakunnissa. 
Henkilövalinnassa tulee jatkossakin noudattaa toimielimen 
vaalikelpoisuudesta annettuja lainsäädäntöä ja päätöksenteossa tulee 
huomioida esteellisyyssäädökset.” 
 
Hallintosääntötyöryhmä on kokoustanut säännöllisesti ja todennut, että 
hallintosääntöä on perusteltua tarkistaa kunnanhallituksessa 8.6.2023 
päätettyä laajemmin: kunnan toimiala- ja virkarakennetta tulee tarkistaa ja 
Kuntaliiton hallintosääntömallia 2023 tulee hyödyntää päivitystyössä.  
Työryhmässä on sovittu, että edellä olevan muutoksen lisäksi 
hallintosääntöön tehdään muut päivitykset kahdessa vaiheessa: 1) 
talousarvion rakenteeseen vaikuttavat muutokset tehdään mahdollisimman 
pian ja 2) Kuntaliiton mallin edellyttämät muutokset vuoden loppuun 
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Kunnanhallitus § 233 08.06.2023 
Kunnanhallitus § 331 21.09.2023 

mennessä siten, että uusi hallintosääntö astuu voimaan 1.1.2024. 
Hallintosääntötyöryhmän kokouksista on laadittu muistiot. 
 
Hallintosääntötyöryhmä esittää, että tekniset tukipalvelut nostetaan 
teknisten palveluiden toimialaksi, jota johtaa tekninen johtaja. Samassa 
yhteydessä kaavoitus ja rakennusvalvonta siirretään elinvoimapalveluista 
teknisen palveluiden toimialaan, ja tarkennetaan elinvoimajohtajan ja 
teknisen johtajan työnjakoa. 
 
Muutosten vuoksi elinvoimajohtajan ja teknisen johtajan tehtävänkuvat 
suunniteltu seuraavasti: 
 
§ XX Elinvoimajohtajan tehtävät ja toimivalta 
Elinvoimajohtaja vastaa maapolitiikasta, asumisen ja ympäristön 
kehittämisestä, elinkeino- ja työllisyyspalveluista, kuntamarkkinoinnista ja 
viestinnästä sekä hanketoiminnasta. Lisäksi elinvoimajohtaja vastaa 
kunnan hankintojen johtamisesta ja osallisuuspalveluiden kehittämisestä. 
  
§ xx Teknisen johtajan tehtävät ja toimivalta 
Tekninen johtaja vastaa kunnan rakennuttamisesta, kiinteistö- ja 
puhtauspalveluista, kunnallistekniikasta ja kaavoituksesta sekä toimii 
rakennustarkastajan hallinnollisena esihenkilönä. 
 
Voimassa olevan hallintosäännön § 49 mukaisesti valtuusto päättää 
kunnanjohtajan, toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja 
lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta. 
 
Kunnanhallitus on päättänyt 11.5.2023 § 43, että hallintosäännössä 
määritelty kunnaninsinöörin virka muutetaan kiinteistöpäälliköksi 
(vastuualuepäällikkö). Tehtävänkuva ja kelpoisuusehdot on samalla 
vahvistettu ja laitettu kiinteistöpäällikön virka avoimeen hakuun. Teknisen 
johtajan kelpoisuusehdot ovat samat kuin kiinteistöpäällikön. 
 
Hallintosäännön § 47 mukaisesti virkasuhteeseen ottava viranomainen 
päättää viran kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole päätetty virkaa 
perustettaessa. Valtuuston valitsemien virkojen kelpoisuusehdoista päättää 
kunnanhallitus julistaessaan viran haettavaksi, ellei kelpoisuusehtoja ole 
vahvistettu virkaa perustettaessa tai ne ovat muuttuneet. 
 
Voimassa olevassa hallintosäännössä on sosiaalijohtajan ja 
sosiaalipalvelusihteerin virkojen on todettu päättyvän 31.12.2022. 
Perusteluna on ollut sote-palveluiden siirtyminen hyvinvointialueelle 
1.1.2023 alkaen. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja  

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että  

 
A. se merkitsee tiedoksi, että kunnaninsinöörin virka on muutettu 
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Kunnanhallitus § 233 08.06.2023 
Kunnanhallitus § 331 21.09.2023 

kiinteistöpäällikön viraksi 
 
B. hallintosääntöön tehdään seuraavat muutokset  
1) kunnan johtamisjärjestelmää muutetaan 1.1.2024 alkaen siten, että 
kunnan organisaatio jakaantuu kolmeen toimialaan: hyvinvointipalvelut, 
elinvoimapalvelut ja tekniset palvelut (§ 14 henkilöstöorganisaatio) ja 
yhdyskuntapalveluiden vastuualue (kaavoitus ja rakennusvalvonta) 
siirretään elinvoimapalveluista teknisiin palveluihin 
2)  että kiinteistöpäällikön virka muutetaan teknisen johtajan viraksi   
3) teknisen johtajan ja elinvoimajohtajan tehtävät ja toimivalta määritellään 
hallintosääntöön pykälätekstissä esitetyllä tavalla sekä päivitetään 
kunnanhallituksen tehtävät (§ 19) vastaavalla työnjaolla 
 
C. se merkitsee tiedoksi, että hallintosäännön päivitystä jatketaan 
Kuntaliiton mallia hyödyntämällä 
 
Kunnanhallitus päättää allekirjoittaa pykälän kokouksessa. 

 
Käsittely 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.   
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle 22.9. 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Kunnanhallitus § 229 08.06.2023 
Kunnanhallitus § 332 21.09.2023 

 
Talousarvion 2024 suunnittelun perusteet, kehys ja aikataulu 
 
Kunnanhallitus 08.06.2023 § 229  
  
 
 

 
Kuntalain (410/2015) mukaisesti ”valtuuston on vuoden loppuun mennessä 
hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen 
huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös 
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). 
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 
 
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet. 
 
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. Kunnan 
taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään neljän vuoden kuluessa 
tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tulee 
taloussuunnitelmassa päättää yksilöidyistä toimenpiteistä, joilla alijäämä 
mainittuna ajanjaksona katetaan. 
 
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve 
katetaan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai nettomääräisenä. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa on käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa 
sekä investointi- ja rahoitusosa. 
 
Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota.” 
 
Pelkosenniemen kunnan toiminnan ja talouden suunnittelukausi on kolme 
vuotta, joista talousarviovuosi on ensimmäinen.  
 
Talousarvion 2024 valmistelua käsitellään 7.6.2024 valtuustoseminaarissa, 
jossa henkilöstösuunnitelmaa ja keskeisiä investointeja linjataan. 
 
Esityslistan liitteenä ovat seuraavat luonnokset: Toiminnan ja talouden 
suunnittelun perusteet 2023 -ohje, talousarvion laatimisaikataulu sekä kirje 
tytäryhtiöille ja -yhteisöille. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää 

1) hyväksyä Toiminnan ja talouden suunnittelun perusteet 2024 -ohjeen 
esityslistan liitteen mukaisena ja edellyttää, että sitä noudatetaan 



 
PELKOSENNIEMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 19/2023  13 

 
Kunnanhallitus § 229 08.06.2023 
Kunnanhallitus § 332 21.09.2023 

suunnittelussa 
2) hyväksyä talousarvion laatimisen aikataulusuunnitelman, jota 
johtoryhmässä tarkennetaan tarvittaessa 
3) edellyttää, että kunnan henkilöstö- ja koulutussuunnitteluun panostetaan 
riittävästi vakanssiluetteloon pohjautuen 
4) edellyttää, että käyttötalous suunnitellaan siten, että tilikauden tulos on 
positiivinen 
5) edellyttää, että seuraavat kuntakonserniin kuuluvat tytär- ja 
osakkuusyhtiöt toimittavat talousarviotietonsa tietopyynnössä esitetyllä 
tavalla ja aikataulussa: Pelkosenniemen Vuokratalot Oy, Kiinteistö Oy 
Huttu-Akka, Kiinteistö Oy Huttu-Ukko, Asunto Oy Huttu-Tyttö, Kiinteistö Oy 
Pelkosenniemen liikekeskus sekä Pyhä-Luosto Vesi Oy 

 
Käsittely 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
Tiedoksi Talous- ja hallintopäällikkö 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 332    
133/02.02.00/2023    
 
 

 
--- 
Kh 17.8.2023 
 
Talousarvion 2024 valmistelu on käynnistynyt kunnanhallituksen 
08.06.2023 § 229 päätöksen pohjalta ja huomioiden valtuustoseminaarissa 
7.6.2023 käyty keskustelu. 
 
Kunnanhallitus on päättänyt käynnistää hallintosäännön tarkistuksen 
8.6.2023 § 233 ja nimennyt työryhmän, jonka tavoitteena on saada esitys 
hallintosäännöstä valtuustolle 31.8.2023 mennessä. Voimassa olevaa 
hallintosääntöä on esitetty tarkistettavaksi erityisesti kaavan 
ajantasaisuuden arvioinnin, elinvoimapalveluiden tehtävien ja toimivallan 
sekä kunnanhallituksen kokoonpanon (§ 9) osalta. Kunnanhallituksen 
kokoonpano -asia (§ 9) käsitellään valtuuston 18.8.2023 (15.6. ja 
30.6.2023) kokouksessa.  
 
Kuntaliitto on antanut hallintosääntömallin 2023, jota on tarkoitus 
hyödyntää kuntien hallintosääntöjen päivityksissä.  
 
Hallintosääntötyöryhmä on kokoontunut useaan otteeseen kesän aikana ja 
päätynyt esittämään kunnan organisaatiorakenteeseen ja 
johtamisjärjestelmään muutoksia, jotka vaikuttavat talousarvion 
rakenteeseen. Elinvoimapalveluiden toimiala esitetään jaettavaksi kahteen 
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Kunnanhallitus § 229 08.06.2023 
Kunnanhallitus § 332 21.09.2023 

toimialaan: elinvoimapalveluihin ja teknisiin palveluihin. Tekniset palvelut 
jakaantuvat seuraaviin vastuualueisiin: Yhdyskuntapalvelut, 
Kunnallistekniikka ja Kiinteistöpalvelut. Elinvoimapalvelut jakaantuu 
seuraavasti: Maankäytön, asumisen ja ympäristön kehittäminen, 
elinkeinopalvelut sekä työllisyyspalvelut.  
 
Työryhmässä on sovittu, että hallintosäännön tarkistus toteutetaan 
kahdessa vaiheessa: 1) talousarvion 2024 rakenteeseen vaikuttavat 
muutokset mahdollisimman pian, ja 2) muut Kuntaliiton hallintosääntö 2023 
-mallin edellyttämät muutokset myöhemmin loppuvuodesta. Päivitetyn 
hallintosäännön on tarkoitus astua kokonaisuudessaan voimaan 1.1.2024 
alkaen. 
 
Esityslistan liitteenä esitysToiminnan ja talouden suunnittelun perusteet -
ohjeesta, johon työryhmän ehdotus organisaatiorakenteesta on kirjattu 
taulukkomuotoon seuraavasti: 
 

Toimiala 
 

Vastuualue Toimialajohtaja Vastuualuepäällikkö 

 
JOHDON TUKIPALVELUT Kunnanjohtaja Talous- ja 

hallintopäällikkö 
HYVINVOINTI
PALVELUT 

  Hyvinvointijohtaja   

 VARHAISKASVATUS   Varhaiskasvatuspäällikkö 

 PERUSOPETUS   Rehtori 

 VAPAA-AIKAPALVELUT   Hyvinvointijohtaja 

TEKNISET 
PALVELUT  

Tekninen johtaja   

 YHDYSKUNTAPALVELUT   Tekninen johtaja 

 KUNNALLISTEKNIIKKA  Tekninen johtaja 

 KIINTEISTÖPALVELUT  Tekninen johtaja 

ELINVOIMA-
PALVELUT 

 Elinvoimajohtaja  

 
MAANKÄYTÖN, ASUMISEN JA 
YMPÄRISTÖN KEHITTÄMINEN 
 

 Elinvoimajohtaja 

 ELINKEINOPALVELUT  
 

 Elinvoimajohtaja 

 TYÖLLISYYSPALVELUT   Elinvoimajohtaja 

YMPÄRISTÖ-
TERVEYS- 
PALVELUT 

 Kunnanjohtaja  

 
 
Vuoden 2024 talousarvioehdotuksia ja hallintösäännön päivitystä on 
käsitelty valtuustoseminaarissa 1.9.2023. Kunnanhallitus käsittelee 



 
PELKOSENNIEMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 19/2023  15 

 
Kunnanhallitus § 229 08.06.2023 
Kunnanhallitus § 332 21.09.2023 

hallintosääntöön suunniteltua toimialamuutosta 21.9.2023, ja tavoitteena 
on, että toimialamuutos ja teknisen johtajan virka on valtuuston 
päätettävänä 22.9.2023. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) hyväksyä päivitetyn Toiminnan ja talouden suunnittelun perusteet 2024 -
ohjeen, mikäli valtuusto hyväksyy kunnan hallintosääntövalmistelussa 
esitetyn toimialajaon (hyvinvointi-, elinvoima- ja tekniset palvelut) ja 
teknisen johtajan viran perustamisen  
2) edellyttää, että päivitettyä ohjetta noudatetaan talousarvion 2024 
valmistelussa 

 
Käsittely 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.   
 
Tiedoksi Tilivelvolliset 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
Liitteet 
 Liite [1] Talousarvion 2024 

aikataulusuunnitelma_8.6.2023 
 Liite [2] Kirje tytäryhtiöille x.x.2023 

Pelkosenniemen kunta 
 Liite [3] Toiminnan ja talouden suunnittelun 

perusteet 2024_20230608_päivitetty 
 Liite [4] Toiminnan ja talouden suunnittelun 

perusteet 2024_kh 21.8.2023 
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Kunnanhallitus § 333 21.09.2023 

 
Kylien kehittämisrahasto / rahaston perustaminen 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 333    
229/02.00/2023    
 
 

 
Vuoden 2024 talousarvio sisältää kunnanhallituksen esityksen, että kylien 
kehittämisrahastoon varataan 30 000 euroa. 
 
Kuntalaissa(410/2015) ja kirjanpitolaissa (1336/1997) ei ole säädetty 
rahastoista. Kunnalla voi olla vapaaehtoisia omia rahastoja. Rahaston 
hallinnoinnin kannalta on perusteltua, että rahaston kartuttaminen, käyttö ja 
varojen hoito perustuvat pysyväisluontoiseen sääntöön, vaikka säännökset 
sitä eivät edellytäkään. Kuntalaissa ei myöskään erikseen säädetä siitä, 
mikä viranomainen rahaston perustaa.  
 
Kuntalain 14 §:n mukaisesti valtuusto päättää kunnan talouden ja 
rahoituksen perusteista. Rahaston perustamisen ja rahaston säännön 
hyväksyminen on katsottu kuuluvan talouden ja rahoituksen perusteisiin, 
joten toimivallan rahaston perustamisessa ja rahaston säännön 
hyväksymisessä on myös katsottu olevan valtuustotasolla. 
 
Lisätietoa kirjanpitolautakunnan kuntajaoston lausunnosta koskien 
rahaston kartuttamista ja käyttämistä: Lausunto 76/2006 (kuntaliitto.fi) 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja  

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) käynnistää kylien kehittämisrahaston sääntöjen valmistelun  
2) asettaa työryhmän valmistelemaan rahastosääntöä, jolla rahaston 
kartuttaminen, käyttö ja varojen hoito määritellään ja nimeää työryhmään  
edustajansa  
3) pyytää kyliä nimeämään edustajansa työryhmään 

 
Käsittely Heidi Karnaattu esitti, että ei perusteta rahastoa vaan kylien kehittämiseen 

tarkoitettu 30 000€ jaettaisiin avustuksena kunnan toiminta-avustukset 
yleishyödyllisille ohjeen perusteiden mukaisesti. Markku Kankaanranta 
kannatti esitystä. 
 
Anna-Kaisa Luoma-aho esitti, että 30 000€ kohdennetaan kylien 
kehittämiseen. Eeva Airas kannatti esitystä. 
 
Hakemukset tulee olla kunnassa 16.10.2023 mennessä. 
Kunnanhallitus päättää erillisen avustuksen jakamisesta. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti, että ei perusteta rahastoa vaan kylien kehittämiseen 
tarkoitettu 30 000€ jaettaan avustuksena kunnan toiminta-avustukset 
yleishyödyllisille ohjeen perusteiden mukaisesti. Avustus kohdennetaan 

https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/Lausunto-76-2006.pdf
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Kunnanhallitus § 333 21.09.2023 

kylien kehittämiseen. Kunnanhallitus päättää erillisen avustuksen 
jakamisesta. 

 
Tiedoksi Elinvoimajohtaja / Pelkosenniemen kylät  
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Kunnanhallitus § 334 21.09.2023 

 
Lapin liiton perussopimuksen päivittäminen 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 334    
221/00.04.01/2023    
 
 

 
Lapin liiton nykyinen perussopimus tuli voimaan 1.1.2011. Lapin liitto on 
lähettänyt kuntiin kirjeen, jossa esitetään jäsenkuntien valtuustojen 
hyväksyttäväksi Lapin liiton hallituksen esittämät muutokset 
perussopimukseen. 
 
Pelastustoimen siirtyminen hyvinvointialueen järjestettäväksi vaatii 
muutoksen Lapin liiton perussopimukseen. Lisäksi 1.5.2015 voimaan 
tulleen kuntalain (410/2015) kuntien yhteistoimintaa koskevat säännökset 
poikkeavat joiltain osin vuoden 1995 kuntalain (365/1995) säännöksistä. 
Kuntayhty-män perussopimus on saatettava kuntalain 56 §:n mukaiseksi 
vuoden 2023 loppuun mennessä. 
 
Lapin kuntajohtajat ovat käsitelleet perussopimuksen muutosta 
kokouksessaan 21.4.2023 ja sopineet, että perussopimusluonnokseen 
tehdään muutos lukuun 8 Pelastustoimi (37 §) kuntien maksuosuuksien 
määräytymiseen pelastustoimen osalta. 
 
Liitteenä on luonnos uudesta kuntajohtajien kokouksessa käsitellystä 
perussopimuksesta ja 1.1.2011 voimaantullut perussopimus tehdyin 
muutoksin. 
 

Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtinen, 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja  

 
Päätösesitys kunnanhallitus päättää  

1) esittää valtuustolle, että se hyväksyy liitteenä olevan Lapin liiton 
perussopimuksen.  
2) allekirjoittaa pykälän kokouksessa.  

 
Käsittely Kunnanhallitus piti kokoustauon ennen pykälän käsittelyä 19:34-19:46. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.   
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle 22.9. 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
Liitteet 
 Liite [5] Lapin liiton perussopimus (päivitetty 

luonnos) 
 Liite [6] Lapin liiton perussopimus (päivitetty 

luonnos muutokset 1.1.2011 voimaan 
tulleeseen perussopimukseen) 
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Kunnanhallitus § 335 21.09.2023 

 
Pyhä-Luosto Vesi Oy:n vesi- ja viemärilaitoksen toiminta-alueen laajentaminen 
Pelkosenniemen kunnan alueella 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 335    
232/10.03.01.00/2023    
 
 

 
Pyhä-Luosto Vesi Oy on toimittanut kuntaan ehdotuksen uudesta vesi- ja 
viemäriverkoston toiminta-alueesta. Toiminta-alue on hyväksytty edellisen 
kerran vuonna 2017.  
 
Toiminta-alue ulottuu Pyhätunturilla kuntarajan yli Kemijärven puolella ja 
Luostolla vastaavasti Sodankylän puolelle. Kunnat hyväksyvät osaltaan oman 
kuntaa koskevan alueen. 
  
Suunnitellulla toiminta-aluemuutoksella valmistaudutaan yhdyskuntarakenteen 
laajenemiseen Pyhätunturin alueella (Kopara, Huopaajantie, Jyrkänpartaantie, 
Soutajan ja Kanervikkokadun alue). 
 
Vesihuoltolain 7 §:n mukaan toiminta-alueiden tulee kattaa alueet, joilla 
kiinteistöjen liittäminen vesijohtoon ja viemäriin on tarpeen asutuksen taikka 
vesihuollon kannalta rinnastuvan elinkeino- ja vapaa-ajantoiminnan määrän tai 
laadun vuoksi. 
 
Toiminta-alueen tulee olla sellainen, että vesihuoltolaitoksen voidaan katsoa 
kykenevän huolehtimaan vastuullaan olevasta vesihuollosta taloudellisesti ja 
asianmukaisesti. 
 
Toiminta-alueen hyväksyminen luo myös kiinteistöille velvoitteita, sillä 
toiminta-alueella oleva kiinteistö on liitettävä laitoksen vesijohtoon ja viemäriin. 
Kiinteistöllä on mahdollista hakea vapautusta liittämisvelvollisuudesta 
vesihuoltolaissa mainituilla perusteilla. 
 
Ennen toiminta-alueen hyväksymistä asiasta on pyydettävä lausunnot ELY-
keskukselta, kunnan ympäristönsuojelu- ja terveydensuojeluviranomaiselta 
sekä varattava alueen kiinteistöjen omistajille ja haltijoille tilaisuus tulla 
kuulluksi. 
 
Karttaliitteet: Ehdotus uudeksi vesi- ja viemärilaitoksen toiminta-alueeksi Pyhä-
Luosto Vesi Oy. Kartta-aineisto on kokonaisuudessaan nähtävissä teknisessä 
toimistossa. 

 
Valmistelija  Maanmittausinsinööri Emmi Mäkelä p. 0407044508  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää, että ehdotus Pyhä-Luosto Vesi Oy:n toimintaa-

alueesta asetetaan yleisesti nähtäville vähintään 30 pv ajaksi ja ehdotuksesta 
pyydetään lausunnot ELY-keskukselta sekä kunnan ympäristönsuojelu- ja 
terveydensuojeluviranomaiselta. 
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Kunnanhallitus § 335 21.09.2023 

 
Käsittely Markku Kankaanranta ja Kati Nenonen jääväsivät itsensä poistuivat 

kokouksesta pykälän käsittelyn ajaksi 19:50-19:53 
 
Pykälän käsittelyn ajan puheenjohtajana toimi Mikael Helistenkangas 
 
Pekka Arvola poistui kokouksesta 19:50 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin ja pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
Tiedoksi Pyhä-Luosto Vesi Oy 
 Kuulutus/Elinvoimapalvelut 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee kuntalain 

136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
Liitteet 
 Liite [7] Karttaliitteet 
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Kunnanhallitus § 261 11.08.2022 
Kunnanhallitus § 336 21.09.2023 

 
Asumisen kehittämistyöryhmä / tilannekatsaus ja kokoonpanon tarkistaminen 
 
Kunnanhallitus 11.08.2022 § 261  
  
 
 

 
Valtuusto on hyväksynyt 4.11.2021 § 83 kunnan vuokra-asumisen 
kehittämissuunnitelman, joka sisältää seuraavat toimenpidesuunnitelmat: 
 
1. Kartoitetaan tarkemmin erityisasukaskohteiden asuntokohteiden määrä 
ja tarve sekä ryhdytään tarvittaviin toimiin niiden pohjalta. 
2. Kunta käynnistää neuvottelut Pelkosenniemen vanhustenkotiyhdistyksen 
kanssa yhdistyksen asuntotilanteen selvittämiseksi. 
3. Kirkonkylällä vuokra-asuntojen kehittäminen tapahtuu Pelkosenniemen 
Vuokratalot Oy:n esittämän ja kunnanhallituksen hyväksymän 
suunnitelman  mukaisesti. 
4. Kiinteistö Oy Huttu-Ukkoon ja Huttu-Akkaan tehdään kuntokartoitus, 
jonka pohjalta arvioidaan korjaustarve ja tehdään tarvittavat päätökset 
mahdollisimman pian. Selvitetään kyseisten tonttien rakennusoikeus 
mahdollisten 2-kerroksisten rivitalojen rakentamiseksi. 
5. Tarkennetaan kunnan asuntojen tarvekartoitusta, ja käynnistetään 
rivitalon hankesuunnittelu Kanervikkokadulle mahdollisimman pian. 
Kunnalla ja alueen yrittäjillä on käynnissä neuvotteluja sen selvittämiseksi, 
että mikä taho lähtisi toteuttamaan rivitalon rakentamisen. Rivitaloon on 
tarkoitus tulla myös päivähoidon yksikkö. 
 
Kehittämissuunnitelmaa on toteutettu seuraavasti: 
1-2. Valtuusto on hyväksynyt periaatepäätöksen Pelkosenniemen 
vanhustenkotiyhdistyksen ja Pelkosenniemen vuokratalot Oy:n 
yhdistymisestä. Tässä yhteydessä on myös selvitetty erityisryhmien 
asuntotilannetta. 
3. Pelkosenniemen Vuokratalot Oy:n suunnitelma kirkonkylän 
asuntokannan uudistamiseksi on edistynyt. 
4. Kiinteistö Oy Huttu-Ukkoon ja Huttu-Akkaan on tehty kuntokartoitus. 
5. Kunnan asuntojen tarvetta on tarkennettu Pyhällä, mutta 
hankesuunnittelua Kanervikkokadulle ei ole aloitettu. 
 
Vuokra-asumisen kehittämissuunnitelma on esityslistan oheismateriaalina. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

1) merkitä tiedoksi vuokra-asumisen kehittämissuunnitelman 
tilannekatsauksen 
2) asettaa kunnan asumisen kehittämistyöryhmän ja nimeää sen jäsenet 
3) asettaa työryhmälle tavoitteet ja tavoiteaikataulun 
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Kunnanhallitus § 261 11.08.2022 
Kunnanhallitus § 336 21.09.2023 

Käsittely Heidi Karnaattu esitti asumisen kehittämistyöryhmään jäseneksi 
elinvoimajohtajaa ja Kati Nenosta 
 
Pekka Arvola esitti jäseneksi Markku Kankaanrantaa ja Heidi Karnaattua 
sekä viranhaltijoista rakennustarkastaja Keijo Kotavuopiota ja 
kunnanjohtaja Päivi Vauhkosta 
 
Markku Kankaanranta esitti Tero Luoma-ahoa ja Pekka Arvolaa 
 
Markku Kankaanranta esitti työryhmälle tavoitteeksi seuraavaa: 
Kunta käynnistää rivitalon ja päivähoidon yksikön hankesuunnittelun 
tavoitteena, että asumisen ja päivähoidon yksikköjä aletaan rakentamaan 
kesällä 2023 ja yksiköt ovat käyttöönotettavissa alkuvuonna 2024. 
 
 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti 
1) merkitä tiedoksi vuokra-asumisen kehittämissuunnitelman 
tilannekatsauksen  
2) asettaa kunnan asumisen kehittämistyöryhmän ja nimetä sen jäseniksi 
Markku Kankaanrannan, Heidi Karnaatun, Kati Nenosen, Tero Luoma-
ahon, Pekka Arvolan, Keijo Kotavuopion, Päivi Vauhkosen ja 
elinvoimajohtajan. 
3) asettaa työryhmälle tavoitteeksi ja tavoiteaikatauluksi seuraavaa: 
Kunta käynnistää rivitalon ja päivähoidon yksikön hankesuunnittelun 
tavoitteena, että asumisen ja päivähoidon yksikköjä aletaan rakentamaan 
kesällä 2023 ja yksiköt ovat käyttöönotettavissa alkuvuonna 2024. 

 
Tiedoksi Tekninen johtaja 
 Nimetyt 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 336    
73/10.04.00/2022    
 
 

 
Markku Taavo on aloittanut kiinteistöpäällikön virassa 1.9.2023. 
Kiinteistöpäällikkö vastaa kunnan kiinteistöjen ylläpidosta ja kehittämisestä 
sekä rakennuttamisesta. Elinvoimajohtajan tehtäviin kuuluu kunnan 
asumisen kehittäminen. 
 
Asumisen kehittämisryhmä on valmistellut Kanervikkokadun rivitalo- ja 
päiväkotirakennusten suunnittelua. Ryhmän puheenjohtajana on toiminut 
Markku Kankaanranta, tilaajan (kunnan) edustajana Sari Niemi ja 
yhteyshenkilönä Hannele Helistenkangas. 
 
Asumisen kehittämisryhmän kokoonpanoa on perusteltua tarkistaa. 
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Kunnanhallitus § 261 11.08.2022 
Kunnanhallitus § 336 21.09.2023 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja  

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) merkitä tiedoksi asumisen kehittämisryhmän tilannekatsauksen  
2) tarkistaa asumisen kehittämisryhmän kokoonpanon 

 
Käsittely Pekka Arvola saapui kokoukseen 19:53 

 
Kunnanjohtaja selosti kanervikkokadun, päiväkodin ja rivitalo hankkeiden 
ajankohtaistilanteen. 
 
Anna Kaisa Luoma-aho esitti, että asian kohta 2 jätetään pöydälle. 
 
Keskustelun perusteella todettiin tarve erillisen Kanervikkokadun rivitalon- 
ja päiväkotirakennuksen suunnittelutyöryhmän tarkistamiseen. 
Kanervikkokadun rivitalo- ja päiväkotirakennusten suunnittelu työryhmässä 
on jatkossa Tero Luoma-aho, Markku Kankaanranta, Markku Taavo ja 
Hannele Helistenkangas. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti: 
1) merkitä tiedoksi asumisen kehittämisryhmän tilannekatsauksen 
2) jättää asumisen kehittämisryhmän kokoonpanon tarkistamisen pöydälle 
3) Kanervikkokadun rivitalo- ja päiväkotirakennusten suunnittelu 
työryhmässä on jatkossa Tero Luoma-aho, Markku Kankaanranta, Markku 
Taavo ja Hannele Helistenkangas.  
 

 
Tiedoksi Asumisen kehittämisryhmään nimetyt 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
Liitteet 
 Liite [8] Kunnan vuokra-asumisen 

kehittämissuunnitelma_hyväksytty kvalt 
4.11.2021 § 83_Pelkosenniemi 
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Kunnanhallitus § 337 21.09.2023 

 
Tilatyöryhmä / tilannekatsaus ja kokoonpanon tarkistaminen 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 337    
225/00.01.00/2023    
 
Khall 22.04.2022 § 132 

Kunnan talousarvioihin vuodelle 2021 ja 2022 sisältyy talouden 
tasapainottamissuunnitelma. Suunnitelma on valmisteltu 
yhteistyössä luottamushenkilöiden ja viranhaltijoiden kesken siten, 
kunnanhallitus nimesi työryhmään kunnan johtoryhmän ja pyysi 
kaikkia puolueryhmittymiä nimeämään edustajansa. 
Taloudentasapainottamisryhmä toimi samalla myös kunnan 
tilatyöryhmänä, joka kävi läpi kunnan käytössä olevat kiinteistöt ja 
laati alustavan suunnitelman niiden käytöstä lähivuosina ottaen 
huomioon uuden koulu-päväkodin valmistumisen. Valmistelussa 
otettiin huomioon käytettävissä olevat kiinteistöjen kuntokartoitukset 
ja havaitut haasteet koetussa sisäilmassa. 
  
Valtuustokausi on käynnistynyt 1.8.2022, ja sitä myötä 
luottamushenkilöt ovat vaihtuneet. Koulu-päiväkoti on valmistumassa 
kesällä 2022. On ajankohtaista päivittää kunnan 
kiinteistösuunnitelma. 
  
Kiinteistösuunnitelman päivityksestä on keskusteltu kunnan 
johtoryhmässä ja tiedotettu henkilökuntaa henkilöstön 
ajankohtastilaisuudessa sekä pyydetty asiasta kiinnostuneita 
ilmoittautumaan toimialajohtajille. 

 
Lisätiedot/valmistelija:  Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, p. 040 157 7045 
 
Kunnanjohtajan esitys:  Kunnanhallitus päättää 

1) asettaa tilatyöryhmän, jonka tehtäviin kuuluu kunnan 
kiinteistösuunnitelman päivittäminen 
2) nimetä kunnanhallituksen edustajat tilatyöryhmään 
3) nimetä tilatyöryhmään työsuojeluvaltuutetun sekä toimialajohtajat, 
jotka voivat täydentää työryhmään asiantuntijoita 
4) todeta, että koollekutsujana toimii tekninen johtaja 

 
Käsittely:  Kati Nenonen esittii työryhmään Markku Kankaanrantaa 

Pekka Arvola esitti työryhmään Mikael Helistenkangasta 
Pekka Arvola esitti työryhmään Tarja Kalliota 

 
Päätös:  Kunnanhallitus päätti 

1) asettaa tilatyöryhmän, jonka tehtäviin kuuluu kunnan 
kiinteistösuunnitelman päivittäminen 
2) nimetä kunnanhallituksen edustajiksi Markku Kankaanrannan, 
Mikael Helistenkankaan ja Tarja Kallion tilatyöryhmään 
3) nimetä tilatyöryhmään työsuojeluvaltuutetun sekä toimialajohtajat, 
jotka voivat täydentää työryhmään asiantuntijoita 
4) todeta, että koollekutsujana toimii tekninen johtaja 
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Kunnanhallitus § 337 21.09.2023 

Tiedoksi:  Nimetyt 
 
Muutoksenhaku: Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
 
--- 
Khall 21.9.2023 
 
Markku Taavo on aloittanut kiinteistöpäällikön virassa 1.9.2023. 
Kiinteistöpäällikkö vastaa kunnan kiinteistöjen ylläpidosta ja kehittämisestä 
sekä rakennuttamisesta. Elinvoimajohtajan tehtäviin kuuluu kunnan 
asumisen kehittäminen. 
 
Tilatyöryhmän puheenjohtajana on toiminut Markku Kankaanranta ja 
yhteyshenkilönä Hannele Helistenkangas. 
 
Tilatyöryhmä on laatinut luonnoksen kunnan kiinteistösuunnitelmasta ja 
valmistellut uuden kunnantalon putkiremontin ja muutostöiden 
suunnittelua. 
 
Uuden kunnantalon kilpailutus on keskeytetty elinvoimajohtajan 
päätöksellä. Merkitessään asian tiedoksi kunnanhallitus nimesi 8.6.2023 § 
224 uuden työryhmän kunnantalon tilojen suunnittelua varten seuraavasti:  
- kunnanhallituksen edustajina Pekka Arvola, Mikael Helistenkangas ja 
Anna-Kaisa Luoma-aho 
- vaikuttamistoimielimiä pyydetään nimeämään omat edustajansa 
- valtuustoa pyydetään nimeämään oma edustajansa 
- elinvoimajohtaja on koollekutsuja, tarvittaessa elinvoimajohtaja kutsuu 
kokoukseen henkilöstön edustajia 
 
Tilatyöryhmän kokoonpano on perusteltua tarkistaa. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja  

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) merkitä tiedoksi tilatyöryhmän tilannekatsauksen  
2) tarkistaa tilatyöryhmän kokoonpanon 

 
Käsittely 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti   

1) merkitä tiedoksi tilatyöryhmän tilannekatsauksen 
2) tarkistaa tilatyöryhmän kokoonpanoksi Anna-Kaisa Luoma-aho, Pekka 
Arvola, Markku Kankaanranta työsuojeluvaltuutettu, kiinteistöpäällikkö 
sekä toimialajohtajat. Kiinteistöpäällikkö toimii koolle kutsujana. 

 
Tiedoksi Tilatyöryhmään nimetyt 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 



 
PELKOSENNIEMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 19/2023  26 

 
Kunnanhallitus § 320 08.09.2022 
Kunnanhallitus § 338 21.09.2023 

 
Sisäilmatyöryhmä / tilannekatsaus ja kokoonpanon tarkistaminen 
 
Kunnanhallitus 08.09.2022 § 320  
  
 
 

 
  
 Työpaikalle voidaan perustaa sisäilmatyöryhmä, jonka tarkoituksena on 

tuoda moniammatillista osaamista sisäilman selvittämiseen, parantaa 
vuorovaikutusta eri toimijoiden välillä ja lisätä tilan käyttäjien luottamusta 
ongelman ratkaisemiseen. Sisäilmaryhmän perustaminen on tarpeellista, 
jos sisäilman epäillään aiheuttaneen tilojen käyttäjille oireita tai sairauksia, 
sisäilmaongelman syyt ovat epäselviä, ongelmatilanne on pitkittynyt, 
sisäilmaongelma huolestuttaa käyttäjiä merkittävästi, kun sisäilmaongelmat 
ovat mittavia, jatkuvat pitkään ja hankaloittavat toimintaa. 
Sisäilmatyöryhmä toimii yhteistyön foorumina, joka toimii ongelman 
käsittelyn ja ratkaisun organisoijana ja toteuttajana työpaikalla. 
Työryhmällä on päätösvaltaa jäsentensä työroolien kautta.    

 
 Työturvallisuuslaki velvoittaa työnantajaa seuraamaan työpaikan 

olosuhteita myös sisäilman näkökulmasta ( 32 – 40 a §). Työnantajalla on 
yleinen huolehtimisvelvoite tarpeellisilla toimenpiteillä huolehtia 
työntekijöiden turvallisuudesta ja terveydestä työssä. Tässä tarkoituksessa 
on työnantajan otettava huomioon työhön, työolosuhteisiin ja muuhun 
työympäristöön samoin kuin työntekijöiden henkilökohtaisiin edellytyksiin 
liittyvät seikat (Työturvallisuuslaki 8 §).      

 
 Pelkosenniemen kunnanviraston sisäilmatyöryhmän perustamisesta on 

sovittu johtoryhmän 8.9.2020 kokouksessa seuraavasti: Päätettiin perustaa 
kunnanviraston sisäilmatyöryhmä, johon nimettiin seuraavat henkilöt: 
tekninen johtaja / työsuojelupäällikkö, työsuojeluvaltuutettu, hallintojohtaja, 
sosiaalijohtaja, työterveyspalveluiden edustaja ja hyvinvointikoordinaattori. 
Yt- ryhmälle on annettu 14.12.2020 tiedoksi sisäilmatyöryhmän 
kokonpano.   

 
 Henkilövaihdoksista ja työtehtävien muutoksista johtuen on syytä päivittää 

työryhmän kokoonpano. Sisäilmatyöryhmään kuuluvat yleisesti: 
rakennuksen omistajan edustaja, työpaikan johdon edustaja, henkilöstön 
edustaja, työsuojelun edustaja, työterveyshuollon edustaja, selvitysten 
tilaaja, selvitystyötä johtaja asiantuntija, viestinnän edustaja ja valtuutettu.    

 
Valmistelija Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo 
 
Esittelijä Vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä sisäilmatyöryhmän  

a. jäseniksi seuraavat henkilöt: 
- työsuojelupäällikkö 
- työsuojeluvaltuutettu 
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Kunnanhallitus § 320 08.09.2022 
Kunnanhallitus § 338 21.09.2023 

- työterveyspalveluiden edustaja 
- kunnaninsinööri 
- sosiaalijohtaja 
- talous- ja hallintopäällikkö 
b. puheenjohtajaksi talous- ja hallintopäällikön; työryhmä nimeää 
keskuudestaan sihteerin 

 
Käsittely Pekka Arvola esitti, että kunnanhallituksen puheenjohtaja nimetään 

sisäilmatyöryhmään. Heidi Karnaattu ja Jani Jaakola kannattivat Arvolan 
esitystä.  
 
Markku Kankaanranta esitti, että ympäristöterveydenhuollon edustaja 
nimetään sisäilmatyöryhmään. Lisäksi Kankaanranta esitti, että 
puheenjohtajaksi nimetään talous- ja hallintopäällikkö vuoden loppuun 
saakka, jonka jälkeen puheenjohtajana toimii kunnaninsinööri.  
 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä vs. kunnanjohtajan esityksen 
lisäyksellä, että työryhmään nimetään kunnanhallituksen puheenjohtaja 
sekä ympäristösterveydenhuollon edustaja. Talous- ja hallintopäällikkö 
toimii puheenjohtajana vuoden loppuun saakka, jonka jälkeen 
puheenjohtajana toimii kunnaninsinööri. 

 
Tiedoksi Nimetyt henkilöt 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 
 kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 338    
109/01.04.01/2022    
 
 

 
Kunnanhallitus on päättänyt muuttaa kunnaninsinöörin virkanimikkeen 
kiinteistöpäälliköksi (2.3.2023 § 76). Markku Taavo on aloittanut 
kiinteistöpäällikkönä 1.9.2023. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) merkitä tiedoksi sisäilmatyöryhmän ajankohtaiskatsauksen  
2) sisäilmatyöryhmän koollekutsujaksi ja puheenjohtajaksi nimetään 
kiinteistöpäällikkö 

 
Käsittely 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti   

1) merkitä tiedoksi sisäilmatyöryhmän ajankohtaiskatsauksen   
2) sisäilmatyöryhmän koollekutsujaksi ja puheenjohtajaksi nimetään 
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Kunnanhallitus § 320 08.09.2022 
Kunnanhallitus § 338 21.09.2023 

kiinteistöpäällikkö.  
3) tarkistaa sisäilmatyöryhmän kokoonpanoksi työsuojelupäällikkö, 
työsuojeluvaltuutettu, työterveyspalveluiden edustaja,  
ympäristösterveydenhuollon edustaja, kiinteistöpäällikkö ja 
kunnanhallituksen puheenjohtaja  

 
Tiedoksi Nimetyt 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Kunnanhallitus § 339 21.09.2023 

 
Markkinointiryhmä / tilannekatsaus ja kokoonpanon tarkistaminen 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 339    
225/00.01.00/2023    
 
Khall 03.02.2022 § 42  

Markkinointi on osa kunnan viestintää, jolla voidaan kertoa kunnan 
palveluista, erottautua muista kunnista ja luoda haluttua kuntakuvaa. 
Markkinointia voidaan toteuttaa kuntakohtaisesti, aluetasolla tai 
kansainvälisesti. Markkinointiviestinnällä voidaan vaikuttaa kunnan 
tunnettuuteen sekä kohderyhmän kiinnostukseen, harkintaan ja 
preferointiin. Markkinointi ja sen sisältö, kanavat ja keinot ovat laaja 
kokonaisuus, joka muodostuu sekä sanallisesta viestinnästä että 
esimerkiksi kunnan toiminnan muodossa: vastaako toiminta markkinoinnin 
sisällössä luotua mielikuvaa tai annettuja lupauksia.  
 
Markkinointia tehdään yhdessä monen toimijan, kuten kunnan 
luottamushenkilöiden, henkilökunnan, kuntalaisten ja alueen yritysten 
kesken. Onnistuessaan markkinointi voi myös lisätä kuntalaisten 
yhteisöllisyyttä ja osallisuutta kunnan toimintaan ja palveluiden 
kehittämiseen. Kunnan markkinointiosaamista voidaan myös tietoisesti 
vahvistaa, ja esimerkiksi Kuntaliitto järjestää säännöllisesti 
kuntamarkkinoinnin SM-kilpailuja, jonka tarkoituksena on vahvistaa 
kuntien, seutujen ja alueiden markkinointi- ja viestintäosaamista sekä jakaa 
hyviä käytäntöjä.  
 
Pelkosenniemen kunta on mukana alueellisessa ja kansainvälisessä 
markkinoinnissa Visit Pyhä-Luosto ry:n ja House of Lapland Oy:n kautta. 
Näiden toimijoiden ja niiden tarjoamien kanavien hyödyntäminen ei poista 
tarvetta selkiyttää kunnan omaa viestiä ja sen suuntaamista eri 
kohderyhmille, kuten työnhakijoille, työnantajille, sijoittajille, matkailijoille ja 
elokuva tuotannoille, jotka ovat mahdollisuus saada näkyvyyttä ja 
tuotantoryhmiä alueelle.  
 
Jotta kunta saa mahdollisimman suuren hyödyn yhteisestä 
aluemarkkinoinnista ja siinä käytettävistä kanavista, tulee myös kunnan 
oman markkinoinnin sisällön ja materiaalin tukea kunnan 
markkinointitavoitteita. Kunnassa on esimerkiksi tarve lisätä kunnan 
tonttien myyntiä ja markkinointia, ja se ei toteudu ilman selkeitä päätöksiä 
esimerkiksi tonttien hinnoittelusta tai riittävää resurssointia niiden esittelyyn 
ostajaehdokkaille. Markkinointi on pohjatyötä myynnille, joka tulee myös 
osata. Hallintosäännössä on joitakin vastuumäärittelyjä markkinointiin 
liittyen, kuten kunnanjohtaja vastaa kuntamarkkinoinnista ja tekninen 
johtaja vastaa tonttimarkkinoinnista.  
 
Markkinoinnilla tuetaan kuntastrategian toteutumista. Markkinointi vaatii 
suunnitelmallisuutta, ja kunnan tahtotilan selkiyttämistä: millainen mielikuva 
kunnasta on nyt ja millaista mielikuvaa tavoitellaan. Hyväksyessään 
vuoden 2022 talousarvion päätti valtuusto (16.12.2021 § 99) 15 000 euron 
määrärahasta kunnan markkinoinnin edistämiseen Päätöksenteon 
yhteydessä tuotiin esille markkinointiryhmän perustaminen.  
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Kunnanhallitus § 339 21.09.2023 

 
Lisätiedot/valmistelija:  Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, p. 040 157 7045  
 
Kunnanjohtajan esitys:  Kunnanhallitus päättää  

1) perustaa markkinointiryhmän, jonka tehtäväksi tulee laatia 
markkinointisuunnitelma kunnanhallituksen hyväksyttäväksi  
2) nimeää henkilöt markkinointiryhmään  

 
Käsittely:  
 
Päätös:  Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle.  
 
Tiedoksi:  
 
Muutoksenhaku:  Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.  
 
Khall 07.04.2022 § 107  
 
 ---  
 Kh 31.3.2022  
 
Kunnanjohtajan esitys:  Kunnanhallitus päättää  

1) perustaa markkinointiryhmän, jonka tehtäväksi tulee laatia 
markkinointisuunnitelma kunnanhallituksen hyväksyttäväksi  
2) nimetä henkilöt markkinointiryhmään  

 
Käsittely:  
 
Päätös:  Kunnanhallitus päätti  

1) perustaa markkinointiryhmän, jonka tehtäväksi tulee laatia 
markkinointisuunnitelma kunnanhallituksen hyväksyttäväksi  
2) nimetä markkinointityöryhmään Anna-Kaisa Luoma-ahon, Christian 
Sirviön ja Piia Taipolan. Kokoonkutsujana ja esittelijä työryhmässä toimii 
kunnanjohtaja.  

 
Tiedoksi:  Nimetyt henkilöt  
 
Muutoksenhaku:  Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
 
 --- 

Khall 21.9.2023 
 
Markkinointityöryhmän työskentely ei ole edennyt suunnitellusti. 
Hallintosääntötyöryhmässä on 1.9.2023 suunniteltu, että elinvoimajohtaja 
vastaa Pelkosenniemen kuntamarkkinoinnista. Kunnassa toimii aktiivinen 
viestintätiimi, jossa on mukana monipuolisesti henkilökunnan edustajia. 
Työryhmän kokoonpano on tarpeen tarkistaa. 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
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Kunnanhallitus § 339 21.09.2023 

Esittelijä Kunnanjohtaja  
 

Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  
1) merkitä tiedoksi markkinointiryhmän tilannekatsauksen  
2) tarkistaa markkinointiryhmän kokoonpanon 

 
Käsittely Anna-Kaisa Luoma-aho esitti, että markkinointiryhmä lakkautetaan. 

Heidi Karnaattu kannatti esitystä. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti  
1) merkitä tiedoksi markkinointiryhmän tilannekatsauksen   
2) että markkinointiryhmä lakkautetaan. 

 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Kunnanhallitus § 340 21.09.2023 

 
Elinkeinotiimi / tilannekatsaus ja kokoonpanon tarkistaminen 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 340    
225/00.01.00/2023    
 
 
Khall 26.08.2021 § 230 

Valtuutettu Anna-Kaisa Luoma-aho on jättänyt valtuuston 
kokouksessa 9.8.2021 aloitteen, jossa esitetään elinkeinotiimin 
perustamista Pelkosenniemen kuntaan. Aloitteen on allekirjoittanut 
lisäksi 10 valtuutettua. 
 
Aloitteessa todetaan, että monessa suomalaisessa kunnassa tai 
kaupungissa on kunnan tai kaupungin toimesta järjestetty 
elinkeinotiimi. Elinkeinotiimin tehtävänä on mm. kunnan ja yrittäjien 
välisen keskusteluyhteyden ylläpitäminen, molemminpuolisen 
informaation jakaminen elinkeinotoiminnan ajankohtaisista 
kysymyksistä, keskustelu paikallisista haasteista ja niiden 
mahdollisista korjaus toimenpiteistä. Elinkeinotiimissä luodaan 
yhdessä kunnan kanssa elinkeinostrategia ja toimenpiteet strategian 
toteuttamiseen. 
 
Aloitteessa esitetään, että elinkeinotiimin muodostaisivat 
Pelkosenniemen kunnan edustajat, Pelkosenniemen Yrittäjät ry. 
sekä Pyhä-Luoston Matkailuyhdistys ry. Tiimin kokoonpanosta 
ehdotetaan seuraavaa: 
 -Pelkosenniemen kunta: kunnanjohtaja, elinkeinokoordinaattori, 
kunnanhallituksen puheenjohtaja ja valtuuston puheenjohtaja. 
 - Pelkosenniemen Yrittäjät ry: yrittäjäyhdistys nimeää 2 jäsentä 
edustajakseen 
 - Pyhä-Luoston Matkailuyhdistys ry: toiminnanjohtaja ja hallituksen 
puheenjohtaja 
  
Kuntalain (410/2015) 22 §:n mukaisesti kunnan asukkailla ja 
palvelujen käyttäjillä on oikeus osallistua ja vaikuttaa kunnan 
toimintaan. Valtuuston on pidettävä huolta monipuolisista ja 
vaikuttavista osallistumisen mahdollisuuksista. Kuntalain 23 § 
edellyttää, että kaikki kunnassa vireille tulleet aloitteet käsitellään 
toimivaltaisessa kunnan viranomaisessa ilman aiheetonta viivytystä. 
  
Valtuusto aloite elinkeinotiimin perustamisesta on esityslistan 
liitteenä. 

 
Lisätiedot/valmistelija: Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, p. 040 157 7045 
 
Kunnanjohtajan esitys: Kunnanhallitus päättää 

 1) asettaa Pelkosenniemen elinkeinotiimin 
 2) nimetä kunnanhallituksen edustajat elinkeinotiimiin 
 3) nimetä elinkeinotiimiin elinkeinokoordinaattorin ja kunnanjohtajan 
 4) pyytää Pelkosenniemen Yrittäjät ry:tä nimeämään edustajansa 
elinkeinotiimiin 15.9.2021 mennessä 
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 5) pyytää Pyhä-Luosto Matkailuyhdistys ry:tä nimeämään 
edustajansa elinkeinotiimiin 15.9.2021 mennessä 

 
Käsittely: 
 
Päätös:  Kunnanhallitus päätti: 

1) asettaa Pelkosenniemen elinkeinotiimin 
2) nimetä kunnanhallituksen edustajat elinkeinotiimiin aloitteen 
mukaisesti 
3) nimetä elinkeinotiimiin elinkeinokoordinaattorin ja kunnanjohtajan 
4) pyytää Pelkosenniemen Yrittäjät ry:tä nimeämään kaksi edustajaa 
elinkeinotiimiin 15.9.2021 mennessä 
5) pyytää Pyhä-Luosto Matkailuyhdistys ry:tä nimeämään edustajan 
elinkeinotiimiin 15.9.2021 mennessä 
Kunnanhallitus päätti nimetä kunnanjohtajan elinkeinotiimin 
koollekutsujaksi. 

 
Tiedoksi:  Pelkosenniemen Yrittäjät ry 

Pyhä-Luosto Matkailu ry 
elinikeinokoordinaattori 
kunnanjohtaja 

 
Muutoksenhaku:  Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen 

oikaisuvaatimuksen kunnanhallitukselle. 
 
Khall 30.09.2021 § 277 

--- 
Kh 30.9.2021 
Pelkosenniemen Yrittäjät ry on nimennyt edustajakseen yhdistyksen 
puheenjohtaja Anna-Kaisa Luoma-ahon ja Pyhätunturi Oy:n 
toimitusjohtaja Ville Ahon (varalla paikallisjohtaja Jusu Toivonen). 
 
Pyhä-Luosto Matkailu ry on nimennyt edustajakseen yhdistyksen 
toiminnanjohtajan Anu Summasen 

 
Lisätiedot/valmistelija:  Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, p. 040 157 7045 
 
Kunnanjohtajan esitys:  Kunnanhallitus päättää merkitä asian tiedoksi. 
 
Käsittely: Jani Jaakkola esitti, että kunnanhallitus pyytää kyläseuroja 

nimeämään edustajansa elinkeinotiimiin. 
 
Päätös: Kunnanhallitus päätti merkitä asian tiedoksi ja pyytää kyläseuroja 

nimeämään edustajansa elinkeinotiimiin. 
 
Tiedoksi:  Elinkeinokoordinaattori 

Pelkosenniemen Yrittäjät ry 
 Visit Pyhä-Luosto ry 
 
Muutoksenhaku:  Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
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---- 
Khall 21.9.2023 
 
Elinkeinotiimi on osallistunut kunnan vuokra-asumisen 
kehittämissuunnitelman laatimiseen (kvalt 4.11.2021) ja kuntastrategian 
2022 – 2030 päivittämiseen (kvalt 18.8.2022). Jatkossa kunnassa on 
ajankohtaista mm. päivittää elinkeino-ohjelma tukemaan kuntastrategian 
toimeenpanoa sekä valmistautua TE2024-uudistukseen, jossa 
työllisyyspalvelut uudelleenorganisoidaan valtakunnallisesti 1.1.2025 
alkaen. 
 
Elinvoimajohtaja vastaa kunnan elinkeinopalveluiden kehittämisestä. 
Elinkeinokoordinaattori on irtisanoutunut tehtävästään 25.8.2023. 
Pelkosenniemen kylät eivät ole nimenneet edustajaansa elinkeinotiimiin. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja  

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) merkitä tiedoksi elinkeinotiimin ajankohtaistilanteen  
2) tarkistaa elinkeinotiimin kunnan edustajien kokoonpanon 
3) pyytää Pelkosenniemen Yrittäjäyhdistystä ja Pyhä-Luosto 
matkailuyhdistystä tarkistamaan edustajansa 31.10.2023 mennessä 
4) pyytää Pelkosenniemen kyliä nimeämään edustajansa elinkeinotiimiin 
31.10.2023 mennessä 

 
Käsittely 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti 

1) merkitä tiedoksi elinkeinotiimin ajankohtaistilanteen   
2) tarkistaa elinkeinotiimin kunnan edustajien kokoonpanon seuraavasti 
elinvoimajohtaja, kunnanjohtaja, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja 
valtuuston puheenjohtaja. 
3) pyytää Pelkosenniemen Yrittäjäyhdistystä ja Pyhä-Luosto 
matkailuyhdistystä tarkistamaan edustajansa 31.10.2023 mennessä  
4) pyytää Pelkosenniemen kyliä nimeämään edustajansa elinkeinotiimiin 
31.10.2023 mennessä. 

 
Tiedoksi Nimetyt kunnan edustajat 

Pelkosenniemen Yrittäjät ry 
Pyhä-Luosto Matkailu ry 

 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Varhaiskasvatuspäällikön rekrytointi 
 
Kunnanhallitus 17.08.2023 § 288  
  
 
 

 
Varhaiskasvatuslaki 540/2018 velvoittaa 25§, että päiväkodilla pitää olla 
johtaja. Lisäksi varhaiskasvatuslaki 540/2018 velvoittaa, että päiväkodissa 
pitää olla varhaiskasvatuksen opettaja, joka vastaa esiopetuksesta.  
 
Varhaiskasvatuslaki 540/2018 31§ kelpoisuusvaatimuksena päiväkodin 
toiminnasta vastaavan johtajan tehtävään on kelpoisuus 26 tai 27 §:ssä 
tarkoitettuun varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin tehtävään ja 
vähintään kasvatustieteen maisterin tutkinto sekä riittävä johtamistaito. 
 
Varhaiskasvatuslaki 540/2018 26§ kelpoisuusvaatimuksena 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtäviin on vähintään kasvatustieteen 
kandidaatin tutkinto, johon sisältyy varhaiskasvatuksen tehtäviin 
ammatillisia valmiuksia antavat opinnot, joista voidaan säätää tarkemmin 
valtioneuvoston asetuksella, tai jota on täydennetty mainituilla opinnoilla. 
Lain siirtymäaika päättyy 1.1.2030. 
 
Siirtymäajan puitteissa pätevän hakijan puuttuessa voidaan paikka täyttää 
varhaiskasvatuslain 74§ ja 75§ mukaisesti varhaiskasvatuksen opettajan 
pätevyyden omaavalla työntekijällä. 
 
Pelkosenniemen kunnan päiväkodit ovat pieniä, joten niiden johtajana ja 
esiopetuksen opettajana voi toimia sama henkilö. Tämän vuoksi toiminnan 
kannalta järkevintä on hakea varhaiskasvatuspäällikköä, joka toimii 
päiväkodin johtajana ja varhaiskasvatuksen esiopetuksen opettajana. 
Varhaiskasvatuspäällikkö toimii varhaiskasvatusvastuualueen päällikkönä. 
 
Voimassa olevan hallintosäännön §:n 49 mukaan toimialajohtajat valitsevat 
alaisensa henkilökunnan esimiesten esityksestä pois lukien vastuualue 
päälliköt joista päättää kunnanhallitus. 
 
Kunnan rekrytointiohjeen mukaan vakanssien kelpoisuusvaatimuksista 
päättää virka- ja työsuhteeseen ottava taho hallintosäännön mukaisesti. 
Vakituiseen toimeen tai virkaan täyttöluvan antaa kunnanhallitus. 
 
 
 

Valmistelija Hyvinvointijohtaja, 0400 222 191 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus 

1. päättää rekrytoida vahaiskasvatuspäällikön toistaiseksi voimassa 
olevaan työsuhteeseen 1.10.2023 alkaen tai sopimuksen mukaan 
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2. hyväksyy liitteenä olevan hakuilmoituksen ja kelpoisuusvaatimukset 
3. nimeää haastattelijaryhmän, johon sisällytetään hyvinvointijohtaja, mikä 
päättää haastateltavat 
4. päättää haastattelupäiviksi 11.9. ja 12.9.2023 

 
Käsittely 

 
Päätös Kunnanhallitus  

1. päätti rekrytoida vahaiskasvatuspäällikön toistaiseksi voimassa olevaan 
työsuhteeseen 1.10.2023 alkaen tai sopimuksen mukaan 
2. hyväksyi liitteenä olevan hakuilmoituksen ja kelpoisuusvaatimukset  
3. nimesi haastattelijaryhmään hyvinvointijohtajan, Anna-Kaisa Luoma-
ahon. Haastattelijaryhmä päättää haastatteluun kutsuttavat. 
4. päätti, että haastattelijaryhmä päättää haastattelupäivät.    

 
Tiedoksi Hyvinvointijohtaja 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 341    
194/01.01.01/2023    
 
 

 
Määräaikaan 6.9.2023 mennessä saapui yhteensä viisi (5) hakemusta, 
joista kolme hakijaa täytti pätevyysehdot. Hakemuksensa jättivät seuraavat 
henkilöt: 
 
Blomster Aleksi, Rovaniemi 
Irtamo Mia, Suolahti 
Lohi Teresa, Kempele 
Mattanen Laura, Sodankylä 
Simonen Olli, Hämeenlinna 
 
Pätevyysehdot täyttäneet hakijat kutsuttiin haastatteluun 18.9.2023. 
Haastattelut toteutetaan yksilöhaastatteluina 18.9.2023 Irtamon ja Lohen 
osalta Teamsin välityksellä ja Mattasen osalta paikan päällä 
Pelkosenniemellä. 
 
Hakemukset ja niistä tehty yhteenveto ovat hallituksen jäsenille nähtävillä 
kunnanvirastolla 15.-21.9.2023 ja ne tuodaan kokoukseen. 
 

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Sirpa Koskenlaine, 0400 222 191 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja  

 
Päätösesitys Päätösesitys tuodaan kokoukseen. 
 
Käsittely Hyvinvointijohtaja selosti asiaa keskeytetyn kokouksen aikana. 
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Irtamo veti hakemuksensa pois ennen haastattelua. Laura Mattanen ja 
Teresa Lohi haastateltiin 18.9.2023. 

  
Kunnanjohtaja toi seuraavan päätösesityksen kokoukseen: 

 Hallitus valitsee varhaiskasvatuspäällikön toistaiseksi voimassaolevaan 
virkaan 1.10.2023 alkaen Laura Mattasen ja hänen kieltäytymisen varalle 
Teresa Lohen.  Virkavalinta on ehdollinen, jonka vuoksi valitun tulee 
suorittaa kelpoisuusehdon mukainen maisterin tutkin 31.12.2029 
mennessä, jotta valittu voi työskennellä virassa myös 1.1.2030 alkaen. 
 

Päätös Kokoukseen tuotu päätösesitys hyväksyttiin.   
 
Tiedoksi Hyvinvointijohtaja 
 Hakijat 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
 
Liitteet 
 Liite [9] Varhaiskasvatuspäällikön hakuilmoitus 
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Koulunkäynninohjaajan rekrytointi 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 342    
233/01.01.01/2023    
 
 

 
Pelkosenniemen kouluun haetaan on tarve rekrytoida koulukäynninohjaaja 
lukuvuoden 2023–2024 ajaksi. Hän toimii pääasiallisesti henkilökohtaisena 
avustajana. Perusopetuslaissa ei säädetä oikeudesta henkilökohtaiseen 
avustajaan eikä muutoinkaan avustajapalveluiden järjestämistavasta. 
Opetuksen järjestäjällä on siten harkintavaltaa sen suhteen, miten 
avustajapalvelut järjestetään. Avustajapalvelut tulee kuitenkin 
perusopetuslain 31§ mukaan järjestää siten, että oppilaan oikeus 
opetukseen hänen yksilöllisten edellytystensä mukaisesti toteutuu. 
Avustajapalveluita järjestettäessä on oppilaan yksilöllisten tarpeiden lisäksi 
otettava huomioon myös opetusryhmän koko, muiden oppilaiden tilanne 
sekä se, miten opetusryhmässä olevien oppilaiden opetus on 
kokonaisuutena järjestetty.   
 
Pelkosenniemen koulussa on yhdysluokka, jossa on tällä hetkellä 18 
oppilasta. Oppilasmäärä todennäköisesti kasvaa kevätlukukaudella 
kausityöhön tulevien perheiden muuttaessa kuntaan. Koulupsykologi on 
seurannut luokan tunteja syyskuun alussa. Hän esittää oppilaalle 
kokoaikaista ohjaajaa tukemaan häntä työskentelyssä. Tukea tarvitaan 
erityisesti siirtymiin, vapaisiin tilanteisiin ja toiminnan aloittamiseen. 
Varhainen tuki auttaa oppilasta oman toiminnan kehittämisessä ja 
ehkäisee opinnoista tippumista.  
 
Koulunkäynninohjaaja kuuluu palkkauksessa koulun hoito- ja ohjaustyön 
ammattitehtäviin. Palkkakulut kuukaudessa ovat henkilösivukuluineen noin 
2600 euroa kuukaudessa. Seitsemältä ja puolelta kuukaudelta kulut ovat 
19 500 €. Koulu hakee lupaa palkata ohjaajan. Vuoden 2023 osuus 
palkasta on noin 6500 €, joka voidaan ohjata tasa-arvohankkeeseen.  
Kevätlukukausi huomioidaan tulevassa talousarviossa. Tehtävät 
edellyttävät soveltuvaa ammatillista perustutkintoa tai alan aikaisempaa 
kouluasteista ammatillista tutkintoa taikka ammattitutkintoa tai 
erikoisammattitutkintoa.  
 

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Sirpa Koskenlaine, puh. 0400 222 191  
 Rehtori Anne Pahkala, puh. 040 568 7630 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja  

 
Päätösesitys Kunnanhallitus antaa luvan rekrytoida koulunkäynninohjaajan 31.5.2024 

asti ja varaa vuoden 2024 budjettiin rahat palkkaukseen. 
 
Käsittely 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.   
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Tiedoksi Hyvinvointijohtaja 
 Rehtori 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Elinkeinokoordinaattorin tehtävänimikkeen muutos ja rekrytointi 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 343    
231/01.01.01/2023    
 

 
Pelkosenniemen kunnassa on työskennellyt usean vuoden ajan 
elinkeinokoordinaattori, jonka pääasiallisiin tehtäviin on kuulunut kunnan 
elinkeino- ja yritysneuvonta, elinkeinojen kehittäminen ja siihen liittyvän 
päätöksenteon valmistelu ja koordinointi, kehittämishankkeiden ja 
investointihankkeiden rahoituksen ja toteutuksen valmistelu ja koordinointi, 
kunnan hankesalkkukokonaisuuden hallinta sekä Pyhän matkailualueen ja 
sidosryhmien yhteistyön edistäminen. Elinkeinokoordinaattori on toiminut 
myös Itä-Lapin kuntayhtymän elinkeinotiimissä. Pitkäaikainen 
elinkeinokoordinaattori on irtisanoutunut 25.8.2023. 
 
Kuntastrategian keskeisimpiä tavoitteita ovat yrittäjien palveluiden 
kehittäminen sekä yritysten kehittämisen edellytysten turvaaminen. 
Samalla käynnissä oleva työ- ja elinkeinopalvelu-uudistus (TE24) siirtää 
valtion työ- ja elinkeinopalveluita kuntien järjestämisvastuulle.  
 
Pelkosenniemen kunta on sitoutunut Sodankylän vetämän työllisyysalueen 
valmisteluun. Valmistelun aikana on tullut yhä ilmeisemmäksi, että kuntien 
omat työllisyys- ja elinkeinokoordinaattorit ovat tärkeä osa työllisyyden 
hoidon alueellista ekosysteemiä, johon elinkeino- ja laajemmin 
elinvoimapalvelut kuuluvat.  
 
Samalla tulisi pyrkiä lievittämään ns. kohtaanto-ongelmaa, joka 
Pelkosenniemellä ilmenee samanaikaisena työvoimapulana ja 
työttömyytenä. Kunnassa ei ole ollut usempaan vuoteen 
työllisyyskoordinaattoria, vaan työllisyyden hoidon tehtäviä on hoidettu 
sosiaalijohtajan ja työpajaohjaajan sekä myöhemmin elinvoimajohtajan ja 
työpajaohjaajan toimesta.  
 
Johtuen TE24-uudistuksesta tulisi elinkeinokoordinaattorin tehtävää 
laajentaa työllisyyden hoitoon kuitenkin niin, että virkavastuulla olevat 
työllisyyden hoidon tehtävät tulevat toteutumaan muodostettavan 
työllisyysalueen henkilöstön toimesta. Tehtävään kuuluisi myös TYP-
toiminta. Toisaalta samalla hankesalkun hallinta ja laajempien 
kehittämishankkeiden hallinta ovat enemmän elinvoimajohtajan tehtäviä. 
Tällöin perusteltua on, että elinkeinokoordinaattorin tehtävänimikettä 
muutetaan elinkeino- ja työllisyyskoordinaattoriksi. 
 
Esityslistan liitteenä on luonnos elinvoima- ja työllisyyskoordinaattorin 
hakuilmoituksesta. 
 

Valmistelija Elinvoimajohtaja Sari Niemi p. 040 480 9187 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
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Päätösesitys Kunnanhallitus päättää 
1)  että elinkeinokoordinaattorin tehtävänimike muutetaan elinkeino- ja 
työllisyyskoordinaattoriksi 
2)  vahvistaa elinkeino- ja työllisyyskoordinaattorin kelpoisuusehdot 
seuraavasti: soveltuva korkeakoulututkinto sekä riittävä kokemus yritys- ja 
työllisyysneuvonnasta 
3) antaa luvan rekrytoida elinkeino- ja työllisyyskoordinaattori toistaiseksi 
voimassa olevaan työsuhteeseen 1.10.2023 alkaen tai sopimuksen 
mukaan 
4)  hyväksyä liitteenä olevan hakuilmoituksen 

 
Käsittely Markku Kankaanranta esitti, että asia palautetaan valmisteluun. 

Esitystä kannatettiin. 
 

Päätös Asia palautettiin valmisteluun   
 
Tiedoksi Elinvoimajohtaja 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
Liitteet 
 Liite [10] koordinaattori hakuilmoitus 9 2023 
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Valtuuston 18.8.2023 päätösten täytäntöönpano 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 344    
1/00.01.02/2023    

 
Kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten valmistelusta, 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta kuntalain (2015/410) 39 §:n 
mukaisesti. 

 
Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä, valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että 
päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös 
täytäntöön panematta (KL § 96). Asia on viipymättä saatettava valtuuston 
uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se on saanut lainvoiman (KL 
143 §). Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos oikaisuvaatimus 
tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka jos 
oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai valitusviranomainen kieltää 
täytäntöönpanon. 
 
Valtuuston 18.8.2023 pidetyn kokouksen pöytäkirja on allekirjoitettu ja 
tarkastettu sekä kuulutettu nähtäville 24.8.2023 alkaen. 
 
Käsitellyt asiat: 
§ 75 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
§ 76 Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
§ 77 Asialistan ja kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
§ 78 Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus 
§ 79 Ilmastosuunnitelman laatiminen / Ilmastosuunnitelman hyväksyminen 
§ 80 Arviointikertomus vuodelta 2022 
§ 81 Pelkosenniemen kunnan tilinpäätöksen ja toimintakertomus 2022 
§ 82 Uuden kunnantalon rakennushanke / Kilpailutuksen keskeyttäminen 
ja käynnistäminen uudelleen 
§ 83 Kunnan lausunto Pelkosenniemen Vuokratalot Oy:n ARA-
lainahakemukseen 
§ 84 Johdannaisten yleissopimuksen päivittäminen / Danske Bank 
§ 85 Johdannaisten yleissopimuksen päivittäminen / OP Pohjola ja 
Kuntarahoitus 
§ 86 Hallintosäännön tarkistaminen 
§ 87 Kunnanhallituksen ja -valtuuston kokousaikataulu syksy 2023 
§ 88 Kaavan ajanmukaisuuden arviointi / Pohjoisrinteen rakennuskaavan 
korttelit 917 ja 915 
§ 89 Pelkosenniemen-Savukosken kuntayhtymän tarkastuslautakunnan 
jäsenten valinta 
§ 90 Kokouksessa jätettävät valtuustoaloitteet 
§ 91 Muut asiat 
 

Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtinen 040 725 2991  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
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Kunnanhallitus § 344 21.09.2023 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää todeta, että valtuuston 18.8.2023 kokouksen 

päätökset § 75-91 ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä ja päättää 
panna ne täytäntöön, lukuun ottamatta pykäliä, joiden kohdalla 
mahdollinen valitus kävisi täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka 
valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon. 

 
Käsittely Kunnanjohtaja selosti, että Pelkosenniemen kunnanvaltuuston 18.8.2023 

kokouksesta on tehty kunnallisvalitus, joka on saapunut kuntaan 
20.9.2023. Kunnallisvalituksessa vaaditaan valtuuston 18.8.2023 
kokouksen päätösten kumoamista. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.   
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 345 21.09.2023 

 
Kunnan toimielinten ja viranhaltijoiden päätökset 
  
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 345    
      
 
 

 
 Kunnanjohtaja 
§ 15 Verkkosivujen uudistaminen hankintapäätös 
§ 16 Pyhäjärven koulurakennusten kattourakka / urakoitsijan valinta 
§ 17 Maakunnallisen kulttuurin toimialan asiantuntijaryhmän toimikauden 

1.9.2023 – 31.8.2026 nimeäminen 
  
 Elinvoimajohtaja 
§ 17 Asukkaaksi tulemisen kehittämishanke / asiantuntijan hankinta 
§ 18 Rekrytointilisä / kiinteistöpäällikkö 
§ 19 Hankintavaltuuksien delegointipäätös 
  
 Hyvinvointijohtaja 
§ 7 Hankintavaltuuksien delegointipäätös 
§ 8 Vapaa-aikaohjaajan valinta 
  
 Kunnanhallituksen puheenjohtaja 
§ 1 Korvaus talous- ja hallintopäällikön sijaistamisesta 
  
 Toimielimet 
  
 Rakennuslautakunta 
 29.8.2023 kokouksen pöytäkirja 
 Linkki julkaisuun 
  
 Nuorisovaltuusto 
 25.8.2023 kokouksen pöytäkirja 
 Linkki julkaisuun 
  
 Vanhusneuvosto 
 30.8.2023 kokouksen pöytäkirja 
 Linkki julkaisuun 

 
Lisätiedot Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi. 
 
Käsittely 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi.   
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.

https://paatoksetd10.pelkosenniemi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202379
https://pelkosenniemi.fi/wp-content/uploads/2023/08/Nuorisovaltuusto-poytakirja-25.8.23.pdf
https://pelkosenniemi.fi/asukkaat-sosiaalipalvelut-vanhusneuvosto/muistiot/
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Kunnanhallitus § 346 21.09.2023 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 346    
      
 
 

 
 ARA 
1. Tiedoksi Asumisen rahoitus- ja kehittämiskeskuksen (ARA) päätös. 

Tuensaaja: Pelkosenniemen Vuokratalot Oy 
  
 LAPIN LIITTO 
2. Lapin liiton hallituksen 28.8.2023 pidetyn kokouksen pöytäkirja 

tiedoksi. 
  
 ITÄ-LAPIN KUNTAYHTYMÄ 
3. Itä-Lapin kuntayhtymän yhtymähallituksen 23.8.2023 pöytäkirja 
  
 KUNTALIITTO 
4. Kuntaliiton lausuntopalvelussa luonnos lausunnoksi HE-luonnokseen 

varainsiirtoveron muuttamisesta ja väliaikaisesta muuttamisesta 
sekä elinkeinotulon verottamisesta annetun lain muuttamisesta. 

5. Kysely koskien julkisen hallinnon strategian merkittävyyden 
arviointia. Vastausaika 20.9. mennessä. 

  
 KOILLIS-LAPIN YMPÄRISTÖTERVEYDENHUOLTO 
6. Ympäristöterveyslautakunnan kokouksen 28.8.2023 pöytäkirja 
  
 SAVUKOSKEN KUNTA 
7. Savukosken kunnanvaltuuston päätösote 30.8.2023 § 35 koskien 

kiinteistökuntayhtymän purkamista. 
  
 POHJOIS-SUOMEN HALLINTO-OIKEUS 
8. Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden asiakirjapyyntö asiassa dnro 

1050/2023. 
9. Vastaus pyyntöön 
  
 LAPHA 
10. Kirje kunnille Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymän taseeseen 

kertyneen ylijäämän palautuksesta jäsenkunnille. 
 Lapin hyvinvointialueen aluehallituksen päätöstiedote 6.9.2023 

pidetystä kokouksesta. 
  
 SARASTIA OY 
11. Sarastia Oy:n osakkeenomistajille Sarastia oy:n osakkeiden 

lunastusoikeus 
  
 INMET OY 
12. Jälkitoimenpideraportti: ML2020:0064, ML2020:0065, ML2020:0066 

ja ML2021:0066 
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Kunnanhallitus § 346 21.09.2023 

13. Muistio teknisestä korjauksesta valtuuston 18.8.2023 pöytäkirjaan 
  
 LAUSUNTOPYYNNÖT 
  
 VALTIONVARAINMINISTERIÖ 
1. Lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen esitykseksi kotikuntalaiksi 

ja eräiksi siihen liittyviksi laeiksi. Lausuntoaika 20.10.2023 saakka 
 
 
Ilmoitusasiat tuodaan kokoustilaan 30 min. ennen kokouksen alkua. 
 

Lisätiedot Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Käsittely 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi.   
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 347 21.09.2023 

 
Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 347    
      
 
 

Muut asiat 
 
 
Käsittely Kunnanhallitus keskusteli seuraavista asioista: 

- Nuorisovaltuuston aloite. 
- Rakennuslautakunnan 19.9.2023 kokous järjestelyt 
- Rakennuslautakunnan 19.9.2023 kokouksen § 51 
- Terveiset Pohjois-Lapin ruoka oy:n hallituksesta. 

 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 348 21.09.2023 

 
Ikkarin kaivoshankkeen vaihemaakuntakaavan 1. viranomaisneuvottelu osallistujan 
nimeäminen 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 348    
216/10.02.00/2023    
 

Lapin liitto kutsuu edustajanne Ikkarin kaivoshankkeen 
vaihemaakuntakaavan ensimmäiseen eli aloitusvaiheen 
viranomaisneuvotteluun (MRL 66 § 1. mom., MRA 11 §), joka pidetään 
teams-kokouksena 10.10.2023 klo 12.30 alkaen. 
 
Neuvotteluun osallistujan/t pyydetään ilmoittamaan 25.9.2023 mennessä 
 
Voimassa olevan hallintosäännön mukaan kunnanhallitus edustaa kuntaa 
maakunta- ja yleiskaavoitukseen liittyvissä neuvotteluissa. 
 
Kokouskutsu oheismateriaalina. 
 

Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää 

1) nimetä kunnasta osallistujan/t Ikkarin kaivoshankkeen 
vaihemaakuntakaavan 1. viranomaisneuvotteluun 
2) allekirjoittaa pykälän kokouksessa 

 
Käsittely 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti  

1) nimetä Ikkarin kaivoshankkeen vaihemaakuntakaavan 1. 
viranomaisneuvotteluun Tero Luoma-ahon 
2) allekirjoittaa pykälän kokouksessa   

 
Tiedoksi Lapin liitto 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
Liitteet 
 Liite [11] Ikkarin kaivoshankkeen 

vaihemaakuntakaava 1. kokouskutsu 
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Kunnanhallitus § 349 21.09.2023 

 
Pyöräillään ja melotaan Pyhällä -infrahanke 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 349    
240/14.02/2023    

 
Lisäasiaa ei otettu käsittelyyn. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 327, § 328, § 329, § 330, § 331, § 332, § 333, § 
334, § 335, § 336, § 337, § 338, § 339, § 340, § 342, § 343, § 344, § 345, § 346, § 347, § 
348, § 349 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 341 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pelkosenniemen kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Sodankyläntie 1 A, 98500 Pelkosenniemi  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pelkosenniemi.fi 

 Puhelinnumero: 040 507 6286   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 10:00 – 15:00 ja 
perjantaina 10:00 – 14:00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

mailto:kirjaamo@pelkosenniemi.fi
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Pelkosenniemen kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 


