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Lappiin on valmistunut koko maakunnan kattavaa
yrittdjyyskasvatusstrategia, joka antaa yhteisia suuntaviivoja
yrittdjyyskasvatuksen toteuttamiselle 1api koulutusasteiden. Hanke on
toteutettu lappilaisen koulutuskumppanuusmallin mukaisesti yhteistyossa
Lapin yliopiston, Lapin ammattikorkeakoulun, Lapin koulutuskeskus
REDU:n sekd Ammattiopisto Lappian kesken. Strategiatydhdn ovat
osallistuneet Lapin kunnat seka alueen elinkeinoelama ja yrityskentta
1.5.2021-31.8.2023 valisena aikana. YRKA-hanke on Euroopan
sosiaalirahaston rahoittama.

Yrittajyyskasvatuksen tarkoituksena on kasvattaa lapsia ja nuoria
yrittelidiksi ja itsenaisiksi mutta myds tiimitydssa menestyviksi toimijoiksi,
joilla on valmiudet toimia yrittajina tai yrittdjamaisesti eri elamanalueilla.
Varhaiskasvatuksessa yrittajyyskasvatus on erityisen tarkeaa, koska silloin
voidaan luoda pohjaa ja opettaa lapsille tarkeita taitoja ja asenteita, jotka
ovat hyddyksi myohemmassa elamassa.

Lapin yrittajyyskasvatuksen strategiaan ja menetelmakasikirjaan on koottu
strategia ja visio yrittajyyskasvatuksesta seka oppiastekohtaiset strategiat
jokaiselle kouluasteelle. Lisaksi julkaisusta 16ytyy vinkkeja strategian
jalkauttamiseen seka tehtavapankki eri kouluasteille. Strategian tueksi
julkaistuun menetelmakasikirjaan voi tutustua esimerkiksi Redun
verkkosivuilta:

lapin-yrittajyyskasvatuksen-menetelmakasikirja.pdf (redu.fi)

Yrittdjakasvatuksella elinvoimaa (YES) -verkosto on julkaissut
kuntakasikirjan, joka on suunnattu virkamiesten lisaksi luottamushenkildille.
YES-kuntakasikirja kunnan paatdksentekijoille auttaa rakentamaan kunnan
elinvoimaisuutta tukevaa yrittajyyskasvatusta suunnitelmallisesti,
johdonmukaisesti ja koko kunnan tasolla. Kasikirjaan voi tutustua YES-
verkoston verkkosivuilta:

Kenen vastuulla on yrittdjyyskasvatuksen toteutuminen kunnassa? YES-
verkosto julkaisi kuntapaattajille kasikirjan yrittdjyyskasvatuksesta - YES ry
(yesverkosto.fi)

Uuden Lapin yrittdjakasvatusstrategian ja menetelmakasikirjan
hyddyntamisesta Pelkosenniemella on keskusteltu yhdessa
elinvoimajohtajan, hyvinvointijohtajan, rehtorin ja varhaiskasvatuspaallikon

kesken.
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Sirpa Koskenlaine, 0400 222 191
Rehtori Anne Pahkala, 040 568 7630
Esittelija Kunnanjohtaja
Paatdsesitys Kunnanhallitus paattaa, etta Lapin yrittdjyyskasvatusstrategia otetaan

huomioon jatkossa Pelkosenniemen koulun opetussuunnitelmassa,
paivakodin varhaiskasvatussuunnitelmassa ja vapaa-ajanpalveluiden
kehittamisessa.
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Paatos Paatosesitys hyvaksyttiin.
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Muutoksenhaku Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



