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Lapin hyvinvointialueen aluehallitus

KOKOUSTIEDOT
Aika
Paikka

SAAPUVILLA
OLLEET

SAHKOINEN ALLEKIRJOITUS

15.11.2023 klo 13.00-19.14
LKS hallintorakennus, kokoushuone Stuorra, Porokatu 39 C, Rovaniemi/Teams

Tapani Melaluoto, aluehallituksen puheenjohtaja
Antti Kaarlela, aluehallituksen 1. varapuheenjohtaja, Teams, poissa §:t 435-437
Sari Auvinen, aluehallituksen 2. varapuheenjohtaja, Teams, poissa §:t 436-437

Kari Askonen, aluehallituksen varajasen

Jari Hast, aluehallituksen jasen, Teams, poissa §:t 436-437

Pertti Hemminki, aluehallituksen jasen

Outi Keindnen, aluehallituksen jasen

Raija Keratar, aluehallituksen jasen, kokouspaikalla klo 13-15.15 ja klo 16-
19.14, Teams-etayhteydella klo 15.15 -16.00

Tommi Lepojarvi, aluehallituksen jasen, Teams, poissa §:t 436-437 ja poissa klo
16.05-16.28

Mari Palolahti, aluehallituksen jasen, Teams

Timo Peisa, aluehallituksen jasen

Sara Seppanen, aluehallituksen jasen, Teams, poistui klo 13.58

Pekka Tiitinen, aluehallituksen jasen, Teams, poissa §:t 436-437, poistui klo
18.48

Ilkka-Petri Valitalo, aluehallituksen jasen, klo 14.55 alkaen Teams-
etdyhteydelld

Jonna Parviainen, aluehallituksen varajasen, poissa § 433

Heli Trog, aluehallituksen varajasen, Teams, paikalla klo 13.59-17.06

Auvo Kilpeldinen, aluehallituksen varajasen, Teams, paikalla klo 17.01-17.10
Juhana Kelloniemi, aluehallituksen varajasen, Teams, paikalla klo 17.09-17.10

Johanna Ojala-Niemel3, aluevaltuuston puheenjohtaja, Teams, paikalla klo
13.44-16.46

Vuokko Tieva-Niittyvuopio, aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja, Teams,
poistui klo 18.49

Reijo Viitala, aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja, Teams, poissa §:t 436-437
Matti Henttunen, aluevaltuuston 3. varapuheenjohtaja, Teams

Heikki Autto, aluevaltuuston 4. varapuheenjohtaja, Teams, paikalla klo 14.34-

Laura Niittyvuopio-Valle, saamen kielen lautakunnan puheenjohtaja, Teams,
poistui klo 15.48

Jari Jokela, hyvinvointialuejohtaja, esittelija
Mari Haataja, hallintosihteeri, poytakirjanpitaja, Teams

Mari Haataja, Hallintosihteeri 21.11.2023
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LAILLISUUS JA
PAATOSVALTAISUUS

ASIAT

ALLEKIRJOITUKSET

Liisa Niiranen, sosiaalijohtaja, Teams

Miia Palo, terveysjohtaja, Teams, saapui klo 13.43

Harri Tiuraniemi, hallintojohtaja, Teams, poistui klo 17.08

Markus Aarto, pelastusjohtaja, Teams

Seija Voutilainen, vt. talousjohtaja, poissa § 433

Marjo Kuittinen, henkilostdjohtaja

Ari Nevalainen, hallintolakimies, poissa § 433

Riitta Muhonen, viestintdjohtaja, Teams

Rauni Jokelainen, vt. toimistopalveluiden johtaja, kokouksen tekninen sihteeri,
Teams

Petra Portaankorva, paivystyksen ja valmiuden johtaja, Teams, paikalla § 420
Tuomas Hiltunen, ensihoidon ylilddkari, Teams, paikalla § 420

Markku Alalahti, ensihoidon operatiivinen johtaja, Teams, paikalla § 420

Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi

§:t 414-443

Tapani Melaluoto Mari Haataja
aluehallituksen puheenjohtaja poytakirjanpitaja
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421 §

LAPHA/2213/00.01.02/2023

Hankintastrategia ja henkil6stéohjelma seka sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelustrategian valmistelu

Lapin hyvinvointialueen aluehallitus 421 § 15.11.2023

Hyvinvointialuelain 41 § mukaan hyvinvointialueella on oltava strategia, jossa
aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen toiminnan ja taloudenpitkan aikavalin
tavoitteista. Aluevaltuusto paatti 6.2.2023 § 5 hyvaksya
hyvinvointialuestrategian.

Hyvinvointialuestrategian pohjalta on jatkettu palvelustrategian sekd muun
strategia- ja ohjelmatyon valmistelua. Sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisestd annetun lain 11 § mukaan hyvinvointialueen on laadittava
taloutensa ja toimintansa suunnittelua ja johtamista varten sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelustrategia osana hyvinvointialuestrategiaa.
Palvelustrategiassa on otettava huomioon tarkoitetut sosiaali- ja
terveydenhuollon valtakunnalliset tavoitteet. Palvelustrategian valmistelu
jatkuu edelleen. Se on perusteltua yhdistaa talouden tasapainottamisohjelman
valmisteluun.

Osana strategia- ja ohjelmatyotan on valmisteltu hankintastrategia seka
henkildstéohjelma, jotka ovat valmiita lausuntokierrokselle.

Hankintastrategia on osa hyvinvointialueen strategia- ja
ohjelmakokonaisuutta. Hankintastrategian tehtdavana on tukea Lapin
hyvinvointialueen palvelujen jarjestamisen ja tuottamisen onnistumista ja
strategian toteuttamista. Hankinnoilla luodaan edellytyksia toimivalle ja
tehokkaalle hyvinvointialueelle. Hankintastrategia kuvaa sen, miten
hankintatoimi tukee toimintaa ja miten hankintoja johdetaan, toteutetaan ja
kehitetdaan. Hankintastrategiset linjaukset koskevat hankintatoimea seka siihen
liittyvia prosesseja ja toimintoja. Lapin hyvinvointialueen toiminta on
kdaynnistynyt 1.1.2023, jolloin hyvinvointialueelle siirtyi noin 4000
hankintasopimusta. Hyvinvointialue tekee hankintoja vuosittain noin 500
milj.€:lla.

Henkildstéohjelma on Lapin hyvinvointialueen henkildstdjohtamisen
toimintatapoja ja strategista henkilostovoimavarojen johtamista ohjaava
toimintaohjelma, jonka periaatteet ohjaavat Lapin hyvinvointialueen
henkildston muita toimintaohjelmia, kuten tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmaa, puuttumisen mallia, pdihdeohjelmaa, aktiivisen
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tuen toimintamallia jne. Henkiléstéohjelman alaohjelmat kootaan
henkilostéohjelman liitteeksi. Kdytannon ohjeet ja toimintatavat puolestaan
kootaan erilliseen henkilostéohjelmaa tukevaan palvelussuhdekasikirjaan.
Henkilostoohjelma perustuu Lapin hyvinvointialueen strategiaan ja strategiasta
johdettuihin tavoitteisiin.
Mahdollisia lausunnonantajia ovat mm.
- Lapin kunnat
- Lapin liitto
- Lapin alueen paasopijajarjestot:Julkisen alan unioni JAUJulkisalan
koulutettujen neuvottelujarjestd JUKOSosiaali- ja terveysalan
neuvottelujarjesto Sote ry
- Maakunnallinen jarjestoneuvottelukunta
- Lapin yrittajat
- Lapin kauppakamari
- Lapin ELY-keskus
- Lapin TE-toimisto
- Lapin yliopisto
- Lapin ammattikorkeakoulu
- Kemi-Tornionlaakson koulutuskuntayhtyma Lappia
- Rovaniemen koulutuskuntayhtyma Redu
- Saamelaiskarajat
- Lapin alueen evankelis-luterilaiset ja ortodoksiset seurakunnat
Myds muille yhteistyokumppaneille ja sidosryhmille varataan mahdollisuus
antaa asiasta lausunto
Liitteet Hankintastrategia aluehallitus 15.11.2023
Henkiléstéohjelma aluehallitus 15.11.2023
Esitys Hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa pyytaa hankintastrategiasta ja henkilostoohjelmasta
lausunnot alueen kunnilta sekd muilta keskeisiltad sidosryhmilta ja
yhteistyokumppaneilta.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa
1. merkita hankintastrategian ja henkildstéohjelman luonnokset tassa
vaiheessa tiedoksi;
2. hyvaksya, ettd sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategian valmistelu
vhdistetdan talouden tasapainottamisohjelman valmisteluun.

Muutettu esitys Hyvinvointialuejohtaja
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Ote

Paatos

Lisatietoja

Taytantéonpano

Otteen oikeaksi
todistaa

Aluehallitus paattaa

1. pyytaa hankintastrategiasta lausunnot alueen kunnilta, muilta keskeisilta
sidosryhmilta ja yhteistydkumppaneilta seka hyvinvointialueen
hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunnalta, osallisuus- ja
asiakkuuslautakunnalta, pelastus- ja valmiuslautakunnalta ja saamen
kielen lautakunnalta 15.1.2024 mennessa;

2. pyytaa henkilostéohjelmasta lausunnot padsopijajarjestoilta 8.12.2023
mennessa, minka lisaksi asia kasitelladn yhteistoimintaelimessa ja
tyosuojelutoimikunnassa;

3. ettd myos muille yhteistydkumppaneille ja sidosryhmille varataan
mahdollisuus antaa asiasta lausunto edelld mainitussa aikataulussa.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa

1. merkitd hankintastrategian ja henkilostdohjelman luonnokset tassa
vaiheessa tiedoksi;

2. hyvaksya, ettd sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategian ja talouden
sopeuttamisohjelman valmistelua jatketaan yhdistettyna.

Hyvaksyttiin hyvinvointialuejohtajan muutettu paatosesitys.

Hankintapaallikko Hilkka Neuvonen
p. 040 6574 855
hilkka.neuvonen@lapha.fi

Henkilostojohtaja Marjo Kuittinen
p. 040 7576 530
marjo.kuittinen@lapha.fi

esitys aluevaltuustolle

hallintosihteeri Mari Haataja, 21.11.2023
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OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Muutoksenhakukielto

Paatoksesta ei saa tehda hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) § mukaan oikaisuvaatimusta
eika aluevalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa.

Oikaisuvaatimus-
viranomainen

Poytdkirja nahtavana www.lapha.fi 16.11.2023

Tiedoksianto
Asianosaiset:

#| Annettu tiedoksi sahkoisesti
Paivamaara: 21.11.2023
Vastaanottajat:



