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Kunnanhallitus § 1 18.01.2024 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 1    
      
 
 
Päätösesitys Todetaan läsnäolijat, mahdolliset esteellisyydet sekä kokouksen laillisuus 

ja päätösvaltaisuus. 
 
Päätös Läsnä viisi (5) varsinaista jäsentä ja yksi (1) varajäsen. 

 
Todettiin seuraavat esteellisyydet: 
Markku Kankaanranta § 16 (yhteisöjäävi, hallintolaki § 28 mom. 5) 
Heidi Karnaattu § 16 (yhteisöjäävi, hallintolaki § 28 mom. 5) 
Pekka Arvola § 8,9,19 (läheisjäävi, hallintolaki § 28 mom. 1) ja §16 
(yhteisöjäävi, hallintolaki § 28 mom. 5). 
 
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi  

 
Käsittely Merkittiin pöytäkirjaan, että Anna-Kaisa Luoma-aho on läsnä etäyhteydellä. 
 
 
Perustelut 

Pelkosenniemen kunnan 1.12.2024 voimaan astuneen hallintosäännön § 
124 mukaan toimielin voi käsitellä asian varsinaisessa kokouksessaan, 
jossa kokouksen osallistujat ovat läsnä kokouspaikalla. Varsinaisessa 
kokouksessa voidaan käyttää sähköistä asiahallinta- tai 
äänestysjärjestelmää. Toimielin voi pitää kokouksensa sähköisessä 
toimintaympäristössä, jolloin kokoukseen osallistutaan videoneuvottelua tai 
muuta soveltuvaa teknistä tiedonvälitystapaa käyttäen. 
Toimielimen kokous voi olla joko varsinainen kokous, sähköinen kokous tai 
hybridikokous. Toimielin voi tehdä päätöksiä suljetussa sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä ennen. 
 
Hallintosäännön § 128 mukaan esityslista, joka sisältää selostuksen 
käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään 
kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. Jos 
esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa 
pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai 
-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Hallintosäännön § 129 mukaisesti kokouskutsu, esityslista, liitteet ja 
oheismateriaali voidaan lähettää sähköisesti. 
 
Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saa-
puvilla (Kuntalaki 103 §). 

 
Esittelijä    
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Kunnanhallitus § 1 18.01.2024 

Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 2 18.01.2024 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 2    
      
 
Päätösesitys Toimielin valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka tarvittaessa toimivat 

ääntenlaskijoina, ja päättää pöytäkirjan tarkastuksen ajankohdan. 
 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Tero Luoma-aho ja Eeva Airas 
 
Käsittely  
 

 
Perustelut 

Pelkosenniemen kunnan 1.1.2024 voimaan astuneen hallintosäännön 148 
§:n mukaan pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen 
puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä 
kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen 
mukaan. 
 

Esittelijä    
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 3 18.01.2024 

 
Asialistan ja kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 3    
      
 
Päätösesitys Toimielin hyväksyy asialistan kokouksen työjärjestykseksi ja mahdolliset 

lisäasiat. 
 
Päätös Asialista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi. Käsittely järjestyksessä 

otetaan huomioon mahdollisen varajäsenen saapuminen paikalle.  
 
Käsittely Ei lisäasioita 
 
 
Perustelut 

Pelkosenniemen kunnan hallintosäännön mukaan § 128 kokouksen 
esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
päätöksiksi mahdollisine liitteineen, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, 
jolleivat erityiset syyt ole esteenä.  
 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin 
toisin päätä.  
 
Hallintosäännön § 139 mukaan toimielin voi esittelijän tai jäsenen 
ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa toimielimen yksimielisellä 
päätöksellä käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 

 
Esittelijä    
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 4 18.01.2024 

 
Ajankohtaiskatsaus 
  
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 4    
      
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus keskustelee ajankohtaisista asioista ja merkitsee tiedoksi 

ajankohtaiskatsauksen 
   
Päätös Ajankohtaiskatsaus merkittiin tiedoksi.   
 
 
Käsittely Kunnanhallituksen ajankohtaiskatsaus sisälsi seuraavia asioita: 

- Uuden kunnantalon kilpailutus, ajankohtaistilanne 
- Pääterveysaseman tilat 
- Ylimääräinen valtuuston kokous 
- Lapin Kansan päätoimittajan vierailu Pelkosenniemen kunnassa 
- Maakuntajohtajan kuntakierros Pelkosenniemellä alustavasti 17.4. klo 

8 – 10 
- Tulevaisuuden koillinen ulottuvuus -tulevaisuusverstas 11.1.2024 
- Kiimaselän hiihtoladun sabotointi, ajankohtaiskatsaus 
- Maastopyöräreittejä tunturiin urakka 
- Sädetien ja putsaamon alueen vuokrasopimusten ajankohtaistilanne 
- Ansionmenetyskorvaushakemus: päivitetty vastaamaan uutta 

hallintosääntöä 
- HEHKU Posiolla 23.-24.5.24 

 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 5 18.01.2024 

 
Kaavamuutos tilalla Taikametsä (583-403-1-424 ja 583-403-1-411) / maankäyttösopimus 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 5    
9/10.02.03/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää 

1) hyväksyä liitteenä olevan maankäyttösopimuksen 
2) lähettää sen valtuustolle tiedoksi 
3) allekirjoittaa pykälän kokouksessa 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.   
 
Käsittely 
 
 
Perustelut 

Kaavaehdotus on ollut nähtävillä 22.11.-22.12.2023 välisen 
ajan. Kaavoituksen yhteydessä maanomistajan kanssa pyritään tekemään 
maankäyttösopimus, joka vahvistetaan hallinnossa ennen kaavan 
hyväksymistä. Kaavoitukseen liittyen maanomistajan kanssa on neuvoteltu 
maankäyttösopimuksesta. 
  
Maankäyttösopimusta ohjaa kunnan maapoliittinen ohjelma (kvalt 
12.5.2022), jossa on määritelty alueittain maankäyttökorvauksien 
suuruudesta kaavoituksella lisääntyvää rakennusoikeusneliötä kohden. 
Maapoliittisen ohjelman mukaisesti kunta käyttää yksityisille laatimissa 
asemakaavoissa pääasiallisesti maankäyttö- ja rakennuslain (MRL) 91 
pykälää. Eli jos asemakaava laaditaan pääasiallisesti yksityisen edun 
vuoksi loma- tai matkailuhanketta taikka muuta vastaavaa hanketta varten, 
voidaan kaavaan ottaa määräys, jolla kaavan toteuttamisvastuu kadun ja 
muun yleisen alueen osalta kokonaan tai osittain siirretään 
maanomistajalle tai -haltijalle. 
  
MRL 91 b§ mukaisesti asemakaavoitettavan alueen maanomistajalla, jolle 
asemakaavasta aiheutuu merkittävää hyötyä, on velvollisuus osallistua 
kunnalle yhdyskuntarakentamisesta aiheutuviin kustannuksiin. Niihin 
osallistumisesta on pyrittävä sopimaan maanomistajan kanssa. 
Sopimuksessa maanomistaja sitoutuu osallistumaan kunnalle maankäytön 
suunnittelusta ja yhdyskuntatekniikan rakentamisesta mm. kadut, tiet, 
ulkovalaistus, puistot, pysäköintialueet, ulkoilualueet, ulkoilureitit, 
moottorikelkkareitit yms. ja yleisten palveluiden kehittämisestä 
aiheutuneisiin tai vastaisuudessa aiheutuviin kustannuksiin. Edellä 
tarkoitetun velvollisuuden täyttämisessä on maanomistajia kohdeltava 
yhdenvertaisesti. 
  
Esityslistan liitteenä on maankäyttösopimus ja asemakaavakartta. 
 
 

Valmistelija Markku Taavo 040 182 9604 
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Kunnanhallitus § 5 18.01.2024 

 Emmi Mäkelä 040 704 4508 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Tiedoksi Maanomistaja 

Tekniset palvelut 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
 
 
 
Liitteet 
 Liite [1] MAANKÄYTTÖSOPIMUS Taikametsä 
 Liite [2] Taikametsä kaavaehdotus 30.10.2023 
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Kunnanhallitus § 6 18.01.2024 

 
Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen  ohjausryhmän jäsenten nimeäminen 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 6    
82/14.00.01/2023    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää nimetä Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen 

ohjausryhmän jäseniksi kunnanjohtajan ja elinvoimajohtajan. 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen 

ohjausryhmän jäseneksi Sari Niemen ja varajäseneksi Päivi Vauhkosen. 
 
Käsittely Tero Luoma esitti, että ohjausryhmään nimetään varsinaiseksi jäseneksi 

Sari Niemi ja varajäseneksi Päivi Vauhkonen 
Markku Kankaanranta kannatti esitystä. 

 
 
Perustelut 

Valtioneuvoston poikkeamispäätös työvoimapalveluiden 
järjestämisvastuulle asetetuista vaatimuksista on annettu 30.11.2023 
(TEM/17693/2023) Pohjois- ja Itä-Lapin kuntien muodostaman 
työllisyysalueen osalta. Työvoimapalveluiden järjestämisestä ja muista 
työvoimapalveluihin liittyvistä lakisääteisistä tehtävistä säädetään 
työvoimapalveluiden järjestämisestä annetussa laissa (380/2023). 

 
Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen työvoimaviranomaisena toimii 
työllisyysaluejaosto ja sen tehtävänä on vastata siitä, että tämän lain 
mukaisia työvoimapalvelujen järjestämiseen liittyviä velvoitteita 
noudatetaan. Mikäli työvoimapalveluiden järjestämisestä annetussa laissa 
määrätyt työvoimapalveluiden järjestämiseen liittyvät tehtävät 
lainsäädännössä muuttuvat, vastaa jaosto säädetyistä tehtävistä uusien 
säännösten mukaisesti. Työllisyysjaoston tehtävät on lueteltu liitteenä 
olevassa yhteistoimintasopimuksessa. 
 
Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen sopijaosapuolet ovat 
yhteistoimintasopimuksessa perustaneet yhteisen ohjausryhmän. 
Ohjausryhmän tehtävänä on myötävaikuttaa jaostolle määriteltyihin 
tehtäviin oman kuntansa ja työllisyysalueen osalta, tiedottaa ja koordinoida 
kyseisiä tehtäviä ja tukea vastuukuntaa valmisteluun, esittelyyn ja 
toimeenpanoon liittyen sekä kehittää sopijakuntien välistä yhteistyötä. 
 
Sopimuksen mukaan kukin kunta nimeää ohjausryhmään vähintään yhden 
ja enintään kaksi sellaista viran- ja toimenhaltijaa, joiden tehtäviin 
työllisyyden ja elinvoiman edistäminen liittyvät. Vastuukunnan edustaja 
toimii ohjausryhmän kokoonkutsujana ja puheenjohtajana. Ohjausryhmä 
päättää itselleen työohjelman.  

 
Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen kuntien yhteistapaamisessa 
19.12.2023 sovittiin, että ohjausryhmä kokoontuu ensimmäisen kerran 
helmikuun 2024 alussa. Lisäksi sovittiin, että ohjausryhmä voi perustaa 
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Kunnanhallitus § 6 18.01.2024 

valmistelua varten valmistelutyöryhmän ja nimeää siihen tarvittavan määrä 
jäseniä sekä kutsua muita asiantuntijoita.  
 

Valmistelija Elinvoimajohtaja Sari Niemi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Tiedoksi Sodankylän kunta, nimetyt 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
 
 
 
Liitteet 
 Liite [3] Sopimus yhteisestä toimielimestä 

julkisten työvoimapalveluiden 
järjestämiseksi. 
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Kunnanhallitus § 7 18.01.2024 

 
Teknisen johtajan viran täyttö ja palkan määrittely 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 7    
313/01.01.01/2023    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää, että   

1) Markku Taavo siirretään teknisen johtajan virkaan  
2) teknisen johtajan kokonaispalkka on 5000 euroa, joka on sama, kuin 
hänelle on maksettu kiinteistöpäällikkönä rekrytointilisä mukaan lukien 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Käsittely 
 
 
Perustelut 

Kunnanhallitus on valinnut 29.6.2023 § 256 kiinteistöpäällikön virkaan 
Markku Taavon, joka on aloittanut tehtävässä 1.9.2023. Taavo on 
toimittanut viran täytössä edellytetyn hyväksyttävän lääkärintodistuksen 
terveydentilastaan 7.12.2023 § 486. 
 
Valtuusto on päättänyt 22.9.2023 § 99, että  
1) kunnan johtamisjärjestelmää muutetaan 1.1.2024 alkaen siten, että 
kunnan organisaatio jakaantuu kolmeen toimialaan: hyvinvointipalvelut, 
elinvoimapalvelut ja tekniset palvelut (§ 14 henkilöstöorganisaatio) ja 
yhdyskuntapalveluiden vastuualue (kaavoitus ja rakennusvalvonta) 
siirretään elinvoimapalveluista teknisiin palveluihin 
2) kiinteistöpäällikön virka muutetaan teknisen johtajan viraksi   
3) teknisen johtajan ja elinvoimajohtajan tehtävät ja toimivalta määritellään 
hallintosääntöön pykälätekstissä esitetyllä tavalla sekä päivitetään 
kunnanhallituksen tehtävät (§ 19) vastaavalla työnjaolla 
 
Valtuusto on hyväksynyt 15.12.2023 § 149 Pelkosenniemen kunnan 
hallintosäännön, joka astuu voimaan 1.1.2024. Hallintosäännössä on 
määrätty teknisen johtajan tehtävät seuraavasti: 
 
§ 19 Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus, kunnanjohtaja,  
elinvoimajohtaja ja tekninen johtaja.  
 
§ 25 Tekninen johtaja vastaa kunnan rakennuttamisesta, kiinteistö- ja 
puhtauspalveluista, kunnallistekniikasta ja kaavoituksesta sekä toimii 
rakennustarkastajan hallinnollisena esihenkilönä. 
 
Tekninen johtaja toimii teknisten palveluiden toimialajohtajana, joka vastaa 
toimialansa toiminnasta sekä johtaa ja kehittää toimintaa 
kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan alaisuudessa. Toimialajohtaja toimii 
toimialansa esihenkilönä ja vastaa työnantajan edustajalle kuuluvista 
tehtävistä henkilökuntansa osalta. Toimivalta henkilöstöasioissa on 
määritelty hallintosäännön luvussa 8. Toimialajohtaja huolehtii, että kunnan 
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Kunnanhallitus § 7 18.01.2024 

asukkaat ja palvelujen käyttäjät saavat riittävästi tietoja valmisteltavina 
olevista yleisesti merkittävistä asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa 
näiden asioiden valmisteluun. Toimialajohtajalla on vastuu toimialansa 
asioiden valmistelusta ja toimeenpanosta. Tarkemmin toimialajohtajan 
tehtävät ja toimivalta on määritelty hallintosäännön §:ssä 25. 
 
Lisäksi tekninen johtaja toimii seuraavien toimialaansa kuuluvien 
vastuualueiden vastuualuepäällikkönä: yhdyskuntapalvelut, 
kunnallistekniikka ja kiinteistöpalvelut. 
 
Viranhaltijalain 4 §:n  mom. 1 mukaan virkasuhteeseen ottaminen 
edellyttää julkista hakumenettelyä, jollei jäljempänä toisin säädetä. Mom. 3 
mukaan virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelyä, kun 
kysymyksessä on viranhaltijan siirtäminen toiseen virkasuhteeseen, muun 
työnantajan palveluksessa olevan henkilön ottaminen virkasuhteeseen lain 
tai sopimuksen nojalla tapahtuvan toiminnan siirtämisen yhteydessä taikka 
muu näihin rinnastettava johtosäännössä määrätty peruste. 
 
Viranhaltijalain 24 §:n mukaan viranhaltija voidaan siirtää toiseen 
virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusvaatimukset hän täyttää ja jota voidaan 
pitää hänelle sopivana, jos hänen asemansa toistaiseksi otettuna tai 
määräaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perusteena on toiminnan tai 
tehtävien uudelleenjärjestelyyn liittyvä perusteltu syy ja hänen varsinainen 
palkkansa ei alene tai hän on antanut siirtoon suostumuksensa taikka 
siirtoon on muu hyväksyttävä syy ja viranhaltija on antanut siirtoon 
suostumuksensa. 
 
Hallintosäännön § 47 mukaan viranhaltijalain viranhaltijan siirtämisestä 
toiseen virkasuhteeseen päättää se viranomainen, jolla on toimivalta 
molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimivalta on eri viranomaisilla, 
siirtämisestä päättää kunnanhallitus. 
 
Markku Taavoa on kuultu kunnanjohtajan toimesta, ja hän on antanut 
suostumuksensa siirtoon teknisen johtajan virkaan, mikäli hänen palkkansa 
ei alene. Kuulemisesta on laadittu muistio. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja  
 
Tiedoksi Taavo 
 Hyvinvointijohtaja / palkkahallinto 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
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Kunnanhallitus § 165 27.04.2023 
Kunnanhallitus § 8 18.01.2024 

 
Hyvinvointijohtajan virkavaali / Lausunto hallinto-oikeudelle, diaarinro 421/03.04.04.04.10/2023 
/ Hallinto-oikeuden päätös ja viran väliaikainen hoitaminen 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 8    
103/01.01.01/2023    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi 

1) hallinto-oikeuden päätöksen, jolla se on kumonnut valtuuston päätöksen 
23.2.2023 hyvinvointijohtajan valinnasta 
2) kunnanjohtajan viranhaltijapäätöksen 4.1.2024 hyvinvointijohtajan viran 
määräaikaisesta hoitamisesta 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti   

1) merkitä tiedoksi hallinto-oikeuden päätöksen, jolla se on kumonnut 
valtuuston päätöksen 23.2.2023 hyvinvointijohtajan valinnasta  
2) merkitä tiedoksi kunnanjohtajan viranhaltijapäätöksen 4.1.2024 
hyvinvointijohtajan viran määräaikaisesta hoitamisesta  
3) että hallinto-oikeuden päätöksen ristiriitaisuuksien sekä asiakirjojen 
mahdollisten puuteiden vuoksi on syytä selvittää mahdollisuutta valittaa 
asiasta korkeimpaan hallinto-oikeuteen.  

 
Käsittely Merkittiin pöytäkirjaan, että Pekka Arvola jääväsi itsensä ja poistui 

kokouksesta esteellisenä pykälän käsittelyn ajaksi 17:41. 
  

Markku Kankaanranta esitti, kohta 3) hallinto-oikeuden päätöksen 
ristiriitaisuuksien sekä asiakirjojen mahdollisten puuteiden vuoksi on syytä 
selvittää mahdollisuutta valittaa asiasta korkeimpaan hallinto-oikeuteen. 
Tero Luoma-aho kannatti esitystä.  
 
Puheenjohtaja totesi, että koska on tehty pohjaesityksestä poikkeava 
kannatettu muutosesitys, on syytä äänestää. Puheenjohtaja esitti 
äänestystavaksi nimenhuutoesitys siten, että kunnanjohtajan esitys on JAA 
ja Kankaanrannan esitys on EI. 

 
Suoritettiin nimenhuutoäänestys. 
 
Puheenjohtaja totesi äänestyksen tuloksen: 
Annettu yhteensä viisi (5) ääntä 
JAA yksi (1) ääni Eeva Airas 
EI neljä (4) ääntä Markku Kankaanranta, Heidi Karnaattu, Anna-Kaisa 
Luoma-aho, Tero Luoma-aho 
 
Puheenjohtaja totesi, että kunnanhallituksen päätökseksi tulee esitys 
Kankaanrannan lisäyksellä 

 
Perustelut 
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Kunnanhallitus § 165 27.04.2023 
Kunnanhallitus § 8 18.01.2024 

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on kumonnut valtuuston 23.2.2023 § 6 
tekemän päätöksen Sirpa Koskenlaineen nimittämisestä 
hyvinvointijohtajaksi. Hallinto-oikeus on kumonnut päätöksen 
hakuprosessissa tapahtuneesta valmisteluvirheestä ja perustelujen 
puutteellisuudesta johtuen. Kysymys ei ole siitä, että pätevämpi henkilö 
olisi ohitettu valintapäätöstä tehtäessä. 
 
Hallinto-oikeus toteaa päätöksessään, että valintamenettely 
haastatteluineen kokonaisuutena osoittaa, että hakijoita on tosiasiallisesti 
vertailtu keskenään. Valituksenalainen päätös ei näin ollen ole ollut 
lainvastainen sillä valittajan esittämällä valitusperusteella, että 
ansiovertailua ei ole suoritettu. 
 
Kunnanjohtaja on pyytänyt Kuntaliiton sekä Kunta- ja 
hyvinvointialuetyönantajat KT:n lakimiehiltä kannanotot siitä, mihin hallinto-
oikeuden päätöksen johdosta on ryhdyttävä ottaen huomioon kunnan 
voimassa oleva hallintosääntö. Tarkoitus on varmistaa hyvinvointijohtajan 
tehtävien hoidon jatkuminen keskeytyksettä. 
 
Kuntaliitosta 3.1. saadun kannanoton mukaan, koska hallinto-oikeus on 
todennut virkavaalipäätöksen syntyneen virheellisessä järjestyksessä jo 
valmistelussa tapahtuneen virheen takia, ei virantäytön jatkaminen siitä 
vaiheesta, jossa hallinto-oikeus on osoittanut virheen tapahtuneen, ole 
mahdollista. KT:n kannanotto 4.1. on saman sisältöinen, että sillä hallinto-
oikeus on nimenomaan kumonnut valtuuston valintapäätöksen eikä ole 
samalla palauttanut sitä valmisteluun. Kuntaliiton ja KT:n kannanotot 
poikkesivat toisistaan siinä, tuleeko hallinto-oikeuden päätöksen 
lainvoimaisuutta odottaa, mutta yhteneviä siinä, että hyvinvointijohtajan 
viran väliaikainen hoitaminen on perusteltua järjestää viipymättä siitä 
päivästä alkaen, jolloin hallinto-oikeus on kumonnut valtuuston päätöksen, 
ja että virka on laitettava uudelleen auki. Keskustelua lakimiesten kanssa 
käytiin myös mahdollisen valitusluvan saamisen edellytyksistä 
korkeimmalta hallinto-oikeudelta valitusosoituksen  mukaisesti.  
 
Kunnanjohtaja on tehnyt 4.1.2024 viranhaltijapäätöksen, jossa on 
vahvistettu Koskenlaineen virantoimitusvelvollisuuden jatkuminen vt. 
hyvinvointijohtajana määräaikaisesti 31.5.2024 saakka tai niin kauan, 
kunnes virka saadaan uudelleen täytettyä. 
 
Markku Kallio on tehnyt kunnanjohtajan viranhaltijapäätöksestä 
oikaisuvaatimuksen, joka on erillisenä asiana kunnanhallituksessa 
18.1.2024. 
 
Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle on 9.1.2023 esitetty neuvontapyyntö 
siitä, miten hallinto-oikeudelle toimitettavat henkilövalinnan perustelut tulee 
jatkossa esittää, jotta ne täyttävät oikeudelliset vaatimukset. Hallinto-
oikeuden esittelijä on vastannutt, että hallinto-oikeuden ei ole enää 
mahdollista lausua asiasta enempää 
 
Esityslistan liitteenä on hallinto-oikeuden päätös muutoksenhakuohjeineen. 
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Kunnanhallitus § 165 27.04.2023 
Kunnanhallitus § 8 18.01.2024 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja  
 
Tiedoksi Koskenlaine 
 Talous- ja hallintopäällikkö / palkkahallinto 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
Aikaisemmat käsittelyt: 
 
Kunnanhallitus 27.04.2023 § 165  
  

Markku Kallio hakee muutosta kunnanvaltuusto päätökseen 23.02.2023 § 
6 29/01.01.01/2023 koskien hyvinvointijohtajan virkavaalia. 
 
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus pyytää antamaan lausunnon valituksen 
johdosta tai hankkimaan valtuuston lausunnon, jos kunnan hallintosäännön 
määräykset niin edellyttävät. Lausunnossa on annettava selostus asiasta, 
vastattava oikeudenkäynnin osapuolen esittämiin vaatimuksiin ja niiden 
perusteluihin sekä lausuttava esitetystä selvityksestä. 
 
Esityslistan liitteenä on Kallion valitus sekä esitys Pelkosenniemen kunnan 
lausunnoksi liitteineen. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1)  todeta, että Markku Kallion valitus on perusteeton ja tulee näin ollen 
hylätä. Perustelut Kallion vaatimuksiin ja niiden perusteluihin esitetään 
esityslistan liitteenä olevan lausunnon mukaisena  
2) edellyttää, että hallinto-oikeus määrää valittajan korvaamaan kunnan 
oikeudenkäyntikulut täysimääräisenä ja pitämään oikeudenkäyntikulunsa 
omana vahinkonaan Hallintoprosessilain 95 §:n mukaisesti. 
Pelkosenniemen kunta edellyttää, että hallinto-oikeus määrää valittajan 
korvaamaan kunnan oikeudenkäyntikulut täysimääräisenä ja pitämään 
oikeudenkäyntikulunsa omana vahinkonaan Hallintoprosessilain 95 §:n 
mukaisesti. 

 
Käsittely Pykälän jälkeen pidettiin tauko klo 18.53-18.59. 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Tiedoksi Hallinto-oikeus 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Kunnanhallitus § 165 27.04.2023 
Kunnanhallitus § 8 18.01.2024 

 
 
 
Liitteet 
 Liite [4] Lausunto_HO 

421_03.04.04.04.10_2023_hyvinvointijohtaja_17.4.2023 
 Liite [5] Rekrytointiohje kh 3.11.2021 § 
 Liite [6] Kuntaliiton julkaisu-Henkilostovalinnan-perusteleminen-

2022 
 Liite [7] Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden 

lausuntopyyntö_sähköposti_5.4.2023_yhteenveto 
 Liite [8] Talous- ja hallintopäällikkö § 1/2023. Julkisuuslain 

mukainen tietopyyntö hyvinvointijohtajan valintaan 
liittyen. Tietopyyntöön osittainen vastaamatta jättäminen 

 Liite [9] Kunnallisvalitus Markku Kallio 24.3.2023 
 Liite [10] Päätös -  4212023 Kunnalliseen virkasuhteeseen 

ottaminen 
 Liite [11] Muutoksenhakuohje -  päätös 4212023 Kunnalliseen 

virkasuhteeseen ottaminen 
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Kunnanhallitus § 9 18.01.2024 

 
Oikaisuvaatimus kunnanjohtajan viranhaltijapäätökseen 4.1.2024 § 1 / Hyvinvointijohtajan 
viran väliaikainen hoitaminen 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 9    
1/01.01.01/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) merkitä tiedoksi oikaisuvaatimuksen 
 
2) todeta, että  
- Oikaisuvaatimuksessa esitetyt väitteet kunnanjohtajan toimivallan 
ylityksestä ovat perusteettomia. 
- Oikaisuvaatimuksessa esitetyt syytökset kunnanjohtajaa kohtaan ovat 
asiattomia eivätkä pohjaudu tosiasioihin. 
- Oikaisuvaatimuksessa esitetään virheellistä tietoa siitä, että onko 
hyvinvointijohtajan valinnasta tehty ansiovertailut. 
- Oikaisuvaatimuksessa esitetyt väitteet koskien valitun henkilön 
suorittamia tutkintoja ja opintoja sisältävät virheitä. Valittu henkilö on 
suorittanut ne opinnot, jotka tehtävään on kelpoisuusehtona vaadittu, sekä 
sivuaineena ne, jotka on hän on ilmoittanut hakemuksessaan. 
 
3) hylätä oikaisuvaatimuksen perusteettomana ja esittää tarkemmat 
perustelut liitteen mukaisena 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti   

1) merkitä tiedoksi oikaisuvaatimuksen   
2) todeta, että   
- Oikaisuvaatimuksessa esitetyt väitteet kunnanjohtajan toimivallan 
ylityksestä ovat perusteettomia.  
- Oikaisuvaatimuksessa esitetyt syytökset kunnanjohtajaa kohtaan ovat 
asiattomia eivätkä pohjaudu tosiasioihin.  
- Oikaisuvaatimuksessa esitetään virheellistä tietoa siitä, että onko 
hyvinvointijohtajan valinnasta tehty ansiovertailut.  
- Oikaisuvaatimuksessa esitetyt väitteet koskien valitun henkilön 
suorittamia tutkintoja ja opintoja sisältävät virheitä. Valittu henkilö on 
suorittanut ne opinnot, jotka tehtävään on kelpoisuusehtona vaadittu, sekä 
sivuaineena ne, jotka on hän on ilmoittanut hakemuksessaan.   
3) hylätä oikaisuvaatimuksen perusteettomana. 

 
Käsittely Merkittiin pöytäkirjaan, että Pekka Arvola jääväsi itsensä ja poistui 

kokouksesta esteellisenä pykälän käsittelyn ajaksi. 
 
Markku Kankaanranta esitti, että poistetaan perustelut sisältävä liite. 
Tero Luoma-aho kannatti esitystä. Esitystä kannatettiin yksimielisesti. 

 
Perustelut 

Kunnanjohtaja on tehnyt 4.1.2024 viranhaltijapäätöksen, jossa on 
vahvistettu Sirpa Koskenlaineen virantoimitusvelvollisuuden jatkuminen 
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Kunnanhallitus § 9 18.01.2024 

hyvinvointijohtajana 31.5.2024 saakka tai niin kauan, kunnes virka 
saadaan uudelleen täytettyä. 
 
Markku Kallio on tehnyt 5.1.2024 päivätyn oikaisuvaatimuksen 
kunnanjohtajan päätöksestä viitaten kuntalakiin. Oikaisuvaatimuksessa 
vaaditaan, että kunnanhallituksen puheenjohtajan heti keskeytettävä Sirpa 
Koskelaineen viranhoito, koska kunnanjohtajalla ei ole oikeutta ottaa 
voimassa olevan hallintosäännön mukaan Koskenlainetta määräaikaiseen 
virkasuhteeseen. Oikaisuvaatimuksessa muun muassa syytetään, että 
kunnanjohtaja on toiminut tahallisesti virheellisesti, ja että valittu henkilö on 
antanut virheellistä tietoa opinnoistaan.  
 
Valtuusto on hyväksynyt Pelkosenniemen kunnan 1.1.2024 voimaan 
astuvan hallintosäännön 15.12.2023 § 149. Hallintosäännössä on kysymys 
kunnan sisäisen hallinnon ja toiminnan järjestämisestä. Kuntaliiton ohjeen 
mukaisesti päivitettyä hallintosääntöä voidaan soveltaa heti siitä tehdyn 
päätöksen jälkeen, vaikka se ei ole saanut lainvoimaa. Lisätietoa: 
Päivitetyn hallintosäännön voimaantulo | Kuntaliitto.fi 
 
Hallintosäännön § 41 mukaan toimialajohtajan määräaikaisesta 
virkasuhteiseen ottamisesta päättää kunnanjohtaja. Hallintosäännön § 43 
mukaan henkilö voidaan ottaa virkaan ilman julkista hakumenettelyä 
sellaiseen virkasuhteeseen, johon henkilö on tarkoituksenmukaista ottaa 
hänen palvelussuhdettaan koskevien uudelleenjärjestelyjen vuoksi. 
 
Kuntaliiton ohjeen mukaisesti pääsääntöisesti viranhaltija voi valmistella ja 
esitellä omasta päätöksestään tehdyn oikaisuvaatimuksen. Kunnan 
sisäisessä muutoksenhaussa oikaisuvaatimuksella jatketaan saman asian 
käsittelyä ylemmässä viranomaisessa hallintoasiana eikä 
oikaisuvaatimuksen käsittelyä pidetä lainkäyttönä. Lisätietoa: Toisen 
asteen jäävi | Kuntaliitto.fi 
 
Esityslistan liitteenä on oikaisuvaatimus ja viranhaltijapäätös, johon valitus 
kohdistuu sekä esitys kunnanhallituksen perusteluiksi. Oikaisuvaatimuksen 
liitteet on saatavilla kunnan kirjaamosta. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja  
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi hakea muutosta kuntalain 135 §:n mukaisesti 

kunnallisvalituksella hallinto-oikeudelta. 
 
 
 
 
Liitteet 
 Liite [12] Oikaisuvaatimus kunnanjohtajan 

päätökseen 

https://www.kuntaliitto.fi/ajankohtaista/2021/paivitetyn-hallintosaannon-voimaantulo
https://www.kuntaliitto.fi/laki/kunnan-paatoksenteko/esteellisyys/toisen-asteen-jaavi
https://www.kuntaliitto.fi/laki/kunnan-paatoksenteko/esteellisyys/toisen-asteen-jaavi
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Kunnanhallitus § 9 18.01.2024 

4.1.2024_hyvinvointijohtajan viran 
väliaikainen hoitaminen 

 Liite [13] Hyvinvointijohtajan viran väliaikainen 
hoitaminen_kunnanjohtajan päätös 
4.1.2024 
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Kunnanhallitus § 10 18.01.2024 

 
Toimialajohtajien ja rakennustarkastajan sijaiset sekä korvaus sijaistamisesta 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 10    
315/01.00.01/2023    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) nimetä elinvoimajohtajan sijaiseksi teknisen johtajan  
2) nimetä teknisen johtajan sijaiseksi elinvoimajohtajan  
3) nimetä hyvinvointijohtajan sijaiseksi elinvoimajohtajan  
4) nimetä rakennustarkastajan sijaiseksi teknisen johtajan  
5) vahvistaa, että korvaus sijaistuksesta on 6 %. Korvaus koskee yli 
kahden viikon sijaistusta ja määräytyy KVTES:n Palkkausluvun § 10 
mukaisesti koskien olennaista muutosta tehtävänkuvassa. 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti   

1) nimetä elinvoimajohtajan sijaiseksi hyvinvointijohtajan   
2) nimetä teknisen johtajan sijaiseksi rakennustarkastajan   
3) nimetä hyvinvointijohtajan sijaiseksi elinvoimajohtajan   
4) nimetä rakennustarkastajan sijaiseksi teknisen johtajan   
5) vahvistaa, että korvaus sijaistuksesta on 6 %. Korvaus koskee yli 
kahden viikon sijaistusta ja määräytyy KVTES:n Palkkausluvun § 10 
mukaisesti koskien olennaista muutosta tehtävänkuvassa. 

 
Käsittely Pekka Arvola saapui kokoukseen 19:36. 

 
Anna-Kaisa Luoma-aho esitti, että hyvinvointijohtajan sijaiseksi 
elinvoimajohtaja ja elinvoimajohtajan sijaiseksi hyvinvointijohtaja sekä 
teknisen johtajan sijaiseksi rakennustarkastaja. Perusteluna yhtymäpinnat 
toimialojen välillä on hallintosäännön mukaisesti lähempänä toisiaan. Tero 
Luoma-aho kannatti esitystä. Esitystä kannatettiin yksimielisesti 

 
Perustelut 

Kunnan 1.1.2024 voimaan astuneen hallintosäännön 17 § mukaan 
toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta sekä johtaa ja kehittää 
toimintaa kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan alaisuudessa 
kuntastrategian mukaisesti. Kunnanhallitus määrää toimialajohtajan 
sijaisen, joka hoitaa toimialajohtajan tehtäviä hänen ollessa estynyt tai 
esteellinen. 
 
Valtuusto on päättänyt 22.9.2023 § 99, että 
1) kunnan johtamisjärjestelmää muutetaan 1.1.2024 alkaen siten, että 
kunnan organisaatio jakaantuu kolmeen toimialaan: hyvinvointipalvelut, 
elinvoimapalvelut ja tekniset palvelut (§ 14 henkilöstöorganisaatio) ja 
yhdyskuntapalveluiden vastuualue (kaavoitus ja rakennusvalvonta) 
siirretään elinvoimapalveluista teknisiin palveluihin 
2) kiinteistöpäällikön virka muutetaan teknisen johtajan viraksi 
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Kunnanhallitus § 10 18.01.2024 

Valtuusto on hyväksynyt 15.12.2023 § 149 hallintosäännön, jossa on 
vahvistettu elinvoimajohtajan, teknisen johtajan ja hyvinvointijohtajan 
tehtävät seuraavasti (§ 25): 
 

Elinvoimajohtaja 
Elinvoimajohtaja vastaa elinkeino- ja työllisyyspalveluista, 
kuntamarkkinoinnista ja viestinnästä sekä hanketoiminnasta. 
Elinvoimajohtaja vastaa osallisuuspalvelujen  
kehittämisestä sekä asumisen ja ympäristön kehittämisestä, 
maapolitiikan ja hankintastrategian valmisteluun liittyvistä asioista.  
 
Tekninen johtaja 
Tekninen johtaja vastaa kunnan rakennuttamisesta, kiinteistö- ja 
puhtauspalveluista, kunnallistekniikasta ja kaavoituksesta sekä toimii 
rakennustarkastajan hallinnollisena esihenkilönä.  
 
Hyvinvointijohtaja 
Hyvinvointijohtaja toimii toimialajohtajana hyvinvointipalveluiden 
toimialalla, johon kuuluvat perusopetuksen, varhaiskasvatuksen ja 
vapaa-ajanpalveluiden vastuualueet. Hyvinvointijohtaja toimii myös 
henkilöstöjohtajana. 

  
Toimialajohtajien tehtävät on määritelty tarkemmin hallintosäännön §:ssä 
25. Lisäksi toimialajohtajien tehtäviin kuuluu mm. vastuualuepäälliköiden 
tehtäviä, jotka on määritelty §:ssä 26, tai muita tehtävänkuviin kuuluvia 
tehtäviä. 
 
Rakennustarkastaja toimii rakennuslautakunnan esittelijänä. Esittelijän 
ollessa estynyt tai esteellinen hänen sijaisekseen määrätty toimii 
esittelijänä. 
 
Kunnallisen virkehtosopimuksen KVTES § 10 mukaan, jos 
viranhaltijan/työntekijän tehtävien vaativuus olennaisesti muuttuu 
vähintään kahden viikon ajaksi toiseen virkaan tai tehtävään siirtymisen tai 
tehtävien uudelleenjärjestelyn vuoksi, tehtäväkohtaista palkkaa 
tarkistetaan, jos se ei vastaa muuttuneita tehtäviä. 
 
Hallintosäännön § 41 mukaan kunnanhallitus päättää kunnanjohtajan ja 
toimialajohtajien palkoista. Kunnanhallitus antaa ohjeet tehtävien 
vaativuuden arvioinnista ja palkkausperusteista, joiden perusteella 
toimialajohtajat päättävät vakinaisen henkilöstön palkoista ja esimiehet 
määräaikaisen henkilöstön palkoista. 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja  
 
Tiedoksi Toimialajohtajat 
 Hyvinvointijohtaja / palkkahallinto 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
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Kunnanhallitus § 10 18.01.2024 
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Kunnanhallitus § 11 18.01.2024 

 
Laskujen ja tositteiden hyväksyjät vuodelle 2024 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 11    
308/02.00/2023    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää, että: 

1) maksumääräysoikeus on hallintosäännössä määrätyn kunnanjohtajan 
lisäksi toimialajohtajilla, vastuualuepäälliköillä ja kunnanhallituksen 
puheenjohtajalla.  
2) maksumääräysoikeus määräytyy kunnanvaltuuston hyväksymän 
hankintaohjeen mukaisesti. Kunnanjohtajalla on oikeus hyväksyä laskuja, 
jotka ylittävät hankintavaltuuden niissä tilanteissa, joissa 
hankintapäätöksen on tehnyt kunnanhallitus tai kunnanvaltuusto. 
3) Toimialajohtajilla ja vastuualuepäälliköillä on maksumääräysoikeus 
määrärahoista, joihin ovat tilivelvollisia, ja kunnanjohtaja on oikeutettu 
kunnan maksettaviksi kuuluvien laskujen hyväksymiseen ja 
maksumääräyksen antamiseen koko kuntaorganisaation osalta. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin   
 
Käsittely 
 
 
Perustelut 

Kunnanhallitus päättää vuodeksi kerrallaan maksumääräysoikeudet, 
jossa päätetään ostolaskujen hyväksyjät, maksumääräysten antajat ja 
sisäisten tositteiden hyväksyjät, muiden viranhaltijoiden ja 
luottamushenkilöiden kohdalla. 
 
Ostolaskut pohjautuvat hankintoihin, joiden hankintavaltuudet ja muut 
toimintaohjeet on määritelty kunnan hankintaohjeessa. Ostolaskujen 
euromääräiset hyväksyntärajat ovat samat kuin hankintavaltuudet. 
Ostolasku tarkastetaan ennen hyväksymistä. Tarkastaja varmistaa, että 
lasku on aiheellinen ja oikea, ja että tavara, työsuoritus tai muu palvelu on 
vastaanotettu kunnassa. Laskun hyväksyjä varmistuu siitä, että tositteessa 
on asiaankuuluva tiliöintimerkintä ja varmistaa, että laskun maksamiseen 
on käytettävissä määräraha. Laskun hyväksyjä ja tarkastaja eivät saa olla 
sama henkilö, mikä pyritään varmistamaan sähköisen laskujen 
kierrätysohjelman avulla. Ostolaskun hyväksyjänä ei myöskään saa toimia 
esteellinen henkilö 
 
Muiden maksutositteiden, kuten sisäisten automaattikirjausten, 
vyörytysten, oikaisujen, siirtokirjausten, käyttöomaisuuden tasekirjausten, 
poistojen ja tulokirjausten kohdalla noudatetaan hyvää kirjanpitotapaa. 
 
Hankintavaltuudet on määritelty hankintaohjeessa. 
 

Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 



 
PELKOSENNIEMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 1/2024  26 

 
Kunnanhallitus § 11 18.01.2024 

Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Tiedoksi Tilivelvolliset 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
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Kunnanhallitus § 12 18.01.2024 

 
Talousarvion 2024 täytäntöönpano-ohje 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 12    
316/02.00/2023    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) hyväksyä talousarvion 2024 täytäntöönpano-ohjeen esityslistan liitteen 
mukaisena  
2) lähettää ohjeen toimeenpanoa varten tilivelvollisille 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.   
 
Käsittely 
 
 
Perustelut 

Valtuusto on hyväksynyt kunnan vuoden 2024 talousarvion ja 
taloussuunnitelman vuosille 2025  -  2026 kokouksessaan 1.12.2023 § 
137. Talousarvio on laadittu kunnanhallituksen vahvistamien Toiminnan ja 
talouden suunnittelun perusteet 2024 -ohjeen pohjalta (kh 8.6.2023 § 229). 
Kunnanhallitus on tarkentanut ohjetta 21.9.2023 § 229, mikäli valtuusto 
hyväksyy kunnan hallintosääntövalmistelussa esitetyn toimialajaon 
(hyvinvointi-, elinvoima- ja tekniset palvelut) ja teknisen johtajan 
viranperustamisen. Valtuusto on hyväksynyt esitetyn toimialajaon 
22.9.2023 § 99, ja lopullisen hallintosäännön 15.12.2023 § 149. 
 
Vuoden 2024 talousarvion laadinta pohjautuu käyttösuunnitelmatasoiseen 
suunnitteluun ja talousarvio on laadittu mahdollisimman realistiseksi ottaen 
huomioon toiminnalliset tavoitteet kuntalain edellyttämällä tavalla. 
 
Valtuuston hyväksymä talousarvio sisältää joitakin muutoksia toimialojen 
talousarvioehdotuksiin ja kunnanhallituksen talousarvioesitykseen nähden. 
Talousarvion täytäntöönpanon kohdalla on niihin syytä kiinnittää erityinen 
huomio. Muutokset on koottu täytäntöönpano-ohjeeseen. 
 
Talousarvion täytäntöönpanossa noudatetaan kunnanhallituksen 
hyväksymää talousarvion täytäntöönpano-ohjetta. Ohje koskee kaikkia 
kunnan organisaation toimielimiä ja tilivelvollisia. Tilivelvolliset on 
vahvistettu talousarviossa. Täytäntöönpano-ohjetta on noudatettava myös 
konsernin tytäryhteisöissä, jollei niitä koskevasta lainsäädännöstä, 
yhtiöjärjestyksestä, kunnan konserniohjeesta tai muusta säännöstä muuta 
johdu. 
 
Talousarvion täytäntöönpano edellyttää käyttösuunnitelmien tarkistamista, 
jolloin kunnanhallitus ja lautakunnat vahvistavat valtuuston hyväksymät 
määrärahat vastuualuetasoisesti koskien alaistaan toimintaa. 
Käyttösuunnitelmat laaditaan sellaisella tarkkuudella, että taloudellinen ja 
toiminnallinen vastuu on selkeä, ja toiminta on tarkoituksenmukaista. 
Käyttösuunnitelmat on käsiteltävä helmikuun 2024 loppuun mennessä. 
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Kunnanhallitus § 12 18.01.2024 

 
Käyttösuunnitelman hyväksymisen yhteydessä kunnanhallitus ja 
lautakunnat tarkisttavat alaisensa toiminnan tilivelvollisuudet sekä 
vahvistaa laskujen tarkastajat ja hyväksyjät. 
 
Esityslistan liitteenä on esitys talousarvion 2024 täytäntöönpano-ohjeeksi.  
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja  
 
Tiedoksi Tilivelvolliset 
 Talous- ja hallintopäällikkö 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
 
 
Liitteet 
 Liite [14] TA 2024 täytäntöönpano-

ohje_kh18.1.2024__esitys 
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Kunnanhallitus § 13 18.01.2024 

 
Henkilöstöruokailu ja ateriahinnat 2024 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 13    
312/01.04.03/2023    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) henkilöstöaterioiden hinnat koulu-päiväkodilla seuraavasti: 
- esimerkkiruokailijoiden lounas 5,10 euroa (luontoisetu) 
- koulun ja päiväkodin henkilökunnan lounas 6,37 euroa 
- muun henkilökunnan lounas 8,50 euroa 
2) työnantajan tukiosuus ateriahintoihin on henkilökunnan 
omavastuuosuuden ja ateriakustannusten välinen erotus. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.   
 
Käsittely 
 
 
Perustelut 

Kunnallisen virkaehtotyösopimuksen (KVTES 2022 - 2025) mukaan (VI 
luku Kustannusten ja luontoissuoritusten korvaukset)  työnantajan 
työpaikkaruokaloissa peritään pääateriasta (lounas, päivällinen, 
kouluaterian luonteinen ateria) toimivaltaisen viranomaisen päätöksen 
mukaan vähintään ravintoedun verotusarvon ja enintään 
omakustannushinnan mukainen korvaus.  
 
KVTES:n soveltamisohjeen mukaan laitosruokalan (ruokaa valmistetaan 
pääasiassa muille kuin henkilöstölle) omakustannushinnassa otetaan 
huomioon ruoka-aineiden hankinta- ja kuljetuskustannukset, 
ruokahuoltohenkilöstön palkat sosiaalikustannuksineen ja arvonlisävero. 
Jos kysymyksessä on muu työpaikkaruokala, omakustannushinnassa 
voidaan ottaa huomioon lisäksi energia-, hallinto-, ylläpito- ja 
pääomakustannukset. 
 
KVTES:n mukaan, mikäli viranhaltija/työntekijä koulussa, päiväkodissa 
taikka lastenhuoltolaitoksessa, sairaalassa tai muussa hoitolaitoksessa 
työvuorossa ollessaan määrätään osallistumaan valvojana tai ohjaajana 
ruokailuun ns. esimerkkiruokailijana, ei ateriasta tällöin peritä korvausta. 
Jollei ateriasta peritä korvausta, se katsotaan verotettavaksi 
luontoiseduksi.  
 
Milloin työpaikkaruokailu on järjestetty ulkopuolisessa työpaikkaruokalassa 
tai ravitsemusliikkeessä, kunta/kuntayhtymä voi osallistua pääateriasta 
aiheutuviin kustannuksiin siltä osin kuin aterian hinta ylittää työnantajan 
omissa työpaikkaruokaloissa vastaavanlaisesta ateriasta yleisesti perityn 
ateriakorvauksen. Muussa tapauksessa kunta/ kuntayhtymä voi korvata 
ateriasta aiheutuvia kustannuksia verotusarvon ylittävältä osalta, kuitenkin 
enintään 25 % ateriaa kohti.  
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Kunnanhallitus § 13 18.01.2024 

Luontoissuorituksesta perittävä korvaus (vastike) on kuukausittain 
pidätettävä viranhaltijan/työntekijän palkasta. Ateriakorvauksen 
perimistavasta päättää toimivaltainen viranomainen.  
 
Verohallinnon päätös vuodelta 2024 toimitettavassa verotuksessa 
noudatettavista luontoisetujen laskentaperusteista kuuluu ravintoedun 
osalta seuraavasti: 
 
10 § 
Ravintoedun arvo on 8,50 € ateriaa kohden, jos edun hankkimisesta 
työnantajalle aiheutuneiden välittömien kustannusten ja näiden 
kustannusten arvonlisäveron määrä on vähintään 8,50 € ja enintään 13,50 
€. Jos tämä määrä alittaa 8,50 € tai ylittää 13,50 €, edun arvona pidetään 
välittömien kustannusten ja näiden kustannusten arvonlisäveron määrää. 
 
11 § 
Välittömiä kustannuksia ovat aterian valmistuksessa käytettyjen raaka-
aineiden hankintakustannukset sekä aterian valmistus- ja tarjoilupalkat 
sosiaalikustannuksineen. Jos työnantaja on sopinut ruokailupaikan kanssa 
palkansaajan työpäivän aikaisen ruokailun järjestämisestä 
(sopimusruokailu), välittöminä kustannuksina pidetään työnantajan 
ateriasta ruokailupaikalle suorittamaa määrää. 
 
Välittöminä kustannuksina ei pidetä aterian kuljettamisesta 1 momentissa 
tarkoitetulle ruokailupaikalle aiheutuneita kustannuksia. 
 
Palkansaajan työnantajalle ateriasta suorittamaa korvausta ei oteta 
huomioon välittömien kustannusten määrää laskettaessa, vaan se 
vähennetään ravintoedun raha-arvosta. 
 
12 § 
Sairaalan, koulun, päiväkodin tai muun vastaavan laitoksen henkilökuntaan 
kuuluvan laitosruokailun yhteydessä saaman ravintoedun raha-arvona 
pidetään 6,37 € ateriaa kohden. Koulun, päiväkodin tai vastaavan laitoksen 
henkilökunnan oppilaiden tai hoidettavien ruokailun valvonnan yhteydessä 
saaman ravintoedun arvo on 5,10 € ateriaa kohden. 
 
Hotelli- ja ravintola-alan henkilökunnan ja lentohenkilöstön lennon aikana 
saaman ravintoedun raha-arvona pidetään 7,22 € ateriaa kohden. 
 
 
Tarkemmin KVTES:n henkilöstöruokailua koskevaan ohjeeseen voi 
tutustua Kuntatyönantajien (KT) kotisivuilta: 
https://www.kt.fi/sopimukset/kvtes/2022/luku-6-kustannusten-ja-
luontoisuoritusten-korvaukset   
 
Verottajan päätös ateriahinnoista löytyy verohallinnon sivuilta: 
https://www.vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/paatokset/47380/verohallinnon-
paatos-vuodelta-2024-toimitettavassa-verotuksessa-noudatettavista-
luontoisetujen-laskentaperusteista/  
 

https://www.kt.fi/sopimukset/kvtes/2022/luku-6-kustannusten-ja-luontoisuoritusten-korvaukset
https://www.kt.fi/sopimukset/kvtes/2022/luku-6-kustannusten-ja-luontoisuoritusten-korvaukset
https://www.vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/paatokset/47380/verohallinnon-paatos-vuodelta-2024-toimitettavassa-verotuksessa-noudatettavista-luontoisetujen-laskentaperusteista/
https://www.vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/paatokset/47380/verohallinnon-paatos-vuodelta-2024-toimitettavassa-verotuksessa-noudatettavista-luontoisetujen-laskentaperusteista/
https://www.vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/paatokset/47380/verohallinnon-paatos-vuodelta-2024-toimitettavassa-verotuksessa-noudatettavista-luontoisetujen-laskentaperusteista/
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Kunnanhallitus § 13 18.01.2024 

Työnantajan (Pelkosenniemen kunta) järjestämä työpaikkaruokailu 
tapahtuu koulu-päiväkodilla. 
 

Valmistelija vt. hyvinvointijohtaja Sirpa Koskenlaine, 0400 222 191 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Tiedoksi Henkilökunta intranet 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
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Kunnanhallitus § 14 18.01.2024 

 
Työterveyshuollon toimintasuunnitelma 2024-2026 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 14    
6/01.04.02.00/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus hyväksyy Pelkosenniemen kunnan työterveyshuollon 

toimintasuunnitelman vuosille 2024-2026. 
 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.   
 
Käsittely 
 
 
Perustelut 

Työterveyshuollon toimintasuunnitelmaa on tarkistettava vuosittain 
työterveyshuollon toimivuuden varmistamiseksi ja jotta kunta saa anoa 
KELA:n korvausta työterveyshuollon kustannuksista. 
 
Yhteistyöpalavereissa tilaajan ja palvelun tuottajan kanssa sovitaan 
vuosittain työpaikkakäyntien kohteet ja terveystarkastukset sekä käydään 
läpi raportteja, joita työterveyshuollon toiminnasta syntyy. 
 
Toimintasuunnitelman tavoitteena on terveellinen ja turvallinen työ, 
työympäristö ja työyhteisö, työhön liittyvien terveysvaarojen ja -haittojen 
ehkäisy sekä työntekijöiden terveyden ja työ- ja toimintakyvyn 
ylläpitäminen, edistäminen ja seuranta työuran eri vaiheissa. 
 
YT-työryhmä saa tiedoksi 16.1.2024 kokouksessaan työterveyshuollon 
toimintasuunnitelman vuosille 2024-2026. 
 
Liitteenä työterveyshuollon toimintasuunnitelma vuosille 2024-2026. Liitettä 
ei julkaista Suomen Terveystalo Oy:n pyynnöstä liikesalaisuutena. 
 

Valmistelija vt. hyvinvointijohtaja Sirpa Koskenlaine, puh. 0400 222 191 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
 
Liitteet 
 Liite [15] Pelkosenniemen kunta 01.01.2024-

31.12.2026 tosuluonnos 2.0 
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Kunnanhallitus § 15 18.01.2024 

 
Lausuntopyyntö hallituksen esitykseen laiksi työttömyysturvalain muuttamisesta 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 15    
8/14.00.00/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää antaa liitteenä olevan lausunnon. 
 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.   
 
Käsittely 
 
 
Perustelut 

Sosiaali- ja terveysministeriö pyytää kuntien lausuntoa hallituksen 
esityksestä eduskunnalle laiksi työttömyysturvalain muuttamisesta. 
 
Esityksessä ehdotetaan muutettavaksi työttömyysturvalakia, 
työttömyysturvalain muut-tamisesta annettua lakia ja kumottavaksi 
työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain 12 luku, julkisesta 
työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 11 luvun 1 ja 2 § sekä 
työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain 13 §.  
Muutokset koskisivat ansiopäivärahan määrää, palkansaajan 
työssäoloehdon kertymistä sekä kuntien velvollisuutta järjestää kuntoutus-, 
koulutus- tai työntekomahdollisuus eräille työttömille työnhakijoille. 
 
Lausunto pyydetään antamaan vastaamalla lausuntopalvelu.fi:ssä 
julkaistuun lausuntopyyntöön:  
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=4a053
b5f-2c56-4276-9d9e-5d2abab8c2a5 
 

Valmistelija Elinvoimajohtaja Sari Niemi 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
 
Liitteet 
 Liite [16] Lausunto Hallituksen esitys 

eduskunnalle laiksi työttömyysturvalain 
muuttamisesta_kh 18.1.2024 esitys 

https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=4a053b5f-2c56-4276-9d9e-5d2abab8c2a5
https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=4a053b5f-2c56-4276-9d9e-5d2abab8c2a5
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Kunnanhallitus § 16 18.01.2024 

 
Lausunto hallinto-oikeudelle koskien valtuuston 23.10.2023 kokousta / Tossavainen / Diaarinro 
1783/03.04.04.04.10/2023 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 16    
311/02.00/2023    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) merkitä tiedoksi valituksen liitteineen   
2) esittää lausuntonaan hallinto-oikeudelle, että valitus on perusteeton ja 
näin ollen hylättävä. Perustelut on kirjattu esityslistan liitteeseen.  
3) esittää hallinto-oikeudelle, että se määrää valittajan korvaamaan kunnan 
oikeudenkäyntikulut täysimääräisenä ja pitämään oikeudenkäyntikulunsa 
omana vahinkonaan hallintoprosessilain 95 §:n mukaisesti. 
4) tarkastaa pykälän kokouksessa. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin   
 
Käsittely Merkittiin pöytäkirjaan, että pykälä käsiteltiin § 8 jälkeen varajäsenen 

saapumisen vuoksi. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Markku Kankaanranta, Pekka Arvola ja Heidi 
Karnaattu jääväsivät itsensä ja poistuivat kokouksesta esteellisinä pykälän 
käsittelyn ajaksi 18:15-18:42. 
Markku Kankaanrannan henkilökohtainen varajäsen Pentti Rautiainen 
saapui kokoukseen pykälän käsittelyn ajaksi 18:15-18:42 
Heidi Karnaattun henkilökohtainen varajäsen Kati Nenonen toimi pykälän 
käsittelyn ajan varajäsenenä ja oli läsnä kokouksessa. 
 
Hallintosäännön § 98 mukaisesti valitaan tilapäinen puheenjohtaja, koska 
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ei kumpikaan olleet saapuvilla. 
Kokouksen vanhimman Pentti Rautiaisen johdolla valittiin yksimielisesti 
tilapäiseksi puheenjohtajaksi Pentti Rautiainen. 
 

Perustelut 
Timo Tossavainen on tehnyt valituksen valtuuston 23.10.2023 
kokouksesta. Valituksessa esitetään, että kokous on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä sekä lainvastaisesti ja se on kumottava. 
Lisäksi valituksessa esitetään, että valtuuston 23.10.2023 tekemä päätös 
on ainoastaan tarkoitettu kiertämään 18.8.23 valtuuston kokouksessa 
tehtyä valitusta ja siitä johtuvaa täytäntöönpanokieltoa. Valitus on 
kokonaisuudessaan esityslistan liitteenä. 
 
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus pyytää hankkimaan valtuuston lausunnon 
oheisen valituksen johdosta tai, jos se hallintosäännön mukaan on 
mahdollista, antamaan lausunnon oheisen valituksen ja 
täytäntöönpanokiellon johdosta. Lausunnossa on annettava selostus 
asiasta, vastattava oikeudenkäynnin osapuolen esittämiin vaatimuksiin ja 
niiden perusteluihin sekä lausuttava esitetystä selvityksestä. Lausunto on 
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Kunnanhallitus § 16 18.01.2024 

pyydetty toimittamaan 8.1.2024 mennessä; vastausaikaa on kunnan 
pyynnöstä pidennetty 19.1.2024 saakka. 
 
Esityslistan liitteenä ovat lausuntopyyntö, valitus ja esitys kunnan 
lausunnoksi hallinto-oikeudelle. Valituksen liitteet ovat saatavilla kunnan 
kirjaamosta. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja  
 
Tiedoksi Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
 
 
Liitteet 
 Liite [17] Valitus 4.12.2023, sähköposti - 

Kunnallisvalitus 231023 
 Liite [18] Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden 

lausuntopyyntö asiassa dnro 17832023 
(ATu) 

 Liite [19] Lausunto Tossavaisen valitukseen kvalt 
23.10.2023_kh18.1.2024 
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Kunnanhallitus § 17 18.01.2024 

 
Pelkosenniemen kunnan ilmoituslehti vuonna 2024 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 17    
7/07.02.00/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää hyväksyä 

1) Koti-Lappi -lehden jättämän tarjouksen lehti-ilmoituksista 
2) Pelkosenniemen kunnan ilmoituslehdeksi Koti-Lappi -lehden. 
Kunta pidättää oikeuden käyttää ilmoitusten julkaisemiseen myös 
muita medioita. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.   
 
Käsittely 
 
 
Perustelut 

Kuntalain 29 § mukaan kunnan toiminnasta on tiedotettava asukkaille, 
palvelujen käyttäjille, järjestöille ja muille yhteisöille. Pelkosenniemen 
kuntastrategia 2022-2030 mukaan kunnan sydämen asia on osallisuus ja 
viestintä. 
 
Pelkosenniemen kunnan virallisia kuulutuksia, kuntatiedoteitta sekä muita 
ilmoituksia on julkaistu Koti-Lappi lehdessä. Koti-Lappi -lehti soveltuu 
ilmoituslehdeksi, koska se ilmestyy keskiviikkoisin jokaiseen talouteen 
Pelkosenniemellä, Savukoskella, Kemijärvellä ja Sallassa, ja tavoittaa siten 
laajalevikkisenä mediana lukijat hyvin koko Itä-Lapin alueella. Muita 
viikottain suoraan alueen talouksiin ilmaisjakelussa jaettavia paikallislehtiä 
ei ole. 
 
Koti-Lappi -lehdessä julkaistujen kunnan ilmoitusten kulut vuonna 2022 
8300 € (alv 0%) ja vuonna 2023 8400 € (alv 0%) . Koti-Lappi on jättänyt 
tarjouksen ilmoitushinnoista vuodelle 2024, hinta 0,52 e/pmm (vuoden 
2023 0,489 €/pmm). Hinnassa on edellisvuoteen verrattuna n. 6% korotus. 
Koska kyseessä on hankintalain kynnysarvot alittava pienhankinta, ei 
kilpailutusta ole välttämätöntä järjestää ja koska muita mahdollisia 
vastaavalla jakelulla olevia lehtiä ei ole alueella, ei voida tehdä kunnan 
hankintaohjeen mukaista hintatiedustelua. 
 
Esityslistan liitteenä on Koti-Lappi lehden ilmoitustarjous liiteineen, joka 
sisältää printti lehden sopimus hinnan lisäksi digi ja sisältömarkkinoinnin 
tarjoukset. 
 

Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Tiedoksi Hilla group 
 



 
PELKOSENNIEMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 1/2024  37 

 
Kunnanhallitus § 17 18.01.2024 

Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen 
kunnanhallitukselle. 

 
 
 
Liitteet 
 Liite [20] Pelkosenniemen_kunta_ilmoitustarjous2024 
 Liite [21] Koti-

Lappi_ilmoitushinnat_Pelkosenniemen_kunta_2024_liite 
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Kunnanhallitus § 18 18.01.2024 

 
Osallistuminen Rahoitus- ja johtamisfoorumiin 2024 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 18    
5/01.02.02/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää nimetä kunnan osallistujat FCG:n järjestämään 

rahoitus- ja johtamisfoorumiin 7.-9.2.2024 
 
Päätös Kunnanhallitus päätti, että kunnanjohtaja ja valtuuston puheenjohtaja 

osallistuvat rahoitus- ja johtamisfoorumiin.     
 
Käsittely Pekka Arvola esitti, että kunnanjohtaja ja valtuuston puheenjohtaja 

osallistuvat rahoitus- ja johtamisfoorumiin. Tero Luoma-aho kannatti 
esitystä. 

 
 
Perustelut FCG järjestää kunta-alan tapahtuman 7.-9.2.2024 laivaseminaarina. 
  

Kunta-alan huipputapahtuma RAFO 2024 kokoaa yhteen johtavia 
viranhaltijoita ja luottamushenkilöitä sekä oman erityisalansa arvostettuja 
asiantuntijoita talouden, rahoituksen ja johtamisen ajankohtaisaiheiden 
ääreen. Ohjelma perustuu laajan sisältökyselyn tuloksille, joista kiteytyivät 
tapahtuman avainsanat: epävarmuus – luottamus – kestävä 
päätöksenteko. 
 
Aihealueina muun muassa 
•    Tulokulmia ja lähtökohtia TE-uudistukseen –paneeli- ja 
yleisökeskustelu 
•    Kuntien rahoitusjärjestelmän uudistus 
•    Kiinteistötsunami – sotekiinteistöt siirtymäajan jälkeen 
•    Sivistystoimi kuntien yhteistyönä 
•    Omistajaohjaus ja tytäryhteisöiden läpinäkyvyys 
 
Lisätietoa: RAFO Rahoitus- ja johtamisfoorumi 2024 (fcg.fi) 

 
Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Tiedoksi Hallintopalvelut 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
 
 
 

https://koulutus.fcg.fi/rafo
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Kunnanhallitus § 19 18.01.2024 

 
Ero kunnallisista luottamustehtävistä ja toimielinten jäsenvalinnat eronneen sijalle / Arvola 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 19    
317/00.00.01/2023    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää   

A. esittää valtuustolle,  
1) että se myöntää Arvolalle eron valtuuston varapuheenjohtajuudesta 
(puheenjohtaja Nenonen) ja valitsee valtuustolle puheenjohtajiston. 
2) että se myöntää Arvolalle eron rakennuslautakunnan jäsenyydestä ja 
valitsee hänen tilalleen uuden jäsenen sekä henkilökohtaisen varajäsenen 
sekä nimeää rakennuslautakuntaan uuden varapuheenjohtajan. 
3) että se myöntää Arvolalle eron kunnanhallituksen varajäsenyydestä 
(Helistenkangas) ja valitsee kunnanhallitukseen uuden jäsenen sekä 
henkilökohtaisen varajäsenen ja nimeää kunnanhallitukseen 
varapuheenjohtajan. 
B. nimeää Arvolan tilalle uuden hallituksen jäsenen Pelkosenniemen 
Vuokratalot Oy:hyn 
C.että Arvola ei enää jatka Pelkosenniemen kunnan edustajana 
yhteisöissä, yhdistyksissä tai kunnanhallituksen nimeämissä työryhmissä.  

 
Päätös Kunnanhallitus päätti    

A. esittää valtuustolle,   
1) että se myöntää Arvolalle eron valtuuston varapuheenjohtajuudesta 
(puheenjohtaja Nenonen) ja valitsee valtuustolle puheenjohtajiston.  
2) että se myöntää Arvolalle eron rakennuslautakunnan jäsenyydestä ja 
valitsee hänen tilalleen uuden jäsenen sekä henkilökohtaisen varajäsenen 
sekä nimeää rakennuslautakuntaan uuden varapuheenjohtajan.  
3) että se myöntää Arvolalle eron kunnanhallituksen varajäsenyydestä 
(Helistenkangas) ja valitsee kunnanhallitukseen uuden jäsenen sekä 
henkilökohtaisen varajäsenen ja nimeää kunnanhallitukseen 
varapuheenjohtajan.  
B. nimetä Arvolan tilalle teknisen johtajan hallituksen jäseneksi 
Pelkosenniemen Vuokratalot Oy:hyn  
C.että Arvola ei enää jatka Pelkosenniemen kunnan edustajana 
yhteisöissä, yhdistyksissä tai kunnanhallituksen nimeämissä työryhmissä. 

 
Käsittely Merkittiin pöytäkirjaan, että Pekka Arvola jääväsi itsensä ja poistui 

kokouksesta esteellisenä. 
 
Markku Kankaanranta esitti Vuokratalot Oy:n hallituksen jäseneksi teknistä 
johtajaa. 

 
Perustelut 

Kunnanvaltuutettu on ilmoittanut sähköpostiviestillään 29.12.2023 kunnan 
kirjaamoon, että hän anoo eroa seuraavista luottamustoimista, valtuuston 
varapuheenjohtaja,  rakennuslautakunnan varapuheenjohtaja, 
rakennuslautakunnan jäsenyys, vuokrataloyhtiön hallitus, hallituksen 
varajäsenen ja Kemijoen lohitiimi. Lisäksi hän kirjoitttaa 
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Kunnanhallitus § 19 18.01.2024 

eroilmoituksessaan: ”Harkitsen vielä valtuusto eroa. Syy, en täytä 
luottamusta.”   
 
Kuntalain 70 §:n mukaisesti luottamustoimeen voidaan valita vain henkilö, 
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Luottamustoimesta voi erota 
pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut 
toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
  
Syyn pätevyyden arviointi kuuluu sille toimielimelle, jonka valinnut 
luottamushenkilö on. Pätevä syy voi olla periaatteessa mikä tahansa 
luottamustoimen hoitamista vaikeuttava seikka. Oikeuskäytännnössä on 
suhtauduttu pidättyvästi asian käsittelytapoihin liittyvän mielipide-eron 
hyväksymiseen päteväksi syyksi (Harjula, Prättälä; Kuntalaki  -  Tausta ja 
tulkinnat, 2023). 
 
Kuntalain 17 § 2 momentin nojalla jos valtuutettu on vapautettu 
toimestaan, valtuuston puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan 
järjestyksessä ensimmäisen varavaltuutetun. 
 
Kuntalain 31 §:n mukaisesti varajäsenet ovat henkilökohtaisia, ja heihin 
joihin sovelletaan, mitä varsinaisista jäsenistä säädetään. Varajäsenellä ei 
tarkoiteta varavaltuutettuja eikä vaalilain mukaisten vaalitoimielinten 
varajäseniä. Varavaltuutettujen järjestys määräytyy kuntavaalien tuloksen 
mukaan, eivätkä varavaltuutetut ole valtuutettujen henkilökohtaisia 
varajäseniä. 
 
Kuntaliiton ohjeistuksen mukaan varajäsenet valitaan aina samassa 
vaalitoimituksessa kuin varsinaiset jäsenet. Varajäsenten ollessa 
henkilökohtaisia ehdokkaana on käytännössä varsinaisen jäsenen ja 
hänen henkilökohtaisen varajäsenensä muodostama ehdokaspari 
  
Kuntalain 18 § mukaan valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat 
valitaan samassa vaalitoimituksessa. Pelkosenniemen kunnan 
hallintosäännön § 83 mukaisesti valtuustossa on 1 varapuheenjohtaja. 
 
Tasa-arvolain vaatimukset on otettava huomioon toimielimenjäseniä 
valittaessa. Sukupuolikiintiö koskee erikseen varsinaisia ja varajäseniä 
(KHO 197:49 ja KHO 1990:36). Valintatilanteessa kiintiön on toteuduttava 
varsinaisten ja varajäsenen kohdalla erikseen. Varsinaisen jäsenen ja 
hänen henkilökohtaisen varajäsenenä ei  kuitenkaan tarvitse olla samaa 
sukupuolta. 
 

Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja  
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle (kohta A) 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. (kohta A) 
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Kunnanhallitus § 19 18.01.2024 

Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
(kohta B ja C) 
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Kunnanhallitus § 20 18.01.2024 

 
Valtuuston 1.12.2023 päätösten täytäntöönpano 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 20    
1/00.01.02/2023    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää todeta, että valtuuston 1.12.2023 kokouksen 

päätökset § 131-141 ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä ja päättää 
panna ne täytäntöön lukuun ottamatta pykäliä, joiden kohdalla mahdollinen 
valitus kävisi täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka 
valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.   
 
Käsittely 
 
 
Perustelut 

Kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten valmistelusta, 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta kuntalain (2015/410) 39 §:n 
mukaisesti. 

 
Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä, valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että 
päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös 
täytäntöön panematta (KL § 96). Asia on viipymättä saatettava valtuuston 
uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se on saanut lainvoiman (KL 
143 §). Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos oikaisuvaatimus 
tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka jos 
oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai valitusviranomainen kieltää 
täytäntöönpanon. 

 
Valtuuston 1.12.2023 pidetyn kokouksen pöytäkirja on allekirjoitettu ja 
tarkastettu sekä kuulutettu nähtäville 7.12.2023 alkaen. 
 
Käsitellyt asiat: 
 
§ 131 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
§ 132 Pöytäkirjan tarkastajien valinta  
§ 133 Asialistan ja kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen  
§ 134 Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus  
§ 135 Pelkosenniemen-Savukosken kuntayhtymän tilinpäätös 2022  
§ 136 Pelkosenniemen Vuokratalot Oy:n ja Pelkosenniemen 
Vanhustenkotiyhdistys ry:n yhdistyminen / Takauksen myöntäminen 
Pelkosenniemen Vuokratalot Oy:lle  
§ 137 Talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma 2025 - 2026  
§ 138 Ero kunnallisista luottamustehtävistä / Haurinen  
§ 139 Sidonnaisuuksien päivitys  
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Kunnanhallitus § 20 18.01.2024 

§ 140 Kokouksessa jätettävät valtuustoaloitteet  
§ 141 Muut asiat 
 
 

Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
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Kunnanhallitus § 21 18.01.2024 

 
Valtuuston 15.12.2023 päätösten täytäntöönpano 
 
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 21    
1/00.01.02/2023    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää todeta, että valtuuston 15.12.2023 kokouksen 

päätökset § 142-152 ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä ja päättää 
panna ne täytäntöön lukuun ottamatta pykäliä, joiden kohdalla mahdollinen 
valitus kävisi täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka 
valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.   
 
Käsittely 
 
 
Perustelut 

Kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten valmistelusta, 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta kuntalain (2015/410) 39 §:n 
mukaisesti. 

 
Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä, valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että 
päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös 
täytäntöön panematta (KL § 96). Asia on viipymättä saatettava valtuuston 
uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se on saanut lainvoiman (KL 
143 §). Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos oikaisuvaatimus 
tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka jos 
oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai valitusviranomainen kieltää 
täytäntöönpanon. 

 
Valtuuston 15.12.2023 pidetyn kokouksen pöytäkirja on allekirjoitettu ja 
tarkastettu sekä kuulutettu nähtäville 21.12.2023 alkaen. 
 
Käsitellyt asiat: 
§ 142 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  
§ 143 Pöytäkirjan tarkastajien valinta  
§ 144 Asialistan ja kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen  
§ 145 Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus  
§ 146 Talousarvion 2023 tarkistaminen  
§ 147 Pelkosenniemen-Savukosken kiinteistökuntayhtymän talousarvio 
2024  
§ 148 Pelkosenniemen kunnan eroaminen PelkosenniemenSavukosken 
kuntayhtymästä  
§ 149 Hallintosäännön tarkistaminen  
§ 150 Kunnanhallituksen ja -valtuuston kokousaikataulu kevät 2024 
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Kunnanhallitus § 21 18.01.2024 

§ 151 Kokouksessa jätettävät valtuustoaloitteet  
§ 152 Muut asiat 
 

Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
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Kunnanhallitus § 22 18.01.2024 

 
Kunnan toimielinten ja viranhaltijoiden päätökset 
  
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 22    
      
 
Päätösesitys Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi toimielinten ja viranhaltijoiden päätökset. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi.   
 
Käsittely  
 
 
Perustelut 

 Viranhaltijat 
  
 Kunnanjohtaja 
§ 24 Hyvinvointijohtajan viran väliaikainen hoitaminen 
§ 23 Työkokemuslisän myöntäminen --------- 
  
 Elinvoimajohtaja 
§ 24 Työkokemuslisän myöntäminen / ------- 
§ 23 Työkokemuslisä / ----- 
  
 Hyvinvointijohtaja 
§ 12 Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtävän täyttäminen 
§ 13 Musiikkistipendi ------ ja ------- 
  
 Toimielimien kokoukset 
  
 Rakennuslautakunta 
 19.12.2023 kokouksen pöytäkirja 

Linkki julkaisuun 
  
 Nuorisovaltuusto 
 19.12.2023 kokouksen pöytäkirja 

Linkki julkaisuun 
  

 
Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.

https://paatoksetd10.pelkosenniemi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202396
https://pelkosenniemi.fi/wp-content/uploads/2023/12/NuVa-19.12.pdf
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Kunnanhallitus § 23 18.01.2024 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 23    
      
 
Päätösesitys Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi   
 
Käsittely Lisäksi kokoukseen tuotiin seuraavat ilmoitusasiat: 

Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden päätös 47/2024 Perherinteen 
asemakaava. Valitus hylätty 
Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden päätös 48/2024 Kiimaselän 
asemakaavan muutos korttelit 707 ja 709. Päätös kumottu 

 
Perustelut 

 
 LAPIN LIITTO 
1. Lapin liiton valtuuston 11.12.2023 pidetyn kokouksen pöytäkirja 
2. Lapin liiton talousarvio ja toimintasuunnitelma 2024 sekä 

taloussuunnitelma 2025-2026 
3. Käyttösuunnitelma 2024 
4. Jäsenkuntien maksuosuudet 2024 
5. Lapin liiton hallituksen 18.12.2023 pidetyn kokouksen pöytäkirja 
  
 VALTIONVARAINMINISTERIÖ 
6. Valtiovarainministeriön päätös kunnan peruspalvelujen 

valtionosuudesta ja kotikuntakorvauksen perusosasta vuodelle 2024. 
  
 KOILLIS-LAPIN YMPÄRISTÖTERVEYDENHUOLTO 
7. Ympäristöterveyslautakunnan kokouksen 19.12.2023 pöytäkirja 
  
 RAKENNUSLAUTAKUNTA 
8. Pelkosenniemen kunnan rakennuslautakunnan pöytäkirjan ote §73 
  
 SAVUKOSKEN KUNTA 
9. Savukosken kunnanvaltuuston päätös Pelkosenniemen-Savukosken 

kiinteistökuntayhtymän talousarvion 2024 ja taloussuunnitelman 
2025-2026 hyväksymisestä. 

  
 ELÄKELIITON PELKOSENNIEMEN YHDISTYS RY 
10. Aloite, järjestöjen toimintaedellytysten tukeminen 
  
 LOHIJOKITIIMI 
11. Raportti vaelluskalojen palauttamisesta Kemijokeen 
  
  
  
 Lausuntopyynnöt 
  
 SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIÖ 
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Kunnanhallitus § 23 18.01.2024 

1. Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi työttömyysturvalain 
muuttamisesta. Lausuntoaika 23.1.2024 saakka. 

  
 OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIÖ 
2. Luonnos valtakunnalliseksi nuorisotyön ja -politiikan ohjelmaksi 

(VANUPO) 2024-2027. Lausuntoaika 26.1.2024 saakka. 
  
 MAA- JA METSÄTALOUSMINISTERIÖ 
3. Hallituksen esitysluonnos laiksi eläinlääkintähuoltolain 

muuttamisesta. Lausuntoaika 31.1.2024 saakka 
  
 TYÖ- JA ELINKEINOMINISTERIÖ 
4. Lausuntopyyntö hallituksen esityksestä työvoimapalveluiden 

uudelleen järjestämiseen liittyvien lakien, valmiuslain ja julkisesta 
työvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain muuttamisesta. 
Lausuntoaika 2.2.2024 saakka 

  
 OIKEUSMINISTERIÖ 
5. Työryhmän mietintö julkisuuslain ajantasaistamisesta. Lausuntoaika 

16.2.2024 saakka 
  
 YMPÄRISTÖMINISTERIÖ JA VARSINAIS-SUOMEN ELY-KESKUS 
6. Lausunto Suomen meriympäristön tila 2024 arviosta. Lausuntoaika 

15.3.2024 saakka. 
  
 LAPIN ELY-KESKUS 
7. Vesienhoidon keskeiset kysymykset ja työohjelmat Kemijoen-, 

Tornionjoen- ja Tenon-Näätämöjoen-Paatsjoen vesienhoitoalueilla 
2028-2033. Lausuntoaika 17.6.2024 saakka. 

  
  

 
Ilmoitusasiat tuodaan kokoustilaan 30 min. ennen kokouksen alkua. 
 

Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 24 18.01.2024 

 
Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 18.01.2024 § 24    
      
 
 

Muut asiat 
 
Käsittely - Ammuntasimulaattori hanke 

- Lehtikirjoitukset 
- Kyliltä kuuluu ilta. Kysymyksiin vastaaminen 
- Vesihuollon kyberhuoltovarmuus -hanke  
- Maksuton päivähoito 
- Vaalilautakunnan kokoonpano 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen 20:56 

 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.



 
PELKOSENNIEMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 1/2024  50 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 8, § 11, § 12, § 15, § 16, § 20, § 
21, § 22, § 23, § 24 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 5, § 6, § 7, § 10, § 13, § 14, § 17, § 18, § 19 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pelkosenniemen kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Sodankyläntie 1 A, 98500 Pelkosenniemi  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pelkosenniemi.fi 

 Puhelinnumero: 040 507 6286   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 10:00 – 15:00 ja 
perjantaina 10:00 – 14:00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

mailto:kirjaamo@pelkosenniemi.fi
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Pelkosenniemen kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 9 
 
VALITUSOSOITUS 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea 
muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä 
päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.  

 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, 
saa tähän päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös: 

 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan 
päättymistä. 
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Valitusviranomainen 
Kunnallisvalitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.  
 
Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu 
Käyntiosoite:  Torikatu 34–40, 90100, Oulu. 
Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi 
Faksinumero: 029 564 2841  
Puhelinnumero: 029 564 2800 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/ 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös 
ei kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/
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Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  
tuomioistuinmaksulaki (1455/2015) 
 

 
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Pelkosenniemen kunnan kirjaamosta.  

 
Postiosoite: Sodankyläntie 1 A, 98500 Pelkosenniemi  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pelkosenniemi.fi 

 Puhelinnumero: 040 507 6286   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 10:00 – 15:00 ja 
perjantaina 10:00 – 14:00. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 

 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search[type]=pika&search[pika]=tuomioistuinmaksulaki#P5
mailto:kirjaamo@pelkosenniemi.fi

