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. luku
Kunnan johtaminen

| § Hallintosaannon soveltaminen

Pelkosenniemen kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka
pdatoksenteko- ja kokousmenettelyssa noudatetaan taman hallintosaannén
madarayksia, ellei laissa ole toisin sdaadetty.

2 § Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talous-
arvioon sekd muihin valtuuston paatoksiin.

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kdyttdda kunnan paatosvaltaa
ja siirtad toimivaltaansa hallintosdaannon maarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten valmistelusta, taytantédnpanosta ja
laillisuuden valvonnasta.

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus
vastaa kunnan toiminnan yhteensovittamisesta, omistajaohjauksesta ja kunnan

henkildstopolitiikasta seka huolehtii kunnan sisdisesta valvonnasta ja riskien-
hallinnan, sopimushallinnan ja sisdisen tarkastuksen jdrjestamisestd. Kunnan-
hallitus vastaa hyvinvointialueen kanssa kadytdvista tehtavien hoitamiseen
liittyvaa yhteistyota, tavoitteita ja tydnjakoa koskevista neuvotteluista.

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, talouden-
hoitoa ja muuta toimintaa. Kunnanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kunnan-
hallituksen kasiteltavaksi.

3 § Esittely kunnanhallituksessa

Kunnanhallituksen esittelijana toimii kunnanjohtaja. Kunnanjohtajan ollessa
estynyt tai esteellinen, esittelijand toimii hdanen sijaisekseen maaratty.

4 § Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat
Kunnanhallituksen puheenjohtaja

1. johtaa kuntastrategian sekd kunnanhallituksen tehtdvien toteuttamisen
edellyttamaa poliittista yhteistyota kdymalla asioiden kasittelyn vaatimia
keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seka pitamalla sopivin tavoin
yhteytta kunnan asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin.

2. vastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii
kunnanhallituksen ja valtuuston kytkemisestad valmisteluprosessiin
tarkoituksenmukaisella tavalla.

3. vastaa siitd, ettd kunnanjohtajan kanssa kdyddan vuosittain tavoite- ja
arviointikeskustelut.

Pelkosenniemen kunnan hallintosaanto



PW

4.

johtaa johtajasopimuksella sovittuja neuvotteluja kunnanjohtajan
kanssa sekad vastaa kunnanhallituksen tilapdiselle valiokunnalle antaman
lausunnon valmistelusta.

5 § Valtuuston puheenjohtajan tehtavait

Valtuuston puheenjohtaja

1.
2.

6§

edustaa kuntaa ylimpana luottamushenkilona

johtaa asioiden kasittelya sekd pitdd huolta jarjestyksestd valtuuston
kokouksessa

varmistaa valtuuston paatoksentekokyvyn ja vastaa valtuustoryhmien
yhteistyon kehittamisesta

vastaa valtuuston kytkemisestd valmisteluprosesseihin
tarkoituksenmukaisella tavalla seka

vastaa valtuuston tydskentelyn arvioinnista

vastaa valtuustosopimuksen laatimisesta ja toimeenpanosta

Kunnan viestinta

Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintaa ja tiedottamista kunnan toiminnasta.

Kunnanhallitus hyviaksyy yleiset ohjeet viestinndn ja tiedottamisen periaatteista
sekd nimeada viestinndsta vastaavat viranhaltijat.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia lapindkyvalle toiminnalle
asioiden valmistelussa ja paatoksenteossa.

Kunnanhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja seka toimialojen johtavat viran-
haltijat huolehtivat, ettd kunnan asukkaat ja palvelujen kayttdjat saavat riittavasti
tietoja valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista asioista ja voivat osallistua
ja vaikuttaa ndiden asioiden valmisteluun. Viestinndssa kdytetddn selkeda ja
ymmarrettavada kieltd ja otetaan huomioon kunnan eri asukasryhmien tarpeet.
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2. luku
Toimielinorganisaatio

Valtuusto
13 jdsentd

Tarkastuslautakunta Keskusvaalilautakunta
5 jasentd 5 jasentd

Kunnanhallitus
6 jasenta

Vaikuttamistoimielimet:
= Vanhus-
vammaisneuvosto

o Rakennuslautakunta

5 jasentd

7 § Valtuusto

Valtuustossa on kolmetoista (13) valtuutettua. Varavaltuutettujen lukumaarasta
sdadetdadn kuntalain 17 §:ssd. Valtuutettujen maara voi hyvaksytyissa tilanteissa
pienentyd, mutta valtuuston koko on oltava vdhintddn 9 varsinaista valtuutettua.

8 § Kunnanhallitus

Kunnanhallituksessa on 6 jasentd, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat. Ennen puheenjohtajiston valintaa
valtuusto paattaa varapuheenjohtajien lukumaarasta. Jokaisella jasenelld on
henkilokohtainen varajasen.

Kunnanhallituksen jaseniksi on valittava vdahintdan 3 valtuutettua tai
varavaltuutettua.

9 § Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on 5 jasentd, joista valtuusto valitsee lautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jasenellda on henkilokohtainen varajasen.

Pelkosenniemen kunnan hallintosaanto



PW

10§ Rakennuslautakunta
Rakennuslautakunnassa on 5 jasenta.

Valtuusto valitsee lautakuntien jasenistd puheenjohtajan ja 1 varapuheenjohtajan.
Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Il § Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista sadadetaan
vaalilaissa.

Pelkosenniemen kunnan hallintosaanto
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3. luku
Vaikuttamistoimielimet

12§  Nuorisovaltuusto

Kunnanhallitus asettaa nuorisovaltuuston valtuustokausittain. Kunnanhallitus
hyvaksyy nuorisovaltuustolle toimintasaannon, joissa todetaan muun muassa
toimielimen lakisdateiset ja mahdolliset muut tehtdvat, jasenten lukumaara ja
valintatapa, toimikausi, erottaminen kesken toimikauden, kokous- ja toiminta-
kaytdnnot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien hoitaminen, toiminta-
suunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen seka yhteistyo
hyvinvointialueen vastaavan vaikuttamistoimielimen kanssa.

13§ Vanhusneuvosto- ja vammaisneuvosto

Kunnanhallitus asettaa vanhus- ja vammaisneuvoston valtuustokausittain.
Kunnanhallitus hyvdksyy vanhus- ja vammaisneuvostolle toimintasdaannon, joissa
todetaan muun muassa toimielimen lakisdateiset ja mahdolliset muut tehtavat,
jasenten lukumaara ja valintatapa, toimikausi, erottaminen kesken toimikauden,
kokous- ja toiminta- kaytannot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtdvien
hoitaminen, toiminta- suunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen
antaminen seka yhteistyo vastaavan hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimen
kanssa.
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4, luku
Henkilostoorganisaatio

14§ Henkilostoorganisaatio

Kunnan organisaatio jakaantuu hyvinvointipalveluiden, elinvoimapalveluiden ja teknisten
Johdon

palveluiden toimialoihin seuraavasti:
l Kunnanjohtaja I
tukipalvelut

Talous- ja hallintops

Tekniset palvelut
Hyvinvointijohtaja Elinvoimajohtaja Tekninen johtaja

Elinkeino-

Perusopetus [l palvelut Kiinteist&pal-
RERToH G - velut
entori Elinvoimajohtaja i =
Tekninen johtaja

Tybllisyys-
ELVE

Varhaiskasvatuspaall.

Elinvoimajohtaja

Tekninen johtaja
VEEER 1
aikapalvelut

Hyvinvointijohtaja

Yhdyskunta-
palvelut

Tekninen johtaja

en

Elinvoimajohtaja

Valtuusto maaraa toimialat talla hallintosaannolla.

Toimialat voivat jakautua vastuualueisiin. Vastuualueet voivat jakautua
palveluyksikdihin.

Kunnanjohtaja paattaa toimialojen valisesta tehtdvdjaosta siltd osin kuin
hallintosddannossa ei ole muuta maaratty.

Toimialajohtaja pdattda vastuualueen ja palveluyksikon sisdisestd organisaatiosta
ja tydvoiman kaytosta kunnanhallituksen tarvittaessa antamien linjausten
pohjalta siltd osin kuin hallintosddnndssa ei ole muuta maaratty.

15§ Kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja johtaa ja kehittda kunnan toimintaa kunnanhallituksen
alaisuudessa.

Kunnanhallitus mdaraa kunnanjohtajan sijaisen, joka hoitaa kunnanjohtajan
tehtdvia kunnanjohtajan ollessa estynyt tai esteellinen.

16 § Toimialojen organisaatio ja tehtavat

Kunnanhallitus ja lautakunnat madarddvat alaisensa toimialan organisaatiosta ja

Pelkosenniemen kunnan hallintosaanto 12



PW

tehtdvista siltd osin kuin hallintosdaanndssa ei ole asiasta maaratty.

Kunnanhallitus pdattdaa toimialojen valisesta tehtavadjaosta siltda osin kuin
hallintosdadanndssa ei ole asiasta maaratty.

17§  Toimialajohtajat

Toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta seka johtaa ja kehittdaa toimintaa
kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan alaisuudessa kuntastrategian mukaisesti.

Kunnanhallitus madaraa toimialajohtajan sijaisen, joka hoitaa toimialajohtajan
tehtdvida hdanen ollessa estynyt tai esteellinen.

18§  Vastuualuepaillikot

Vastuualuepaallikkd vastaa vastuualueen toiminnasta seka johtaa ja kehittdaa
toimintaa kunnanhallituksen ja toimialajohtajan alaisuudessa.

Toimialajohtaja maarda vastuualuepaallikon sijaisen, joka hoitaa
vastuualuepdallikon tehtdvia hdanen ollessa estynyt tai esteellinen.

Pelkosenniemen kunnan hallintosaanto
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5.

luku
Konserniohjaus ja sopimusten
hallinta

19§ Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus, kunnanjohtaja,
elinvoimajohtaja ja tekninen johtaja.

20§ Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako

Kunnanhallitus

1.

21§

Vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserni-
ohjeen kehittdmisesta ja valmistelusta valtuustolle.

Vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen
ja konsernivalvonnan.

Maaraa konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteiso- ja
osakkuusyhteisokohtaisen tyonjaon.

Antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtididen tavoitteiden
toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisestd seka arvion
tulevasta kehityksesta ja riskeista.

Arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin koko-
naisedun toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta.

Kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaddtokset valtuuston
puheenjohtajiston kanssa

Seuraa ja arvioi yhtididen tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen
aseman kehitysta ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksia
kunnanhallitukselle.

Antaa kunnan ennakkokannan konserniohjeen edellyttamissa asioissa.

Vastaa tytaryhteisdjen hallitusten jasenten nimitysprosessista.

. Nimeda kunnan ehdokkaat tytaryhteisdjen hallituksiin.

. Nimeda yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen

edellyttimat toimintaohjeet

Sopimusten hallinta

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan
jarjestamisestd, antaa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta seka maaraa
sopimusten vastuuhenkilot toimialallaan.
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6.

22§

luku
Toimielinten tehtavat ja
toimivallan jako

Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kunnanhallitus vastaa kunnan hyvinvointipalveluista, elinvoimapalveluista ja
teknisistd palveluista sekd johdon tukipalveluista.

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta, vastaa kuntalaissa
sdddetyistd tehtdvistd sekad paattaa

1.
2.

16.

17.
18.

avustusmadaararahojen jakamisesta
yli 5000 euron vahingonkorvauksen mydntamisesta
palvelujen myynnista ja niista perittavista korvauksista

toimialan hallinnassa olevien tilojen vuokrauksesta tai muun
kayttooikeuden antamisesta yli 1 vuoden ajaksi

toimikunnan asettamisesta maaratyn tehtavan hoitamista varten

kunnan puolesta annettavasta lausunnosta pois lukien
erillislainsaddannon nojalla annettavasta lausunnosta

lausunnon antamisesta kunnanvaltuuston paatoksesta tehtyyn valitukseen
kunnanhallituksen voidessa yhtya valtuuston paatokseen

kunnan sisdisen joukkoliikenteen ja kuljetuspalvelujen ostamisesta

kunnan valmiussuunnitelmasta

. maankaytto- ja rakennuslain 96 §:n mukaisesta yleisen alueen

lunastuksesta

. maankdayttosopimusten hyviaksymisesta 50.000 € rajaan saakka ja sen

ylittdvilta osin pdattada kunnanvaltuusto

. maa-alueiden ostoista ja myynnista 60.000 € rajaan saakka ja sen

ylittavistd myynneista vastaa kunnanvaltuusto

. osakkeiden myynnistd 10.000 € rajaan saakka ja sen ylittavista

myynneista vastaa kunnanvaltuusto

. irtaimiston myynnistd, kun esineen tai irtaimistokokonaisuuden arvo on yli

10 000 €

. investointihankkeiden kdynnistamisestd hankintaohjeessa madriteltyjen

hankintavaltuuksien mukaisesti

kunnan edustajista kuntaa maakunta- ja yleiskaavoitukseen liittyvissa
neuvotteluissa

kaavoituksen aloittamisesta

kaavaehdotuksen ndhtaville panosta

Pelkosenniemen kunnan hallintosaanto 15



PW

19. muiden kuin vaikutuksiltaan merkittavien asemakaavojen ja
asemakaavamuutosten hyvaksymisesta

20. kaavojen ajanmukaisuuden arvioinnista

Kunnanhallituksen konsernijohtamiseen ja sopimushallintaan liittyvista
tehtdvistad ja toimivallasta madratddn erikseen hallintosadannén luvussa 5.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavistd maarataan luvussa 10.
Kunnanhallituksen toimivallasta henkilostdasioissa madratdan luvussa 8.
Kunnanhallituksen tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon tehtdavat maaratdaan luvussa 13.

Hankintavaltuuksista mddrdatdaan kunnan hankintaohjeessa.

23§ Rakennuslautakunnan tehtavat ja toimivalta

Rakennuslautakunta johtaa ja kehittdad alaistaan toimintaa ja vastaa palvelujen
tuloksellisesta jarjestimisesta. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen
vaikuttavuutta ja varaa asukkaille ja kayttdjille mahdollisuuden osallistua
palveluiden suunnitteluun ja kehittamiseen.

Lautakunta edustaa kuntaa ja kadyttda kunnan puhevaltaa toimialaansa kuuluvissa
asioissa.

Rakennuslautakunta toimii maankaytto- ja rakennuslain mukaisena kunnan
rakennusvalvontaviranomaisena

Lautakunta paattdaa

1) rakennusluvista seka toimenpide- ja purkuluvista

2) MRL:n:n mukaisesta aloittamisoikeudesta

3) MRL:n mukaisesta rakennusluvan yhteydessa myonnettdvasta vahaisesta poikkeamisesta

4) MRL:n mukaisesta tilapdiselle rakennukselle myonnettavastad rakennusluvasta

5) jatehuollon valvonnasta

6) kunnan paadtantavaltaan kuuluvista poikkeamisluvista ja poikkeamisluvista annettavista
lausunnoista

7) maankayttd ja rakennuslain mukaisesta lupa- ja valvontamaksusta

8) maankaytto ja rakennuslain mukaisesta yhdyskuntateknisten laitteiden sijoittamisesta,
muuttamisesta ja poistamisesta

9) maankayttd ja rakennuslain mukaisesta_suunnittelutarveratkaisusta

10) maankaytto ja rakennuslain mukaiset katujen, teiden, puistojen, virkistysalueiden ja
muiden yleisten alueiden suunnitelmista

11) reittisuunnitelmista, joista kunta paattaa

12) korvauksista toimialallaan

13) uhkasakon tai teettdmisuhan asettamisesta ja maaraamisesta

14) kunnanhallitukselle kaavoista ja kaavamuutoksista annettavasta lausunnosta

15) rakentamiskehotuksen antamisesta MRL 97 §:n mukaisesti

16) naapurikuntien rakennusjdrjestyksista ja suunnittelutarveratkaisuista annettavista
lausunnoista

17) paattaa vesihuoltolain, hajajatevesiasetuksen mukaisista asioista, jotka eivat kuulu
ympdristonsuojeluviranomaiselle

18) Padattaa rakennusrasitteen ja asemakaavan edellyttiman rasitteen perustamisesta,
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poistamisesta ja muuttamisesta.
19) myontaa maankaytto- ja rakennuslain mukaisen maisematyoéluvan

24§ Kunnanjohtajan tehtavat ja toimivalta

Kunnanjohtaja toimii konsernijohtajana, kunnanhallituksen esittelijana ja
hallintopalveluiden toimialajohtajana.

Kunnanjohtajalla on vastuu kunnanhallituksen asioiden valmistelusta ja
toimeenpanosta.

Sen lisdaksi mitda muualla on maaratty, kunnanjohtajan toimivaltaan kuuluu

1) edustaa kuntaa tai maarata kunnan edustaja sellaisiin tehtaviin, joihin valtuusto tai
hallitus ei ole nimennyt kunnalle edustajaa

2) antaa lausunto kunnan puolesta etuosto-oikeuden kdyttamatta jattamista koskevissa
asioissa

3) vastaa kunnan edustamiseen liittyvistd jdrjestelyista ja hankinnoista

4) paattaa perustellusta syystd kunnan muusta kuin verosaatavasta vapauttamisesta
kertaluonteisesti 5.000 € saakka

5) paattaa kunnan saatavien viranomaisperinnasta kunnanhallituksen antamien ohjeiden
mukaisesti

6) antaa vastineet ja lausunnot kotikunta-asioissa

7) antaa lausunto kunnan puolesta kunnanhallituksen toimialaan kuuluvissa asioissa
kiireellisissa tapauksissa yhdessa kunnanhallituksen puheenjohtajan kanssa

25§ Toimialajohtajat ja heiddan tehtavinsa ja toimivaltansa
Toimialajohtajan yleiset tehtavat ja toimivalta

Toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta seka johtaa ja kehittad toimintaa
kunnanhallituksen ja kunnanjohtajan alaisuudessa.

Toimialajohtaja toimii toimialansa esihenkilona ja vastaa tyonantajan edustajalle
kuuluvista tehtavista henkilokuntansa osalta. Toimivalta henkiléstoasioissa on
maadritelty luvussa 8.

Toimialajohtaja huolehtii, ettd kunnan asukkaat ja palvelujen kayttdjat saavat
riittavasti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista asioista ja voivat
osallistua ja vaikuttaa naiden asioiden valmisteluun.

Toimialajohtajalla on vastuu toimialansa asioiden valmistelusta ja toimeenpanosta.

Toimialajohtajan tehtdviin kuuluu

1) valmistella toimialansa talousarvio, talous- ja toimintasuunnitelma, kayttosuunnitelma,
toteumaraportti seka tilinpadtos ja toimintakertomus.

2) paadttaa toimialan hankinnoista madararahojen sekd hankintaohjeessa madriteltyjen
hankintavaltuuksien rajoissa

3) hyvaksya toimialansa palveluyksikk&jako

4) vahvistaa alaistensa viranhaltijoiden ja tyontekijoiden toimenkuva

5) paattaa tarvittaessa kunnan edustajien nimeamisesta toimialansa niiden yhteisojen
kokouksiin, joissa kunnalla on puhevalta sekd toimintaohjeiden antamisesta (yhteisot,
joissa kunta on jasenend), mikali kunnanhallitus ei ole nimennyt kunnan edustajaa

6) edustaa tai maadratda muu viranhaltija taikka kutsua luottamushenkil6 edustamaan
kuntaa toimialaansa koskevissa neuvottelussa ja edustustilaisuuksissa sekd vastata
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niiden jdrjestamisesta

7) paattaa toimialan hallinnassa olevien tilojen ja laitteiden vuokrauksesta tai muun
kayttooikeuden antamisesta enintadn yhden (1) vuoden ajaksi

8) myyda toimialaansa kuuluvaa kunnan irtainta omaisuutta, kun esineen tai
irtaimistokokonaisuuden arvo on enintdan 5 000 €

9) vastaa toimialaa koskevista sopimuksista

10) vastaa toimialajohtajat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja
tuloksellisuudesta toimialallaan

11) vastaa oman toimialansa asiakirjatietojen hoitamisesta annettujen maaraysten ja
ohjeiden mukaisesti sekda nimeaa asiakirjahallinnon vastuuhenkilén omalla
toimialallaan.

Elinvoimajohtaja

Elinvoimajohtaja vastaa elinkeino- ja tyollisyyspalveluista, kuntamarkkinoinnista ja
viestinndsta sekd hanketoiminnasta. Elinvoimajohtaja vastaa osallisuuspalvelujen
kehittdmisestd sekd asumisen ja ympadriston kehittamisesta, maapolitiikan ja
hankintastrategian valmisteluun liittyvista asioista.

Tekninen johtaja

Tekninen johtaja vastaa kunnan rakennuttamisesta, kiinteisto- ja puhtauspalveluista,
kunnallistekniikasta ja kaavoituksesta sekd toimii rakennustarkastajan hallinnollisena
esihenkildna.

Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointijohtaja toimii toimialajohtajana hyvinvointipalveluiden toimialalla, johon
kuuluvat perusopetuksen, varhaiskasvatuksen ja vapaa-ajanpalveluiden vastuualueet.
Hyvinvointijohtaja toimii myds henkiléstdjohtajana.

26 § Vastuualuepaillikot ja heiddn tehtdvansa ja toimivalta
Vastuualuepadallikon yleiset tehtavat ja toimivalta

Vastuualuepdaallikkd vastaa vastuualueensa toiminnasta sekd johtaa ja kehittaa
toimintaa toimialajohtajan ja kunnanjohtajan alaisuudessa.

Vastuualuepadallikk® toimii vastuualueensa esihenkiléna ja vastaa tydnantajan
edustajalle kuuluvista tehtdvistd henkilokuntansa osalta. Toimivalta henkilostoasioissa
on maaritelty luvussa 8.

Vastuualuepdallik6lla on vastuu vastuualueensa asioiden valmistelusta ja
toimeenpanosta.

Vastuualuepadallikdn tehtaviin kuuluu

1) pdattda vastuualueensa hankinnoista maararahojen sekd hankintaohjeessa madariteltyjen
hankintavaltuuksien rajoissa

2) vahvistaa alaistensa viranhaltijoiden ja tyontekijoiden tehtavankuva

3) valmistella vastuualueensa talousarvio, talous- ja toimintasuunnitelma,
kayttosuunnitelma, toteumaraportti seka tilinpaatds ja toimintakertomus.

4) vastata oman vastuualueensa sopimuksista

5) vastata sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta
vastuualueellaan

Talous- ja hallintopaallikko toimii johdon tukipalveluiden vastuualuepaallikk6na.
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Rehtori toimii perusopetuksen vastuualuepaallikkona.
Varhaiskasvatuspaallikko toimii varhaiskasvatuksen vastuualuepaallikkona.

27 §  Muut viranhaltijat ja heiddan tehtavansa ja toimivaltansa

Rakennustarkastaja

Rakennustarkastajan tehtavat ja toimivalta:

1) toimia rakennusvalvontaviranomaisena rakennuslautakunnan tekeman
delegointipadtoksen mukaisesti

2) hoitaa rakentamisen neuvontaa ja valvontaa kunnassa maankaytto- ja
rakennuslain mukaisesti

3) hyvdksyy maankdyttd- ja rakennuslain mukaisen vastaavan tyonjohtajan
jaerityisalan tydnjohtajan nimedamisen

4) hyvdksya maankaytto- ja rakennuslain mukaisen rakennuttajavalvonnan
5) pdattdda maankayttd- ja rakennuslain mukaisesta kiinteistdjen
yhteisjarjestelysta

6) maastoliikennelain mukaiset tehtavat

7) laatia vastuualueensa sopimukset

8) paddttaa MRL:n mukaisten vastuuhenkildiden nimedmisesta ja
erottamisesta

9) Merkitsee rakennuksen paikan ja korkeusaseman

Maankadyttéinsinoori

Maankayttdinsindori vastaa kaavahankkeiden ja muiden maankdytén
suunnitteluun liittyvien asioiden valmistelusta kunnanhallitukselle ja
valtuustolle.

Maankayttdinsindorin tehtdvdt ja toimivalta:

1) padttaa maankaytto- ja rakennuslain mukaisen osallistumis- ja
arviointisuunnitelman hyvaksymisesta ja nahtdville asettamisesta,

2) pdaattaa tilaisuuden varaamisesta osallisille mielipiteen esittamiseen
kaavaa valmisteltaessa, valmisteluvaiheen kuuleminen

3) paattda suostumuksen antamisesta rakennuksen sijoittamiseen viitta
metrida lahemmaksi kunnan omistaman alueen rajaa alueilla, joilla ei ole
asemakaavaa sekd em. kaava-alueilla lahemmaksi ko. rajaa kuin mita
kaavassa on madratty,

4) antaa kiinteistonmuodostamislain mukaiset kunnan suostumukset
rakennuspaikan muodostamista koskevista asioista seka
kiinteistotoimituksia koskevat kunnan lausunnot.

5) edustaa kuntaa maanmittaus-, yleistie-, lunastus- yms. toimituksissa ja
antaa niitd koskevat vastineet, lausunnot ja suostumukset,

6) hakee kiinteistonmuodostuslain mukaiset toimitukset kunnan puolesta

7) suorittaa katualueen haltuunottokatselmuksen,

8) antaa suostumuksen lohkomiseen rakennuspaikaksi tarkoitetun
maddrdalan alueella, jolla on rakennuskielto asemakaavan laatimista
varten voimassa

9) pdattdd kunnan suostumuksesta lohkomiseen rakennuspaikaksi
tarkoitettuun maaraalaan rantavyohykkeella tai ranta-alueen
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suunnittelualueella

10) pdattad osoitenumeroinnista, yksittdisen kadun tai tien nimedamisesta ja
nimen muuttamisesta

11) antaa MRL:n mukaiset kunnan lausunnot rakennustarkastajan
toimivaltaan kuuluvissa poikkeamisratkaisuissa

12) valvoo kaavoitusmittausta ja hyvaksyy kaavoituksen pohjakartan
maankaytto- ja rakennuslain mukaisesti.
13) maankaytto- ja rakennuslain mukaista sitovasta tonttijaosta

Maaseutuasiamies

Maaseutusihteerin tehtdvaa hoidetaan yhdessa Kemijarven kunnan kanssa.
Maaseutuasiamies padttdd kunnan maaseutuelinkeinoviranomaiselle kuuluvista
tehtavista siltd osin kuin niitd ei ole maaratty Kemijarven kaupungille
yhteistoimintasopimuksen perusteella.

28§  Toimivallan edelleen siirtaminen

Toimielin ja viranhaltija voi siirtaa sille hallintosaanndssa maarattya toimivaltaa
edelleen alaiselleen viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei
voi enda siirtaa toimivaltaa edelleen.

29§ Toimivalta paadttaa asiakirjan antamisesta
Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee toimialajohtaja.
Toimielin voi paattimassaan laajuudessa siirtda asiakirjan antamista koskevaa
viranomaisen ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

30§ Asian ottaminen kunnanhallituksen kasiteltavaksi

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi voi pdaattda kunnanhallitus,
kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja.

31§ Kunnanhallituksen otto-oikeuden rajoitus

Kunnanhallituksella ei ole otto-oikeutta kuntien yhteisen toimielimen tekemiin
paatoksiin.

32§ Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen seka lautakunnan alaisen viranomaisen
on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistdan ottokelpoisista pdaatoksista
lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista kunnanhallitus on
pdattanyt, ettei se kdyta otto-oikeuttaan.
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7. luku
Toimivalta poikkeusoloissa ja
normaaliolojen hairiotilanteissa

33§ Normaalista toimivallasta poikkeaminen ja raportointi

Hallintosdaannon muiden lukujen toimivaltamadadrdyksistd voidaan poiketa
poikkeusoloissa ja normaaliolojen hdiridtilanteessa ja valttamattéman syyn
vuoksi silloin, kun pdatéksentekoa ei kyetd normaalitoimivaltuuksin riittavalla
tavalla jdrjestdmadan. Tallaisia syitd voivat olla esimerkiksi henkeen ja terveyteen
kohdistuvat uhat seka elintarkeiden palveluiden keskeytymiseen, talouteen,
kiinteistoihin, muuhun omaisuuteen tai ymparistoon kohdistuvat uhat, jotka
aiheuttavat vdlittdomadn vaaran tai muun vakavan toiminnallisen tai taloudellisen
riskin.

Kunnanjohtaja voi kayttaa poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteessa
normaalista toimivallasta poikkeavaa paadtosvaltaa kunnan palvelujen
turvaamiseksi ja tilanteen normalisoimiseksi valttamattoman syyn vuoksi.

Toimialajohtaja voi kayttda poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairidtilanteessa
normaalista toimivallasta poikkeavaa paatosvaltaa kunnan palvelujen
turvaamiseksi ja tilanteen normalisoimiseksi omalla toimialallaan valttamattoman
syyn vuoksi, ellei kunnanjohtaja padta asiasta.

Kunnanhallitukselle tulee raportoida tdhdn pykaldaan perustuvalla toimivallalla
tehdyista paatoksista.

34§ Padtosvallan kdyttoon ottaminen maaraajaksi

kunnanhallituksen paatokselld poikkeusoloissa ja
normaaliolojen hdiriotilanteessa

Kunnanhallitus voi vahvistaa kunnanjohtajan ja toimialajohtajan normaalista
toimivallasta poikkeavan paatosvallan maardajaksi poikkeusoloissa seka
normaaliolojen hairidtilanteessa 39 §:ssda mainitun valttamattdman syyn vuoksi.
Kunnanhallitus voi - vahvistamisen sijaan - sekd ennen mdardajan padttymista
todeta, ettei normaalista toimivallasta poikkeavan paatosvallan kaytolle ole enda
perusteita.

35§ Toimielimen koolle kutsuminen normaalista poikkeavasti

Toimielin voidaan kutsua koolle heti, jos 39 §:n mukainen valttimaton syy sita
edellyttda. Valtuuston kokouskutsu on kuitenkin annettava viimeistdaan nelja
pdivad ennen kokousta.

Jos valmiuslain 108 § on otettu kayttoon poikkeusoloissa, valtuuston kokous
voidaan kutsua koolle heti. Valmiuslain 108 §:n 2 momentin mukaan, jos
valtuustoa ei saada koolle paatdsvaltaisena ja painavat syyt edellyttavat
vdlitonta paadtoksentekoa, kunnanhallituksella on oikeus padattaa niistd asioista,

Pelkosenniemen kunnan hallintosaanto 21



PW

jotka koskevat kunnan hallinnon jarjestamistd, johto- ja hallintosaantoa,
toimivallan siirtamistd, talousarviota ja veroja seka muista valtuuston

pdatettdvaksi sdddetyista asioista. Kunnanhallituksen pdaatds on voimassa,
kunnes valtuusto on padttanyt asiasta.

Muutoin noudatetaan tdman hallintosdaannon maaradyksia.
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8. luku
Toimivalta henkilostoasioissa

36 § Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkilostoasioissa

Mikali toimivallasta henkilostdasioissa ei ole sdddetty laissa eikda maaratty
hallintosdaanndssa, toimivalta on kunnanhallituksella.

37§ Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka virkanimikkeen
muuttaminen

Valtuusto paattaa toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta
seka virka- nimikkeen muuttamisesta ja muista muutoksista virkaan.

Kunnanhallitus pdattad muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka
virkanimikkeen muuttamisesta.

38§ Virkasuhteen muuttaminen tyosuhteeksi

Kunnanhallitus paattdaa virkasuhteen muuttamisesta tyosuhteeksi kuntalain 89 §:n mukaisissa
tilanteissa.

39§ Kelpoisuusvaatimukset

Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen pdattaad viran kelpoisuusvaatimuksista, jos
niistd ei ole pdatetty virkaa perustettaessa. Valtuuston valitsemien virkojen
kelpoisuusehdoista paattaa kunnanhallitus julistaessaan viran haettavaksi, ellei
kelpoisuusehtoja ole vahvistettu virkaa perustettaessa tai ne ovat muuttuneet.

Jos henkild otetaan virkasuhteeseen ilman, ettd tehtdavaa varten on perustettu
virkaa, kelpoisuusvaatimuksista paattaa virkasuhteeseen ottava viranomainen.

Henkilostolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetdan erillista luetteloa.

40§ Haettavaksi julistaminen

Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta padttava
viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta pdattava viranomainen on
valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 2 momentin
mukaan virkasuhteeseen ottamisesta padttdava viranomainen voi perustellusta
syysta pdattaa hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelysta tai virka-
suhteen tayttamatta jattamisesta.

Virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman julkista hakumenettelyd kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 3 momentissa saddetyilla
edellytyksilla. Naita julkista hakumenettelyd koskevia poikkeuksia tulee tulkita
suppeasti.

Pelkosenniemen kunnan hallintosaanto 23



PW

41 § Palvelussuhteeseen ottaminen

Palvelussuhteella tarkoitetaan virka- tai tydsopimussuhdetta.
Toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen ottaminen:

e Valtuusto valitsee kunnanjohtajan ja toimialajohtajat toistaiseksi
voimassa olevaan virkasuhteeseen, seka henkilon hoitamaan
kunnanjohtajan tehtdvia madrdaikaisesti, mikali virkaa ei ole taytetty.

e Kunnanhallitus valitsee vastuualuepaallikot.

e Kunnanjohtaja valitsee palveluyksikdiden esimiehet toimialajohtajan
esityksesta.

Toimialajohtajat valitsevat alaisensa henkilékunnan esimiesten esityksesta pois
lukien yksikdiden esimiehet. Vakituiseen toimeen tai virkaan tayttéluvan antaa
kunnanhallitus.

Madraaikaiseen virka- tai tydsopimussuhteen ottaminen:

e Yli vuoden mittaiseen madrdaikaiseen virka- tai tydsopimussuhteeseen
pois lukien opettajien virat, joihin on mahdollisuus rekrytoida
lukuvuodeksi kerrallaan, padttda kunnanhallitus.

e Muihin maaraaikaisiin virka- ja tydsopimussuhteisiin ottamisesta
pdattavat kunnanjohtaja ja toimialajohtajat sekd esimiehet omien
alaistensa osalta talousarvion puitteissa.

e Yli vuoden kestdvien yhdenjaksoisten madraaikaisten tydsopimusten
jatkosta paattaa kunnanhallitus.

Kunnanhallitus pdattdaa kunnanjohtajan ja toimialajohtajien palkoista.

Kunnanhallitus antaa ohjeet tehtdvien vaativuuden arvioinnista ja
palkkausperusteista, joiden perusteella toimialajohtajat pdattavat vakinaisen
henkil6ston palkoista ja esimiehet maadrdaikaisen henkiloston palkoista.

Koeajan kadytosta pdadttaa valinnan suorittava viranomainen.

42§ Ehdollisen valintapaiatoksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapaddtdoksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt
viranomainen. Valtuuston ehdollisen valintapaatdéksen vahvistaa kuitenkin
kunnanhallitus.

Ehdollisen valintapdatoksen raukeamisen toteaa paatdkselldan
palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen.

Pelkosenniemen kunnan hallintosaanto
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43§ Virkaan ottaminen palvelussuhdetta koskevien
uudelleenjarjestelyjen vuoksi

Henkild voidaan ottaa virkaan ilman julkista hakumenettelya sellaiseen virka-
suhteeseen, johon henkil6 on tarkoituksenmukaista ottaa hdnen
palvelussuhdettaan koskevien uudelleenjarjestelyjen vuoksi.

44§ Harkinnanvaraiset virka- ja tyovapaat

Harkinnanvaraisen virka- ja tydvapaan myodntamisestd, keskeyttimisesta ja
peruuttamisesta padttad, ellei samalla tule harkittavaksi virka- tai tyévapauden
ajalta maksettavan palkan maara:

¢ kunnanjohtajan osalta kunnanhallitus

e toimialajohtajien osalta kunnanjohtaja,

e vastuualuepdallikdn osalta toimialajohtaja
e viranhaltijan ja tyontekijan osalta esimies

Edelld mainitut virka- ja tydvapaat voidaan myontda enintddn 6 kuukauden
madrdajaksi tai jaksoissa enintddn yhteenlaskettuna 6 kuukauden jaksoksi.

Madraaikaa pidemmista harkinnanvaraisista virka- ja tyOvapaista paattaa
kunnanhallitus.

45§  Muut kuin harkinnanvaraiset virkavapaat

Lainsdadantdon seka virka- ja tydehtosopimuksiin perustuvien virkavapaiden
myodntamisestd, keskeyttamisesta ja peruuttamisesta pdattdd ldhin esimies.
Kunnanjohtajan osalta paatoksen tekee kunnanhallituksen puheenjohtaja.

46§ Virka- ja tyoehtosopimuksen harkinnanvaraisten
maaraysten soveltaminen

Mikali tassa luvussa ei ole toisin maaratty, virka- ja tydehtosopimuksen
harkinnanvaraisten maardysten soveltamisesta pdattda kunnanhallitus.

47 §  Viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijalain 24 §:n mukaan viranhaltijan siirtamisesta toiseen virkasuhteeseen
pdittdad se viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin
ottamisessa. Jos toimivalta on eri viranomaisilla, siirtamisesta paattaa
kunnanhallitus.

48§  Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka
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sivutoimen vastaanottamisen ja pitamisen kieltdmisesta padttda toimialajohtaja
omalla toimialallaan. Sivutoimi-ilmoituksen hyvaksyy esihenkild.

Kunnanjohtajan ja toimialajohtajien osalta sivutoimiluvista paattaa
kunnanhallitus.

49 § Viranhaltijan tyo- ja toimintakyvyn selvittaminen

Kunnanhallituksen puheenjohtaja pdattaa kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n
nojalla terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisestd kunnanjohtajalta seka
kunnanjohtajan maardamisesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja
tutkimuksiin.

Toimialajohtajat paattdavat kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla
terveydentilaa koskevien tietojen pyytidmisesta alaiseltaan viranhaltijalta seka
viranhaltijan maardamisesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja
tutkimuksiin. Toimialajohtajien osalta toimivalta on kunnanjohtajalla.

50§ Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 48 §:n mukaan valtuusto
pdattaa kunnanjohtajan virantoimituksesta pidattamisesta. Valtuuston
puheenjohtaja voi ennen valtuuston kokousta pdattada kunnanjohtajan vali-
aikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Kunnanhallitus pdattdad muun viranhaltijan kuin kunnanjohtajan
virantoimituksesta pidattamisestd. Kunnanjohtaja voi ennen kunnanhallituksen
kokousta paattaa viranhaltijan valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

51§ Virkasuhteen ja tyosuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattaa
palvelussuhteeseen ottava viranomainen. Valtuuston virkaan valitsemien
viranhaltijoiden osalta asiasta paattaa kunnanhallitus.

52§ Lomauttaminen

Kunnanhallitus pdattda henkiloston lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tyontekijan lomauttamisesta toistaiseksi tai maadrdajaksi paattaa
kunnanjohtaja tai toimialajohtaja.

53§ Palvelussuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja
purkautuneena pitamisestd padattad palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta seka tydntekijan ilmoitus
tyosuhteen irtisanomisesta ja purkamisesta saatetaan palvelussuhteeseen
ottamisesta paattaneen viranomaisen tietoon.
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54§ Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 45 §:n
nojalla maksettavasta korvauksesta padttda kunnanjohtaja.

55§ Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun palvelussuhteesta johtuvan
taloudellisen etuuden takaisinperinndsta paattaa kunnanjohtaja. Mikali asia
koskee kunnanjohtajaa, niin siita padttda kunnanhallitus.
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9. luku

Tiedonhallinnan ja asiakirja-
hallinnon jarjestaminen

56 § Kunnanhallituksen tiedonhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siitd, ettd tiedonhallintalain 4.2 §:n vastuut, kdytdnnot ja
valvonta on maaritelty kunnassa.

Tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtdvien vastuut ovat:

1. vastuu tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja ylla-
pidosta (tiedonhallintamalli (5 §), muutosvaikutusten arviointi (5 §) ja
asiakirjajulkisuutta koskeva kuvaus (28 §).

2. vastuu 19 §:ssd sdddetysta tietoaineistojen sahkdiseen muotoon
muuttamisesta ja saatavuudesta

3. vastuu tietoturvallisuusjarjestelyistd, tietojdrjestelmien toiminnasta ja
yhteen toimivuudesta seka tietovarantojen yhteen toimivuudesta
(2 8:n 13 kohta, 5 §,12-17 §, 22-24 §)

4. vastuu asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jarjestamisestd seka
tietoaineistojen sdilyttimisen jarjestamisestd (21 §, 25-27 8§).

57§ Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siitd, etta arkistotoimen vastuut, kdytdnnot ja valvonta on
maadritelty kunnan viranomaisen tehtavissa.

Kunnanhallituksen tulee huolehtia arkistolain 7-9 §:n mukaisista velvoitteista:

1. madrata kunnan asiakirjahallintoa, arkistotointa ja arkistonmuodostusta
johtava viranhaltija.

2. antaa tarkemmat maadrdykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja toimialojen
vastuuhenkildiden tehtdvista

3. paattaa tiedonohjaussuunnitelman (AMS, TOS) yleisistad periaatteista
(sisalto, laadinnan vastuut, vahvistaminen kdyttéon, valvonta ja seuranta)

4. nimeta kunnan arkistonmuodostajat.

58 § Asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan
tehtavat

Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirja-
hallintoa ja vastaa kunnan pysyvasti sdilytettdvista asiakirjatiedoista seka lisaksi:

1. Vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien
valmistelusta ja taytantdonpanosta.
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Ohjaa ja kehittad asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa.
3. Hyvdksyy tiedonkasittelyn, sdilytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen.
4, Vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sdilytettavista asiakirjatiedoista.

5. Laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtavat hoidetaan
annettujen ohjeiden mukaisesti.

6. Huolehtii asiakirjahallintoon liittyvdstd koulutuksesta ja neuvonnasta.

59§ Toimialajohtajan asiakirjahallinnon tehtavat

Toimialajohtaja vastaa oman toimialansa asiakirjatietojen hoitamisesta
annettujen maardysten ja ohjeiden mukaisesti sekd nimeda asiakirjahallinnon
vastuuhenkilén omalla toimialallaan.

Pelkosenniemen kunnan hallintosaanto
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10. luku
Taloudenhoito

60§ Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kunnanhallitus hyvdksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet.
Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdavakohtaiset
toiminnan ja talouden tavoitteet seka niiden edellyttimat maararahat ja tulo-
arviot ja talouden tavoitteet seka kuntakonsernin toiminnan ja talouden
tavoitteet.

Madrdraha ja tuloarvio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomaaraisena.

61 § Talousarvion tiytintoonpano

Kunnanhallitus ja lautakunnat hyvaksyvat talousarvioon perustuvan
kayttosuunnitelmansa. Kayttésuunnitelma voi muodostua myos sopimusohjaus
malliin liittyvista sopimuksista. Toimielin voi siirtda kdayttosuunnitelman hyvaksy-
mistd koskevaa toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Kunnanhallitus hyvdksyy erilliset talousarvion tdaytantdonpano-ohjeet.

62§ Toiminnan ja talouden seuranta
Kunnanhallitus seuraa talousarvion toteutumista kuukausittain.

Kunnanhallitus raportoi talousarvion toteutumisesta valtuustolle toiminnan ja
talouden vuosikellossa pdadtetylla tavalla.

63§ Talousarvion sitovuus

Talousarviosta padttdessdan valtuusto maarittelee, mitka ovat valtuuston sitovina
hyvaksymadt toiminnan tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista
koskevat maaraykset, miten talousarvio ja sen perustelut sitovat kunnan
viranomaisia.

Kunnanhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa
sitova ja kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maararahaa
kaytettavissa. Kunnanhallituksen on viipymatta tehtava valtuustolle esitys
maardrahan myodntamisesta tai korottamisesta.

64§ Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtdavat muutokset on esitettdava valtuustolle siten, ettd valtuusto
ehtii kasitella muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden
jalkeen talousarvion muutoksia voidaan kasitellda vain poikkeustapauksissa. Tilin-
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padtdksen allekirjoittamisen jdlkeen valtuustolle ei voi endd tehda talousarvion
muutosehdotusta.

Madrdarahan muutosesityksessa on selvitettdvd myos muutoksen vaikutus
toiminnan tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai
tuloarvion muutosesityksessa on selvitettdvd muutoksen vaikutukset maara-
rahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten maadrarahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun
organisaatiota muutetaan talousarviovuoden aikana.

65§ Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Kunnan omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta pdattaa kunnanhallitus
valtuuston hyvaksymien perusteiden mukaisesti. Kunnanhallitus voi siirtaa
toimivaltaansa muille toimielimille ja viranhaltijoille.

66§ Poistosuunnitelman hyviaksyminen
Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.

Kunnanhallitus hyvdksyy hyodyke- tai hydodykeryhmakohtaiset poisto-
suunnitelmat.

Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

67§ Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatoimen tehtdvia ovat maksuvalmiuden ylldpitaminen,
maksuliikenteen hoito, lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto padttaa kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan
perusteista. Valtuusto pddttdd lainan ottamisen ja lainan antamisen
periaatteista.

Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa valtuusto paadttdaa antolainojen ja vieraan
padoman muutoksista.

Kunnanhallitus paattda lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen
valtuuston hyvdksymia periaatteita. Kunnanhallitus voi siirtdd lainan ottamiseen
antamiseen liittyvda toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle. Muutoin kunnan
rahatoimesta vastaa kunnanhallitus.

Rahatoimen kdytanndn hoitamisesta vastaa kunnanjohtaja.

Kunnanjohtajalla on oikeus tehda talousarviolainan ottamispaatds valtuuston
talousarviossa hyvaksyman nettoeuromaaran rajoissa.

Kunnanjohtajalla tai taman sijaisella on oikeus ottaa tilapaisluottoa 500 000 €
rajaan asti maksuvalmiuden turvaamiseksi valtuuston talousarviossa hyvdaksyman
euromaaran rajoissa.
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Kunnanjohtaja tai tdéman sijainen paattda kunnanvaltuuston hyvaksymissa
rajoissa kuntatodistuksen liikkeelle laskuista.

Kunnanhallituksella on oikeus myoéntdaa kunnan maksuvalmiuden salliessa
100.000 euron rajaan asti enintdan 6 kuukauden pituista korollista
tilapaisluottoa kuntakonserniin kuuluville yhtidille niiden tilapaisiin
maksuvalmiusongelmiin. Paatdkset tuodaan valtuustolle tiedoksi.

Kunnanhallitus pdattda kassavarojen sijoitustoimintaan ja rahoitustoimen
hoitoon liittyvistd periaatteista. Kunnanjohtaja pdattdaa kassavarojen
sijoitustoiminnan ja rahoitustoimen kaytannoén toimista kunnanhallituksen
periaatteiden pohjalta. Kunnanjohtaja voi siirtéda toimivaltaansa edelleen.

68§ Maksuista paattaminen

Valtuusto pdattaa kunnan palveluista ja muista suoritteista perittavien maksujen
yleisista perusteista.

Kunnanhallitus pdattda tarkemmin maksujen perusteista ja euromaadrista.

69§  Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut

Poytdkirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritadn sivukohtainen
maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritdan
kiinted perusmaksu, joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja
tulosteesta peritaan talloin kiintean perusmaksun lisdksi sivukohtainen maksu.

Kunnanhallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittavien maksujen
perusteista ja euromaadrista.

70§ Hankinnat

Kunnanhallitus paattaa hankintavaltuuksista hankintaohjeessa.
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11. luku
Ulkoinen valvonta

71 § Ulkoinen valvonta

Ulkoinen valvonta jdarjestetddn toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta
valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

72§  Tarkastuslautakunnan kokoukset

Tilintarkastajalla on lasndolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilin-
tarkastajalla ja lautakunnan maardaamilla luottamushenkildilld ja viranhaltijoilla
on lasnaolovelvollisuus lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paattaessa.

Kunnanhallitus ei voi madratd edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paatokset tehdaan ilman viranhaltijaesittelyd puheen-
johtajan selostuksen pohjalta. Kokousmenettelyssd noudatetaan muutoin
18 luvun madrayksia.

73§  Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi

Sen lisdaksi mita kuntalain 121 §:ssa sdadetdan, tarkastuslautakunta:

1. Valmistelee valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta
koskevat asiat

2. Arvioi, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. Lautakunta hyvaksyy
laatimansa arviointisuunnitelman

3. Arvioi talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekd voimassa
olevan taloussuunnitelman riittavyyttd, jos kunnan taseessa on
kattamatonta alijdamaa

4. Huolehtii kunnan ja sen tytaryhteisdjen tarkastuksen yhteensovittamisesta

5. Valmistelee kunnanhallitukselle esityksen tehtavidan koskeviksi
hallintosdaannon maarayksiksi seka arvioinnin ja tarkastuksen
talousarvioksi

6. Antaa valtuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetdadn
arviointitulokset

7. Lautakunta voi antaa valtuustolle tarpeellisena pitamidan selvityksia
arvioinnin tuloksista.

8. Tekee tarvittaessa aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan,
tilintarkastajan ja sisdisen tarkastuksen tehtdvien yhteensovittamisesta
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mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointi-
kertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta
voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksid. Tarkastuslautakunta
voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle myds muista merkittavista
havainnoista.

74§  Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja huolehtii ilmoitusten kasittelysta seka
viemista valtuustolle tiedoksi. Lautakunta vastaa sidonnaisuusrekisterin
Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitdja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle
tiedoksi 1 kerran vuodessa.

75§  Tilintarkastusyhteison valinta

Tarkastuslautakunta valmistelee valtuuston paatettavan Tilintarkastusyhteison
valinnan enintdan kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista varten.

Kunnan tytaryhteison tilintarkastajaksi on valittava kunnan tilintarkastusyhteiso,
jollei tasta poikkeamiseen ole perusteltua tarkastuksen jarjestamiseen liittyvaa

syyta.

76 § Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtdvista sddadetddn kuntalain 123 §:ssa.

77 §  Tarkastuslautakunnan antamat tehtavait

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan
kasiteltavien asioiden valmisteluun ja taytantdonpanoon liittyvien tehtdvien
suorittamisesta, mikali ne eivat ole ristiriidassa julkishallinnon hyvan
tilintarkastustavan kanssa.

78 §  Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi
Tilintarkastuskertomuksesta sdaadetaan kuntalain 125 §:ssa.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epdakohdista viipymatta
kunnanhallitukselle annettavassa tilintarkastuskertomuksessa. Tilintarkastus-
poytdkirja annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastus-
havainnoistaan tarkastuslautakunnan maaraamalla tavalla.
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12. luku
Sisainen valvonta ja riskienhallinta

79 § Kunnanhallituksen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
tehtavat

Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta seka:

1. Hyvaksyy sisdista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja
menettelytavat.

2. Valvoo, ettd sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan
ohjeistuksen mukaisesti ja tuloksellisesti.

3. Antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisestd ja keskeisista johtopadatoksistd seka selvityksen
konsernivalvonnasta ja merkittavimmistd riskeistd ja epavarmuustekijoista.

4. Vastaa sisdisen valvonnan jarjestimisesta ja yhteen sovittamisesta siten,
ettd kunnan toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan.

5. Hyvaksyy sisdisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan
riskienhallinta-, valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta.

6. Vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kunnan toiminnan
olennaiset riskit tunnistetaan ja kuvataan ja riskin toteutumisen
vaikutukset, toteutumisen todenndkoisyys ja mahdollisuudet hallita riskia
arvioidaan.

7. Valmistelee sisdista valvontaa ja riskienhallinta koskevan
toimintakertomukseen otettavan osion.

80§ Lautakunnan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
tehtavat

Lautakunta vastaa toimialallaan sisdisen valvonnan ja riskien hallinnan
jarjestamisestd, toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoivat
kunnanhallitukselle sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestimisesta ja
keskeisista johtopaadtoksista.

81 § Viranhaltijoiden ja esihenkiloiden sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan tehtavit

Kunnanjohtaja, toimialajohtajat ja vastuualuepadallikdt vastaavat sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan
ja vastuualueellaan seka raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden
mukaisesti.
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Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta sekd yhteisdjen sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan jdrjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

82§ Sisdisen tarkastuksen tehtavat

Sisdinen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisdisen valvonnan,
riskienhallinnan ja konsernivalvonnan jarjestamista ja tuloksellisuutta, raportoi
arvioinnin tuloksista seka esittad toimenpide-ehdotuksia jarjestelman
kehittamiseksi. Sisdinen tarkastus raportoi kunnanhallitukselle ja
kunnanjohtajalle.

Sisdisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, tehtavat ja vastuut madritelldaan
kunnanhallituksen hyvaksymassa sisdisen tarkastuksen toimintaohjeessa.
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13. luku
Varautuminen ja
valmiussuunnittelu

Varautuminen on toimintaa, jolla varmistetaan kunnan tehtdvien ja palveluiden
mahdollisimman hairiéton hoitaminen ja mahdollisesti tarvittavat tavanomaisesta
poikkeavat toimenpiteet normaaliolojen hdiridtilanteissa ja poikkeus- oloissa.

Valtuusto luo paatoksillaan edellytykset kunnan varautumisella ja
valmiussuunnittelulle.

Kunnanhallitus pdattda varautumisen ja valmiussuunnittelun jarjestamisen
kaytdnnon toteutuksesta valtuuston padttimien periaatteiden mukaisesti.

Kunnan varautumista johtaa kunnanjohtaja.

Toimialajohtajat vastaavat palvelutuotannon toimialansa osalta varautumisesta
ja valmiussuunnittelusta.
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14. luku
Valtuuston toiminta

83§ Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmadisen kokouksen kutsuu koolle
kunnanhallituksen puheenjohtaja. Kokouksen avaa idltdadn vanhin lasnd oleva
valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat on valittu.

Puheenjohtajisto valitaan 2 vuoden toimikaudeksi.
Valtuustossa on 1 varapuheenjohtaja.

Valtuuston toiminnan sisdista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa
valtuuston puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin padata.

Valtuuston kokousten poytdkirjanpitdjana ja valtuuston sihteerina toimii
kunnanjohtajan maardama viranhaltija.

84§ Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotyoskentelya varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimestd ja puheenjohtajasta on annettava
valtuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien
valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetadn myds yhta valtuutettua, jos hdan on tehnyt 2
momentissa tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvdksyy valtuustoryhman nimen. Nimi ei saa olla sopimaton. Uuden
valtuustoryhman nimestad ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa jo olemassa olevan
valtuustoryhman nimeen.

85§ Muutokset valtuustoryhman kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuusto-
ryhmadan liittymisesta ja siitd valtuustoryhmasta eroamisesta. Uuteen valtuusto-
ryhmadan liittyvan valtuutetun on esitettdva valtuuston puheenjohtajalle
esitettdvan liittymisilmoituksen yhteydessa sen ryhman kirjallinen hyvaksynta,
johon valtuutettu on liittymassa.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmastad, valtuustoryhman on ilmoitettava
tasta kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle.

86§ Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan
hyvaksyman istumajdrjestyksen mukaisesti.
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15. luku
Valtuuston kokoukset

87§  Valtuuston varsinainen kokous ja sahkoinen kokous

Valtuusto voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen
osallistujat ovat lasnd kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan
kayttda sahkoista asiahallinta-, vaali- ja ddnestysjdrjestelmaa.

Valtuuston kokous voidaan pitda sahkoisessa toimintaymparistdssd, johon
osallistutaan sahkoisen yhteyden avulla (sahkoinen kokous). Yleisolle on
jarjestettdva mahdollisuus seurata valtuuston sahkdistda kokousta internetin
kautta taikka kokouskutsussa mainitussa (julkisessa) tilassa.

Valtuuston suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta
paikasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivat
ole ulkopuolisen kuultavissa eivatka nahtavissa.

Kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, ettda sahkaisiin
kokouksiin tarvittavat tekniset laitteet seka tietoliikenneyhteydet ovat
ajantasaisia ja tietoturvallisia voimassa olevan lainsdadannon edellyttamalla
tavalla.

88§ Sahkoinen kokous

Sdhkoinen kokous voidaan pitaa siten, etta kaikki osallistuvat kokoukseen
sahkdisen yhteyden avulla tai siten, ettd vain osa lasnaolijoista osallistuu
kokoukseen sdahkdisen yhteyden avulla.

Kunnan tulee jarjestda yleisélle mahdollisuus seurata julkista kokousta maksutta
internetin valitykselld kunnan jarjestamalla tavalla ja kunnan jarjestamasta
paikasta.

Kaytettdvan tietojarjestelman tai videoneuvotteluyhteyden tulee mahdollistaa
kuntalain edellyttama lasna oleviksi todettujen yhdenvertainen ndko- ja dani-

yhteys. Lain vaatimuksen tayttaa se, ettd puheenvuoroa kayttava nakyy muille
osallistujille videoyhteydelld tai on muutoin tunnistettavissa.

Valtuuston sdahkdiseen kokoukseen voi osallistua valitsemastaan paikasta.

Valtuuston suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta valitsemastaan
tilasta, jossa suljetun kokouksen keskustelujen luottamuksellisuus voidaan
turvata ja salassapitovelvoitteita voidaan noudattaa.

Kaikissa tilanteissa osallistuminen tulee tapahtua tilasta, jossa kokouksen
laillisuudesta ja jarjestyksesta voidaan varmistua.

Viranhaltijat ja luottamushenkildt vastaavat omasta puolestaan salassapito-
velvoitteiden noudattamisesta osallistuessaan valtuuston suljettuun sdhkoiseen
kokoukseen. Salassapitovelvoitteista saddetddn julkisuuslain 22-23 §:ssd ja
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yleiset salassapitoperusteet ovat 24 §:ssd.

Sahkoisessd kokouksessa salassa pidettdvid asioita sisdltavia dokumentteja ei
voida lahettad eika keskusteluja kayda muun kuin suojatun tietoliikenneyhteyden
kautta. Kunnan tulisi huomioida milloin ja miten kasitelldaan asioita, jotka
edellyttavat luottamuksellisuutta - suljettu kokous - tai ovat salassa pidettavia.

Kaytdnnossa sahkoinen kokous toteutetaan erityisella sahkoisen kokouksen
tietojarjestelmalld, jossa tietoturva- ja tietosuojandkokohdat on otettu
huomioon. Tietoturvallisuus tulee ottaa huomioon siind vaiheessa, kun
sdahkoisia kokousmenettely- ja paatoksentekojdrjestelmid suunnitellaan ja
kilpailutetaan.

Mikali luottamushenkil6lla ei ole tosiasiallista mahdollisuutta osallistua
sahkoiseen kokoukseen kotoaan kasin - tai muusta soveliaasta paikasta -, tulee
kunnan huolehtia luottamushenkilolle paikka tietoliikenneyhteyksineen, josta
tama voi osallistua kokoukseen ja hoitaa ndin luottamustehtavadnsa.

89§ Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hanen estyneend ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka
sekad kdsiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkdinen kokous ja ilmoitettava
verkko-osoite seka tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on
mainittava, jos osa kokousasioista kasitelladn suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on ldhetettava vahintdaan 4 paivaa ennen valtuuston kokousta
kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasndolo-oikeus tai

-velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkko-

sivuilla.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

90§  Esityslista

Esityslista, joka sisdltdd selostuksen kasiteltdvistad asioista ja ehdotukset
valtuuston pdatoksiksi, lahetetdadn kokouskutsun yhteydessd, jolleivat erityiset
syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa
pidettdvia tietoja, asiakirjaan tehddan merkinta salassapidosta.

91 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan
verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta
poistetaan salassa pidettdvat tiedot sekd henkil6tiedot, joihin ei liity
tiedottamisintressid. Erityisestd syystd verkossa julkaistavalta esityslistalta
voidaan poistaa yksittdinen kokousasia. Esityslistan liitteitad julkaistaan kunnan
verkko- sivuilla harkinnan mukaan, ottaen huomioon kunnan asukkaiden
tiedonsaanti-intressit.
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92§ Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya,
kasittelemattd jadneet asiat voidaan siirtdad jatkokokoukseen, johon ei tarvitse
antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille lahetetddn sahkoinen viesti jatko-
kokouksen ajasta ja paikasta.

93§ Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei padse kokoukseen tai on esteellinen kdsittelemdan esitys-
listalla olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta
valtuuston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesta tai
esteellisyydesta puheenjohtajan tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan
kuntalain 17 §:n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut
kutsutaan kokoukseen noudattaen heiddn sijaantulojarjestystaan.

94§ Lasnaolo kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava ldsna valtuuston
kokouksessa. Heiddn poissaolonsa ei esta asioiden kasittelyd. Kunnanhallituksen
jasenilld on lasndolo-oikeus.

Edella mainitulla henkilolla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei
padtdoksen tekemiseen, jollei hdn ole samalla valtuutettu.

Vaikuttamistoimielimet voivat nimeta valtuuston kokoukseen edustajansa,
jolla on ldasndolo- ja puheoikeus. Vaikuttamistoimielimen edustajalla ei
kuitenkaan ole lasndolo-oikeutta valtuuston suljetussa kokouksessa.

Valtuusto padttdd muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta.

95§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkoéisesti tai nimen-
huudolla, joka toimitetaan aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet
valtuutetut ja ldsna olevat varavaltuutetut sekda onko kokous laillisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen.

Nimenhuudon jdlkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittdmasti
puheenjohtajalle. Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheen-
johtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen
tai yhteislistan valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu
valittomasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa
todeta uudelleen ldsnaolijat.
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Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettdneen padtdsvaltaisuuden, hdanen
on keskeytettdva tai lopetettava kokous.

96§ Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa sdddetdan
kuntalain 102 §:ssa.

97§ Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheen-
johdon kokouksessa varapuheenjohtajalle ja osallistua sind aikana kokoukseen
jasenena.

98§ Tilapdinen puheenjohtaja

Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat estyneita tai esteellisia
jossakin asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapdinen puheen-
johtaja.

99§  Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava
esteellisyydestdan ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta sekd vetaydyttdva
asian kasittelystd ja poistuttava paikaltaan. Jos asia kasitellaan suljetussa
kokouksessa, esteellisen henkilon on poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
valtuuston ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa
selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta hdnen esteellisyytensa
arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilén on
poistuttava paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdan
koskevan asian kadsittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeus-
tilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytdkirjaan.

100 § Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessd, jollei valtuusto toisin
pdata.

Kunnanhallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on
valmistellut tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta, tarkastuslautakunnan
tai tilapdisen valiokunnan ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on muuttanut
esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen
asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen
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kuin valtuusto on tehnyt padtoksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

101 § Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettdva sahkoisesti/selvasti havaittavalla tavalla tai
toimittamalla puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynté.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksesta poiketen
puheenjohtaja voi antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman
edustajalle ryhmien suuruuden mukaisessa jarjestyksessa

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka
tarkastuslautakunnan ja tilapdisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun
kasitellaan kyseisen toimielimen valmistelemaa asiaa

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tyojdarjestyspuheenvuoro on annettava ennen
muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessa asiassa
rajoittaa valtuutettujen puheenvuorojen pituutta siten, etta ryhmapuheenvuoro
voi kestda 5 minuuttia ja muu puheenvuoro 5 minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettdavd omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

102§ Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddaan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta,
palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyviaksyminen
keskeyttdisi asian kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuk-
sesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus
hyvaksytddn yksimielisesti tai ddnestamalla, puheenjohtaja keskeyttda asian
kasittelyn. Jos ehdotus hylatdan, asian kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitelladn ensimmadisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole
toimitettu kokouskutsun yhteydessa, pannaan poydalle seuraavaan kokoukseen,
jos vahintadn neljasosa ldsna olevista valtuutetuista pyytda asian poydallepanoa.

Muissa tilanteissa asian poydallepanosta pdatetdan enemmistopaatoksella.

103§ Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattda keskustelun.
Puheenjohtaja selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko
ehdotusta kannatettu.
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104§ Ilman aanestysta syntyvan paiatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja
toteaa pohjaehdotuksen valtuuston paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa
tehtyd ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatokseksi.

105§ Aznestykseen otettavat ehdotukset

Ainestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka
on tehty vaihtoehtoisena tai menee kasiteltdvan asian ulkopuolelle, ei
kuitenkaan oteta ddanestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekemansa
ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sitd oteta danestykseen.

106 § Adnestystapa ja dinestysjirjestys

Ainestys toimitetaan sidhkdisesti/adnestyskoneella/nimenhuudolla tai
valtuuston paittamalla muulla tavalla. Adnestys toimitetaan avoimesti.

Jos ddnestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja
esittad valtuuston hyvaksyttaviksi danestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys
madraytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan ddnestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa
ehdotusta. Voittanut ehdotus asetetaan jaljelld olevista ehdotuksista
eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vastaan. Ndin jatketaan,
kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin
jos danestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkdaamista
tarkoittava ehdotus, se on asetettava viimeisena danestettavaksi muista
ehdotuksista voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee maadrarahan myontamistd, otetaan ensin ddnestykseen
madraltddn suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen ja ndin
jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa jarjestyksessa, kunnes jokin
ehdotus hyvdksytdadan, minka jalkeen pienemmistd ehdotuksista ei enda
danesteta.

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen on riippumaton muista
ehdotuksista, sen hyvdaksymisesta tai hylkaamisestda on danestettdva
erikseen.

107 § Aadanestyksen tuloksen toteaminen
Puheenjohtaja toteaa ddnestyksen tuloksena syntyvdn paadtoksen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maardenemmiston kannatus
tai yksimielisyys, puheenjohtajan on ilmoitettava siita ennen danestyksen
toimittamista, ja otettava se huomioon ddnestyksen tuloksen todetessaan.
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108§ Toimenpidealoite

Tehtyadn kasiteltdvana olevassa asiassa pdatdksen valtuusto voi hyvaksya
kasiteltyyn asiaan liittyvan toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan
kunnanhallitukselle. Se ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatoksen kanssa eikad
saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

109 § Poytdkirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston poytdkirjaan sovelletaan, mita poytakirjan laatimisesta madaratdaan
148 §:ssd. Poytdkirja voidaan tarkastaa sahkoisesti.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan
kokouksesta laaditun poytakirjan siltd osin kuin poytakirjaa ei tarkasteta
kokouksessa.

110§ Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytdkirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetdan
tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140
§:ssd saadetaan.
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16. luku
Enemmistovaali ja suhteellinen
vaali

I11§ Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajadsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajdsenet
ovat henkil6kohtaisia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varajaisenen muodostamat
ehdokasparit on hyviaksyttava ennen vaalia.

Enemmistovaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sitd vaatii. Suhteellinen
vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippuddnestyksessd danestdjdn
on taitettava danestyslippu siten, ettei sen sisalto ole nakyvissa.

Aidnestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintdji. Adnestysliput annetaan
valtuuston puheenjohtajalle puheenjohtajan maaraamassa jarjestyksessa.

Aidnestysliput sekd arvonnassa kaytetyt liput on siilytettidva vaalipditoksen
lainvoimaisuuteen saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on
sdilytettava suljetussa kuoressa.

112§ Enemmistovaali

Enemmistovaalissa ddnen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle
tai ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on
kaytettavissadn yhta monta danta kuin on valittavia henkil6ita tai ehdokaspareja.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden ddnen ja kaikkia
dania ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistovaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen
poytdkirjantarkastajat toimivat samalla ddantenlaskijoina ja avustavat muutenkin
vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paata.

113§ Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan. Lautakunnassa on 3 jasenta ja kullakin henkilokohtainen
varajasen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja vara-
puheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitdja, jollei valtuusto toisin
paata.
114§ Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdadan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi
kuin vaalissa on valittavia jdsenid ja varajdsenia.
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Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sitd kdytetddn. Vahintdaan
kahden valtuutetun on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja
toimii listan asiamiehend, antaa listan valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeu-
tettu tekemadan siihen 124 §:ssa tarkoitetut oikaisut.

115§ Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto maarda ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistddn annettava
valtuuston puheenjohtajalle seka milloin vaalitoimituksen nimenhuuto
aloitetaan.

116 § Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen mdardaika on paattynyt, valtuuston puheen-
johtaja antaa ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne
asianmukaisesti laaditut. Jos listassa todetaan virheitd, annetaan asiamiehelle
tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa madadrdajassa.

Jos sama henkild on ehdokaslistan korjaamisen jdlkeenkin ehdokkaana
useammalla listalla, vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava
ehdokkaalta, mille listalle hanen nimensa jatetaan.

117§ Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun mdardajan paatyttya vaalilautakunta
laatii hyvaksytyista ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle ehdokas-
listalle merkitdan jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma
annetaan valtuutetuille tiedoksi ja luetaan daneen valtuustolle.

118 § Suhteellisen vaalin toimittaminen

Aidnestyslippuun merkitain sen ehdokaslistan numero, jolle 44ni annetaan.
Valtuutetut antavat nimenhuudon maaraamassa jarjestyksessa valtuuston
puheenjohtajalle danestyslippunsa.

119§ Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa daanestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii
niiden patevyyden seka laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin
osin, mita kuntavaaleista sdddetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston
puheenjohtajalle, joka toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.
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7. luku
Valtuutetun aloite- ja
kyselyoikeus

120 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja
valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Sahkoisessa kokouksessa
aloite lahetetddn sdahkoisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla.

Aloite on sitd enempaa kasittelematta ldhetettdva kunnanhallituksen
valmisteltavaksi. Valtuusto voi pdattaa, ettd aloitteessa tarkoitetun asian
valmistelusta kdaydaan lahetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa esitettava
valtuustolle luettelo valtuutettujen tekemista ja kunnanhallitukselle lahetetyista
aloitteista, joita valtuusto ei ole edellisen vuoden loppuun mennessa lopullisesti
kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on
ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

121 § Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vdhintdadn neljasosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle kirjallisen
kysymyksen kunnan toiminnasta ja hallinnosta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan valtuuston
kokouksessa, joka ensiksi pidetddn kuukauden kuluttua kysymyksen
tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehdadan kannatettu ehdotus tilapdisen valiokunnan
asettamisesta selvittimaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on
pddtettdva, asetetaanko tilapdinen valiokunta. Muuta pddtostd ei asiassa saa
tehda.

122 § Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittad kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi
lyhyitd enintdadn 5 minuutin pituisia kysymyksia kunnan hallintoa ja taloutta
koskevista asioista. Kyselytunti jarjestetdan ennen valtuuston kokousta, jollei
valtuusto toisin paata. Kyselytunti on julkinen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla.
Kunnanhallituksen puheenjohtaja tai hanen maardamansa vastaa kysymyksiin.
Kysymyksiin vastataan saapumisjdrjestyksessa, ellei puheenjohtaja toisin paata.
Vastauksen saatuaan kysymyksen esittdjalla on oikeus tehda kaksi asiaan
esittamdansa kysymykseen liittyvaad lyhytta lisakysymysta. Kysymysten johdosta

Pelkosenniemen kunnan hallintosaanto



PW

ei kdayda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistaan 7 pdivda ennen valtuuston

kokousta. Myéhemmin toimitetut kysymykset sekd kysymykset, joihin ei kysely-
tunnilla ehdita vastata, siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin.
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18. luku
Kokousmenettely

123 § Maadraysten soveltaminen
Tdaman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan
toimielinten kokouksissa sekd soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten
kokouksissa. Luvun madrayksida noudatetaan toissijaisina hallintosdadnndén muihin
lukuihin ndhden, jollei erikseen ole toisin maaratty.

124§ Toimielimen paitoksentekotavat

Toimielin voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen
osallistujat ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan
kayttda sahkoista asiahallinta- tai ddnestysjarjestelmaa.

Toimielin voi pitdd kokouksensa sahkoisessa toimintaymparistdssa, jolloin
kokoukseen osallistutaan videoneuvottelua tai muuta soveltuvaa teknista
tiedonvalitystapaa kayttden (sahkoinen kokous).

Toimielimen kokous voi olla joko varsinainen kokous, sdahkoinen kokous tai hybridikokous.
Toimielin voi tehda paatoksia suljetussa sdhkoisessa padtoksentekomenettelyssa

ennen kokousta (sahkoinen paatoksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimedama viranhaltija vastaa, ettd sahkoisiin kokouksiin ja
sahkdiseen pdatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat
ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla
tavalla.

125§ Sahkoinen kokous
Toimielin voi pitda kokouksen sahkoisesti.

Suljettuun sdahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta tilasta, jossa
salassa pidettdvat tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivat ole ulko-
puolisen kuultavissa eivdatka nahtavissa.

126 § Sadhkoinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattad asioita sahkodisessa padatoksentekomenettelyssa kuntalain
100 §:n mukaisesti. Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaa kaikkiin toimi-
elimen paatosvaltaan kuuluviin asioihin.
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127 § Kokousaika ja -paikka
Toimielin paattad kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetaan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi
tai enemmistd toimielimen jasenistd tekee puheenjohtajalle esityksen
kokouksen pitamisestd ilmoittamansa asian kasittelya varten. Tadlloin
puheenjohtaja maarad kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syystd peruuttaa kokouksen.

128§ Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneend ollessaan
varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mitad toimielimen paatoksentekotapaa
noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitelldan sahkoisessa pdatdksen-
tekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava
sdhkaisesti.

Esityslista, joka sisdltad selostuksen kasiteltdvista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, ldhetetaan kokouskutsun yhteydessd, jolleivat erityiset
syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissd tai oheismateriaalissa on salassa
pidettdvia tietoja, asiakirjaan tehddaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu ldhetetddn jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

129 § Sahkoinen kokouskutsu
Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa sahkoisesti.

Talloin kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siitd, etta tdhan
tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmadt ja tietoliikenneyhteydet ovat
kaytettavissa.

130 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan
verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta
poistetaan salassa pidettavat tiedot sekd henkil6tiedot, joihin ei liity
tiedottamisintressid. Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa
yksittdisia kokousasioita, joihin ei liity erityistd tiedottamisintressia tai mikali
erityisesta syysta asian valmistelua ei julkisteta ennen paatoksentekoa.
Esityslistan liitteitd julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon
kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

131 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya,
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kasittelemadttd jdaneet asiat voidaan siirtda jatkokokoukseen, johon ei tarvitse
antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille [dhetetdan sahkdinen viesti jatko-
kokouksen ajasta ja paikasta seka jatkokokouksen paiatoksentekotavasta.

Jatkokokouksen ajasta ja paikasta paadttaa puheenjohtaja. Jatkokokouksen
padtoksentekomenettelyn ei tarvitse olla sama kuin alkuperaisella kokous-
kutsulla on mainittu.

132§ Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajdsen sijaansa, mikali han ei padse
kokoukseen. Kun jdsen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi
ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, hdan voi kutsua varajasenen yksittdisen
asian kasittelyyn.

Myds puheenjohtaja, esittelijd tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun
varajasenelle.
133§ Lasnaolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen kokouksessa on lasna-
olo- ja puheoikeus:

valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla kunnanhallituksen
kokouksessa kuntalain 18.2 §:n mukaan

kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden
toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika
valtuuston tilapdisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa
sdddettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.

Toimielin pdattdd muiden henkiléiden lasndolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi padttdad asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa.

134§ Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kunnanhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin maadrata muihin toimi-
elimiin edustajansa, jolla on lasndolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa.

Edustajaksi voidaan maarata myos kunnanhallituksen varajdsen tai kunnan-
johtaja.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston
tilapdiseen valiokuntaan eika vaalilaissa saddettyihin vaalitoimielimiin.
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135§ Kokouksen julkisuus
Kokouksen julkisuudesta sdddetddn kuntalain 101 §:ssa.

Jos toimielin paattaa pitda julkisen sahkoisen kokouksen, yleisolle on
jarjestettdava mahdollisuus seurata kokousta internetin kautta seka
kokouskutsussa mainitussa tilassa.

136 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat sekd onko kokous
laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

137§ Tilapainen puheenjohtaja

Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat estyneita tai esteellisia
jossakin asiassa, valitaan kokousta tai asian kasittelya varten tilapdinen puheen-
johtaja.

138§ Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen
puheenvuoroista saddetdan kuntalain 102 §:ssa.

Asiat kasitelladan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin
pdata.

139§ Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta taikka jadsenen ehdotuksesta, jota on
kannatettu, ottaa enemmistopadadtokselld kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu
kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi
ratkaista asian pdadtokselldan vain perustellusta syysta.

140 § Esittelijat
Kunnanhallituksen esittelijastd maadratdaan 3 §:ssa.
Rakennuslautakunnan esittelijana toimii rakennustarkastaja.
Esittelijan ollessa estynyt tai esteellinen hdnen sijaisekseen maaratty toimii
esittelijana.
141 § Esittely

Asiat padtetddn toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta, pois lukien
tarkastuslautakunta ja keskusvaalilautakunta. Vaalilaissa sdddetyissa
vaalitoimielimissa asiat pdadtetadn kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.
Esittelysta tarkastuslautakunnassa maarataan 72 §:ssa.

Esittelijd vastaa esittelemiensd kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja
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on velvollinen tekemdadn toimielimelle paatésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelijda on
keskustelun aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu
ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei
toimielin toisin paata.

Toimielin voi erityisestd syystd pdattda, ettd asia kasitelldadn puheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talloin paattaa,
ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

142 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava
esteellisyydestddn ja esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta sekd vetdydyttdva
asian kasittelysta ja poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa
selvitystd seikoista, joilla voi olla merkitysta hdanen esteellisyytensa arvioinnissa.
Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkildon on poistuttava
kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdan
koskevan asian kdsittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeus-
tilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

143 § Poydaillepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta,
palauttamisesta valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvdksyminen
keskeyttdisi asian kadsittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan
kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos
ehdotus hyvaksytdan yksimielisesti tai ddnestamalld, puheenjohtaja keskeyttaa
asian kasittelyn. Jos ehdotus hyldtdaan, asian kasittely jatkuu.

Poydallepanon sijasta asia voidaan palauttaa valmisteluun, esimerkiksi lisa-
selvitysten hankkimiseksi tai eri paatdsvaihtoehtojen selvittamiseksi. Lisa-
valmistelun perusteella esittelijd harkitsee uudelleen paatésehdotuksensa.

144 § Ehdotukset ja keskustelun paattaminen
Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun.
Puheenjohtaja selostaa keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko
ehdotusta kannatettu.
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145§ llman adanestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja
toteaa pohjaehdotuksen toimielimen paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa
tehtyd ehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatokseksi.

146 § Adnestykseen otettavat ehdotukset

Ainestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka
on tehty vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei
kuitenkaan oteta danestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekemansa
ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sitd oteta danestykseen.

147 § Adnestys ja vaali

Aidnestykseen sovelletaan muilta osin, mitd 15 luvussa maaratian danestys-
menettelysta valtuustossa.

Vaalin toimittamista koskevat maaraykset ovat 16 luvussa.

148 § Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytdkirjan pitdmisesta ja sisdllosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytdkirjanpitdja ovat eri mieltda kokouksen kulusta, péytakirja
laaditaan puheenjohtajan ndkemyksen mukaan.

Poytdkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitdja.
Poytadkirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytdkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa
padtoksentekomenettelyssa tehtyjad padtoksia koskeva poytakirja tai sen osa
voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Mikali poytakirjantarkastaja kieltdytyy tai on muuten estynyt tarkastamasta
toimielimen poytdkirjaa, poytakirja tarkastetaan toimielimen valittomasti
seuraavassa kokouksessa.

Toimielimen poytakirjaan merkitdaan ainakin:
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Jarjestdaytymistietoina

toimielimen nimi

merkintd kdytetyistd padtoksentekotavoista (varsinainen kokous,
sahkoinen kokous, yksiloidadn paatokset, jotka on tehty sahkdisessa
paatoksentekomenettelyssa)

kokouksen alkamis- ja pdattymisaika sekd kokouksen keskeytykset
kokouspaikka

lasna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna
kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Asian kasittelytietoina

asiaotsikko

asian yksiloiva asiatunnus

selostus asiasta

esittelijan paatosehdotus

esteellisyys ja perustelut

tehdyt ehdotukset ja onko niitda kannatettu

ddnestykset: ddnestystapa, ddnestysjarjestys, danestysesitys seka
danestyksen tulos siten, ettd kunkin jasenen kannanotto ilmenee poyta-
kirjasta

vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

asiassa tehty paatos

eridvd mielipide

Muina tietoina

salassapitomerkinnat

puheenjohtajan allekirjoitus

poytdkirjanpitdjan varmennus

merkintd poytakirjan tarkastuksesta

merkintd nahtdavana pitamisestad yleisessa tietoverkossa, mikali poytakirja
on ollut yleisesti ndhtavana

Poytdkirjaan liitetddn padtoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet, valitus-
osoitukset ja muutoksenhakukiellot.

Toimielimen poytdkirjan sisdltoa koskevia mddrayksia noudatetaan soveltuvin
osin viranhaltijan ja luottamushenkilon tekemissa paatoksissa.

Kunnanhallitus voi antaa tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

Jos asia on poistettu esityslistalta, poytakirjaan merkitddn asiaotsikko ja
merkintd asian poistamisesta esityslistalta.

Kun asian kasittely on keskeytetty poydallepanon tai palauttamisen vuoksi,
poytdkirjaan merkitadn vain kannatettu ehdotus poydallepanosta tai
palauttamisesta, ei mahdollisia muita keskustelun aikana tehtyja ehdotuksia.

Paatods syntyy poytakirja tarkastamalla. Joskus voi kdyda niin, ettda poytakirjan-
tarkastajaksi valittu ei suostu tarkastamaan poytdkirjaa. Naita tilanteita varten
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on hallintosdadantdon otettu madrdys poytdkirjan tarkistamisesta valittomasti
seuraavassa toimielimen kokouksessa. Poytdkirja tarkastetaan talldin toimi-
elimen enemmistopaatoksin.

149 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan poéytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimus-
ohjeineen tai valitusosoituksineen pidetdan tarkastamisen jdlkeen ndahtavana
kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa tarkemmin saadetdan.

Muun viranomaisen poytdkirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan
jasenille, jos asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon-
ottamisesta annettaessa pdatoksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa. Lautakunta
voi antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla toimialallaan.
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19. luku
Muut maaraykset

150 § Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla, kunnassa toimivalla yhteiso6lla ja saatiolla seka silla, joka
omistaa tai hallitsee kiintedd omaisuutta kunnassa, on oikeus tehda aloitteita
kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kayttdjalla on oikeus tehda
aloitteita palveluaan koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoiselld asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda
ilmi, mitd asia koskee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

151 § Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia
aloitteen tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin,
aloitteista ja aloitteiden perusteella suoritetuista toimenpiteistd on annettava
toimielimelle tieto jaljempdna maaratylla tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa esitettava
valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella
suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista on
loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on
annettava tieto toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla
paattad, mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.

152§ Aloitteen tekijille annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta,
missd viranomaisessa aloite kasitellaan, arvioitu kasittelyaika seka keneltd saa
lisdtietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijdlle on ilmoitettava,
onko aloite johtanut toimenpiteisiin.

153 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Valtuuston ja kunnanhallituksen paatokseen perustuvan sopimuksen ja
sitoumuksen allekirjoittaa kunnanjohtaja, jollei kunnanhallitus ole paattanyt
toisin.

Valtuuston ja kunnanhallituksen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa
kunnanjohtaja.

Muun toimielimen pdatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen alle-
kirjoittaa toimielimen esittelijd tai puheenjohtaja tai toimialajohtaja.
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Muun toimielimen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa toimielimen esittelijd tai
puheenjohtaja tai toimialajohtaja.

Toimielimen poytdkirjanotteen allekirjoittaa poytakirjanpitdja tai muu toimi-
elimen maaraama henkilo.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset todistaa oikeaksi
poytdkirjanpitdja tai muu toimielimen maaraama henkilo.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat

paattamissddn asioissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

154§ Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnan-
hallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja sekd kunnanjohtajan valtuuttama
viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta lautakunnan toimialalla
vastaanottaa lautakunnan puheenjohtaja ja lautakunnan toimialan johtava
viranhaltija.
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20. luku
Luottamushenkiloiden
taloudellisten etuuksien perusteet

155§ Soveltamisala

Tata hallintosdaannon lukua sovelletaan kunnan luottamushenkil6ille kuntalain
ja valtuuston padatosten mukaisesti maksettaviin palkkioihin ja kustannusten
korvauksiin.

156 § Kokouspalkkiot

Kuntalain mukaisten toimielinten kokouksista maksetaan seuraavat
kokouspalkkiot:

Valtuusto
puheenjohtaja 90 euroa
jasen 60 euroa

Kunnanhallitus

puheenjohtaja 90 euroa
jasen 60 euroa

Lautakunnat
puheenjohtaja 90 euroa
jasen 60 euroa

Toimikunta, vaikuttamistoimielin ja toimielinten nimeamat tyoryhmat
seka valtuustoryhmien yhteiset kokoukset

puheenjohtaja 90 euroa
jasen 60 euroa

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle
ja jasenelle maksetaan ddnestys- tai tarkastuspaivalta seuraavat palkkiot:
Keskusvaalilautakunnan ja vaalilautakunnan seka vaalitoimikunnan puheenjohtaja 140

€/pv
Lautakunnan ja vaalitoimikunnan muu jasen 120 €/pv

157 § Palkkio lisatunneilta

Kokouksesta, jossa toimielimen jdsen tai varajasen on ollut saapuvilla yli kolme
(3) tuntia, suoritetaan lisdpalkkiona 50 prosenttia peruspalkkiosta jokaiselta
kolmen (3) tunnin jdlkeen alkavalta tunnilta.

158 § Poytakirjan tarkastuspalkkio

Mikali poytdkirja tarkastetaan muutoin kuin kokouksessa, maksetaan poytakirjan
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tarkastajille toimielimen jasenen kokouspalkkio 50 prosentilla korotettuna
edellyttden, ettd poytdkirja tarkastetaan ajallaan.

159§ Kokouspalkkio kahdesta tai useammasta toimielimen
kokouksesta

Jos saman vuorokauden aikana pidetddan useampi kuin yksi saman toimielimen
kokous ja/tai katselmus tai toimitus, katsotaan ne kokouspalkkioita laskettaessa
samaksi kokoukseksi.

Mikali luottamushenkild osallistuu yhtaaikaisesti kahden toimielimen
kokoukseen, maksetaan hanelle kokouspalkkio vain siihen kokoukseen
osallistumisesta, johon han on osallistunut pidemman aikaa.

160 § Vuosipalkkiot

Kokouspalkkioiden lisdksi maksetaan kokousten ulkopuolella toimielimen
toimintaan liittyvista tehtdvistd seuraavat vuosipalkkiot:

Valtuusto

puheenjohtaja 1400 euroa/vuosi
varapuheenjohtaja 800 euroa/vuosi

Kunnanhallitus

puheenjohtaja 2600 euroa/vuosi
varapuheenjohtaja 800 euroa/vuosi

Lautakunnat

Tarkastuslautakunta
puheenjohtaja 1000 euroa/vuosi

Rakennuslautakunta
puheenjohtaja 1000 euroa/vuosi

Milloin tassa pykaldssa mainittu luottamushenkilé on estynyt hoitamasta
tehtavadnsa, hianen oikeutensa kuukausi- tai vuosipalkkioon lakkaa, kun este
on yhtdjaksoisesti jatkunut kuukauden. Sen jalkeiselta ajalta on varapuheen-
johtajalla tai -jasenelld oikeus saada suhteellinen osa vuosipalkkiosta

161 § Osallistuminen toisen toimielimen kokoukseen

Kun luottamushenkild on toimielimen kokouksessa lasnd muun kuin toimielimen
puheenjohtajuuden tai jasenyyden perusteella, maksetaan hanelle kokoukseen
osallistumisesta toimielimen jasenen kokouspalkkio.

Mitd 1 momentissa on maaratty, sovelletaan luottamushenkilé6n, joka on asian-
tuntijana kutsuttu kuultavaksi sellaisen toimielimen kokoukseen, jonka jdsen tai
puheenjohtaja han ei ole.

162 § Osallistuminen koulutukseen
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Luottamushenkil6lle, joka osallistuu Pelkosenniemen kunnan jdrjestamdan
koulutustilaisuuteen, maksetaan koulutuspdivdlta puolet 156 §:n jdsenen
mukaisesta kokouspalkkiosta.

163§ Osallistuminen valtuuston tai hallituksen seminaari- tai
informaatiotilaisuuteen

Valtuutetuilla ja kunnanhallituksen jdsenille ja varsinaisen jasenen sijaan
osallistuvalle  varajasenelle, jotka osallistuvat kunnanvaltuuston tai
kunnanhallituksen  puheenjohtajan  koolle  kutsumana seminaari- tai
informaatiotilaisuuteen mm. iltakouluun, maksetaan puolet 156 §:n jidsenen
mukaisesta kokouspalkkiosta.

164§ Osallistuminen muihin tilaisuuksiin

Luottamushenkilolle, jonka kunnanvaltuusto, kunnanhallitus tai lautakunta on
valinnut sellaiseen kokoukseen, neuvotteluun, kunnallishallinnon alaan
kuulumattomaan toimielimeen tai tehtdvddn, josta ei makseta palkkiota,
maksetaan 156 §:n jasenen mukainen palkkio.

165§ Palkkio toimituksista

Toimielimen tai sen jasenten suorittamasta tarkastuksesta, katselmuksesta tai
muusta vastaavasta toimituksesta maksetaan 60 euroa/kokouspalkkio. Edella
mainittuja toimituksia ovat esimerkiksi, rakennus- ja katukatselmukset seka
tarkastuslautakunnan arviointitilaisuudet. Kokouksen yhteydessa olevista
katselmuksista ei makseta erillista palkkiota toimituksista.

Jasenelle maksettavan palkkion edellytyksena on, ettd tehtdava perustuu toimi-
elimen paatokseen.
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166 § Kokouksen peruuntuminen

Jos toimielimen kokous ei ole laillinen tai paatosvaltainen eika kokousta voida
pitdd, maksetaan varsinaiseen ja sdhkodiseen kokoukseen paikalle tulleille
saapuneille luottamushenkildille kokouspalkkio kokonaisuudessaan.

167 § Luottamushenkilon palkkio sihteerin/poytakirjanpitajan
tehtavasta

Toimielimen sihteerind toimivalle luottamushenkilélle maksetaan jasenen
palkkio 50 prosentilla korotettuna.

168 § Palkkion maksamisen edellytykset

Puheenjohtajan kokouspalkkion maksaminen edellyttdd, ettda han toimii puheen-
johtajana koko kokouksen ajan tai vahintaan 1 tuntia.

Palkkion maksaminen perustuu poytdkirjaan tai luottamustehtdvan
hoitamisesta laadittuihin muistioihin, johon on asianmukaisesti merkitty
kokouksen/ tilaisuuden kesto, ldsndolijat ja sekd saapumiset ja poistumiset.

Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa kokouspalkkioon oikeuttavaksi
ajaksi.

169 § Palkkioiden maksaminen

Palkkiot maksetaan kuukausittain.

170 § Ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaaminen

Luottamushenkildlle maksetaan korvausta luottamustoimesta aiheutuvasta
todellisesta ansionmenetyksesta. Korvausta maksetaan vain sellaisen
ansiotulon menetyksestd, josta luottamushenkild saa padasiallisen
toimeentulonsa. Korvausta maksetaan myds kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon
jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syystd. Korvaus maksetaan kultakin
alkavalta tunnilta, enintdan kahdeksalta tunnilta vuorokaudessa. Korvauksen
madara on enintaan 30 euroa/ tunti.

Ansionmenetyskorvaus maksetaan suoraan tydnantajalle, jos
luottamushenkilo sitd pyytdd. Tyonantajan tulee talléin toimittaa kunnalle
lasku, josta tulee kdyda ilmi, ettd luottamustehtavan hoitamiseen kaytetty
aika olisi ollut tyontekijan normaalia tyoaikaa, ettd tydnantaja on maksanut
tyontekijalle luottamustehtdavan hoitamiseen kaytetylta ajalta palkkaa ja etta
palkasta on maksettu kaikki lakisdaateiset tydnantajamaksut. Laskuun on
liitettava luottamushenkilon kirjallinen suostumus siihen, ettd korvaus
saadaan maksaa tyonantajalle seka vakuutus siitd, ettd luottamustehtavan
hoitamiseen kadytetty aika olisi ollut hanen normaalia tydaikaansa ja etta
tyonantaja on maksanut hanelle tdlta ajalta palkkaa. Laskussa on eriteltava
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palkan ja tydnantajamaksujen osuus. Korvaus maksetusta palkasta voi olla
enintadn edelld 1 momentissa mainitun enimmaismaaran suuruinen ja
korvaus tydnantajamaksuista enintdan kunnalle ansionmenetyskorvauksesta
maksettavaksi tulevien elake-, sosiaalivakuutus- ym. lakisdadnteisten
maksujen yhteismaddrdn suuruinen.

Luottamushenkildn tulee esittad ansionmenetyksesta tydnantajan todistus,
josta on kaytava ilmi, ettd luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi
ollut korvauksen hakijan tydaikaa ja ettd hdnelle ei makseta siltd ajalta
palkkaa. Jos luottamushenkild tekee ansioty6ta provisiopalkalla,
ansionmenetyksen maadrittelyssa voidaan kayttaa keskiarvokuukausiansiota.
Jos luottamushenkild tekee tyotd, jossa vapaan saaminen edellyttaa
palkatonta vapaata koko tyévuorosta, luottamushenkildlle korvataan
ansionmenetys koko tyovuoron ajalta. Luottamushenkilon, joka tekee ansio-
tai muuta tyota olematta tydosuhteessa taikka virka tai muussa
julkisoikeudellisessa toimisuhteessa, tulee antaa vastaava kirjallinen selvitys
ja vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden
kustannusten maadrasta. Selvitysta ei kuitenkaan vaadita, jos todellinen
ansionmenetys on enintddn 20 euroa/tunti. Luottamushenkilon on talléin
kuitenkin annettava kirjallinen vakuutus kustannusten maarasta.

Edelld mainittuna selvityksena pidetddn verotustodistusta tai yrittdjan
kayttaman tilitoimiston laskelmaa tai vakuutusyhtion laskemaa tyotulo YEL- ja
MYEL-vakuutusta varten.

Luottamustehtdvien hoitamiseen katsotaan ansionmenetyksen korvauksia
laskettaessa kuuluvan kokousaika mahdollisine kokoustaukoineen,
kohtuullinen matka-aika kokoukseen ja takaisin kotoa tai tyopaikalta.

Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten
korvaushakemus on esitettavd 3 kuukauden kuluessa toimielimen sihteerille.

Kunnan palveluksessa olevalla luottamushenkil6lld on oikeus saada vapaata
tyostdaan kunnan toimielimen kokoukseen osallistumista varten. limoitus
poissaolosta tulee tehda 14 vuorokautta ennen kokousta esihenkil6lle.
Esihenkild voi evata luvan kunnan toimielimen kokoukseen osallistumiseen,
mikali ilmoitusta kokouksesta ei ole tehty madardajassa ja luvan epaamiselle
on tyohon liittyva painava syy. Luottamustehtdavan hoitoon kaytetylta ajalta ei
suoriteta palkanpidatysta.

171 § Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkildon luottamustehtdavan hoitamisesta johtuvat
matkakustannukset korvataan kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
mukaisesti.

Luottamushenkilolle, joka vammansa vuoksi ei kykene kdayttamaan julkisia
kulkuvalineita tai omaa autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin
edellda mainittuihin tehtdviin osallistumisesta aiheutuneet todelliset taksi- tai
invataksikulut.
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Jos luottamushenkil®d tyon, opiskelun tai muun hyvaksyttavan syyn vuoksi

asuu tilapdisesti toisella paikkakunnalla, korvaus maksetaan korkeintaan
kunnan rajalta.

172§ Tarkemmat ohjeet

Kunnanhallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita timan luvun
soveltamisesta.

173§ Erimielisyyden ratkaiseminen

Toimivalta ratkaista erimielisyys, joka on syntynyt taman luvun mukaisen
palkkion ja korvauksen maardstd tai perusteesta taikka molemmista, on
kunnanhallituksella.

Pelkosenniemen kunnan hallintosaanto
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