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Kunnanhallitus § 317 12.09.2024 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 317    
      
 
 
Päätösesitys Todetaan läsnäolijat, mahdolliset esteellisyydet sekä kokouksen laillisuus 

ja päätösvaltaisuus. 
 
Päätös Läsnä viisi (5) jäsentä. 

 
Todettiin seuraavat esteellisyydet: 
Sirpa Koskenlaine § 327 (intressijäävi, hallintolaki 28.1 § 3) 
Lauri Lehtinen § 331 (intressijäävi, hallintolaki 28.1 § 3) 
 
Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Käsittely 
 
Perustelut 

Pelkosenniemen kunnan 1.1.2024 voimaan astuneen hallintosäännön § 
124 mukaan toimielin voi käsitellä asian varsinaisessa kokouksessaan, 
jossa kokouksen osallistujat ovat läsnä kokouspaikalla. Varsinaisessa 
kokouksessa voidaan käyttää sähköistä asiahallinta- tai 
äänestysjärjestelmää. Toimielin voi pitää kokouksensa sähköisessä 
toimintaympäristössä, jolloin kokoukseen osallistutaan videoneuvottelua tai 
muuta soveltuvaa teknistä tiedonvälitystapaa käyttäen. 
Toimielimen kokous voi olla joko varsinainen kokous, sähköinen kokous tai 
hybridikokous. Toimielin voi tehdä päätöksiä suljetussa sähköisessä 
päätöksentekomenettelyssä ennen. 
 
Hallintosäännön § 128 mukaan esityslista, joka sisältää selostuksen 
käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään 
kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. Jos 
esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa 
pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai 
-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Hallintosäännön § 129 mukaisesti kokouskutsu, esityslista, liitteet ja 
oheismateriaali voidaan lähettää sähköisesti. 
 
Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saa-
puvilla (Kuntalaki 103 §). 

 
Esittelijä    
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 318 12.09.2024 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 318    
      
 
Päätösesitys Toimielin valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka tarvittaessa toimivat 

ääntenlaskijoina, ja päättää pöytäkirjan tarkastuksen ajankohdan. 
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Eeva Airas ja Heidi Karnaattu. 
 
Käsittely  
 
Perustelut 

Pelkosenniemen kunnan 1.1.2024 voimaan astuneen hallintosäännön 148 
§:n mukaan pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen 
puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä 
kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen 
mukaan. 
 

Esittelijä    
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 319 12.09.2024 

 
Asialistan ja kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 319    
      
 
Päätösesitys Toimielin hyväksyy asialistan kokouksen työjärjestykseksi ja mahdolliset 

lisäasiat. 
 
Päätös Asialista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Käsittely 
 
Perustelut 

Pelkosenniemen kunnan hallintosäännön mukaan § 128 kokouksen 
esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
päätöksiksi mahdollisine liitteineen, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, 
jolleivat erityiset syyt ole esteenä.  
 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin 
toisin päätä.  
 
Hallintosäännön § 139 mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta taikka 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

 
Esittelijä vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 320 12.09.2024 

 
Ajankohtaiskatsaus 
  
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 320    
      
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus keskustelee ajankohtaisista asioista ja merkitsee tiedoksi 

ajankohtaiskatsauksen 
   
Päätös Kunnanhallitus merkitsi ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 
 
 
Käsittely Kokous keskeytettiin ennen pykälän käsittelyä klo 17:02-19:14 
 
 Maankäyttöinsinööri Emmi Mäkelä poistui klo 17:15. 
 
 Kunnanhallituksen ajankohtaiskatsaus sisälsi seuraavia asioita: 
 
 Henkilöstön esittäytymiset: 
 Juha-Pekka Snäkin,  kestävyys- ja ilmastoasiantuntija 
 Karoliina Keskikallio, erityisnuorisotyöntekijän sijainen 
 
 Anna-Kaisa Luoma-aho saapui kokoukseen klo 17:21 
  
 Kunnantalon tilanne 
  
 Konserniohjaus + Pyhän vesi, keskustelu 10.10.2024 klo 15.00 
  
 TA-ohjausneuvottelut, valtuuston iltakoulu 2.10.2024 klo 15.00 
 
 Valtuuston talousseminaari 21.10.2024 klo 16.00 
  
 Ympäristönsuojelun palaveri, Salla 
 
 Pyhätunturin päivätupa 
 
 Elinvoimajohtaja Sari Niemi ja tekninen johtaja Tuomas Ruha poistuivat 

kokouksesta klo 19:10. 
 
  
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 53 15.02.2024 
Kunnanhallitus § 225 13.06.2024 
Kunnanhallitus § 321 12.09.2024 

 
Kaavamuutos kiinteistöllä Gimmel 583-403-1-428 / kaavan hyväksyminen 
 
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 321    
31/10.02.03/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää 

1) hyväksyä liitteenä olevat kaavanlaatijan vastineet saapuneisiin 
lausuntoihin asemakaavaehdotuksen nähtävillä olosta 26.6.-2.8.2024 
2) esittää kunnanvaltuustolle liitteenä olevan asemakaavan hyväksymistä 
3) allekirjoittaa pykälän kokouksessa. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
Käsittely Maankäyttöinsinööri selosti asiaa keskeytetyn kokouksen aikana. 
 
Perustelut 

Kaavaehdotus korttelin 361 ja vu-2 alueen asemakaavamuutoksesta on 
ollut nähtävillä 26.6.-2.8.2024 välisen ajan, jonka aikana kaavaan on 
annettu kaksi lausuntoa. 
 
Liitteenä kaavaselostus, asemakaavan seurantalomake, 
asemakaavakartta, osallistumis- ja arviontisuunnitelma sekä valmistelu- ja 
ehdotusvaiheen lausuntojen ja muistutusten vastineet. 
 

Valmistelija Maankäyttöinsinööri Emmi Mäkelä 0407044508 
 
Esittelijä Vs. Kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
Kunnanhallitus 13.06.2024 § 225  
  
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää asettaa liitteenä olevan asemakaavaehdotuksen 

MRL 65§:n ja MRA 27§:n mukaisesti julkisesti nähtäville. 
Asemakaavaehdotuksesta pyydetään kirjalliset lausunnot osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmassa mainituilta asianosaisilta, viranomaisilta, osallisilta 
ja yhteisöiltä. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 53 15.02.2024 
Kunnanhallitus § 225 13.06.2024 
Kunnanhallitus § 321 12.09.2024 

Käsittely Kokous jatkui klo 19:40 kun pykälän § 225 käsittely alkoi. 
 
 
Perustelut 

Asemakaavan muuttamisesta kiinteistöllä Gimmel (583-403-1-428) on 
laadittu osallistumis- ja arviointisuunnitelma ja kaava on kuulutettu vireille 
28.2.-30.3.2024. Vireilletulosta ja osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta ei 
ole annettu mielipiteitä. Luonnos ja valmisteluaineisto on ollut nähtävillä 
7.5.-5.6.2024. 
  
Valmisteluaineistosta annettiin neljä lausuntoa ja yksi mielipide. 
Valmisteluvaiheen lausunnot ja mielipide sekä kaavanlaatijan vastineet 
ovat liitteenä. Lisäksi liitteenä ovat asemakaavaehdotus, kaavaselostus ja 
osallistumis- ja arviointisuunnitelma. 
 

Valmistelija Maankäyttöinsinööri Emmi Mäkelä 040 7044508 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
Kunnanhallitus 15.02.2024 § 53  
  
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää   

1) hyväksyä kaavamuutoshakemuksen ja antaa teknisille palveluille 
tehtäväksi käynnistää kaavamuutosprosessin. 
2) hyväksyä kaavanlaatijaksi Jarmo Lokio / arkkitehtitoimisto Jarmo Lokio 
Oy hakijan esityksen mukaisesti. 

   
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin.   
 
Käsittely Tekninen johtaja selosti asiaa keskeytetyn kokouksen aikana. 
 
Perustelut 
 Yksityinen maanomistaja hakee omistamalleen kiinteistölle Gimmel (583-

403-1-428) kaavamuutosta. Kaavamuutoksen tavoitteena on  lisätä 
voimassa olevan kaavan nykyistä rakennusoikeutta ja mahdollistaa ranta-
saunan sijoittaminen VU-2 alueelle. Tarvittavan lisärakennusoikeuden 
määrä tarkentuu kaavoituksen kuluessa.  

 
 Kaavamuutosalue sijaitsee Pyhätunturin matkailualueella. Alueella on 

voimassa Polarin asemakaava (hyväksytty 12.6.2006). Voimassa olevassa 
kaavassa alue on RM-aluetta (Matkailua palvelevien rakennusten 
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Kunnanhallitus § 53 15.02.2024 
Kunnanhallitus § 225 13.06.2024 
Kunnanhallitus § 321 12.09.2024 

korttelialue) ja VU-2 aluetta (Urheilu- ja virkistypalveluiden alue). Pieni osa 
alueesta on osoitettu myös ohjeelliseksi vesialueen laajennusalueeksi (W-
1). 

 
 Alueella on voimassa Pyhä-Luosto-yleiskaava osa-alue 3 (Pyhän 

matkailukeskuksen alue), hyväksytty 2005, jossa kaavamuutosalue 
sijaitsee yleiskaavan matkailupalvelujen (RM) alueella ja pohjoisreunaltaan 
alue sijaitsee yleiskaavan virkistysalueella (V-1).  

 
 Kaavoittajaksi maanomistaja esittää arkkitehtitoimisto Jarmo Lokio Oy:tä. 
 Hankkeesta laaditaan kaavoitussopimus ja kunta sekä maanomistaja 

neuvottelevat tarvittaessa asemakaavaluonnoksen jälkeen maankäyttö- ja 
rakennuslain (MRL 91§b) mukaisen maankäyttösopimuksen 
sopimusalueen asemakaavan toteuttamisesta ja mahdollisesta 
lisääntyvästä rakennusoikeudesta. Maankäyttösopimuksessa noudatetaan 
maapoliittista ohjelmaa. 

  
 Esityslistan liitteenä on kaavamuutoshakemus. 

 
Valmistelija Tekninen johtaja Markku Taavo, 040 182 29604 
 Maanmittausinsinööri Emmi Mäkelä, 040 704 4508 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Tiedoksi Maanomistaja 
 Tekniset palvelut 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
 
 
 
Liitteet 
 Liite [1] Kaavamuutoshakemus allekirjoitettu 29012024 
 Liite [2] OAS_LUONNOS_29012024 
 Liite [3] Pyhätunturi_K361akm_SEL_EHDOTUS_06062024 
 Liite [4] Liite 2 K361 akm EHDOTUS 06062024 
 Liite [5] Liite 3 OAS_K361_AKM_06062024 
 Liite [6] Liite 4 Valmisteluvaihevast_K361+VU-2-alue akm 
 Liite [7] Pyhätunturi_K361akm_SEL_04092024 
 Liite [8] Liite 1 Asemakaavan seurantalomake 
 Liite [9] Liite 2 Pyhätunturi K361 akm 04092024 
 Liite [10] Liite 3 OAS_K361_AKM_04092024 
 Liite [11] Liite 4 Valmisteluvaihevast_K361+VU-2-alue akm 
 Liite [12] Liite 5 Ehdotusvaihevast_K361+VU-2-alue akm 
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Kunnanhallitus § 228 13.06.2024 
Kunnanhallitus § 322 12.09.2024 

 
Aurausavustukset 2023-2024 / Teknisen virheen oikaisu 
 
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 322    
128/02.05.01.00/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus oikaisee 13.06.2024 § 228 päätöksen ja myöntää 

aurausavustusta kaudella 2023-2024 7265,19 euroa yhteenvetotaulukon 
mukaisesti. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
Käsittely Tekninen johtaja selosti asiaa keskeytetyn kokouksen aikana. 
 
Perustelut 

Kunnanhallitus on päätöksellään 13.06.2024 § 228 myöntänyt 
yksityisteiden aurausavustukset kaudelle 2023-2024 yhteenvetotaulukon 
mukaisesti. Myönnetty avustus on ollut 6865,19 euroa. Taulukko ei ole 
julkisuuslain 24§ 23 ja 25 kohdan perusteella julkinen. 
 
Maksatusvaiheessa on huomattu yhden hakijan kohdalla 
yhteenvetotaulukossa tekninen virhe. Tarkoituksena on ollut myöntää 
hakijalle 800,00 euron avustus vastaten noin 50 % todetuista 
kustannuksista. Teknisen virheen vuoksi myönnetty avustus on jäänyt 
virheellisesti 400,00 euroon. 
 
Oikaistu haettava aurausavustusten määrä kaudelle 2023-2024 on 
9385,68 euroa, ja huomioiden 400,00 euron tekninen virhe oikaistu 
myönnettavä määrä 7265,19 euroa. Myönnettävä määrä pysyy 
talousarviossa 2024 yksityisteiden aurausavustuksiin varatun 8000,00 
euron määrärahan sisällä. 
 

Valmistelija Tekninen johtaja Tuomas Ruha 
 
Esittelijä vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 
 
Tiedoksi Hakijat 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
 
 
Kunnanhallitus 13.06.2024 § 228  
  
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus myöntää aurausavustukset yhteenvetotaulukon mukaisesti. 
 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 228 13.06.2024 
Kunnanhallitus § 322 12.09.2024 

 
Käsittely 
 
 
Perustelut 

Talousarviossa 2024 on varattu 8000 euron määräraha yksityisteiden 
aurausavustuksia varten. 
  
Aurausavustukset talvikaudelta ovat olleet haettavana 27.3.-31.5.2024 
välisenä aikana. Hakemuksia jätettiin määräaikaan mennessä yhteensä 14 
kpl. Haettava aurausavustusten määrä kaudelle 2023–2024 on 8511,68 
euroa ja myönnettäväksi avustukseksi esitetään 6865,19 euroa.  
  
Aikaisempina vuosina on vanhuksien, vammaisten ja rintamaveteraanien 
osalta avustukset myönnetty 100 %:sti haetun/ todetun kustannuksen 
mukaisena ja muiden hakijoiden avustus on ollut keskimääräisesti noin 50–
90 % hyväksyttävästä enimmäiskustannuksesta. 
  
Jakoesityksessä avustusten osuudet vaihtelevat 50–100 %:n välillä 
haetusta avustuksesta. Jaossa on huomioitu suhteellisesti aurattavan tien 
pituus, hakijan kotitalouden taloudellinen asema sekä oman aurauksen 
kustannus suhteessa ulkopuoliselta ostettuun palveluun. Avustusten 
hakijat ja jakoesitys esitetään kokouksessa laaditun yhteenvetotaulukon 
mukaisesti. Esitys on linjassa aiempina vuosina myönnettyjen avustusten 
kanssa. Taulukko ei ole julkisuuslain 24§ 23 ja 25 kohdan perusteella 
julkinen. 
 
Avustushakemuksiin on liitettävä kaikki vaaditut liitteet ja selvennykset. 
Tämä on välttämätöntä hakemusten keskinäisen yhdenvertaisuuden 
vuoksi. Lähtökohtaisesti viranomaiselle saapunutta asiakirjaa voi 
täydentää, mikäli tarve vaatii. 
 
Pelkosenniemen kunta pyytää täydentämään kahta 
aurausavustushakemuksen jättäjää puuttuvien liitteiden osalta. Heidän 
osaltaan päätös avustuksen myöntämisestä on ehdollinen siihen saakka, 
kunnes kyseiset avustuksen hakijat täydentävät hakemustaan puuttuvien 
tietojen ja liitteiden osalta. Avustus maksetaan, kun puuttuvat tiedot ja 
liitteet on toimitettu Pelkosenniemen kunnalle. Tietojen täydennys ja 
puuttuvat liitteet on pyydettäessä toimitettava viipymättä kunnalle, 
viimeistään 1 kuukauden kuluessa päätöksen saapumisesta hakijalle. 
Hakemuksen lähettäjälle ilmoitetaan, miten hakemusta on täydennettävä. 
 

Valmistelija Tekninen johtaja Tuomas Ruha, p. 0401829604 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Tiedoksi Hakijat 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
 
 



 
PELKOSENNIEMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 17/2024  12 

 
Kunnanhallitus § 228 13.06.2024 
Kunnanhallitus § 322 12.09.2024 

Liitteet 
 Liite [13] aurausavustukset_2023-2024_oikaisu 
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Kunnanhallitus § 116 31.03.2023 
Kunnanhallitus § 116 04.04.2023 
Kunnanhallitus § 323 12.09.2024 

 
Hankintaohjeen päivittäminen 
 
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 323    
83/02.08.00/2023    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus: 

1) päättää esittää hankintastrategiaa kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi 
2) hyväksyy hankintaohjeen ja lähettää sen tiedoksi kunnanvaltuustolle 
3) tarkistaa pykälän kokouksessa 

 
Päätös Kunnanhallitus: 

1) päätti sallia tekniset korjaukset hankintaohjeeseen  
2) lisätä hankintaohjeen sivulle 7 tekstin ”sidosyksikköä käytettäessä tulee 
välttää epätervettä kilpailua”  
3) päätti esittää hankintastrategian  kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi  
4) hyväksyi hankintaohjeen ja päätti lähettää sen tiedoksi 
kunnanvaltuustolle  
5) tarkasti pykälän kokouksessa 

 
Käsittely Elinvoimajohtaja selosti asiaa keskeytetyn kokousen aikana. 
 
 Markku Kankaanranta esitti, että tekniset korjaukset tehdään ja sivu 7 

toisen kappaleen jälkeen lisätään ”sidosyksikköä käytettäessä tulee välttää 
epätervettä kilpailua”  

 
 Esitystä kannatettiin yksimielisesti. 
 
Perustelut 

Hankintaohje (Kh 4.6.2020 § 130) on päivitetty kesän 2024 aikana. 
Samassa yhteydessä on havaittu tarve päivittää hankintastrategia. 
Hankintaohjeen päivittämiseksi kunnanhallituksen aiemmin nimeämä 
työryhmä on kokoontunut kertaalleen. Lisäksi asiaa on käsitelty 
johtoryhmässä ja hankintoja valmistelevilta työntekijöiltä on pyydetty 
näkemyksiä ohjeeseen.  
 
Hankintastrategiaa on päivitetty niin, että se huomioi kuntastrategian 
painopisteet mm. kestävyydestä ja avoimuudesta, hyvinvointialueen 
jälkeen pienentyneen organisaation koon ja myös kannustaa 
hankintamenettelyiden ja laatukriteerien kehittämiseen. Hankintastrategia 
muutosesityksineen on esityslistan liitteenä. 
 
Hankintaohjeen peruspohja on pysynyt samana, mutta pienhankinta- ja 
hankintaohje on sulautettu yhteen asiakirjaan. Lainsäädännöllinen ja 
hallintosäännöllinen ajantasaisuus on tarkistettu. Hankintalain alittavien 
pienhankintojen rajoja on tarkistettu ylöspäin suhteessa yleiseen 
kustannustason nousuun. Hankintavaltuuksia koskevat rajat on vastaavalla 
tavalla tarkastettu. Hankintaohjeeseen on lisätty ohjeistusta hankintojen 
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Kunnanhallitus § 116 31.03.2023 
Kunnanhallitus § 116 04.04.2023 
Kunnanhallitus § 323 12.09.2024 

laadullista kehittymistä tukemaan. Lisäksi yritysvaikutusten arviointia on 
selkeytetty niin, että vaikutuksien arviointi edistäisi hankintojen avoimuutta 
ja pienten yritysten mahdollisuuksia osallistua tarjouskilpailuihin, mutta ei 
aiheuttaisi ylimääräistä hallinnollista työtä. Päivitetty ohje on esityslistan 
liitteenä. 
 
Päivitetty hankintaohje käydään läpi hankintoja valmistelevien ja tekevien 
työntekijöiden kanssa syksyn aikana. 
 

Valmistelija Elinvoimajohtaja Sari Niemi 
 
Esittelijä vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle 
 Henkilökunta 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
 
Kunnanhallitus 31.03.2023     
  
 
 

 
Kunnan hankintoja ohjaavat hankintalaki ja hankintaohjeet. Kunnan 
hankintapolitiikka on vahvistettu (kvalt 27.10.2019 § 46), ja sitä tukemaan 
on laadittu hankintaohjeet (Kh 4.6.2020 § 130), jotka sisältävät 
toimintaohjeet myös pienhankintojen tekemiseen. Hankintojen 
johtamisvastuu selkiytettiin vuonna 2020 hallintosääntöön.  
 
Vuosina 2022 – 2023 on kunnassa havaittu puutteita 
hankintaosaamisessa. Asiaa on käsitelty kunnanhallituksessa muun 
muassa 16.2.2023 § 53,  2.3.2023 § 74, 16.3.2023 § 89 ja 16.3.2023 § 
102). Edellä kuvattujen haasteiden vuoksi on perusteltua tarkistaa kunnan 
hankintaohje vastaamaan nykyistä organisaatiota ja siihen liittyviä 
hankintojen rooleja ja vastuita. Ohjeen päivityksen jälkeen tulee 
henkilökunnan hankintaosaamista vahvistaa suunnitelmallisesti. 
 
Hankintaohjeen päivityksessä tulee ottaa huomioon hankintapolitiikan 
lisäksi kunnan tavoiteasetannassa ja toimintaympäristössä tapahtuneet 
muutokset, kuten Pelkosenniemen kuntastrategia 2022 - 2030, kunnan 
ilmastosuunnitelma ja kansallinen hankintaohjelma. Myös 
hankintapolitiikan ajantasaisuus tulee arvioida ja valmistella se tarvittaessa 
uudelleen valtuuston päätettäväksi. 
 
Voimassa olevan hallintosäännön mukaan hankintojen johtamisesta vastaa 
elinvoimajohtaja. 
 
Esityslistan oheismateriaalina on voimassa oleva hankintaohje, joka tulee 
päivittää. 
 



 
PELKOSENNIEMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 17/2024  15 

 
Kunnanhallitus § 116 31.03.2023 
Kunnanhallitus § 116 04.04.2023 
Kunnanhallitus § 323 12.09.2024 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) käynnistää hankintaohjeen päivityksen  
2) nimetä tehtävään työryhmän 

 
Käsittely 

 
Päätös    
 
Tiedoksi Elinvoimajohtaja 
 Nimetyt henkilöt 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
Kunnanhallitus 04.04.2023 § 116  
  
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) käynnistää hankintaohjeen päivityksen  
2) nimetä tehtävään työryhmän   

 
Käsittely Pekka Arvola esitti, että hankintaohjeen päivitys tehdään vasta 

elinvoimapalveluiden osaamiskartoituksen loppuun saattamisen jälkeen. 
Tarja Kallio kannatti esitystä. 
 

Päätös  Kunnanhallitus päätti   
1) että hankintaohjeen päivitys tehdään elinvoimapalveluiden 
osaamiskartoituksen loppuun saattamisen jälkeen. 
2) nimetä työryhmään Sari Niemen, Markku Kankaanrannan, Sirpa 
Koskenlaineen, Päivi Vauhkosen ja Kati Nenosen.  

 
Tiedoksi Elinvoimajohtaja 
 Nimetyt henkilöt 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
 
Liitteet 
 Liite [14] Päivitetty hankintaohje 05092024 
 Liite [15] Hankintastrategia 06092024 



 
PELKOSENNIEMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 17/2024  16 

 
Kunnanhallitus § 324 12.09.2024 

 
Rekrytointiohjeen päivitys 
 
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 324    
125/01.01.01/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus hyväksyy päivitetyn Pelkosenniemen kunnan 

rekrytointiohjeen. 
 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
Käsittely Vt. hyvinvointijohtaja selosti asiaa keskeytetyn kokousen aikana. 
 
Perustelut 

Pelkosenniemen kunnan rekrytointiohjeen päivittäminen on tullut 
tarpeelliseksi ohjeen käytöstä saatujen kokemusten perusteella. 
Nykyinen rekrytointiohje on hyväksytty Khall 3.11.2021 § 330.  
 
Henkilöstön rekrytointi on monivaiheinen ja vaativa prosessi, jonka vaatii 
tietoa useista eri laeista ja lisäksi kunnan omista sisäisistä ohjeistuksista. 
Päivityksessä huomioidaan lainsäännössä tapahtuneet muutokset ja 
uudistetun hallintosäännön muutokset. Päivitettyn rekrytointiohjeeseen on 
tehty korjauksia kieliasuun ja tekstin asetteluun.  
 
Päivityksessä on uutena huomioitu valitusaikana virka tai työsuhteen 
vastaanottaminen. Kuntatyöntajan ohjeen mukaan: Päätös valinnasta 
tehdään ehdollisena, jos tarvittavat selvitykset, esimerkiksi selvitys 
terveydentilasta tai selvitys valinnasta valittamisesta, eivät ole päätöstä 
tehtäessä käytettävissä. Päätös tulee vahvistaa tai todeta rauenneeksi 
myöhemmin. Lisäksi ohjeessa otetaan selkeämmin kantaa jääviyden 
ilmoittamiseen kun tieto hakijoista on julkaistu. 
 
Päivitetty rekrytointiohjeen luonnos on esityksen liittenä. 
 

Valmistelija vt. hyvinvointijohtaja Sirpa Koskenlaine, puh. 0400 222 191 
 
Esittelijä vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 
 
Tiedoksi YT-toimielin 
 Henkilökunta 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
 
 
 
Liitteet 
 Liite [16] Rekrytointiohje khall 12.9.2024 § 325 
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Kunnanhallitus § 325 12.09.2024 

 
Pelkosenniemen liikenneturvallisuustyö ja hanketarpeiden arviointi 
 
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 325    
189/08.00.00/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus: 

1) merkitsee tiedoksi Lapin itäosan liikenneturvallisuustoimijan 
vuosiraportin 2023 ja onnettomuusanalyysin 2019-2023  
2) päättää, että kunta tekee aloitteen Lapin Ely-keskukselle kevyen 
liikenteen väylästä Pyhäjärven kylän kohdalle ja seuraavina 
edunvalvonnallisina kohteina pitää mt 9621 peruskorjausta ja vt5 varren 
kevyen liikenteen väylän jatkamista kirkonkylästä etelään päin. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
Käsittely Elinvoimajohtaja selosti asiaa keskeytetyn kokouksen aikana. 
 
Perustelut 

Liikenneturvallisuustyö on monialaista ja poikkihallinnollista työtä, jonka 
edistäminen ja koordinointi kuuluu kunnille paikallisella tasolla. 
Pelkosenniemen liikenneturvallisuustyöryhmä on kunnan eri toimialojen, 
Lapin Ely-keskuksen, Liikenneturvan ja muiden sidosryhmien yhteistyöelin, 
joka kokoontuu kahdesti vuodessa.  
 
Paikallista liikenneturvallisuustyötä ohjaavat paikalliset tarpeet ja 
valtakunnalliset linjaukset. Lapin liikenneturvallisuussuunnitelman päivitys 
on työn alla ja sen on tarkoitus valmistua 2025 keväällä. Seutukuntainen 
liikenneturvallisuussuunnitelma on tehty Itä-Lappiin viimeksi 2018.  
 
Liikenneturvallisuustyön pääpaino on heikoimmin suojattujen 
liikkujaryhmien turvallisuuden parantamisessa, eli pyöräilijöissä ja 
jalankulkijoissa. Keskeisiä teemoja ovat suojateiden turvallisuuden 
parantaminen, jalankulkijoiden ja pyöräilijöiden parempi havaitseminen, 
liikennesääntöjen tuntemus, asenteisiin vaikuttaminen sekä turvavälineiden 
käytön lisääminen. Myös moottoriajoneuvoliikenteen turvallisuus korostuu 
Lapissa. Toiminnassa huomioidaan Liikenneturvan valtakunnalliset 
kampanjat sekä paikalliset tarpeet esim. koulutusten avulla. 
 
Pelkosenniemen liikenneturvallisuustyö 2023 ja onnettomuusanalyysi 
2019-2023 on kuvattu ohessa. Ennaltaehkäisevää liikenneturvallisuustyötä 
on tehty viestinnällä, heijastinkampanjoinnilla ja muilla eri ryhmille 
suunnatuilla tilaisuuksilla ja viestinnällä (matkailijat, kv.matkailijat, 
ikäihmiset, lapset). Pyhällä on tunnistettu tarve kävelyn ja pyöräilyn 
edistämissuunnitelman laatimiseen, mutta tähän ei toistaiseksi ole ollut 
mahdollisuutta ryhtyä. Koulun liikennejärjestelyiden parantamisessa on 
hyödynnetty liikenneturvallisuustyöryhmän asiantuntijoita. Keskeisinä 
kehittämistarpeita on mm.  
- Pyhän ydinkeskustan liikennemerkkien päivitys,  
- kelkkareittien merkinnät,  
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- siirrettävien nopeusnäyttötaulujen käyttö ja  
- esteettömyyskatselmukset.  
 
Kehittämistarpeita on pyritty edistämään kuluneena vuonna ja edelleen 
huomioidaan talousarvion valmistelussa. 
 
Onnettomuusanalyysi osoittaa, että Pelkosenniemellä on tilastoitu neljä 
henkilövahinkoihin johtanutta liikenneonnettomuutta vuosina 2019-2023. 
Väestömäärään suhteutettujen tilastojen arviointi on vaikeaa kunnan pieni 
asukasluku ja matkailijoiden merkittävä määrä huomioiden.  
 
Liikenneturvallisuuteen vaikuttavat tiestön nopeusrajoitukset ja kunto, joita 
on myös käsitelty liikenneturvatyöryhmässä. Kunnalla on mahdollisuus 
esittää Lapin Ely-keskukselle hankealoitetta (ns. hankekortti) kunnan 
alueelle sijoittuvasta Ely-keskuksen toimivaltaan kuuluvasta 
kehittämiskohteesta, jonka toteusta ja kustannuksia nähdään tarpeelliseksi 
arvioida. Hankekortti on Ely-keskuksen työkalu, jonka pohjalta hanke voi 
siirtyä suunnitteluun ja mahdollisesti tulevaisuudessa toteutukseen.  
 
Mahdollisia kohteita on arvioitu osana liikenneturvallisuustyötä, 
kuntalaisaloitteiden ja kaavoituksen pohjalta:  
1) Kävelyn ja pyöräilyn osalta tarpeita on nähty Vt 5:n jkpp-väylän 

jatkamiseksi kirkonkylästä Kemijärvelle päin, mutta huomioiden 
pientareen melko hyvä nykyinen leveys väylän jatkaminen voi olla 
epätodennäköistä. Mikäli vt5:n raskaan liikenteen määrät kasvavat 
huomattavasti tulevaisuudessa, tarve varsinaisen pyörätien 
jatkamiselle kasvaa. Tämä kohde ei ole ollut nyt voimassa olevan 
liikenneturvallisuussuunnitelman toimenpidelistalla.  

2) Toisena aktiivisesti esillä olleena kohteena on ollut Pyhäjärven kylän 
liikenneturvallisuus ja pyörätien tarve. Kylän kohdalla on 60km/h 
nopeusrajoitus ja katuvalot, mutta liikennenopeudet on koettu suuriksi. 
Kylällä on lapsia, joiden koulumatkaturvallisuus huolestuttaa. 
Pyhäjärven osayleiskaavassa Pyhätielle on merkitty ohjeellinen kevyen 
liikenteen väylä, jonka tarkempi sijainti ja toteutumisen edellytys tulee 
ratkaista tiesuunnitelman yhteydessä. Hanke tukisi vakituisen 
asumisen kehittymistä alueella ja voitaisiin yhdistää mahdolliseen 
asemakaavoitukseen. Hanke on myös nyt voimassa olevan 
liikenneturvallisuussuunnitelman toimenpidelistalla. 

3) Kolmantena yleisemmin tiestön parantamiseen liittyvä tarve on mt 9621 
perusparantaminen etenkin vt 5:n risteyksestä Korvakumpuun ja 
toiseksi Korvakummusta Rovapalontien tienhaaraan. Vähintään Vt5-mt 
9621 risteyksen rakenteen parantaminen täsmäkohteena ja 
saarekkeen rakentaminen olisi tarpeen. Hanke tukisi arjen sujuvuutta, 
liikenneturvallisuutta ja elinkeinoelämän toimintaedellytyksiä.  

 
 

Valmistelija Elinvoimajohtaja Sari Niemi 
 
Esittelijä vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 
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Tiedoksi Elinvoimajohtaja 
Lapin Ely-keskus 
 

Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 

 
 
 
Liitteet 
 Liite [17] Onnettomuusanalyysi_Pelkosenniemi_2023 
 Liite [18] Itä-Lapin liikenneturvallisuustyö 2023 
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Kunnanhallitus § 326 12.09.2024 

 
Oikaisuvaatimus kunnanjohtajan viranhaltijapäätöksestä § 14 
 
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 326    
177/01.01.01/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) hylätä oikaisuvaatimuksen perusteettomana liitteenä esitetyin perustein. 
2) todeta, että oikaisuvaatimus ei aiheuta jatkotoimenpiteitä 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin   
 
Käsittely Hyvinvointijohtaja Sirpa Koskenlaine jääväsi itsensä ja poistui esteellisenä 

kokouksesta pykälän käsittelyn ajaksi 19:24-19:33. 
 
Pykälän käsittelyn ajan pöytäkirjan pitäjänä toimi vs. kunnanjohtaja Lauri 
Lehtinen 

 
Perustelut 

Kunnanjohtajan 19.8.2024 § 14/2024 tekemästä viranhaltijapäätöksestä 
Hyvinvointijohtajan viran väliaikainen hoitaminen on jätetty 30.8.2024 
päivätty oikaisuvaatimus.  
 
Oikaisuvaatimus on saapunut kunnan kirjaamoon sähköpostilla 31.8.2024.  
 
Esityslistan liitteenä on kunnanjohtajan viranhaltijapäätös, oikaisuvaatimus 
sekä perustelut oikaisuvaatimuksen hylkäämiselle. 
 

Valmistelija vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen    
 
Tiedoksi Oikaisuvaatimuksen jättäjä 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi hakea muutosta kuntalain 135 §:n mukaisesti 

kunnallisvalituksella hallinto-oikeudelta. 
 
 
 
 
Liitteet 
 Liite [19] Oikaisuuvaatimus kj viranhaltijapäätös 

§ 14/Kallio 30.8.2024 
 Liite [20] Hyvinvointijohtajan viran väliaikainen 

hoitaminen 
 Liite [21] Perustelut oikaisuvaatimukseen Kj:n 

viranhaltijapäätöksestä § 14/2024 
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Kunnanhallitus § 343 21.09.2023 
Kunnanhallitus § 437 23.11.2023 
Kunnanhallitus § 235 13.06.2024 
Kunnanhallitus § 310 29.08.2024 
Kunnanhallitus § 310 03.09.2024 
Kunnanhallitus § 327 12.09.2024 

 
Elinkeinokoordinaattorin tehtävänimikkeen muutos ja rekrytointi 
 
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 327    
231/01.01.01/2023    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) että elinkeinokoordinaattorin tehtävänimike muutetaan elinkeino- ja 
työllisyyskoordinaattoriksi  
2) antaa luvan rekrytoida elinkeino- ja työllisyyskoordinaattori 
määräaikaiseen työsuhteeseen 1.10.2024 alkaen tai sopimuksen mukaan 
31.12.2026 saakka   

 
Päätös Kunnanhallitus päätti, että  

1) kunta käynnistää yrityspalveluiden kilpailutuksen  
2) elinvoimajohtaja voi palkata elinkeinokoordinaattorin oman toimivaltansa 
puitteissa. 

 
Käsittely Markku Kankaanranta esitti, että 1) kunta käynnistää yrityspalveluiden 

kilpailutuksen ja 2) elinvoimajohtaja voi palkata elinkeinokoordinaattorin 
oman toimivaltansa puitteissa. Mikael Helistenkangas kannatti 
Kankaanrannan esitystä. 

 
 Puheenjohtaja totesi, että koska on tehty pohjaesityksestä poikkea 

kannatettu muutosesitys, on syytä äänestää. Puheenjohtaja esitti 
äänestystavaksi nimenhuutoäänestä siten, että vs. kunnanjohtajan esitys 
on JAA ja Markku Kankaanrannan esitys on EI. 

 
 Suoritettiin nimenhuutoäänestys. 
 
 Puheenjohtaja totesi äänestyksen tuloksen: 
 Annettiin yhteensä kuusi (6) ääntä. 
 JAA kaksi (2) ääntä: Airas Eeva ja Karnaattu Heidi 
 EI neljä (4) ääntä: Helistenkangas Mikael, Kankaanranta Markku, Luoma-

aho Anna-Kaisa ja Luoma-aho Tero 
 
 Puheenjohtaja totesi, että kunnanhallituksen päätökseksi tulee 

Kankaanrannan esitys. 
  
Perustelut 

9.9.2024 järjestetään keskustelutilaisuus, jossa asiaa edelleen 
tarkennetaan. Kestävän kasvun ohjelma -hanke, muut lyhytaikaisemmat 
valmisteluhankkeet ja työllisyysaluevalmistelun keskeneräisyys ja 
toiminnan aloittamisen vakiintumattomuus aiheuttavat perusteet 
määräaikaisuudelle. Määräaikaisuuden peruste on projektiluontoisuus. 
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Kunnanhallitus § 343 21.09.2023 
Kunnanhallitus § 437 23.11.2023 
Kunnanhallitus § 235 13.06.2024 
Kunnanhallitus § 310 29.08.2024 
Kunnanhallitus § 310 03.09.2024 
Kunnanhallitus § 327 12.09.2024 

 
Valmistelija vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
Kunnanhallitus 03.09.2024 § 310  
  
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää 

1) että elinkeinokoordinaattorin tehtävänimike muutetaan elinkeino- ja 
työllisyyskoordinaattoriksi 
2) antaa luvan rekrytoida elinkeino- ja työllisyyskoordinaattori toistaiseksi 
voimassa olevaan työsuhteeseen 1.9.2024 alkaen tai sopimuksen mukaan 

 
Päätös Palautettiin valmisteluun 
 
Käsittely Mikael Helistenkangas esitti, että palautetaan valmisteluun. 
 
 Esitystä kannatettiin yksimielisesti. 
 
Esittelijä vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 
 
Tiedoksi Elinvoimajohtaja 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
Kunnanhallitus 29.08.2024 § 310  
  
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää 

1) että elinkeinokoordinaattorin tehtävänimike muutetaan elinkeino- ja 
työllisyyskoordinaattoriksi 
2) antaa luvan rekrytoida elinkeino- ja työllisyyskoordinaattori toistaiseksi 
voimassa olevaan työsuhteeseen 1.9.2024 alkaen tai sopimuksen mukaan 
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Kunnanhallitus § 343 21.09.2023 
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Päätös    
 
Käsittely Asiaa ei käsitelty 29.8.2024 kokouksessa. 
 
Perustelut 

Kunnanhallituksessa 13.6.2024 päätetty keskustelu elinvoimajohtajan sekä 
elinkeino- ja työllisyyskoordinaattorin tehtävänkuvista on käyty 22.8.2024. 
Tehtäväkuvaluonnokset on lähetetty kunnanhallitukselle 23.8.. 
 
Voimassa olevan hallintosäännön mukaan tehtävänkuvan vahvistaa 
toimialajohtaja (§ 25) / vastuualuepäällikkö (§ 26). Elinkeinokoordinaattorin 
toimen kelpoisuusehdon vahvistaa toimialajohtaja hallintosäännön § 39 
mukaisesti. Hallintosäännön § 41 mukaan toimialajohtajat valitsevat 
alaisensa henkilökunnan esimiesten esityksestä pois lukien yksiköiden 
esimiehet. Vakituiseen toimeen tai virkaan täyttöluvan antaa 
kunnanhallitus. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, 040 157 7045 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Tiedoksi Elinvoimajohtaja 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
 
Aikaisemmat käsittelyt: 
 
Kunnanhallitus 13.06.2024 § 235  
  
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää 

1)  että elinkeinokoordinaattorin tehtävänimike muutetaan elinkeino- ja 
työllisyyskoordinaattoriksi 
2) antaa luvan rekrytoida elinkeino- ja työllisyyskoordinaattori toistaiseksi 
voimassa olevaan työsuhteeseen 1.9.2024 alkaen tai sopimuksen mukaan. 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti, että 

1) palauttaa pykälän valmisteluun 29.8.2024 kunnanhallituksen 
kokoukseen  
2) sitä ennen  elinvoimajohtajan ja elinkeinokoordinaattorin tehtävänkuvat 
keskustellaan ja kirjoitetaan auki. 
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Käsittely Anna-Kaisa Luoma-aho teki esityksen, että palautetaan valmisteluun 
29.8.2024 hallituksen kokoukseen, sitä ennen  elinvoimajohtajan ja 
elinkeinokoordinaattorin tehtävänkuvat keskustellaan ja kirjoitetaan auki. 

 
 Esitystä kannattiin yksimmielisesti. 
 
  
 
 
 
Perustelut Kuntastrategian keskeisimpiä tavoitteita ovat yrittäjien palveluiden 

kehittäminen sekä yritysten kehittämisen edellytysten turvaaminen. 
Samalla käynnissä oleva työ- ja elinkeinopalvelu-uudistus (TE24) siirtää 
valtion työ- ja elinkeinopalveluita kuntien järjestämisvastuulle.  

 
 Työllisyysaluevalmisteluiden kannalta ei ole näköpiirissä, että kuntien 

elinkeinopalveluihin tulisi uusia panostuksia työllisyysalueen resursseista. 
Työllisyysalueen toimintaa valmistellaan siltä pohjalta, että työllisyysalueen 
jäsenkunnilla on omat elinkeinotoimijat, jotka toimivat yhteistyössä 
työllisyysalueen asiantuntijoiden kanssa. Pelkosenniemi on sitoutunut 
tähän sopiessaan julkisten työvoimapalveluiden järjestämisestä Pohjois- ja 
Itä-Lapin työllisyysalueella (Kvalt § 113 23.10.2023). 

 
 Pelkosenniemi on osa Itä-Lapin seutukuntaa, jonka seudullista 

elinkeinoyhteistyötä koordinoi Itä-Lapin kuntayhtymän elinkeinotiimi. 
Elinkeinotiimin toiminta perustuu kuntien omiin asiantuntijoihin ja näiden 
väliseen yhteistyöhön, joka voi olla myös hankemuotoista. 
Elinkeinotiimissä on mm. Yrittäjien Itä-Lappi -hankkeen toimintana 
keskusteltu seudullisesta yritysneuvojaverkostosta, jolla olisi nykyistä arjen 
yhteistyötä muodollisempi rakenne. Tällaista ei kuitenkaan ole näköpiirissä. 
Mikäli seudulliseen yritysneuvontaan tulevaisuudessa päädyttäisiin, tulee 
toiminta yhtiöittää kuntalain 126 §:n edellyttämällä tavalla toimittaessa 
kilpailutilanteessa markkinoilla. Pelkosenniemen tulisi joka tapauksessa 
osallistua yritysneuvonnan kustannuksiin, mutta riskinä palveluiden 
ostamiselle on niiden irrallisuus esimerkiksi sijoittumisneuvonnasta ja 
hanketyöstä.  

  
 Pelkosenniemellä on aktiivista yrittäjyyttä, jonka jatkuvuuden ja kasvun 

turvaamiseksi tarvitaan kunnan elinkeinopalveluita. Nykyisillä resursseilla 
yritysneuvontaan ja yrityksiin jalkautumiseen, sijoittumisneuvontaan ja 
uusien toimijoiden alueelle houkutteluun ei ole riittävästi aikaa suhteessa 
kysyntään. Yrittäjät ovat toivoneet erityisesti yrityksiin jalkautumista ja 
rahoitusneuvontaa, johon usein liittyy toimitila- ja sijoittumispalvelutarpeita. 
Kokoaikaiselle työllisyyskoordinaattorille ei sen sijaan ole tarvetta kunnan 
hyvä työllisyystilanne ja asukasmäärä huomioiden. Suomen Yrittäjien pk-
yritysbarometrin mukaan osaavan työvoiman saavuusongelmat ovat 
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keskeisin haaste yritysten kasvulle ja kehittymiselle. Pelkosenniemellä 
työvoimapulasta ovat viestineet lähinnä huolinta- ja matkailuyrittäjät.  

 
 Seuraavassa arvioidaan kolmea eri vaihtoehtoja (VE1, VE2 ja VE3) 

kunnan elinkeinopalveluiden järjestämiseksi ostopalveluna, rekrytointina ja 
0-vaihtoehtona. Arviointinäkökohtina on huomioitu kustannusten lisäksi 
muita kullekin vaihtoehdolle relevantteja vaikutuksia.   

  
 VE1. Yhtenä vaihtoehtona voidaan arvioida yritysneuvonnan toteuttamista 

ostopalveluna, joka tulee kilpailuttaa. Ostopalvelun oletettuna etuna olisi 
sen edullisuus, jos toimeksianto rajataan yritysneuvontaan ja yritysten 
hankehakemuksissa avustamiseen. Kustannusarvio n.12-18 000€/vuosi. 
Tällöin kuitenkaan resurssia ei voida ohjata muihin elinvoimatehtäviin 
kuten työllisyyden edistämiseen tai hyödyntää kunnan omissa 
kehittämishankkeissa. Mikäli yritysneuvonta hankittaisiin täysin kunnan 
ulkoa, työpanosta ei myöskään voitaisi allokoida elinkeinohankkeisiin eikä 
kuntarajat ylittävään elinkeino- ja työllisyystoimijoiden yhteistyöhön. 
Riskinä on, että kunta ei saa ajantasaista ja kattavaa tilannekuvaa 
yrityskentän tarpeista eikä pysty ennakoivasti tukemaan elinkeinoelämää. 
Riskinä on myös haavoittuvuus, koska koko kunnan elinkeino- ja 
hanketoiminta sekä työllisyyden hoito on vain elinvoimajohtajan harteilla, 
jolle hallintosäännön mukaan vastaa myös kuntamarkkinoinnista ja 
viestinnästä, osallisuuspalvelujen kehittämisestä sekä asumisen ja 
ympäristön kehittämisestä, maapolitiikan ja hankintastrategian 
valmisteluun liittyvistä asioista. 

 
 VE2. Toisena vaihtoehtona on palkata tehtävään henkilö, mihin on 

varauduttu kuluvan vuoden talousarviossa. Palkkakulut ovat noin 55 000 - 
60 000€/vuosi. Palkkakuluista osa voidaan kohdentaa pienempiin 
hankkeisiin, joille ei ole mahdollista rekrytoida määräaikaista, kokoaikasta 
hanketyöntekijää, mutta joiden toteuttaminen vaatii työpanosta. Alkuun 
noin 20% tehtävänhoidosta kohdentuisi määräaikaisesti Kestävän kasvun 
ohjelma -hankkeeseen, mikäli hankkeelle saadaan myönteinen 
rahoituspäätös. Työvoimansaatavuusongelmien ja tulevien 
työllisyysalueiden näkökulmasta elinkeinokoordinaattorin tehtävään olisi 
tarkoituksenmukaista yhdistää työllisyyden edistämisen tehtäviä, etenkin 
työnantajapalveluita. Kuitenkin työllisyyden hoidon viranomaistehtävät 
olisivat työllisyysalueella.  

 
 VE3. Kolmantena vaihtoehtona on ns. nolla vaihtoehto, eli jättää rekrytointi 

kokonaan tekemättä. Tällöin säästetään palkkakustannuksissa, mutta 
kaikkia kunnan elinkeinopalveluita ei pystytä tarjoamaan. Tällöin tulisi 
myös arvioitavaksi, missä määrin kehittämis- ja investointihankkeita 
kunnassa pystytään valmistelemaan ja toteuttamaan, koska olemassa 
olevalle henkilöstölle pystytään osoittamaan hanketyötä hyvin rajallisissa 
määrin. 
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 Hallintosäännön luvussa 8 on määritlety toimivalta henkilöstöasioissa 
seuraavasti:  

 
 37 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen sekä virkanimikkeen 

muuttaminen 
 Valtuusto päättää toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja 

lakkauttamisesta sekä virka- nimikkeen muuttamisesta ja muista 
muutoksista virkaan. Kunnanhallitus päättää muiden virkojen 
perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta. 

 
 39 § Kelpoisuusvaatimukset 
 Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista päättää valtuusto. 

Virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää viran 
kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole päätetty virkaa perustettaessa. 
Valtuuston valitsemien virkojen kelpoisuusehdoista päättää kunnanhallitus 
julistaessaan viran haettavaksi, ellei kelpoisuusehtoja ole vahvistettu virkaa 
perustettaessa tai ne ovat muuttuneet. Jos henkilö otetaan 
virkasuhteeseen ilman, että tehtävää varten on perustettu virkaa, 
kelpoisuusvaatimuksista päättää virkasuhteeseen ottava viranomainen. 

 
 41 § Palvelussuhteeseen ottaminen 
 Toimialajohtajat valitsevat alaisensa henkilökunnan esimiesten esityksestä 

pois lukien yksiköiden esimiehet. Vakituiseen toimeen tai virkaan 
täyttöluvan antaa kunnanhallitus. Kunnanhallitus antaa ohjeet tehtävien 
vaativuuden arvioinnista ja palkkausperusteista, joiden perusteella 
toimialajohtajat päättävät vakinaisen henkilöstön palkoista ja esimiehet 
määräaikaisen henkilöstön palkoista. 

  
 Esityslistan liitteenä on luonnos elinvoima- ja työllisyyskoordinaattorin 

hakuilmoituksesta. 
 

Valmistelija Elinvoimajohtaja Sari Niemi p. 040 480 9187 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 
 
Tiedoksi Elinvoimajohtaja 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
 
Kunnanhallitus 21.09.2023 § 343  
 

Pelkosenniemen kunnassa on työskennellyt usean vuoden ajan 
elinkeinokoordinaattori, jonka pääasiallisiin tehtäviin on kuulunut kunnan 
elinkeino- ja yritysneuvonta, elinkeinojen kehittäminen ja siihen liittyvän 
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päätöksenteon valmistelu ja koordinointi, kehittämishankkeiden ja 
investointihankkeiden rahoituksen ja toteutuksen valmistelu ja koordinointi, 
kunnan hankesalkkukokonaisuuden hallinta sekä Pyhän matkailualueen ja 
sidosryhmien yhteistyön edistäminen. Elinkeinokoordinaattori on toiminut 
myös Itä-Lapin kuntayhtymän elinkeinotiimissä. Pitkäaikainen 
elinkeinokoordinaattori on irtisanoutunut 25.8.2023. 
 
Kuntastrategian keskeisimpiä tavoitteita ovat yrittäjien palveluiden 
kehittäminen sekä yritysten kehittämisen edellytysten turvaaminen. 
Samalla käynnissä oleva työ- ja elinkeinopalvelu-uudistus (TE24) siirtää 
valtion työ- ja elinkeinopalveluita kuntien järjestämisvastuulle.  
 
Pelkosenniemen kunta on sitoutunut Sodankylän vetämän työllisyysalueen 
valmisteluun. Valmistelun aikana on tullut yhä ilmeisemmäksi, että kuntien 
omat työllisyys- ja elinkeinokoordinaattorit ovat tärkeä osa työllisyyden 
hoidon alueellista ekosysteemiä, johon elinkeino- ja laajemmin 
elinvoimapalvelut kuuluvat.  
 
Samalla tulisi pyrkiä lievittämään ns. kohtaanto-ongelmaa, joka 
Pelkosenniemellä ilmenee samanaikaisena työvoimapulana ja 
työttömyytenä. Kunnassa ei ole ollut usempaan vuoteen 
työllisyyskoordinaattoria, vaan työllisyyden hoidon tehtäviä on hoidettu 
sosiaalijohtajan ja työpajaohjaajan sekä myöhemmin elinvoimajohtajan ja 
työpajaohjaajan toimesta.  
 
Johtuen TE24-uudistuksesta tulisi elinkeinokoordinaattorin tehtävää 
laajentaa työllisyyden hoitoon kuitenkin niin, että virkavastuulla olevat 
työllisyyden hoidon tehtävät tulevat toteutumaan muodostettavan 
työllisyysalueen henkilöstön toimesta. Tehtävään kuuluisi myös TYP-
toiminta. Toisaalta samalla hankesalkun hallinta ja laajempien 
kehittämishankkeiden hallinta ovat enemmän elinvoimajohtajan tehtäviä. 
Tällöin perusteltua on, että elinkeinokoordinaattorin tehtävänimikettä 
muutetaan elinkeino- ja työllisyyskoordinaattoriksi. 
 
Esityslistan liitteenä on luonnos elinvoima- ja työllisyyskoordinaattorin 
hakuilmoituksesta. 
 

Valmistelija Elinvoimajohtaja Sari Niemi p. 040 480 9187 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää 

1)  että elinkeinokoordinaattorin tehtävänimike muutetaan elinkeino- ja 
työllisyyskoordinaattoriksi 
2)  vahvistaa elinkeino- ja työllisyyskoordinaattorin kelpoisuusehdot 
seuraavasti: soveltuva korkeakoulututkinto sekä riittävä kokemus yritys- ja 
työllisyysneuvonnasta 
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3) antaa luvan rekrytoida elinkeino- ja työllisyyskoordinaattori toistaiseksi 
voimassa olevaan työsuhteeseen 1.10.2023 alkaen tai sopimuksen 
mukaan 
4)  hyväksyä liitteenä olevan hakuilmoituksen 

 
Käsittely Markku Kankaanranta esitti, että asia palautetaan valmisteluun. 

Esitystä kannatettiin. 
 

Päätös Asia palautettiin valmisteluun   
 
Tiedoksi Elinvoimajohtaja 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
Kunnanhallitus 23.11.2023 § 437  
  

Elinkeinokoordinaattorin tehtäviä ja tehtävänimikettä on arvioitu suhteessa 
valmisteilla olevaan Pohjois- ja Itä-Lapin työllisyysalueen 
järjestämissuunnitelmaan, johon Pelkosenniemen kunta on sitoutunut 
(kunnanvaltuusto 23.10.2023 113§).  
 
Järjestämissuunnitelma lähtökohdiltaan painottaa työllisyydenhoidon nyt 
valtiolla olevien viranomaistehtävien kuulumista työllisyysalueen 
vastuukunnalle, mutta kunnalle jää myös omia työllisyydenhoidon tehtäviä. 
Uudistus ei kuitenkaan puolla sitä, että Pelkosenniemen kokoisessa 
kunnassa tuli olla päätoiminen työllisyyskoordinaattori, joka kantaisi 
vastuuta esimerkiksi kunnan velvoitetyöllistämisestä tai työpajatoiminnasta. 
Sen sijaan työllisyyden hoitoon erityisesti työnantajapalveluiden osalta 
tulisi kunnan ottaa tulevaisuudessa vahvempaa otetta.  
 
Työllisyys- ja työnantajapalveluiden nähdään kytkeytyvän jatkossa yhä 
enemmän kuntien elinkeinopalveluihin. Käytännössä tämä tarkoittaisi 
esimerkiksi työnantajakäyntejä ja muita lähipalveluita sekä 
matkailuvaltaisessa kunnassa kausi- ja ulkomaisen työvoiman 
saatavuuden edistämistä alueelle.  
 
Liitteenä esitys hakuilmoituksesta. 
 

Valmistelija Elinvoimajohtaja Sari Niemi p.0404809187 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen 

 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää 

1)  että elinkeinokoordinaattorin tehtävänimike muutetaan elinkeino- ja 
työllisyyskoordinaattoriksi 
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2)  vahvistaa elinkeino- ja työllisyyskoordinaattorin kelpoisuusehdot 
seuraavasti: soveltuva korkeakoulututkinto sekä riittävä kokemus yritys- ja 
työllisyysneuvonnasta 
3) antaa luvan rekrytoida elinkeino- ja työllisyyskoordinaattori toistaiseksi 
voimassa olevaan työsuhteeseen 1.1.2024 alkaen tai sopimuksen mukaan 
4)  hyväksyä liitteenä olevan hakuilmoituksen 

 
Käsittely Anna-Kaisa Luoma-aho esitti, että asia palautetaan valmisteluun. Asiassa 

tulee selvittää mm. ostopalveluiden mahdollisuuksia ja seutukunnallisten 
palveluiden kehittämismahdollisuuksia ja käyttöönottoa. Markku 
Kankaanranta kannatti esitystä. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti palauttaa asian valmisteluun.   
 
Tiedoksi Elinvoimajohtaja 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Liitteet 
 Liite [22] Elinkeino- ja työllisyyskoordinaattori 

hakuilmoitus 
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Kunnanhallitus § 328 12.09.2024 

 
Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan rekrytointi 
 
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 328    
187/01.01.01/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää antaa luvan rekrytoida varhaiskasvatuksen 

lastenhoitajan (vakanssi 030203) toistaiseksi voimassa olevaan 
työsopimussuhteeseen tai oppisopimustyösuhteeseen 1.10.2024 alkaen tai 
sopimuksen mukaan. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
Käsittely Vt. hyvinvointijohtaja selosti asiaa keskeytetyn kokouksen aikana. 
 
Perustelut 

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimi on ollut täytettynä vakinaisella 
työntekijällä, joka on irtisanoutunut tehtävästään paikkakunnalta muuton 
vuoksi. 
 
Haemme lupaa rekrytoida varhaiskasvatuksen lasten hoitajan (vakanssi 
030203) toistaiseksi voimasaaolevaan työsopimussuhteeseen tai 
oppisopimustyösuhteeseen, jonka aikana työntekijä suorittaa 
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tutkinnon. 
 
Varhaiskasvatuslaki 540/2018 28§ sanoo, että kelpoisuusvaatimuksena 
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtävään on kasvatus- ja ohjausalan 
perustutkinto, sosiaali- ja terveysalan perustutkinto tai muu vastaava 
soveltuva tutkinto, joihin sisältyy tai joita on täydennetty riittävän laajoilla 
lasten hoidon, kasvatuksen ja opetuksen tutkinnonosilla. 
 
Voimassa olevan hallintosäännön §:n 41 mukaan toimialajohtajat valitsevat 
alaisensa henkilökunnan esimiesten esityksestä pois lukien yksiköiden 
esimiehet. Vakituiseen toimeen tai virkaan täyttöluvan antaa 
kunnanhallitus. 
 

Valmistelija vt. hyvinvointijohtaja Sirpa Koskenlaine, puh. 0400 222 191 
 
Esittelijä vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 
 
Tiedoksi Varhaiskasvatuspäällikkö 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Kunnanhallitus § 329 12.09.2024 

 
Kunnanjohtajan irtisanoutuminen 
 
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 329    
186/01.01.04/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) antaa valtuustolle tiedoksi kunnanjohtajan irtisanoutumisen 
2) että irtisanoutuneelle kunnanjohtajalle maksetaan johtajasopimuksen 
mukainen erokorvaus irtisanomisajan päätyttyä. 
3) kiittää Päivi Vauhkosta kunnanjohtajana toimimisesta. 
4) allekirjoittaa pykälän kokouksessa 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
Käsittely 
 
Perustelut 

Pelkosenniemen kunnan voimassa olevan hallintosääntö § 53 mukaisesti: 
Palvelussuhteen päättyminen  

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja 
purkautuneena pitämisestä päättää palvelussuhteeseen ottava 
viranomainen. 

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta sekä työntekijän ilmoitus 
työsuhteen irtisanomisesta ja purkamisesta saatetaan palvelussuhteeseen 
ottamisesta päättäneen viranomaisen tietoon. 
 
Kunnanjohtajan valinnasta päättää valtuusto. 
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta § 40 Irtisanomisaika 
Viranhaltijan irtisanoessa virkasuhteensa irtisanomisaika on vähintään: 
3) kaksi kuukautta, jos viranhaltijan ottaminen kuuluu valtuustolle. 
 
Kunnanvaltuuston 5.11.2019 § 54 päättämän johtajasopimuksen 
mukaisesti: Mikäli kunnanhallitus ja kunnanjohtaja yhdessä toteavat, ettei 
kunnanjohtaja nauti poliittisen johdon luottamusta, kunnanjohtaja sitoutuu 
irtisanoutumaan 6 kuukauden palkkaa vastaavaa erokorvausta vastaan. 

Erokorvaus on vaihtoehto kuntalain 43 §:n menettelylle. Kunnanjohtajan on 
irtisanouduttava vapaaehtoisesti välttääkseen irtisanomismenettelyn ja 
saadakseen erokorvauksen. Erokorvaus maksetaan luottamuspulan 
johdosta vapaaehtoisesti irtisanoutuvalle kunnanjohtajalle. 
Kunnajohtajalla ei ole työvelvoitetta. Vastaanottaessaan erokorvauksen, 
kunnanjohtaja luopuu virastaan kokonaan, vaikka luottamuspulatilanne ei 
olisi kaikilta osin selvä ja asiasta tehtäisiin oikaisuvaatimus tai valitus. 
 
Esityslistan liitteenä on kunnanjohtaja Vauhkosen irtisanomisilmoitus. 
 

Valmistelija vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 040 725 2991 
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Kunnanhallitus § 329 12.09.2024 

Esittelijä vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle kohta 1 

Vauhkonen 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
 
 
Liitteet 
 Liite [23] Irtisanoutumisilmoitus Vauhkonen Päivi 
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Kunnanhallitus § 330 12.09.2024 

 
Vt. kunnanjohtajan nimeäminen 
 
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 330    
190/01.01.00/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus 

1) esittää valtuustolle talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtisen nimeämistä 
hoitamaan kunnanjohtajan avointa virkaa vt. kunnanjohtajana 29.8.2024 
alkaen siihen asti, kunnes virka saadaan täytettyä ja virkaan valittu ryhtyy 
hoitamaan virkaan kuuluvia tehtäviä.  
2) päättää, että määräaikaisen virkamääräyksen palkka määräytyy 
kunnanjohtajan 28.8.2024 voimassa olevan palkkauksen mukaisesti 
3) päättää, että Lauri Lehtiselle maksetaan 6%:n korotus palkkaan hänen 
hoitaessaan myös talous- ja hallintopäällikön virkaa siihen asti, kunnes 
virka saadaan täytettyä määräaikaisella sijaisella 
4) päättää tarkastaa pykälän kokouksessa. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
Käsittely 
 
Perustelut 

Kunnanjohtajan irtisanouduttua 28.8.2024 johtajasopimuksen mukaisesti 
hänen työvelvoitteensa päättyi irtisanoutumiseen. Irtisanoutumisaika on 
kaksi (2) kuukautta, jolle ei ole työvelvoitetta ja huomioiden lisäksi 
rekrytointiprosessin pituuden tulisi määräaikainen viranhoitaja määrätä heti 
virkaatekeväksi, koska kunnanjohtajan virassa ei ole työvelvoitteellista 
viranhaltijaa. 
 
Pelkosenniemen kunnan voimassa olevan hallintosäännön 41 §:n mukaan 
kunnanvaltuusto päättää kunnanjohtajan viran määräaikaisesta viran 
hoitajasta, mikäli virkaa ei ole täytetty. Kunnanhallitus päättää 
kunnanjohtajan palkasta. 
 
Kunnanjohtajan virka on tullut avoimeksi 28.8.2024 alkaen. Uuden 
kunnanjohtajan rekrytointiprosessi kestää usean kuukauden ajan, jonka 
vuoksi kunnanjohtajan avoimeen virkaan tulee määrätä henkilö, joka 
tuntee Pelkosenniemen kunnan organisaation ja kunnanjohtajan virkaan 
kuuluvat tehtävät. 
 
Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtinen on toiminut kunnanjohtajan 
varahenkilönä ja perehtynyt kunnanjohtajan tehtäviin. 
 
Lauri Lehtisen siirtyessä vt. kunnanjohtajan virkaan jää hänen oma virka 
talous- ja hallintopäällikkönä hänen hoidettavakseen, kunnes virka 
saadaan täytettyä määräaikaisella sijaisella. Khall 18.1.2024 § 10 on 
päättänyt, että korvaus sijaistuksesta on 6 %. Korvaus koskee yli kahden 
viikon sijaistusta ja määräytyy KVTES:n Palkkausluvun § 10 mukaisesti 
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Kunnanhallitus § 330 12.09.2024 

koskien olennaista muutosta tehtävänkuvassa. Kunnanjohtajan tehtävään 
ei kuulu talous- ja hallintopäällikön viran tehtävät. 
 
Voimassa olevan hallintosäännön § 3 kunnanhallituksen esittelijänä toimii 
kunnanjohtaja tai hänen sijaisekseen määrätty, joka on nyt esteellinen. 
Esittelijän ollessa esteellinen hallintosäännön § 141 toimielin voi erityisestä 
syystä päättää, että asia käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta 
ilman viranhaltijan esittelyä. Toimielin voi tällöin päättää, että 
puheenjohtajan ehdotus on käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta. 
 

Valmistelija vt. hyvinvointijohtaja Sirpa Koskenlaine, puh 0400 222 191 
 
Esittelijä    
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle 20.9.2024 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen.
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Kunnanhallitus § 331 12.09.2024 

 
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusehtojen määrääminen 
 
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 331    
186/01.01.04/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää  

1) esittää valtuustolle, että se vahvistaa kunnanjohtajan viran 
kelpoisuusehdot seuraavasti: 
- Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- kokemus strategisesta johtamisesta 
- hyvät viestintä- ja vuorovaikutustaidot  
2) merkitä tiedoksi kunnanjohtajan rekrytointiaikataulusuunnitelman. 
3) allekirjoittaa pykälän kokouksessa. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
Käsittely 
 
Perustelut 

Pelkosenniemen kunnan voimassa olevan hallintosäännön § 39 mukaisesti 
kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista päättää valtuusto. 

 
Kuntalain 38 §:n mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena 
kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kunnan 
hallintosäännön § 15 mukaisesti kunnanjohtaja johtaa ja kehittää kunnan 
toimintaa kunnanhallituksen alaisuudessa. Hallintosäännön § 24 on 
määritelty kunnanjohtajan tehtävät ja toimivalta mm. seuraavalla tavalla 
Kunnanjohtaja toimii konsernijohtajana, kunnanhallituksen esittelijänä ja 
hallintopalveluiden toimialajohtajana. 
Kunnanjohtajalla on vastuu kunnanhallituksen asioiden valmistelusta ja 
toimeenpanosta. 
 
Kunnanhallitus on edellisen kerran päättänyt 26.06.2018 § 141, että 
kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on kunnanvaltuuston 
1.9.2014 § 38 vahvistamat kelpoisuusvaatimukset: Tehtävään soveltuva 
ylempi korkeakoulututkinto, lisäksi edellytetään johtamiskokemusta ja 
hyvää perehtyneisyyttä kunnallishallintoon.  
 
Kuntalaissa ei ole säännöksiä kunnanjohtajan pätevyysvaatimuksista. Lain 
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 6 § mukaisesti 
Virkasuhteeseen ottamisen yleisistä perusteista säädetään perustuslaissa. 
Lisäksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen säädetty taikka 
kunnan tai hyvinvointialueen päättämä erityinen kelpoisuus. 
(29.6.2021/627) 

Henkilö voidaan ottaa määräaikaiseen virkasuhteeseen erityisistä 
kelpoisuusvaatimuksista riippumatta, jos siitä erikseen säädetään taikka 
kunta tai hyvinvointialue erityisestä syystä yksittäistapauksessa toisin 
päättää. (29.6.2021/627) 
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Kunnanhallitus § 331 12.09.2024 

Virkasuhteeseen voidaan ottaa vain 18 vuotta täyttänyt henkilö. 
 
Esityslistan liitteenä on rekrytointiaikataulu luonnos. 
 

Valmistelija vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 040 725 2991   
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle kohta 1 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 
 
 
Liitteet 
 Liite [24] Kunnanjohtajan rekrytointiaikataulu 
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Kunnanhallitus § 332 12.09.2024 

 
Lausuntopyyntö Lapin aurinko- ja tuulivoimaselvitykseen 2023–2024 
 
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 332    
188/10.02.00/2024    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus valtuuttaa elinvoimajohtajan laatimaan lausunnon niin, että 

se on yhteneväinen Itä-Lapin kuntayhtymän lausunnon kanssa ja huomioi 
matkailuyhdistyksen mahdollisen lausunnon. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Käsittely Elinvoimajohtaja selosti asiaa keskeytetyn kokouksen aikana. 
 
Perustelut Lapin liitossa on valmistumassa ympäristöministeriön rahoittama vihreän 

siirtymän Lapin aurinko- ja tuulivoimaselvitys 2023–2024. Lapin liitto 
pyytää lausuntoa selvityksestä. Lausuntopyyntö, josta on pääsy 
selvitysaineistoon, on esityslistan liitteenä.  
 
Selvitys on käynnistynyt vuoden 2023 keväällä. Lausuntopyynnöllä oleva 
aineisto on luonnosvaiheessa ja aineistoa täydennetään 
lausuntokierroksen jälkeen. Selvitys valmistuu joulukuussa 2024. 
Selvityksen keskeisenä tavoitteena on tunnistaa uudet potentiaaliset 
seudullisesti merkittävät yli 10 tuulivoimalan tuulivoima-alueet ja arvioida 
niihin kohdistuvat vaikutukset. 

  
 Selvitystä hyödynnetään MRL 9 §:n mukaisena maakunta- ja 

kuntakaavoituksessa käytettävänä selvityksenä. Tällä hetkellä Lapissa ei 
ole käynnissä aurinko- ja tuulivoimaa koskevaa maakuntakaavaa. Päätös 
mahdollisen maakuntakaavan käynnistämisestä tehdään myöhemmin. 
Selvityksen tuloksia voidaan hyödyntää monella eri tapaa tulevassa 
maakuntakaavoituksessa. 

  
 Pelkosenniemellä ei ole toistaiseksi aurinko- tai tuulivoima-alueita, mutta 

tuulivoimakaavoiksi on hyväksytty aloitteita. Kunnassa on käynnistymässä 
selvitys uusiutuvan energian sijaintipaikkaselvitys, joka kuitenkin tähtää 
pienempiin paikallisen energiatarpeen täyttäviin ratkaisuihin. Aurinko- ja 
tuulivoimaa uusiutuvana energiana voi lähtökohtaisesti pitää kunnan 
tavoitteiden mukaisena. Niiden sijaintipaikat tulee kuitenkin yhteensovittaa 
kunnan alueella olevien RKY- ja maisema-alueiden, porotalouden ja 
matkailun kanssa.  

 
 Selvityksessä Pelkosenniemen kuntaan on ehdotettu yksi tuulivoima-alue 

(54) ja Kemijärven pohjoisosaan sijoittuu potentiaalisia alueita, joista lähin 
noin 15 km etäisyydellä Pyhätunturista kaakkoon (24). Aurinkovoima-
alueita on ehdotetaan kaksi: Kohkosen altaan luoteispuolelle ja mt 9621 ja 
Vt 5 risteyksen lähelle Mairilammen pohjoispuolelle. Molemmat sijaitsevat 
nykyisen tieverkoston läheisyydessä eivätkä sijoitu maisemallisesti 
arvokkaiden alueiden välittömään läheisyyteen. 
 



 
PELKOSENNIEMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 17/2024  38 

 
Kunnanhallitus § 332 12.09.2024 

Itä-Lapin kuntayhtymä on valmistelemassa lausuntoa. Myös Visit Pyhä-
Luosto on valmistelemassa lausuntoa. Lausuntoaikaa on jatkettu 
24.9.2024 asti, mikä on ennen kunnanhallituksen seuraavaa kokousta.  
 

Valmistelija Elinvoimajohtaja Sari Niemi 
 
Esittelijä vs.Kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 
 
Tiedoksi Elinvoimajohtaja 
  
  
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
 
 
 
Liitteet 
 Liite [25] Lapin liiton lausuntopyyntö Lapin 

aurinko- ja tuulivoimaselvitys 2023-
2024 (2) 
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Kunnanhallitus § 333 12.09.2024 

 
Kunnan toimielinten ja viranhaltijoiden päätökset 
  
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 333    
      
 
Päätösesitys Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi toimielinten ja viranhaltijoiden päätökset. 
 
Päätös Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi toimielinten ja viranhaltijoiden päätökset. 
 
Käsittely  
 
Perustelut 

 Viranhaltijat 
  
 Kunnanjohtaja 
§ 15 Elinvoimajohtajan virkavapaa 
  
 Elinvoimajohtaja 
§ 4 Asiointipalveluliikenteen ja koulukuljetusten kilpailuttaminen vuosille 

2023-2024 / option käyttö 
  
 Tekninen johtaja 
§ 6 Uuden kunnantalon rakennushanke / Yleisäänentoistokeskuksen 

hankinta 
  
 Rehtori 
§ 4 Vuosisidonnainen lisä --------- 

 
Valmistelija 
 
Esittelijä vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 334 12.09.2024 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 334    
      
 
Päätösesitys Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Käsittely  
 
Perustelut 

 LAPIN LIITTO 
1 Lapin liiton hallituksen 26.8.2024 pidetyn kokouksen pöytäkirja 
  
 SEUTUHALLITUS 
2 TIEDOKSI Seutuhallituksen kokouksen 29.8.2024 päätös/ 

Keskussairaaloiden määrän supistaminen/ Edunvalvonta 
Liitteetn Loppuraportti 

  
 KEMIJÄRVEN KAUPUNKI 
3 Ympäristöterveyslautakunnan 2.9.2024 kokouksen pöytäkirja 
  
 POHJOIS-SUOMEN HALLINTO-OIKEUS 
4 Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden päätös 146672024 asiassa 

1325/2023. Valitus hylätty. 
  
 Lausuntopyynnöt 
  
 OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIÖ  
1 Luonnos valtioneuvoston kulttuuripoliittiseksi selonteoksi. 

Lausuntoaika 14.10.2024 saakka 
  
 LAPIN LIITTO 
2 Lausuntopyyntö: Lapin liikennestrategia 2050 -luonnos. 

Lausuntoaika 24.9.2024 saakka 
  

 
Ilmoitusasiat tuodaan kokoustilaan 30 min. ennen kokouksen alkua. 
 

Valmistelija vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 040 725 2991 
 
Esittelijä vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen    
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 335 12.09.2024 

 
Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 12.09.2024 § 335    
      
 
 

Muut asiat 
 
Käsittely Ei ollut muita asioita. 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 317, § 318, § 319, § 320, § 321, § 325, § 327, § 
328, § 329, § 331, § 332, § 333, § 334, § 335 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 322, § 323, § 324, § 330 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pelkosenniemen kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kunnanhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Sodankyläntie 1 A, 98500 Pelkosenniemi  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pelkosenniemi.fi 

 Puhelinnumero: 040 507 6286   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 10:00 – 15:00 ja 
perjantaina 10:00 – 14:00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

mailto:kirjaamo@pelkosenniemi.fi
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Pelkosenniemen kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 326 
 
VALITUSOSOITUS 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea 
muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä 
päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.  

 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, 
saa tähän päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös: 

 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan 
päättymistä. 
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Valitusviranomainen 
Kunnallisvalitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.  
 
Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu 
Käyntiosoite:  Torikatu 34–40, 90100, Oulu. 
Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi 
Faksinumero: 029 564 2841  
Puhelinnumero: 029 564 2800 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/ 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös 
ei kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/
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Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  
tuomioistuinmaksulaki (1455/2015) 
 

 
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Pelkosenniemen kunnan kirjaamosta.  

 
Postiosoite: Sodankyläntie 1 A, 98500 Pelkosenniemi  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pelkosenniemi.fi 

 Puhelinnumero: 040 507 6286   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 10:00 – 15:00 ja 
perjantaina 10:00 – 14:00. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 

 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search[type]=pika&search[pika]=tuomioistuinmaksulaki#P5
mailto:kirjaamo@pelkosenniemi.fi

