mi on pieni, yhteiséllinen ja innovatiivinen kunta Ité-Lapissa.

Etsimme uudistuvaan tyoyhteis6dmme

ELINKEINO- JA TYOLLISYYSKOORDINAATTORIA
toistaiseksi voimassa olevaan tydsuhteeseen 1.9.2024 alkaen tai sopimuksen mukaan.

Elinkeino- ja tyollisyyskoordinaattori toimii kunnan alueen elinkeino- ja yritysneuvojana seka osallistuu
tyollisyyden edistamisen toimiin ja kehittamishankkeisiin. Elinkeino- ja tyollisyyskoordinaattorin keskeisiin
tehtaviin kuuluu Pyhatunturin matkailualueen sekda muiden mikro- ja pienyritysten perustamis- ja
sijoittumisneuvonta, avustaminen liiketoiminnan kehittamisessa ja kehittamishankkeissa seka tyénhakijoiden
ja tyonantajien yhteen saattaminen.

Elinkeino- ja tyollisyyskoordinaattori sijoittuu elinvoimapalveluiden toimialaan. Pelkosenniemen kunta
valmistelee parhaillaan tyollisyysaluetta yhdessa Ita- ja Pohjois-Lapin muiden kuntien kanssa. Elinkeino- ja
tyollisyyskoordinaattori toimii tarkeana linkkina tyo6llisyysalueeseen, mutta tehtdvat tarkentuvat suunnittelun
edessa. Valittava henkild voi vaikuttaa tehtdavankuvansa sisaltoon.

Elinkeino- ja tyollisyyskoordinaattorin kelpoisuusvaatimuksena on soveltuvaa korkeakoulututkinto tai
ammatillinen tutkinto ja riittava kokemus yrittajyydesta, tyollisyysasioiden hoitamisesta seka
kehittamishankkeista. Tehtavdssa onnistuminen edellyttdaa kokemusta yritysten kehittamisesta seka
rahoitusjdrjestelmien ja tydvoimapalvelujarjestelmien tuntemusta. Lisdksi arvostetaan kokemusta kunta-
alalla, sujuvaa suomen ja englannin kielen kirjallista ja suullista taitoa ja erilaisessa elamantilanteessa olevien
ihmisten kohtaamisen taitoa. Tehtdvan menestyksellinen hoitaminen edellyttida sitoutumista kunnan arvoihin
sekd nakemysta yritys- ja tyollisyyspalveluiden kehittamista. Tyohon sisdltyy satunnaista iltatyota.
Mahdollisuus kayttda omaa autoa helpottaa liikkumista yrityksiin.

Virkasuhteen ehdot maaraytyvéat kunnallisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) mukaisesti. Tehtavan
taytossa kdytetaan 6 kk:n koeaikaa. Ennen tehtdvan tayttoa on valitun henkilon esitettava hyvaksyttava

ladkarintodistus terveydentilastaan. Pelkosenniemi on savuton tydyhteiso.

Pyyddmme hakemuksia 16.7.2024 klo 23.59 mennesséa kuntarekry.fi-palvelun kautta. Mainitse palkkatoiveesi
ja liitd mukaan ansioluettelo (CV). Haastattelut on suunniteltu toteutettavaksi viikolla 30.

Lisdtietoa antavat elinvoimajohtaja Sari Niemi (poissa ajalla 17.6.-10.7.), puhelin 040480 9187,



sari.niemi@pelkosenniemi.fi ja  kunnanjohtaja  Paivi  Vauhkonen, puhelin 040157 7045,
paivi.vauhkonen@pelkosenniemi.fi.



