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Päätösesitys Kunnanhallitus päättää 

1) henkilöstöaterioiden hinnat koulu-päiväkodilla seuraavasti: 
- esimerkkiruokailijoiden lounas 5,16 euroa (luontoisetu) 
- koulun ja päiväkodin henkilökunnan lounas 6,47 euroa 
- muun henkilökunnan lounas 8,60 euroa 
2) työnantajan tukiosuus ateriahintoihin on henkilökunnan 
omavastuuosuuden ja ateriakustannusten välinen erotus. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
Käsittely 
 
Perustelut 

Kunnallisen virkaehtotyösopimuksen (KVTES 2022 - 2025) mukaan (VI 
luku Kustannusten ja luontoissuoritusten korvaukset)  työnantajan 
työpaikkaruokaloissa peritään pääateriasta (lounas, päivällinen, 
kouluaterian luonteinen ateria) toimivaltaisen viranomaisen päätöksen 
mukaan vähintään ravintoedun verotusarvon ja enintään 
omakustannushinnan mukainen korvaus. 
 
KVTES:n soveltamisohjeen mukaan laitosruokalan (ruokaa valmistetaan 
pääasiassa muille kuin henkilöstölle) omakustannushinnassa otetaan 
huomioon ruoka-aineiden hankinta- ja kuljetuskustannukset, 
ruokahuoltohenkilöstön palkat sosiaalikustannuksineen ja arvonlisävero. 
Jos kysymyksessä on muu työpaikkaruokala, omakustannushinnassa 
voidaan ottaa huomioon lisäksi energia-, hallinto-, ylläpito- ja 
pääomakustannukset. 
 
KVTES:n mukaan, mikäli viranhaltija/työntekijä koulussa, päiväkodissa 
taikka lastenhuoltolaitoksessa, sairaalassa tai muussa hoitolaitoksessa 
työvuorossa ollessaan määrätään osallistumaan valvojana tai ohjaajana 
ruokailuun ns. esimerkkiruokailijana, ei ateriasta tällöin peritä korvausta. 
Jollei ateriasta peritä korvausta, se katsotaan verotettavaksi 
luontoiseduksi. 
 
Milloin työpaikkaruokailu on järjestetty ulkopuolisessa työpaikkaruokalassa 
tai ravitsemusliikkeessä, kunta/kuntayhtymä voi osallistua pääateriasta 
aiheutuviin kustannuksiin siltä osin kuin aterian hinta ylittää työnantajan 
omissa työpaikkaruokaloissa vastaavanlaisesta ateriasta yleisesti perityn 
ateriakorvauksen. Muussa tapauksessa kunta/ kuntayhtymä voi korvata 
ateriasta aiheutuvia kustannuksia verotusarvon ylittävältä osalta, kuitenkin 
enintään 25 % ateriaa kohti. 
 
Luontoissuorituksesta perittävä korvaus (vastike) on kuukausittain 
pidätettävä viranhaltijan/työntekijän palkasta. Ateriakorvauksen 
perimistavasta päättää toimivaltainen viranomainen. 
 
Verohallinnon päätös vuodelta 2025 toimitettavassa verotuksessa 
noudatettavista luontoisetujen laskentaperusteista kuuluu ravintoedun 
osalta seuraavasti: 
 



10 § 
Ravintoedun arvo on 8,60 € ateriaa kohden, jos edun hankkimisesta 
työnantajalle aiheutuneiden välittömien kustannusten ja näiden 
kustannusten arvonlisäveron määrä on vähintään 8,60 € ja enintään 13,70 
€. Jos tämä määrä alittaa 8,60 € tai ylittää 13,70 €, edun arvona pidetään 
välittömien kustannusten ja näiden kustannusten arvonlisäveron määrää. 
 
11 § 
Välittömiä kustannuksia ovat aterian valmistuksessa käytettyjen raaka-
aineiden hankintakustannukset sekä aterian valmistus- ja tarjoilupalkat 
sosiaalikustannuksineen. Jos työnantaja on sopinut ruokailupaikan kanssa 
palkansaajan työpäivän aikaisen ruokailun järjestämisestä 
(sopimusruokailu), välittöminä kustannuksina pidetään työnantajan 
ateriasta ruokailupaikalle suorittamaa määrää. 
 
Välittöminä kustannuksina ei pidetä aterian kuljettamisesta 1 momentissa 
tarkoitetulle ruokailupaikalle aiheutuneita kustannuksia. 
 
Palkansaajan työnantajalle ateriasta suorittamaa korvausta ei oteta 
huomioon välittömien kustannusten määrää laskettaessa, vaan se 
vähennetään ravintoedun raha-arvosta. 
 
12 § 
Sairaalan, koulun, päiväkodin tai muun vastaavan laitoksen henkilökuntaan 
kuuluvan laitosruokailun yhteydessä saaman ravintoedun raha-arvona 
pidetään 6,47 € ateriaa kohden. Koulun, päiväkodin tai vastaavan laitoksen 
henkilökunnan oppilaiden tai hoidettavien ruokailun valvonnan yhteydessä 
saaman ravintoedun arvo on 5,16 € ateriaa kohden. 
 
Hotelli- ja ravintola-alan henkilökunnan ja lentohenkilöstön lennon aikana 
saaman ravintoedun raha-arvona pidetään 7,31 € ateriaa kohden. 
 
Tarkemmin KVTES:n henkilöstöruokailua koskevaan ohjeeseen voi 
tutustua Kuntatyönantajien (KT) kotisivuilta: 
https://www.kt.fi/sopimukset/kvtes/2022/luku-6-kustannusten-ja-
luontoisuoritusten-korvaukset  
 
Verottajan päätös ateriahinnoista löytyy verohallinnon sivuilta:  
https://www.vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/paatokset/47380/verohallinnon-
p%C3%A4%C3%A4t%C3%B6s-vuodelta-2025-toimitettavassa-
verotuksessa-noudatettavista-luontoisetujen-laskentaperusteista/  
 

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Sirpa Koskenlaine, puh. 0400 222 191 
 
Esittelijä Vt. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 
 
Tiedoksi Henkilökunta intranet 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
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