Kunnanjohtajan rekrytointi

Kunnanvaltuusto 21.02.2025 § 7

186/01.01.04/2024

Kunnanhallituksen esitys Valtuusto paattaa valita kunnanjohtajaksi haastatteluryhman esityksen

Paatos

Kasittely

Perustelut

mukaisesti Mikko Merikannon kokonaisarviointiin perustuen sopivimpana.

Valtuusto paatti valita kunnanjohtajaksi haastatteluryhman esityksen
mukaisesti Mikko Merikannon kokonaisarviointiin perustuen sopivimpana ja
kirjata virkamaaraykseen kuuden kuukauden koeajan.

Vt. kunnanjohtaja kavi lapi rekrytointiprosessin. Valtuusto on kokoontunut
iltakouluun 20.2.2025, jossa rekrytointiprosessin materiaalit kayty lapi.

Markku Kallio esitti, etta asia palautetaan valmisteluun.
Esitys raukesi kannattamattomana.

Markku Kallio esitti, ettd kunnanjohtajan paikkaa hakenut Laura Lakso
valitaan kunnanjohtajan varasijalle.
Pekka Nyman kannatti esitysta.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska kunnanhallituksen esityksessa ei ole
varasijaa, ja on tullut pohjaesityksesta poikennut esitys, danestetdan
valitaanko varasijaa.

Puheenjohtaja esitti aanestystavaksi nimenhuutodanestysta siten, etta
kunnanhallituksen esitys on JAA ja Markku Kallion esitys on ElI.

Suoritettiin nimenhuutodanestys.
Puheenjohtaja totesi danestyksen tuloksen:
Annettu yhteensa kymmenen (10) aanta

JAA kahdeksan (8) aanta, Arvola Pekka, Helistenkangas Mikael,
Kankaanranta Markku, Lakela Miska, Luoma-aho Anna-Kaisa, Luoma-aho
Tero, Nenonen Kati, Viitamaki Jouko

El kaksi (2) danta, Nyman Pekka, Kallio Markku

POISSA yksi (1)

Nain ollen Markku Kallion esitys Laura Laksosta varasijalle ei tule
valtuuston paatettavaksi.
Markku Kallio jattaa asiasta eridvan mielipiteen.

Pekka Nyman esitti, ettd kunnanjohtajan virka kirjataan kuuden kuukauden
koeaika.
Esitysta kannatettiin yksimielisesti.

Pykalan kasittelyn jalkeen pidettiin tauko 11:12-11:17.



Tiedoksi Hakijat

Muutoksenhaku Paatoksesta voi hakea muutosta kuntalain 135 §:n mukaisesti
kunnallisvalituksella hallinto-oikeudelta.

Kunnanhallitus 13.02.2025 § 40

Paatosesitys Annetaan kokouksessa.

Paatos Kunnanhallitus paatti
1) esittaa valtuustolle haastatteluryhman esityksen mukaisesti Mikko
Merikantoa kokonaisarviointiin perustuen sopivimpana.
2) allekirjoittaa pykalan kokouksessa.

Kasittely V1. kunnanjohtaja toi kokoukseen paatosesityksen, jossa kunnanhallitus
paattaa
1) esittaa valtuustolle kunnanjohtajaksi kokonaisarviointiin perustuen
ansioituneinta hakijaa.
2) allekirjoittaa pykalan kokouksessa.

Markku Kankaanranta esitti, ettd kunnanhallitus esittaa valtuustolle
haastatteluryhman esityksen mukaisesti Mikko Merikantoa
kokonaisarvioon perustuen sopivimpana. Esitysta kannatetttiin

yksimielisesti.

Perustelut
Haastatteluryhma piti haastattelut 28.01.2025, kunnanhallituksen
valitsemille toisen kierroksen haastateltaville: Arjanne, Merikanto, Stoor.
Haastattelutydryhman tydskentelysta laadittiin muistio, josta ilmenee
haastatteluiden kulku seka haastattelutilaisuuteen osallistuneet.

Valmistelija Hallintosihteeri Pia-Marja Kunnari 040 627 6648

Esittelija Vt. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 040 725 2991

Tiedoksi Valtuuston esityslistalle 21.2.2025

Muutoksenhaku Paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, koska paatds koskee

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja taytantéénpanoa.

Kunnanhallitus 16.01.2025 § 9

Paatdsesitys Kunnanhallitus paattaa:
1) valita toisen kierroksen haastateltavat
2) toisen kierroksen haastattelutyéryhman jaseniksi kunnanhallituksen ja
valtuuston jasenet
3) haastatteluajankohdan

Paatos Kunnanhallitus paatti



Kasittely

Perustelut

Valmistelija
Esittelija
Tiedoksi

Muutoksenhaku

1) valita toisen kierroksen haastateltaviksi Mikko Merikannon, Jussi Stoorin
ja Taina Arjanteen

2) toisen kierroksen haastattelutydryhman jaseniksi kunnanhallituksen ja
valtuuston jasenet

3) haastatteluajankohdaksi 28.1.2025

Vt. kunnanjohtaja kavi lapi ensimmaisen haastattelukierroksen
yhteenvedon. Markku Kankaanranta esitti, etta haastatteluryhman muistion
perusteella jatkohaastatteluun valitaan Merikanto, Stoor ja Arjanne.
Esitysta kannatettiin yksimielisesti.

Markku Kankaanranta esitti, etta toisen kierroksen haastattelut
jarjestettaisiin ensin yksildhaastatteluina ja sen jalkeen
yhteishaastatteluna. Esitysta kannatettiin yksimielisesti.

4.12.2024 kunnanhallituksen § 461 paatoksen mukaisesti ennakkotehtava
on toimitettu valikoiduille kuudelle hakijalle. Kaikki kuusi palauttivat
ennakkotehtdvan maaraaikaan mennessa. 7.1.2025 jarjestettiin lyhyet
teams haastattelut. Haastattelutydéryhman tydskentelystd on muistio, josta
iimenee haastatteluiden kulku seka haastatteluun osallistuneet.

Vt. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 040 725 2991
Vt. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen
Haastateltavat

Paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, koska paatds koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja taytantéénpanoa.

Kunnanhallitus 04.12.2024 § 461

Paatdsesitys

Paatos

Kasittely

Paatdsesitys tuodaan kokoukseen.

Kunnanhallitus paatti:

1) Toimittaa seuraaville henkilGille ennakkotehtavan: Eeva-Maria Maijala,
Jussi Stoor, Taina Arjanne, Jorma Axelsson, Annala Marika, Merikanto
Mikko.

2) haastattelutydryhman kokoonpanon ensimmaisen haastattelukierroksen
lyhyeen teams haastatteluun kunnanhallituksen jasenet ja valtuuston
puheenjohtajiston.

3) haastatteluajankohdaksi 7.1.2025

4) valtuuttaa kunnanjohtajan valmistelemaan haastateltaville
ennakkotehtavan.

Vt. kunnanjohtaja selosti asiaa.

Ensimmaisella hakukierroksella kuntaan saapui 20 hakemusta.

Yksi hakija on vetanyt hakemuksensa pois.

Toisella hakukierroksella kuntaan saapui 12 hakemusta.

Yhteensa 31 hakemusta. Hakemuksista 13 ei tayta kelpoisuusehtoja.

V1. kunnanjohtaja toi kokoukseen seuraavan paatdsesityksen:
Kunnanhallitus paattaa



Perustelut

Valmistelija
Esittelija
Tiedoksi

Muutoksenhaku

1) Toimittaa seuraaville henkildille ennakkotehtavan: Eeva-Maria Maijala,
Jussi Stoor, Taina Arjanne, Jorma Axelsson, Annala Marika, Merikanto
Mikko.

2) haastattelutyéryhman kokoonpanon ensimmaisen haastattelukierroksen
lyhyeen teams haastatteluun.

3) haastatteluajankohdan

4) valtuuttaa kunnanjohtajan valmistelemaan haastateltaville
ennakkotehtavan.

Toisen hakukierroksen hakuaika paattyy 1.12.2024.

Kunnanhallitukselle toimitetaan hakuajan paattymisen jalkeen 2.12.2024
yhteenveto hakijoista.

Vt. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 040 725 2991

Vt. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen

Paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, koska paatds koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja taytantéénpanoa.

Kunnanhallitus 07.11.2024 § 427

Paatosesitys

Paatos
Kasittely

Perustelut

Valmistelija
Esittelija
Tiedoksi

Muutoksenhaku

Kunnanhallitus paattaa jatkaa hakuaikaa 11.11-1.12.2024. Aikaisemmin
hakemuksen jattaneet otetaan huomioon rekrytoinnissa.

Paatosesitys hyvaksyttiin.

Vt. kunnanjohtaja esitteli yhteenvedon hakijoista.

Kunnanjohtajan hakuaika on paattynyt 27.10.2024. Hakemuksia saapui 20
maaraaikaan mennessa. Ylemman korkeakoulututkinnon omaavia hakijoita
oli 13. Hakijoiden kelpoisuusehtojen tayttymista tarkastellaan rekrytoinnin
edetessa. Varmuudella kelpoisuusehdot tayttavia hakijoita on vain
muutama, joten hakuaikaa on perusteltua jatkaa.

V1. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 040 725 2991

Vt. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen

Hakijat

Paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, koska paatos koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja taytantéénpanoa.

Kunnanhallitus 26.09.2024 § 379



Paatosesitys

Paatos

Kasittely

Perustelut

Valmistelija

Esittelija

Kunnanhallitus paattaa

1) hyvaksya kunnanjohtajan viran hakuilmoituksen liitteen mukaisena

2) julistaa kunnanjohtajan toistaiseksi voimassa olevan viran avoimeen
hakuun. Hakuaika 30.9.-27.10.2024. Virantoimitus alkaa 2.1.2025 tai
sopimuksen mukaisesti.

3) hakuilmoituksen julkaisemisessa voidaan kayttaa kuntarekrytointi
palvelun lisdksi muita digitaalisia seka printtimedian julkaisuja ja sosiaalista
mediaa.

Kunnanhallitus paatti

1) hyvaksya liitteen mukaisen kunnanjohtajan viran hakuilmoituksen johon
on tehty Kankaanrannan ja vt. kunnajohtajan esittamat muutokset.

2) julistaa kunnanjohtajan toistaiseksi voimassa olevan viran avoimeen
hakuun. Hakuaika 30.9.-27.10.2024. Virantoimitus alkaa 2.1.2025 tai
sopimuksen mukaisesti.

3) hakuilmoituksen julkaisemisessa voidaan kayttaa kuntarekrytointi
palvelun lisdksi muita digitaalisia seka printtimedian julkaisuja ja sosiaalista
mediaa.

V1. kunnanjohtaja esitti muutoksen, etta esityslistan hakuilmoituksesta
kohta " Tehtdvdn menestyksellinen hoitaminen edellyttaa pienen kunnan
erityispiirteiden tuntemusta ja kunnan arvojen ja tavoitteiden esimerkillista
toteuttamista ty6ssé sekéa joustavuutta tybtehtévisséa ja tybajoissa.”
muutetaan muotoon "Arvostamme pienen kunnan erityispiirteiden
tuntemusta ja kunnan arvojen ja tavoitteiden esimerkillista toteuttamista
tybssé seké joustavuutta tybtehtévissé ja tybajoissa.”

Pdytakirjaan liitetddn lopullinen hakuilmoitus

Markku Kankaanranta esitti, ettd hakuilmoituksesta poistetaan kohta "toimii
hallintopalveluiden toimialajohtajana”. Esitysta kannatettiin yksimielisesti.

Kunnanvaltuusto on paattanyt viran kelpoisuusehdot 20.9.2024
kokouksessaan seuraavalla tavalla

- Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

- kokemus strategisesta johtamisesta

- hyvat viestinta- ja vuorovaikutustaidot

Kuntalain 38 §:n mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena
kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kunnan
hallintosdannoén § 15 mukaisesti kunnanjohtaja johtaa ja kehittaa kunnan
toimintaa kunnanhallituksen alaisuudessa. Hallintosadannon § 24 on
maaritelty kunnanjohtajan tehtavat ja toimivalta mm. seuraavalla tavalla
Kunnanjohtaja toimii konsernijohtajana, kunnanhallituksen esittelijana ja
hallintopalveluiden toimialajohtajana. Kunnanjohtajalla on vastuu
kunnanhallituksen asioiden valmistelusta ja toimeenpanosta.

Voimassa olevan hallintosaannnon 40 § mukaisesti:

Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta
paéttavéa viranomainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta péaéttava
viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuhteen julistaa kuitenkin
haettavaksi kunnanhallitus.

Esityslistan liitteena on hakuilmoitus ja alustava aikataulusuunnitelma,
jonka kunnanhallitus on merkinnyt tiedoksi 12.09.2024 § 331

Vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 040 725 2991

Vs. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen



Tiedoksi

Muutoksenhaku Paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, koska paatos koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja taytantéénpanoa.



