Tyopaja Sykkeen toiminnan muutokset ja niiden vaikutus tyépajaohjaan tyohon

Kunnanhallitus 22.05.2025 § 166
1/00.01.00/2025

Paatdsesitys Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi tydpajaohjaajan kanssa kaydyt
muutosneuvottelut ja muutosneuvottelujen tuloksena syntyneen
sopimuksen.

Paatods Paatdsesitys hyvaksyttiin

Kasittely Hyvinvointijohtaja selosti asiaa keskeytetyn kokouksen aikana.

Perustelut

Kunnanhallituksen 16.1.2025 § 13 paatdksen mukaisesti on kayty YT-lain
maaraamat muutosneuvottelut tydpajaohjaajan tyétehtavan muutoksesta.

KVTESin mukaisesti on selkeasta tyttehtavan muutoksesta kaytava YT-
lain mukaiset muutosneuvottelut tydntekijan ja tydnantajan kanssa.
Muutosneuvotteluissa haetaan yhdessa erilaisia mahdolllisuuksia tyon
jatkumiselle ja uudelle tehtavan kuvalle. Muutosneuvotteluiden paatyttya
tydnantaja ilmoittaa tydntekijalle muutosneuvotteluiden tuloksena
syntyneen paatdksen.

Muutosneuvottelut on kayty YT-lain mukaisesti ja niiden paatdksena on
tyéntekijan ja tydnantajan valilla sovittu seuraavasti:

1.Tybsuhde jatkuu oppisopimustydsuhteena, jonka aikana tyéntekija
suorittaa Luonto- ja ymparistdalan perustutkinnon. Tyésuhde muuttuu
toistaiseksi voimassa olevaksi ulkoilualueen hoitajan tydsuhteeksi
oppisopimuskoulutuksen suorittamisen jalkeen.

2.Palkkaus on TS.n palkkaryman 5 01 04 01 8 mukainen ja ensimmaisen
vuoden -10 % tehtdvakohtaisesta palkasta, jonka vaativuus maaritellaan
mydhemmin.

3.Tybpajaohjaan nimike muutuu ulkoilualueiden hoitajan nimikkeeksi.

4. Esimies vaihtuu elinvoimajohtajasta tekniseksi johtajaksi, koska uusi
tehtava on teknisissa palveluissa.

5.Muutos astuu voimaan 1.6.2025.

Pelkosenniemen YT-ty6ryhma on kasitellyt asian kokkouksessaan

13.5.2025.
Valmistelija V1. hyvinvointijohtaja Sirpa Koskenlaine, puh. 0400 222 191
Esittelija Vt. kunnanjohtaja Mikko Merikanto
Tiedoksi TyOpajaohjaaja

Tyésuojeluvaltuutettu

Muutoksenhaku Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdédnpanoa, ei
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

Kunnanhallitus 16.01.2025 § 13



Paatdsesitys Kunnanhallitus paattaa, etta
1) aloittaa YT-lain mukaiset muutosneuvottelut tydpajaohjaajan kanssa
2) nimeda muutosneuvottelutyéryhmaan tyénantajan edustajiksi teknisen
johtajan, elinvoimajohtajan seka kunnanhallituksen nimeamat YT-ryhman
jasenet Markku Kankaanrannan ja Tero Luoma-ahon
3) nimeaa muutosneuvottelutydéryhmaan tyéntekijan tueksi
tydsuojeluvaltuutettu Janne Juuson
4) nimeaa koollekutsujaksi elinvoimajohtajan.

Paatos Paatosesitys hyvaksyttiin.

Kasittely Hyvinvointijohtaja Sirpa Koskenlaine selosti asiaa keskeytetyn kokouksen
aikana.

Perustelut

Pelkosenniemen kunnassa toimii tydpaja Syke, jonka toimintaan kuuluvat
tyépaja ja kirpputori. Kirpputori on vakiinnuttanut toimintansa ja tarjoaa
tyota yhdelle vakinaiselle osa-aikatyontekijalle. TyOpaja Sykkeen toiminnan
avulla on annettu mahdollisuus kuntouttavaan ty6toimintaan seka autettu
kunnassa vaikeasti tyollistyvia tyollistymaan. Tyopaja on tuottanut erilaisia
tukipalveluita niin yksityislle kuntalaisille kuin kunnan teknisille palveluille.
Tybpajalla tydskentelee vakituinen tydpajaohjaaja.

Vastuu kuntouttavasta tyétoiminnasta siirtyi vuoden 2023 alusta Lapin
hyvinvointialueelle, jonka jalkeen kuntouttavassa ty6toiminnassa tydpajalla
ei ole ollut yhtdan henkil6a. Tydllistamistuessa vuonna 2024 tapahtuneen
muutoksen mydéta viimeinen kunnassa tyodllistamistuella tydskenteleva
henkild lopettaa tyonsa 31.3.2025 tydpajalla.

Tyo6pajan toiminnan muutoksesta johtuen on tydpajaohjaajan kanssa
keskuteltu tarpeesta miettia hanen tyotehtdvaansa uudestaan.

KVTESin mukaisesti on selkeasta tydtehtavan muutoksesta kaytava YT-
lain mukaiset muutosneuvottelut tydntekijan ja tydnantajan kanssa.
Muutosneuvotteluissa haetaan yhdessa erilaisia mahdolllisuuksia tydn
jatkumiselle ja uudelle tehtavan kuvalle. Muutosneuvotteluiden paatyttya
tyonantaja ilmoittaa tyontekijalle muutosneuvotteluiden tuloksena
syntyneen paatdksen.

Valmistelija Vs. elinvoimajohtaja Sirpa Koskenlaine 0400 222 191
Esittelija Vt. kunnanjohtaja Lauri Lehtinen 040 725 2991
Tiedoksi TyOpajaohjaaja

Tyo6suojeluvaltuutettu

Muutoksenhaku Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei
saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



