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Paatdsesitys Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kiinteistdnhoitajien kanssa kaydyn
muutosneuvottelun ja muutosneuvottelun tuloksena syntyneen
sopimuksen.

Paatos Paatosesitys hyvaksyttiin

Kasittely Hyvinvointijohtaja selosti asiaa keskeytetyn kokouksen aikana

Perustelut

Kiinteistonhoitajat ovat olleet KVTESn liite 8 Muiden alojen perustehtavat
(08PERO070) kohdassa, mutta kunnassa on haluttu siirtda kaikki teknisten
palveluiden tydsuhteet TSn alaisuuteen, poislukien laitoshuoltajat.
Teknisten palveluiden muut tydsuhteet ovat siirretty TSn alaisuuteen
uusien rekrytointien yhteydessa ja nykyisin vain kiinteistonhuoltajat eivat
ole TSn alaisuudessa.

KVTESin mukaisesti on tydsopimusehdon muutoksesta kaytava YT-lain
mukaiset muutosneuvottelut tydntekijdiden ja tydnantajan kanssa.
Muutosneuvotteluissa haetaan yhdessa ratkaisua ja neuvotteluiden
paatyttya tydnantaja ilmoittaa tydntekijdille muutosneuvotteluiden
tuloksena syntyneen paatdksen.

Muutosneuvottelut on kayty YT-lain mukaisesti ja niiden paatdksena on
tydntekijdiden ja tydnantajan valilla sovittu sopimuksella seuraavasti:

1. TyOntekijoiden palkkaryhma maaraytyy 1.6.2025 alkaen TS.n
mukaisesti.

2. Uusi palkkaryhma on 5 01 04 01 8

3. Palkka ja palkkaan liittyvat etuudet sailyvat ennallaan

4. Sopimus on allekirjoitettu 6.5.2025 tyéntekijdéiden, JHLn
paaluottamusmiehen ja tydnantajan edustajan kanssa

Pelkosenniemen YT-tyoryhma on kasitellyt asian kokouksessaan

13.5.2025.
Valmistelija Vt. hyvinvointijohtaja Sirpa Koskenlaine, puh. 0400 222 191
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Tiedoksi
Muutoksenhaku Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



