
   

 
Pelkosenniemen kunta 
Sodankyläntie 2 kirjaamo@pelkosenniemi.fi  
98500 Pelkosenniemi pelkosenniemi.fi 

 
 
Paikallinen sopimus Pelkosenniemen kunnan henkilökunnan 
ylimääräisen työvuoron korvaamisesta 1.1.2026- 
 
 
Sopimus korvaa 3.12.2018 allekirjoitetun paikallisen sopimuksen 
 
 
KVTES III-luku 22 § Hälytysraha 
Työhön saapumisesta aiheutuvasta häiriöstä maksetaan 7,61 euron hälytysraha, mikäli 
viranhaltija/työntekijä kutsutaan (hälytetään) työnantajan toimesta työhön vapaa-aikanaan 
hänen poistuttuaan työpaikalta ilman, että hänet on määrätty olemaan varalla tai että 
hänelle on etukäteen ilmoitettu tällaisesta työstä. Kutsun pitää edellyttää enintään viiden 
tunnin kuluessa tapahtuvaa työhön saapumista. Mikäli työhön kutsu tapahtuu enintään 
tuntia ennen työvuoroluettelon mukaista työhön saapumista, hälytysrahaa ei makseta. 
Viranhaltijalle/ työntekijälle maksetaan vähimmäiskorvaus hälytysluonteisen työn 
edellyttämistä matkakuluista. 
 
 
Paikallisesti sovitaan, että kunnan henkilökunnalle maksettavan korvausta 
 

1. Työntekijälle/viranhaltijalle maksetaan 50 € haittakorvaus työvuorolistaan 
suunniteltujen työvuorojen lisäksi tehdystä äkillisestä tarpeesta johtuvasta 
ylimääräisestä työvuorosta (tarve ilmennyt 24 tunnin sisällä), joka on vähintään 4 
tunnin mittainen.  
• Korvaus maksetaan ”tuplavuorosta” tai kun työntekijä hälytetään vapaapäivänä 

töihin.  
• Työaikakirjanpitoon kirjataan hälyttäjä, hälytysaika ja peruste hälytykselle. 

 
2. Työntekijälle/viranhaltijalle maksetaan 70 € haittakorvaus työvuorolistaan 

suunniteltujen työvuorojen lisäksi tehdystä työstä tai vapaapäivältä työhön 
kutsutusta työstä äkillisestä tarpeesta johtuvasta ylimääräisestä työvuorosta (tarve 
on ilmennyt 24 tunnin sisällä), joka vähintään 4 tunnin mittainen. 
• jouluaattona, joulupäivänä, tapaninpäivänä, pitkänäperjantaina, 

pääsiäislauantaina, pääsiäissunnuntaina, toisena pääsiäispäivänä, 
juhannusaattona ja juhannuspäivänä 

• Työaikakirjanpitoon kirjataan hälyttäjä, hälytysaika ja peruste hälytykselle. 
 

3. Mikäli työntekijä/viranhaltija hälytetään työnantajan toimesta työhön vapaa-
aikanaan hänen jo poistuttua työpaikalta ilman, että hänet on määrätty varallaoloon 
tai hänelle on etukäteen ilmoitettu tällaisesta työstä. Kutsun pitää edellyttää 
enintään 5 tunnin kuluessa tapahtuvaa työhön saapumista ja kestää alle 4 tuntia. 
Mikäli työhön kutsu tapahtuu enintään tuntia ennen ennalta suunnitellun työvuoron 
alkamista ei hälytysrahaa makseta. 

• Työhön saapumisesta aiheutuneesta häiriöstä maksetaan 15 € hälytysraha 
arkisin 
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• Työhön saapumisesta aiheutuneesta häiriöstä maksetaan 30 € hälytysraha 
viikonloppuisin, jouluaattona, joulupäivänä, tapaninpäivänä, 
pitkänäperjantaina, pääsiäislauantaina, pääsiäissunnuntaina, toisena 
pääsiäispäivänä, juhannusaattona ja juhannuspäivänä 

 
4. Ylimääräisestä työvuorosta johtuvat ylityöt maksetaan pääsääntöisesti 

rahakorvauksena KVTES:in mukaisesti. Työntekijä ja esihenkilö voivat sopia ylityön 
korvaamisesta myös aikana, jos se on mahdollista. 
 

5. Ylimääräisen työvuorojen teettämisessä tulee noudattaa työaikalain 19 §:n mukaisia 
ylityön enimmäisrajoja ja KVTES:n mukaisia säännöksiä lepoajoista. 
 

6. Työntekijälle/viranhaltijalle maksetaan joko haittakorvaus 50 € / 70 € tai hälytysraha 
15 € / 30 € riippuen lisätyön työajan pituudesta alle 4 tuntia vai yli 4 tuntia 

 


