
TYÖTERVEYSHUOLLON YKSIKKÖHINTAKORI
Tarjoaja täyttää vaaleanvihreät hintasolut. Kokonaishinta lasketaan automaattisesti. Tarjoaja vakuuttaa, että tarjous on sitovana voimassa 31.3.2027 saakka. Työpaikkaselvitysten,
työpaikkakäyntien ja työkykyneuvottelujen hinnat lasketaan yksikköhintakorin perusteella niihin osallistuvien ammattiryhmien mukaisesti. KL2-vastaanottojen yksikköhinnat sisältävät
vastaanoton yhteydessä tehtävät tavanomaiset yleislääkäritasoiset pientoimenpiteet sekä niissä käytettävät tavanomaiset tarvikkeet. Näistä ei veloiteta erillistä toimenpide-, väline- tai
tarvikemaksua.

Yksikköhinta / palvelu (painoarvo 70 %)

Vastaanottopalvelut (tuntihintaa sovelletaan suorassa suhteessa eri vastaanottoaikojen pituuksiin)

KL1 Työterveyshoitaja 60 min

KL1 Työterveyslääkäri 60 min

KL2 Työterveys- tai sairaanhoitaja 60 min

KL2 Työterveys- tai yleislääkäri 60 min

KL1 Työfysioterapeutti 60 min

KL1 Työterveyspsykologi 60 min

Lausunnot

B-lausunto tavallinen (kpl)

B-lausunto laaja (kpl)

Erittäin laaja B-lausunto, tuntihinta

Reseptin uusiminen

Reseptin uusiminen, ilman vastaanottoaikaa
Laboratoriotutkimukset Laboratoriotutkimusten yksikköhintojen tulee sisältää kaikki tutkimuksen toteuttamisesta aiheutuvat kustannukset, mukaan lukien näytteenotto, näytteen käsittely,
analyysi ja tuloksen toimittaminen. Näytteenotosta, käsittelystä tai muusta tutkimukseen liittyvästä työstä ei saa veloittaa erillistä maksua.
S-cRP

S-ALAT

S-Ferrit

B-HbA1c

S-TSH

Fp-Gluk

S-GT

fS-Lipidit

S-AFOS

Radiologiset tutkimukset

NH3DA, jalkaterien röntgen

NH3BA, jalkaterän tai varpaiden röntgen

NG1AA, polven röntgen

GD1AA, keuhkon perusmuotoinen röntgen



ND1AA, ranteen röntgen

NB1BA, olkanivelen röntgen

ND2AA, käden tai sormien röntgen

Yleismaksut

Työntekijäkohtainen yleis- ja palvelumaksu, euroa/työntekijä/vuosi

Kantamaksut, per käynti

YHTEENSÄ

Määrät ovat vertailumääriä perustuen vuoden 2025 tilastoon, eivätkä ne sellaisenaan muodosta määräostovelvoitetta.

TYÖTERVEYSHUOLLON LAATUKRITEERIT
Tarjoaja täyttää vaaleanvihreät solut merkkaamalla 'X'. Tarjoaja merkitsee kustakin seitsemästä laatukriteeristä täsmälleen yhden vaihtoehdon. Usean vaihtoehdon merkitseminen tai valinnan
puuttuminen johtaa kyseisen kriteerin nollaan pisteeseen. Painoarvo 30 %. Laatupisteissä tarkoitettu vastaanottopäivä tarkoittaa vastaanottoa, joka on käytettävissä kello 8–16. Vastaanottoa
tuottaa työterveyshoitaja ja työterveyslääkäri.

Lähipalvelujen saavutettavuus (enintään 8 pistettä)

Lähivastaanotto Pelkosenniemen kunnan alueella vähintään kolmena päivänä viikossa

Lähivastaanotto Pelkosenniemen kunnan alueella vähintään kahtena arkipäivänä viikossa

Lähivastaanotto Sodankylässä tai Kemijärvellä vähintään kolmena arkipäivänä viikossa

Lähivastaanotto Sodankylässä tai Kemijärvellä vähintään kahtena arkipäivänä viikossa

Vain vähimmäisvaatimuksen täyttävä palvelu Pelkosenniemellä, Kemijärvellä tai Sodankylässä

Työterveyshoitajan ensimmäinen hoidon tarpeen mukainen lähi- tai etävastaanotto (enintään 5 pistettä)

Viimeistään yhden arkipäivän kuluessa

Viimeistään kahden arkipäivän kuluessa

Viimeistään kolmen arkipäivän kuluessa

Vähimmäisvaatimuksen mukaisesti viiden arkipäivän kuluessa

Työterveyslääkärin ensimmäinen hoidon tarpeen mukainen lähi- tai etävastaanotto (enintään 7 pistettä)

Viimeistään kolmen arkipäivän kuluessa

Viimeistään viiden arkipäivän kuluessa

Viimeistään seitsemän arkipäivän kuluessa

Vähimmäisvaatimuksen mukaisesti kymmenen arkipäivän kuluessa

Työfysioterapeutin suoravastaanotto (enintään 3 pistettä)



Vastaanotolle pääsy viimeistään kolmen arkipäivän kuluessa

Vastaanotolle pääsy viimeistään viiden arkipäivän kuluessa

Vastaanotolle pääsy viimeistään seitsemän arkipäivän kuluessa

Vähimmäisvaatimuksen mukaisesti kymmenen arkipäivän kuluessa

Työterveyspsykologin etä- tai lähivastaanotto (enintään 3 pistettä)

Viimeistään kolmen arkipäivän kuluessa

Viimeistään viiden arkipäivän kuluessa

Viimeistään seitsemän arkipäivän kuluessa

Vähimmäisvaatimuksen mukaisesti kymmenen arkipäivän kuluessa

Työkykyneuvottelujen järjestäminen (enintään 2 pistettä)

Viimeistään viiden arkipäivän kuluessa

Viimeistään kymmenen arkipäivän kuluessa

Vähimmäisvaatimuksen mukaisesti viidentoista arkipäivän kuluessa

Työterveystiimin jatkuvuus (enintään 2 pistettä)
Ennakoitavissa olevassa henkilövaihdoksessa korvaava henkilö nimetään ja perehdytetään ennen vaihtumista.
Äkillisessä poissaolossa palvelu järjestetään viipymättä nimetyn tai vastaavan pätevyyden täyttävän varahenkilön
avulla.
Tarjoaja sitoutuu ilmoittamaan henkilövaihdoksista, mutta ei sitoudu ennakkoperehdytykseen

Vain vähimmäisvaatimuksen mukainen tiimin nimeäminen



TYÖTERVEYSHUOLLON YKSIKKÖHINTAKORI
Tarjoaja täyttää vaaleanvihreät hintasolut. Kokonaishinta lasketaan automaattisesti. Tarjoaja vakuuttaa, että tarjous on sitovana voimassa 31.3.2027 saakka. Työpaikkaselvitysten,
työpaikkakäyntien ja työkykyneuvottelujen hinnat lasketaan yksikköhintakorin perusteella niihin osallistuvien ammattiryhmien mukaisesti. KL2-vastaanottojen yksikköhinnat sisältävät
vastaanoton yhteydessä tehtävät tavanomaiset yleislääkäritasoiset pientoimenpiteet sekä niissä käytettävät tavanomaiset tarvikkeet. Näistä ei veloiteta erillistä toimenpide-, väline- tai
tarvikemaksua.

Vastaanottopalvelut (tuntihintaa sovelletaan suorassa suhteessa eri vastaanottoaikojen pituuksiin)

Lausunnot

Reseptin uusiminen

Laboratoriotutkimukset Laboratoriotutkimusten yksikköhintojen tulee sisältää kaikki tutkimuksen toteuttamisesta aiheutuvat kustannukset, mukaan lukien näytteenotto, näytteen käsittely,
analyysi ja tuloksen toimittaminen. Näytteenotosta, käsittelystä tai muusta tutkimukseen liittyvästä työstä ei saa veloittaa erillistä maksua.

Radiologiset tutkimukset

Hinta, alv 0 % Määrä Kokonaishinta

40 0,00 €

115 0,00 €

8 0,00 €

20 0,00 €

20 0,00 €

10 0,00 €

5 0,00 €

5 0,00 €

5 0,00 €

55 0,00 €

3 0,00 €

5 0,00 €

4 0,00 €

4 0,00 €

4 0,00 €

2 0,00 €

2 0,00 €

5 0,00 €

2 0,00 €

1 0,00 €

1 0,00 €

1 0,00 €

1 0,00 €



Yleismaksut

YHTEENSÄ

Määrät ovat vertailumääriä perustuen vuoden 2025 tilastoon, eivätkä ne sellaisenaan muodosta määräostovelvoitetta.

TYÖTERVEYSHUOLLON LAATUKRITEERIT
Tarjoaja täyttää vaaleanvihreät solut merkkaamalla 'X'. Tarjoaja merkitsee kustakin seitsemästä laatukriteeristä täsmälleen yhden vaihtoehdon. Usean vaihtoehdon merkitseminen tai valinnan
puuttuminen johtaa kyseisen kriteerin nollaan pisteeseen. Painoarvo 30 %. Laatupisteissä tarkoitettu vastaanottopäivä tarkoittaa vastaanottoa, joka on käytettävissä kello 8–16. Vastaanottoa
tuottaa työterveyshoitaja ja työterveyslääkäri.

Lähipalvelujen saavutettavuus (enintään 8 pistettä)

Työterveyshoitajan ensimmäinen hoidon tarpeen mukainen lähi- tai etävastaanotto (enintään 5 pistettä)

Työterveyslääkärin ensimmäinen hoidon tarpeen mukainen lähi- tai etävastaanotto (enintään 7 pistettä)

Työfysioterapeutin suoravastaanotto (enintään 3 pistettä)

1 0,00 €

1 0,00 €

1 0,00 €

60 0,00 €

270 0,00 €

0,00 €
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0



Työterveyspsykologin etä- tai lähivastaanotto (enintään 3 pistettä)

Työkykyneuvottelujen järjestäminen (enintään 2 pistettä)

Työterveystiimin jatkuvuus (enintään 2 pistettä)

3

2

1

0

3

2

1

0

2

1

0

2

1

0


