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Kunnanhallitus § 324 26.10.2026 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 324    
      
 
 
Päätösesitys Todetaan läsnäolijat, mahdolliset esteellisyydet sekä kokouksen laillisuus 

ja päätösvaltaisuus. 
 
Päätös Läsnä kuusi (6) jäsentä. Todettiin esteellisyydet. Todettiin kokous lailliseksi 

ja päätösvaltaiseksi.   
 
Käsittely Todetiin seuraavat esteellisyydet: 

Pöytäkirjanpitäjä Lauri Lehtikero § 333 (osallisuusjäävi, hallintolaki 28.1 § 
1) 

 
Perustelut 

Pelkosenniemen kunnan voimassa olevan hallintosäännön § 124 mukaan 
toimielin voi käsitellä asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen 
osallistujat ovat läsnä kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan 
käyttää sähköistä asiahallinta- tai äänestysjärjestelmää. Toimielin voi pitää 
kokouksensa sähköisessä toimintaympäristössä, jolloin kokoukseen 
osallistutaan videoneuvottelua tai muuta soveltuvaa teknistä 
tiedonvälitystapaa käyttäen. Toimielimen kokous voi olla joko varsinainen 
kokous, sähköinen kokous tai hybridikokous.  
 
Hallintosäännön § 128 mukaan esityslista, joka sisältää selostuksen 
käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään 
kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. Jos 
esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa 
pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai 
-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Hallintosäännön § 129 mukaisesti kokouskutsu, esityslista, liitteet ja 
oheismateriaali voidaan lähettää sähköisesti. 
 
Toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saa-
puvilla (Kuntalaki 103 §). 

 
Esittelijä    
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 325 26.10.2026 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 325    
      
 
Päätösesitys Toimielin valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka tarvittaessa toimivat 

ääntenlaskijoina, ja päättää pöytäkirjan tarkastuksen ajankohdan. 
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tarja Kallio ja Vilma Ohrankämmen.  
 
Käsittely Marko Poikela esitti pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Tarja Kalliota ja Vilma 

Ohrankämmentä. 
 
Perustelut 

Pelkosenniemen kunnan voimassa olevan hallintosäännön 148 §:n 
mukaan pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen 
puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä 
kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan puheenjohtajan näkemyksen 
mukaan. 
 

Esittelijä    
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 326 26.10.2026 
 

 

 
Asialistan ja kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 326    
      
 
Päätösesitys Toimielin hyväksyy asialistan kokouksen työjärjestykseksi ja mahdolliset 

lisäasiat. 
 
Päätös Toimielin hyväksyi asialistan kokouksen työjärjestykseksi niin, että § 329 

vedettiin asialistalta pois.   
 
Käsittely Kunnanjohtaja esitti, että § 329 vedetään pois asialistalta 

keskeneräisyyden vuoksi. Esitys hyväksyttiin. 
Ei lisäasioita. 

 
Perustelut 

Pelkosenniemen kunnan hallintosäännön mukaan § 128 kokouksen 
esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
päätöksiksi mahdollisine liitteineen, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, 
jolleivat erityiset syyt ole esteenä.  
 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin 
toisin päätä.  
 
Hallintosäännön § 139 mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta taikka 
jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistöpäätöksellä 
käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. 

 
Esittelijä    
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 327 26.10.2026 
 

 

 
Ajankohtaiskatsaus 
  
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 327    
      
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi ajankohtaiskatsauksen 
   
Päätös Kunnanhallitus merkitsi tiedoksi ajankohtaiskatsauksen sekä 

nuorisovaltuuston tuoman vetoomuksen 
 
Käsittely Kunnanhallituksen ajankohtaiskatsaus sisälsi seuraavia asioita: 

- Allekirjoituskäytäntö 
- Omatoimisen varautumisen päivä ja peijaiset 
- Äitienpäivän kunniamerkkiesitykset 
- Ateriapalveluiden kilpailutuksen ajankohtaistilanne 
- Northern star harjoitus 
- Työehtosopimusten kehittämis- ja ohjelmaerien neuvotteluiden 

ajankohtaistilanne 
- Itä-Lapin seutuseminaari 
- 16.11.2026 klo 16:00 kyliltä kuuluu ilta. 
- Vaasan hallinto-oikeuden ennakkoilmoitus saapuvasta päätöksestä

  
Kokous keskeytettiin 16:02-16:36 nuorisovaltuuston saapuimsen vuoksi. 
Nuorisovaltuusto saapui kokoukseen keskustelemaan kunnanhallituksen 
kanssa ja toi tietoa nuoria koskevista ajankohtaisista kehittettävistä 
asioista.  
Nuorisovaltuusto jätti kunnanhallitukselle vetoomuksen: Pelkosenniemen 
nuorisovaltuusto ehdottaa, että Pelkosenniemen kunta alkaa liputtamaan 
seksuaali- ja sukupuolivähemmistöjen oikeuksien puolesta toimivan pride-
yhteisön sateenkaarilipulla.  
Vetoomus kokonaisuudessaan liitetään pöytäkirjan liitteeksi. 
 
Kunnanhallitus piti kokoustauon 16:36-16:46.  
 
Kokous keskeytettiin viranhaltijoiden selostusten ajaksi 16:46-17:02 
 
Tekninen johtaja poistui kokouksesta 17:02 
Elinvoimajohtaja poistui kokouksesta 17:02 

 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
Liitteet 

Liite 1 Nuorisovaltuuston vetoomus Pelkosenniemen pride-liputus 
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Kunnanhallitus § 311 12.10.2026 
Kunnanhallitus § 328 26.10.2026 
 

 

 
Lausunto asiassa LVV-U/51479/2026 Veden ottaminen Pyhäjärvestä Pyhätunturin rinteiden ja 
latujen lumetusta varten 
 
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 328    
152/10.03.02.00/2026    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää: 

1) antaa asiassa liitteen mukaisen lausunnon. 
2) allekirjoittaa pykälän kokouksessa. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Käsittely Tekninen johtaja selosti asiaa keskeytetyn kokouksen aikana. 
 
Perustelut 

Lupa- ja valvontavirasto on pyytänyt lausuntoa asiassa LVV-U/51479/2026 
Veden ottaminen Pyhäjärvestä Pyhätunturin rinteiden ja latujen lumetusta 
varten. Lausunto on pyydetty toimittamaan 8.10.2026 mennessä 
Ympäristöasioiden sähköisen tietopalvelun kautta. Lausunnon antamiseen 
on pyydetty lisäaikaa 27.10.2026 saakka. Asiaan liittyvät asiakirjat ovat 
nähtävillä Ympäristöasioiden tietopalvelussa osoitteessa 
https://ytietopalvelu.lvv.fi/fi-FI/asia/3363230.  
 
Pyhätunturi Oy on hakenut vedenottolupaa Pelkosenniemen Pyhäjärvestä 
vuosittaiselle enintään 360 000 m3 vedenotolle 1.10.-31.5. välisenä aikana 
Pyhätunturin rinteiden ja latujen lumetusta varten. Voimassa olevalla 
Pohjois-Suomen vesioikeuden lupapäätöksellä nro 65/97/1 on myönnetty 
vuosittainen enintään 40 000 m3 vedenotto loka-toukokuun (8 kk) välisenä 
aikana. Hakemuksen mukaan vedenoton lisääminen on tarpeen 
Pyhätunturin hiihtokeskuksen toiminnan kehittämiseksi ja kilpailukyvyn 
varmistamiseksi asiakasmäärien kasvaessa. Nykyinen vedenottomäärä ei 
riitä tarvittavaan rinnealueiden lumetukseen ja rajoittaa rinnealueiden 
laajentamista. Toteutuessaan vedenottolupa korvaisi voimassa olevan 
Pohjois-Suomen vesioikeuden lupapäätöksen. 
 
Vedenottamo sijaitsee Pyhäjärven etelärannalla. Nykyinen vedenottoputki 
on tarkoitus korvata uudella isommalla putkella ja rannalle on tarkoitus 
rakentaa uusi vedenottokaivo. Vedenottoputki on tarkoitus upottaa pääosin 
järven pohjaan. Putken vedenottopää asennettaisiin väliveteen noin 3-4 
metrin syvyyteen ja putken päähän asennettaisiin siiviläverkko kalojen 
kulun estämiseksi. 
 
Suunniteltu enimmäispumppausmäärä on 14 400 m3/d (600 m3/h). 
Pumppauspäiviä arvioidaan olevan vuosittain noin 70 kpl. Hakemuksen 
mukaan vedenotto alentaisi Pyhäjärven vedenkorkeutta keskimääräisinä ja 
runsasvetisinä vuosina noin 1-7 cm sekä aikaistaisi hakemuksessa 
käytetyn alivedenkorkeuden N60 +166,8 m ajankohtaa enintään noin 
kahdella viikolla. Hakija on esittänyt, ettei vedenottoa aloiteta tai että se 

https://ytietopalvelu.lvv.fi/fi-FI/asia/3363230
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Kunnanhallitus § 311 12.10.2026 
Kunnanhallitus § 328 26.10.2026 
 

 

keskeytetään, jos Pyhäjärven vedenkorkeus laskee tason N60 +166,8 m 
alapuolelle. Vedenoton vaikutusten arvioidaan poistuvan viimeistään 
kevään sulamisvesien myötä. 
 
Hakemuksen mukaan lisävedenotto ei aiheuta merkittäviä haitallisia 
vaikutuksia Pyhäjärven ekologiseen tilaan, vedenlaatuun, kalastoon tai 
järven käyttöön. Hankkeella ei arvioida olevan merkittäviä haitallisia 
vaikutuksia Pyhä-Luoston kansallispuistoon, Natura-alueeseen tai muihin 
lähialueen luontoarvoihin. Vedenottamorakenteiden maisemavaikutukset 
arvioidaan vähäisiksi. Lumetettavien rinteiden sulamisvesien määrän 
kasvu voi hakemuksen mukaan vaikuttaa Korteselkä 2 -pohjavesialueelle 
imeytyvän veden määrään. Hakemuksen mukaan vaikutus ei ole 
haitallinen. Hankkeen pinta- ja pohjavesivaikutuksia esitetään 
seurattavaksi hakemukseen sisältyvän tarkkailuesityksen mukaisesti. 
 
Lausunnon valmisteluvaiheessa on pidetty tapaaminen Pelkosenniemen 
kunnan, vesialuetta hallinnoivan Pyhäjärven osakaskunnan ja luvan 
hakijan kesken. Lausuntoesitys on esityslistan liitteenä. 
 

Valmistelija Tekninen johtaja Tuomas Ruha 
 
Esittelijä Vt. Kunnanjohtaja Mikko Merikanto   
 
Tiedoksi Lupa- ja valvontavirasto 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
 
 
Kunnanhallitus 12.10.2026 § 311  
  
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää antaa asiassa liitteen mukaisen lausunnon. 
 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi muutetun päätösesityksen ja asia palautettiin 

valmisteluun.   
 
Käsittely Tekninen johtaja selosti asiaa keskeytetyn kokouksen aikana. 

 
Kunnanjohtaja teki kokouksessa muutetun päätösesityksen: 

 Kunnanhallitus päättää palauttaa asian valmisteluun. 
 
Perustelut 

Lupa- ja valvontavirasto on pyytänyt lausuntoa asiassa LVV-U/51479/2026 
Veden ottaminen Pyhäjärvestä Pyhätunturin rinteiden ja latujen lumetusta 
varten. Lausunto on pyydetty toimittamaan 8.10.2026 mennessä 
Ympäristöasioiden sähköisen tietopalvelun kautta. Lausunnon antamiseen 
on pyydetty lisäaikaa 16.10.2026 saakka. Asiaan liittyvät asiakirjat ovat 
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Kunnanhallitus § 311 12.10.2026 
Kunnanhallitus § 328 26.10.2026 
 

 

nähtävillä Ympäristöasioiden tietopalvelussa osoitteessa 
https://ytietopalvelu.lvv.fi/fi-FI/asia/3363230. 

 
Pyhätunturi Oy on hakenut vedenottolupaa Pelkosenniemen Pyhäjärvestä 
vuosittaiselle enintään 360 000 m3 vedenotolle 1.10.-31.5. välisenä aikana 
Pyhätunturin rinteiden ja latujen lumetusta varten. Voimassa olevalla 
Pohjois-Suomen vesioikeuden lupapäätöksellä nro 65/97/1 on myönnetty 
vuosittainen enintään 40 000 m3 vedenotto loka-toukokuun (8 kk) välisenä 
aikana. Hakemuksen mukaan vedenoton lisääminen on tarpeen 
Pyhätunturin hiihtokeskuksen toiminnan kehittämiseksi ja kilpailukyvyn 
varmistamiseksi asiakasmäärien kasvaessa. Nykyinen vedenottomäärä ei 
riitä tarvittavaan rinnealueiden lumetukseen ja rajoittaa rinnealueiden 
laajentamista. Toteutuessaan vedenottolupa korvaisi voimassa olevan 
Pohjois-Suomen vesioikeuden lupapäätöksen. 
 
Vedenottamo sijaitsee Pyhäjärven etelärannalla. Nykyinen vedenottoputki 
on tarkoitus korvata uudella isommalla putkella ja rannalle on tarkoitus 
rakentaa uusi vedenottokaivo. Vedenottoputki on tarkoitus upottaa pääosin 
järven pohjaan. Putken vedenottopää asennettaisiin väliveteen noin 3-4 
metrin syvyyteen ja putken päähän asennettaisiin siiviläverkko kalojen 
kulun estämiseksi. 

 
Suunniteltu enimmäispumppausmäärä on 14 400 m3/d (600 m3/h). 
Pumppauspäiviä arvioidaan olevan vuosittain noin 70 kpl. Hakemuksen 
mukaan vedenotto alentaisi Pyhäjärven vedenkorkeutta keskimääräisinä ja 
runsasvetisinä vuosina noin 1-7 cm sekä aikaistaisi hakemuksessa 
käytetyn alivedenkorkeuden N60 +166,8 m ajankohtaa enintään noin 
kahdella viikolla. Hakija on esittänyt, ettei vedenottoa aloiteta tai että se 
keskeytetään, jos Pyhäjärven vedenkorkeus laskee tason N60 +166,8 m 
alapuolelle. Vedenoton vaikutusten arvioidaan poistuvan viimeistään 
kevään sulamisvesien myötä. 
 
Hakemuksen mukaan lisävedenotto ei aiheuta merkittäviä haitallisia 
vaikutuksia Pyhäjärven ekologiseen tilaan, vedenlaatuun, kalastoon tai 
järven käyttöön. Hankkeella ei arvioida olevan merkittäviä haitallisia 
vaikutuksia Pyhä-Luoston kansallispuistoon, Natura-alueeseen tai muihin 
lähialueen luontoarvoihin. Vedenottamorakenteiden maisemavaikutukset 
arvioidaan vähäisiksi. Lumetettavien rinteiden sulamisvesien määrän 
kasvu voi hakemuksen mukaan vaikuttaa Korteselkä 2 -pohjavesialueelle 
imeytyvän veden määrään. Hakemuksen mukaan vaikutus ei ole 
haitallinen. Hankkeen pinta- ja pohjavesivaikutuksia esitetään 
seurattavaksi hakemukseen sisältyvän tarkkailuesityksen mukaisesti. 
 
Lausuntoesitys on esityslistan liitteenä. 
 

Valmistelija Tekninen johtaja Tuomas Ruha 
 
Esittelijä Vt. Kunnanjohtaja Mikko Merikanto  
 
Tiedoksi Lupa- ja valvontavirasto 
 

https://ytietopalvelu.lvv.fi/fi-FI/asia/3363230
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Kunnanhallitus § 311 12.10.2026 
Kunnanhallitus § 328 26.10.2026 
 

 

Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 

 
    
 
 
 
Liitteet 

Liite 2 Lausunto LVV-U514792026 Veden ottaminen Pyhäjärvestä 
Pyhätunturin rinteiden ja latujen lumetusta varten 
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Kunnanhallitus § 203 08.06.2026 
Kunnanhallitus § 329 26.10.2026 
 

 

 
Kiinteistösuunnitelma 2026-2028 
 
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 329    
50/10.03.02.02/2026    
 
 
 Pykälä vedettiin pois käsittelystä 
     
 
    
 
 
    
 
 
 
Liitteet 

Liite 3 kiinteistösuunnitelma_pelkosenniemi_2026-2028 
Liite 4 liite1_kiinteistöomistukset 
Liite 5 liite2_toimenpideohjelma 
Liite 6 liite3_investointitasolaskelma 
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Kunnanhallitus § 330 26.10.2026 
 

 

 
Toteumaraportti 1-9 / 2026 
 
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 330    
61/02.02.02/2026    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää hyväksyä omalta osaltaan toteumaraportin 1 - 9 / 

2026 ja lähettää sen edelleen valtuustolle hyväksyttäväksi. 
 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Käsittely 
 
Perustelut 

Kunnanvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 8.12.2025 § 114 kunnan 
talousarvion vuodelle 2026 sekä taloussuunnitelman vuosille 2027 - 2028. 
Vuoden 2026 talousarvio on laadittu kunnanhallituksen hyväksymien 
suunnitteluohjeiden (Toiminnan ja talouden suunnittelun perusteet 2026 -
ohje) mukaisesti. Ohjeessa on määritelty talousarvion rakenne, 
sitovuustasot sekä vastuut ja tilivelvollisuudet, jotka on vahvistettu 
talousarviossa. 

 
Kunnanhallituksen 13.6.2024 § 232 hyväksymän vuosikellon mukaisesti 
toteuma 1-9 raportti on käsiteltävä loka-marraskuun aikana. 
 
Kunnanhallitukselle on 20.8.2026 järjestetyssä iltakoulussa esitetty 
laskennallinen tilinpäätösennuste. Tilinpäätösennusteessa on arvioitu, että 
kunnan tilikauden tulos vuodelle 2026 tulee jäämään arvioitua enemmän 
alijäämäiseksi. Hallintosäännön § 64 mukaisesti talousarvioon tehtävät 
muutokset on esitettävä valtuustolle siten, että valtuusto ehtii käsitellä 
muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. 

 
Vuoden 2026 aikana on tehty talousarvio muutos, jonka valtuusto on 
hyväksynyt 21.9.2025 § 56. Talousarviomuutoksen jälkeen tilikauden 
alijäämäksi arvioitiin 434 939 euroa. Talousarviomuutos koski erityisesti 
kasvaneita menoja. Talousarviomuutoksessa ei arvioitu verotulojen 
mahdollista kasvua, eikä energianmyynnin tuottojen mahdollista kasvua.  
 
Seuraavassa yhteenveto koko kunnan talouden toteumasta 1 - 9 / 2026: 
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Kunnanhallitus § 330 26.10.2026 
 

 

(1 000 €) TP 
2025 

MTA 
2026 

MTA 
1-9/2026 

TOT 
1-9/2025 

TOT 
1-9/2026 Jäljellä TA TOT%  

2026 Ero edv% 

Toimintatuotot  3 132  3 160  2 370  2 289  2 474 -  686 78,3 % 108,1 % 
Valmistus omaan käyttöön   3         2       0,0 % 0,0 % 
Toimintakulut - 7 544 - 7 389 - 5 542 - 5 470 - 5 440  1 948 73,6 % 99,5 % 
Toimintakate - 4 409 - 4 228 - 3 171 - 3 178 - 2 966  1 262 70,1 % 93,3 % 
Verotulot  4 391  4 288  3 360  3 235  3 400 -  888 79,3 % 105,1 % 
Valtionosuudet   613   558   419   461   409 -  149 73,3 % 88,8 % 
Rahoitustuotot- ja kulut -  184 -  196 -  189 -  180 -  175   21 89,3 % 97,1 % 
Vuosikate   411   423   419   338   668   246 158,2 % 197,9 % 
Poistot ja arvonalentumiset -  738 -  858 -  643 -  553 -  491   367 57,2 % 88,7 % 
Satunnaiset erät                   0,0 % 0,0 % 
Tilikauden tulos -  327 -  435 -  225 -  216   178   613 -40,8 % -82,4 % 
Tilikauden yli/alijäämä -  327 -  435 -  225 -  216   178   613 -40,8 % -82,4 % 

 
 
Toteuma 1-9 osoittaa, että kunnan talouden tila toteutuu arvioitua 
paremmin. Toimintatuoto sekä verotulot toteutuvat arvioitua paremmin. 
Toimintakulut toteutuvat muutettua talousarviota pienempänä. 
Investointiohjelman menoista 36 % on toteutununt. Merkittävin toteutunut 
kohde on Isokuruntien urakka. Rivitalo osakkeiden osto ei ole edennyt 
suunnitellusti. 
 
Esityslistan liitteenä on toteumaraportti 1 - 9 / 2026. 
 

Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtikero 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Mikko Merikanto 
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
    
 
Liitteet 

Liite 7 Toteumaraportti 1-9/2026 Pelkosenniemen kunta 
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Kunnanhallitus § 331 26.10.2026 
 

 

 
Kunnan tuloveroprosentti vuodelle 2027 
 
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 331    
155/02.03.01/2026    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että Pelkosenniemen kunnan 

tuloveroprosentti vuodelle 2027 on 9,1%. 
 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin   
 
Käsittely   
 
Perustelut 

 
Kuntalain 111 §:n mukaan valtuuston on viimeistään talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä päätettävä kunnan tuloveroprosentista, 
kiinteistöveroprosenteista sekä muiden verojen perusteista. 
 
Vuoden 2026 tuloveroprosentti ja kiinteistöveroprosentit tulee ilmoittaa 
Verohallinnolle viimeistään marraskuun 17. päivänä 2026. Ajankohta 
määräytyy verotusmenettelystä annetun lain 91 a §:n pohjalta ja 
kiinteistöverolain 11 §:n mukaan. 
 
Voimassa oleva Pelkosenniemen kunnan tuloveroprosentti vuonna 2026 
on 9,10%. 
 
 TP 2025 MTA 2026 Arvio 27 
Vero € 1 799 247 € 1 728 500 1 725 000 
Vero % 9,1 % 9,1 % 9,1 % 

  
 
Pelkosenniemen kunnan talous on ollut vuonna 2025 alijäämäinen. 
Vuoden 2026 tulos on myös jäämässä alijäämäiseksi. Kunta on aloittanut 
syksyllä 2025 sopeuttamistoimet talouden tasapainottamiseksi. Vuoden 
2026 aikana on jatkettu sopeuttamistoimenpiteitä mm. käynnistämällä 
yhteistoimintamenettelyn. Taloden tasapainottaminen perustuu 
sopeuttaviin toimenpiteisiin, eikä veron korotuksiin. 
 
Laskennallinen yhden veroprosenttiyksikön tuotto on vuoden 2027 tasossa 
n. 190 000 euroa. 
 
Vuonna 2026 manner-Suomen kuntien verotettavilla tuloilla laskettu 
painotettu keskiarvo on 7,57 %. Alle 2000 as. kuntien vastaava lukema on 
9,19 % ja Lapin kuntien 8,66 % (kuntaliitto). 
 

 
Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtikero 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Mikko Merikanto 
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Kunnanhallitus § 331 26.10.2026 
 

 

 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Kunnanhallitus § 332 26.10.2026 
 

 

 
Kunnan kiinteistöveroprosentit vuodelle 2027 
 
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 332    
155/02.03.01/2026    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että Pelkosenniemen kunnan 

kiinteistöveroprosentit pysyvät vuodelle 2027 samana kuin vuonna 2026 
 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Käsittely 
 
Perustelut 

Kuntalain 111 §:n mukaan valtuuston on viimeistään talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä päätettävä kunnan tuloveroprosentista, 
kiinteistöveroprosenteista sekä muiden verojen perusteista. 

 
Vuoden 2027 tuloveroprosentti ja kiinteistöveroprosentit tulee ilmoittaa 
Verohallinnolle viimeistään marraskuun 17. päivänä 2026. Ajankohta 
määräytyy verotusmenettelystä annetun lain 91 a §:n pohjalta ja 
kiinteistöverolain 11 §:n mukaan. 
 
Seuraavassa taulukossa on kiinteistöverolain mukaiset veroprosentin 
vaihteluvälit vuodelle 2027, kunnan voimassa olevat veroprosentit sekä 
vertailutietoa verrokkikuntiin. Kiinteistöveroprosentit päätetään sadasosan 
tarkkuudella. 
 

Verolaji Veroprosentin 
vaihteluväli 

Voimassa 
olevat vero-
prosentit 
vuonna 2026 

Painotettu 
keskiarvo 
Lapin kunnat 

Alle 2000 
as. kunnat 
painotettu 
keskiarvo 

Yleinen rakennuksen 
veroprosentti 

0,93-2,00 % 1,40 % 1,32 % 1,23 % 

Yleinen maapohjan 
kiinteistövero 

1,30-2,00% 1,40 %  1,38 % 1,33 % 

Vakituinen asunto 0,41-1,00 % 0,6 % 0,53 % 0,60 % 
Muut kuin vakituiset asuinra-
kennukset 

0,93-2,00 % 1,6 % 1,28 % 1,38 % 

Voimalaitokset 0,93-3,10 % 3,10 %   
Yleishyödyllinen yhteisö 0,00-2,00 % 0,00 %   

Rakentamaton rakennuspaikka 2,00-6,00 % Ei käytössä 
korotusta 

  

 
Kuntaliiton verokehikon mukaiset arviot: 
 TP 2025 MTA 2026 Arvio 27 
Vero € 2 290 683 2 236 000 2 265 000 
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Kunnanhallitus § 332 26.10.2026 
 

 

Pelkosenniemen kunnan talous on ollut vuonna 2025 alijäämäinen. 
Vuoden 2026 tulos on myös jäämässä alijäämäiseksi. Kunta on aloittanut 
syksyllä 2025 sopeuttamistoimet talouden tasapainottamiseksi. Vuoden 
2026 aikana on jatkettu sopeuttamistoimenpiteitä mm. käynnistämällä 
yhteistoimintamenettelyn. Taloden tasapainottaminen perustuu 
sopeuttaviin toimenpiteisiin, eikä veron korotuksiin. 

 
Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtikero 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Mikko Merikanto 
 
Tiedoksi Valtuuston esityslistalle 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Kunnanhallitus § 268 31.08.2026 
Kunnanhallitus § 333 26.10.2026 
 

 

 
Pelkosenniemen kunnan yhteistoimintamenettelyn päättäminen 
 
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 333    
151/01.01.00/2025    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää 

 
1) merkitä tiedoksi Pelkosenniemen kunnan organisaation uudistamista 
koskevan yhteistoimintamenettelyn toteutumisen ja 
yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen; 
2) todeta, että 4.9.2026 annetun neuvotteluesityksen perusteella 11.9.2026 
aloitetut yhteistoimintaneuvottelut ovat päättyneet 21.10.2026 ja että 
työnantaja on täyttänyt lain työnantajan ja henkilöstön välisestä 
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella (449/2007) 13 § 
mukaisen yhteistoimintavelvoitteensa; sekä 
3) merkitä tiedoksi, että yhteistoimintamenettelyn perusteella valmisteltavat 
organisaatio-, johtamis- ja tehtävämuutokset sekä niitä koskevat yksittäiset 
päätökset valmistellaan ja tuodaan erikseen toimivaltaisten viranomaisten 
päätettäviksi hallintosäännön mukaisesti. 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti: 

 
1) merkitä tiedoksi Pelkosenniemen kunnan organisaation uudistamista 
koskevan yhteistoimintamenettelyn toteutumisen ja 
yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen; 
2) todeta, että 4.9.2026 annetun neuvotteluesityksen perusteella 11.9.2026 
aloitetut yhteistoimintaneuvottelut ovat päättyneet 21.10.2026 ja että 
työnantaja on täyttänyt lain työnantajan ja henkilöstön välisestä 
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella (449/2007) 13 § 
mukaisen yhteistoimintavelvoitteensa; sekä 
3) merkitä tiedoksi, että yhteistoimintamenettelyn perusteella valmisteltavat 
organisaatio-, johtamis- ja tehtävämuutokset sekä niitä koskevat yksittäiset 
päätökset valmistellaan ja tuodaan erikseen toimivaltaisten viranomaisten 
päätettäviksi hallintosäännön mukaisesti 
4) todeta, että maapolitiikan valmisteluvastuuta ei ratkaista tämän 
päätöksen yhteydessä. Maapolitiikan valmisteluvastuu määritellään 
hallintosääntöuudistuksen yhteydessä osana kunnan organisaation, 
tehtäväjaon ja toimivaltuuksien tarkastelua 
5) todeta, että rakennusvalvonnan järjestämistä koskeva selvitys tulee 
saattaa päätöksentekoon. Hallintosäännön valmistelussa tulee varmistaa, 
että rakennusvalvonta voidaan järjestää joko kunnan omana toimintana tai 
erillisellä yhteistyö- tai ostopalvelusopimuksella toteutettuna palveluna. 
Hallintosääntöä ei valmistella yksinomaan sellaisen järjestämismallin 
varaan, josta ei vielä ole tehty päätöstä 
6) todeta, että yhteistoimintamenettelyn taloudelliset vaikutukset 
tarkentuvat hallintosäännön ja mahdollisten virkojen ja työtehtävien 
lakkauttamisten ja muuttamisten yhteydessä. 
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Kunnanhallitus § 268 31.08.2026 
Kunnanhallitus § 333 26.10.2026 
 

 

Käsittely Lauri Lehtikero poistui kokouksesta kello 17:50. Kunnanjohtaja toimi 
pöytäkirjanpitäjänä.  
 
Kunnanjohtaja teki muutetun päätösesityksen. Kunnanjohtaja esitti, että: 
 
Kunnanhallitus päättää 
 
1) merkitä tiedoksi Pelkosenniemen kunnan organisaation uudistamista 
koskevan yhteistoimintamenettelyn toteutumisen ja 
yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen; 
2) todeta, että 4.9.2026 annetun neuvotteluesityksen perusteella 11.9.2026 
aloitetut yhteistoimintaneuvottelut ovat päättyneet 21.10.2026 ja että 
työnantaja on täyttänyt lain työnantajan ja henkilöstön välisestä 
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella (449/2007) 13 § 
mukaisen yhteistoimintavelvoitteensa; sekä 
3) merkitä tiedoksi, että yhteistoimintamenettelyn perusteella valmisteltavat 
organisaatio-, johtamis- ja tehtävämuutokset sekä niitä koskevat yksittäiset 
päätökset valmistellaan ja tuodaan erikseen toimivaltaisten viranomaisten 
päätettäviksi hallintosäännön mukaisesti 
4) todeta, että maapolitiikan valmisteluvastuuta ei ratkaista tämän 
päätöksen yhteydessä. Maapolitiikan valmisteluvastuu määritellään 
hallintosääntöuudistuksen yhteydessä osana kunnan organisaation, 
tehtäväjaon ja toimivaltuuksien tarkastelua 
5) todeta, että rakennusvalvonnan järjestämistä koskeva selvitys tulee 
saattaa päätöksentekoon. Hallintosäännön valmistelussa tulee varmistaa, 
että rakennusvalvonta voidaan järjestää joko kunnan omana toimintana tai 
erillisellä yhteistyö- tai ostopalvelusopimuksella toteutettuna palveluna. 
Hallintosääntöä ei valmistella yksinomaan sellaisen järjestämismallin 
varaan, josta ei vielä ole tehty päätöstä 
6) todeta, että yhteistoimintamenettelyn taloudelliset vaikutukset 
tarkentuvat hallintosäännön ja mahdollisten virkojen ja työtehtävien 
lakkauttamisten ja muuttamisten yhteydessä. 

 
 Kunnanhallitus hyväksyi muutetun päätösesityksen. 
 
 Lauri Lehtikero palasi kokoukseen kello 18.34. 
 
Perustelut 

Pelkosenniemen kunnassa on toteutettu organisaation uudistamista 
koskeva yhteistoimintamenettely, joka on käynnistetty työnantajan 
4.9.2026 antamalla neuvotteluesityksellä. Yhteistoimintaneuvottelut 
aloitettiin 11.9.2026. 
 
Yhteistoimintamenettelyn tavoitteena on ollut tarkastella kunnan 
organisaatio- ja johtamisrakennetta, tehtävien ja vastuiden jakautumista 
sekä palvelujen järjestämistapoja ja niiden mahdollisia 
henkilöstövaikutuksia. Uudistuksen lähtökohtana on muodostaa kunnan 
kokoon, toimintaympäristöön ja taloudellisiin edellytyksiin soveltuva 
organisaatio, selkeyttää johtamis- ja toimivaltasuhteita sekä kohdentaa 
henkilöstöresurssit tarkoituksenmukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 268 31.08.2026 
Kunnanhallitus § 333 26.10.2026 
 

 

Yhteistoimintamenettelyn perusteet 
 
Lain työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja 
hyvinvointialueella (449/2007) 4 § mukaan yhteistoiminnassa käsitellään 
muun muassa henkilöstön asemaan merkittävästi vaikuttavia muutoksia 
työn organisoinnissa ja palvelurakenteessa sekä palvelujen uudelleen 
järjestämisen periaatteita, jos niillä voi olla olennaisia 
henkilöstövaikutuksia. Yhteistoimintamenettelyssä käsitellään myös 
mahdollisia taloudellisista tai tuotannollisista syistä toteutettavia 
henkilöstöön kohdistuvia toimenpiteitä. 
 
Lain 13 § mukaan yhteistoimintavelvoite täyttyy, kun asia on käsitelty lain 
edellyttämällä tavalla ja henkilöstölle sekä henkilöstön edustajille on 
annettu asian käsittelyn kannalta tarpeelliset tiedot. 
Yhteistoimintamenettelyssä käsitellään suunniteltujen toimenpiteiden 
perusteet, vaikutukset ja vaihtoehdot ennen työnantajan päätöksentekoa. 
 
Yhteistoimintamenettely ei edellytä yksimielisyyden saavuttamista 
työnantajan ja henkilöstön välillä. Menettelyn päätyttyä työnantaja voi 
tehdä toimivaltaansa kuuluvat ratkaisut neuvotteluissa käsitellyistä asioista. 
 
Yhteistoimintaneuvottelujen toteuttaminen 
 
Työnantaja antoi kirjallisen neuvotteluesityksen 4.9.2026. Neuvottelut 
aloitettiin 11.9.2026 koko henkilöstöä koskevalla neuvottelulla. Tämän 
jälkeen neuvotteluja on käyty eri toimialojen, tehtäväkokonaisuuksien ja 
asianomaisten viranhaltijoiden ja työntekijöiden kanssa.  
 
Neuvotteluissa on käsitelty organisaatiomuutoksen toiminnallisia ja 
taloudellisia perusteita, työnantajan esittämiä järjestämisvaihtoehtoja, 
henkilöstövaikutuksia sekä vaihtoehtoisia ratkaisuja ja 
henkilöstövaikutusten lieventämismahdollisuuksia. Henkilöstöllä ja sen 
edustajilla on ollut mahdollisuus esittää näkemyksiä ja vaihtoehtoja 
valmisteltuihin toimenpiteisiin. 

 
Yhteistoimintaneuvottelut on päätetty 21.10.2026. Neuvottelujen 
toteutuminen ja käsitellyt asiat ilmenevät neuvottelupöytäkirjoista ja 
yhteistoimintamenettelyn päättävän kokouksen pöytäkirjasta. 

 
Neuvottelujen perusteella jatkovalmistelun lähtökohdaksi on muodostunut 
organisaatiomalli, jossa johtamisvastuita yhdistetään, hallinnollista 
työnjakoa selkeytetään ja käytännön valmistelu- ja koordinointitehtäviä 
vahvistetaan. 
 
Keskeiset jatkovalmisteluun sisältyvät muutokset ovat seuraavat: 
 
Talous-, hallinto- ja henkilöstöjohtaminen 
 
Talous- ja hallintopäällikön virkanimikettä esitetään muutettavaksi talous- 
ja hallintojohtajaksi. Tehtäväkokonaisuuteen sisällytettäisiin 
henkilöstöjohtajan tehtävät ja hallintopalvelujen toimialajohtajan vastuu. 
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Kunnanhallitus § 268 31.08.2026 
Kunnanhallitus § 333 26.10.2026 
 

 

 
Tavoitteena on koota talouden, hallinnon ja henkilöstöasioiden johtaminen 
yhtenäiseksi kokonaisuudeksi ja vahvistaa toimialojen johtamista tukevaa 
hallinnollista valmistelua. 
 
Elinvoima- ja hyvinvointipalvelujen johtaminen 
 
Hyvinvointijohtajan virkaa esitetään lakkautettavaksi. Hyvinvointijohtajan 
tehtävät henkilöstöjohtajan tehtäviä lukuun ottamatta yhdistettäisiin 
elinvoimajohtajan tehtäväkokonaisuuteen. 
 
Elinvoimajohtajan tehtäviin esitetään sisällytettäväksi lisäksi nimenomainen 
vastuu matkailun kehittämisestä. Tehtävien yhdistämisellä pyritään 
vahvistamaan elinvoiman, hyvinvoinnin, osallisuuden ja palvelujen 
kehittämisen yhteensovittamista. 
 
Tekniset palvelut 
 
Maapolitiikan valmisteluvastuu esitetään siirrettäväksi teknisen johtajan 
vastuulle. Teknisen johtajan tehtäviin esitetään sisällytettäväksi lisäksi 
työsuojelupäällikön tehtävät. 
 
Muutoksen tavoitteena on selkeyttää maapolitiikan, kaavoituksen, 
kunnallistekniikan ja kiinteistöihin liittyvän valmistelun kokonaisuutta. 
 
Hyvinvointikoordinaattorin tehtävä 
 
Vapaa-aikaohjaajan tehtävän muuttamista hyvinvointikoordinaattorin 
tehtäväksi esitetään valmisteltavaksi. Hyvinvointikoordinaattori tukisi 
elinvoima- ja hyvinvointipalvelujen johtamista sekä vastaisi osaltaan 
hyvinvoinnin edistämisen käytännön koordinoinnista. 
 
Tehtävään sisältyisi edelleen osa nykyisistä vapaa-aikapalvelujen 
tehtävistä. Tehtäväkokonaisuus, vastuut ja työajan kohdentuminen 
määriteltäisiin erillisessä tehtävänkuvassa. 
 
Toimistosihteerien tehtävät 
 
Toimistosihteerien tehtäviä ja vastuita esitetään kehitettäviksi siten, että ne 
tukevat nykyistä vahvemmin hallinnollista valmistelua, tehtävien itsenäistä 
hoitamista ja uudistuvaa johtamisrakennetta. 
 
Tehtävämuutokset yksilöidään tehtävänkuvissa, ja niiden vaikutukset 
työmäärään, osaamisvaatimuksiin ja palkkaukseen arvioidaan erikseen. 
 
Varhaiskasvatus ja perusopetus 
 
Varhaiskasvatuspäällikön virka esitetään lakkautettavaksi. 
Varhaiskasvatuksen päällikön tehtävää hoitaa määräaikaisesti Sodankylän 
kunta. 
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Kunnanhallitus § 268 31.08.2026 
Kunnanhallitus § 333 26.10.2026 
 

 

Perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen toimintaan ei esitetä muita 
muutoksia tämän organisaatiouudistuksen yhteydessä. 
 
Rakennusvalvonta 
 
Rakennusvalvonnan osalta päädytään esittämään nykyisen 
järjestämistavan jatkamista. Rakennusvalvojan tehtäviin ei esitetä 
muutoksia tämän organisaatiouudistuksen yhteydessä. 
 
Rakennusvalvonnan järjestämisen selvittämistä toisen kunnan 
hoidettavana jatketaan syksyn ja alkutalven aikana. Selvityksessä 
arvioidaan järjestelyn toiminnalliset, taloudelliset ja henkilöstövaikutukset 
sekä palvelujen saatavuus. Mahdolliset muutokset tuodaan erikseen 
päätettäväksi valmistelun ja tarvittavan muutosta koskevan 
yhteistoimintamenettelyn jälkeen. 
 
Neuvottelujen tulos ja jatkotoimenpiteet 
 
Yhteistoimintamenettelyssä on käsitelty organisaatiouudistuksen perusteet, 
henkilöstövaikutukset ja vaihtoehtoiset toteuttamistavat. Neuvottelujen 
perusteella työnantajan alkuperäistä valmistelua on täsmennetty ja 
organisaatiouudistuksen jatkovalmistelun sisältö on tarkentunut. 
 
Neuvottelujen perusteella jatkovalmisteltavaan organisaatiomalliin ei sisälly 
henkilöstön irtisanomisia, lomauttamisia tai osa-aikaistamisia. 
Valmisteltavat muutokset koskevat ensisijaisesti johtamisrakennetta, 
tehtävien ja vastuiden jakautumista sekä yksittäisten virkojen ja tehtävien 
sisältöä. 
 
Mahdollisista virkojen lakkauttamisista, virkanimikkeiden ja tehtävien 
muuttamisesta sekä muista organisaatiouudistuksen toteuttamisen 
edellyttämistä ratkaisuista valmistellaan erilliset päätösesitykset 
hallintosäännön mukaisesti toimivaltaisille viranomaisille. 
 
Organisaatiouudistuksen toteuttaminen edellyttää lisäksi hallintosäännön, 
toimivaltamääräysten, tehtävänkuvien sekä tarvittavien sijaisuus- ja 
vastuumääräysten tarkistamista. 
 
Muutosten tavoiteltu voimaantuloajankohta on 1.1.2027. Tämä on osin 
riippuvainen hallintosääntömuutoksesta. 
 
Neuvotteluissa esitetyt henkilöstön näkemykset sekä mahdolliset eriävät 
kannanotot ilmenevät yhteistoimintaneuvottelujen pöytäkirjoista, ja ne 
otetaan huomioon jatkovalmistelussa soveltuvin osin. 
 
Yhteistoimintaneuvottelujen päätyttyä työnantajan voidaan katsoa 
täyttäneen yhteistoimintalain 13 § mukaisen neuvotteluvelvoitteensa. 
Neuvottelutuloksen osalta päädyttiin henkilöstön edustajien kanssa 
yksimielisyyteen.  
 

Valmistelija Kunnanjohtaja 
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Esittelijä Kunnanjohtaja Mikko Merikanto 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
 
 
Kunnanhallitus 31.08.2026 § 268  
  
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää: 

1) käynnistää yhteistoimintamenettelyn tuotannollisin ja taloudellisin 
perustein työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa 
ja hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) mukaisesti; 
2) yhteistoimintamenettelyn koskevan koko kunnan henkilöstöä ja siinä 
käsiteltävän kunnan organisaation, johtamisjärjestelmän, tehtävien ja 
palvelujen järjestämisen sekä talouden sopeuttamisen edellyttämiä 
mahdollisia muutoksia; 
3) todeta, että yhteistoimintamenettelyssä tarkasteltavat toimenpiteet 
voivat koskea muun muassa organisaatio- ja johtamisrakenteen 
muuttamista, tehtävien ja vastuiden uudelleenjärjestämistä, virka- ja 
tehtävänimikkeiden sekä tehtäväkuvien muuttamista, toimintojen 
yhdistämistä, tehtävien järjestämistä kuntien välisenä yhteistyönä tai 
ostopalveluna, palvelussuhteen ehtojen muuttamista sekä tarvittaessa osa-
aikaistamisia, lomautuksia ja irtisanomisia tuotannollisilla tai taloudellisilla 
perusteilla; 
4) valtuuttaa kunnanjohtajan antamaan neuvotteluesityksen 
yhteistoimintaneuvottelujen käynnistämiseksi 
5) nimeää yhteistoimintaneuvotteluihin työnantajan edustajaksi 
kunnanjohtajan. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösesityksen mukaisesti.   
 
Käsittely Lehtikero poistui kello 17.17. Kunnanjohtaja toimii pöytäkirjanpitäjänä. 

Lehtikero palasi 17.37. 
 
Perustelut 

Pelkosenniemen kunnassa on valmisteltu kunnan johtamis- ja 
organisaatiorakenteen uudistamista. Valmistelu jatkaa osaltaan vuonna 
2025 käynnistettyä talouden ja organisaation tarkastelua, mutta perustuu 
samalla kunnan toimintaympäristössä, tehtävissä ja henkilöstötilanteessa 
tapahtuneisiin muutoksiin sekä tarpeeseen arvioida kunnan organisaatiota 
kokonaisuutena. 
 
Organisaatiovalmistelun tavoitteena on muodostaa kunnan kokoon, 
taloudelliseen tilanteeseen ja tulevien vuosien tarpeisiin soveltuva 
organisaatiorakenne, jossa vastuut ja toimivalta ovat selkeitä, 
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johtamisresurssit kohdentuvat tarkoituksenmukaisesti ja kunnan 
käytettävissä olevat henkilöstöresurssit voidaan suunnata mahdollisimman 
vaikuttavasti kunnan tehtävien hoitamiseen. 
 
Valmistelussa on tarkasteltu nykyistä organisaatiorakennetta, 
johtamisjärjestelmää ja tehtäväkokonaisuuksia sekä vaihtoehtoisia tapoja 
järjestää kunnan hallinto-, hyvinvointi-, sivistys-, elinvoima- ja teknisten 
palvelujen johtaminen. Samalla on tarkasteltu mahdollisuuksia järjestää 
osa tehtävistä kuntien välisenä yhteistyönä tai ostopalveluna sekä uudistaa 
hallintosääntöä ja toimivallan jakoa. 
 
Lisäksi kunnan taloudellinen tilanne edellyttää edelleen toiminnan ja 
kustannusrakenteen kriittistä tarkastelua. Vuonna 2025 laaditussa 
talousanalyysissä ja sen perusteella tehdyissä painelaskelmissa 
tunnistettiin tarve kunnan toiminnan sopeuttamiseen. Tämän perusteella 
kunnanhallitus päätti 22.9.2025 § 297 käynnistää koko henkilöstöä 
koskevan yhteistoimintamenettelyn tuotannollisin ja taloudellisin perustein. 
Kunnanhallitus kuitenkin päätti lopettaa yhteistoimintamenettelyn 2.3.2026 
§ 73. 
 
Kunnan talouden kehitykseen liittyvä epävarmuus ja tulevien vuosien 
sopeuttamistarve eivät ole poistuneet. Organisaatiouudistusta on tämän 
vuoksi arvioitava toiminnallisten tavoitteiden lisäksi myös kunnan 
taloudellisten edellytysten näkökulmasta. 
 
Tässä vaiheessa ei ole mahdollista eikä tarkoituksenmukaista rajata 
ennakolta niitä keinoja, joita kunnan toiminnan ja talouden 
yhteensovittaminen voi edellyttää. Tarkasteltavat toimenpiteet voivat 
koskea tehtävien ja vastuiden uudelleenjärjestämistä, tehtäväkuvien ja 
nimikkeiden muuttamista, toimintojen yhdistämistä, tehtävien järjestämistä 
kuntien välisenä yhteistyönä tai ostopalveluna sekä henkilöstömäärään ja 
palvelussuhteisiin vaikuttavia ratkaisuja. 
 
Yhteistoimintamenettely 
 
Yhteistoimintamenettely on käynnistettävä, kun työnantaja harkitsee 
toimenpiteitä, jotka saattavat johtaa yhden tai useamman työntekijän 
irtisanomiseen, lomauttamiseen tai osa-aikaistamiseen taloudellisin tai 
tuotannollisin perustein. Toimenpiteet voivat tarkoittaa mm. lomautuksia, 
määräaikaisten palvelusuhteiden päättymistä, osa-aikaistamisia, 
irtisanomisia, toimintojen uudelleen organisointia tai palveluiden 
ulkoistamista. 

 
Yhteistoiminta tarkoittaa neuvottelua ja kuulemista. Työnantajan on 
neuvoteltava valmisteilla olevien toimenpiteiden perusteista, vaikutuksista 
ja vaihtoehdoista, ennen kuin asia ratkaistaan. Neuvottelut on käytävä 
yhteistoiminnan hengessä eli avoimessa vuorovaikutuksessa ja tavoitteena 
on saavuttaa yksimielisyys. Kuultuaan henkilöstöä työnantaja päättää, 
mihin toimenpiteisiin asiassa ryhdytään. 
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Yhteistoimintalain perusteluissa korostetaan avointa vuorovaikutusta, 
osapuolten välistä luottamusta sekä esimiesten ja alaisten välisessä 
vuorovaikutuksessa päivittäin tapahtuvaa yhteistyötä. 

 
Lain 4 §:n mukaisesti työnantajan ja henkilöstön välisessä 
yhteistoiminnassa käsitellään ainakin sellaiset asiat, jotka koskevat: 
 
1) henkilöstön asemaan merkittävästi vaikuttavia muutoksia työn 
organisoinnissa, kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa, 
kuntajaossa tai kuntien tai hyvinvointialueiden tai näiden välisessä 
yhteistyössä; 
2) palvelujen uudelleen järjestämisen periaatteita, jos asialla voi olla 
ulkopuolisen työvoiman käytöstä tai liikkeen luovutuksesta johtuvia tai 
muita olennaisia henkilöstövaikutuksia; 
3) henkilöstöön, henkilöstön kehittämiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun 
sekä työyhteisön sisäiseen tietojenvaihtoon liittyviä periaatteita ja 
suunnitelmia; 
4) taloudellisesta tai tuotannollisista syistä toimeenpantavaa osa-
aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista. 

 
Jos kunnan tai hyvinvointialueen talousarvioehdotuksessa edellytetään 
sellaisia toimenpiteitä, joiden toteuttaminen todennäköisesti aiheuttaisi 
useita irtisanomisia, osa-aikaistamisia, lomautuksia taikka merkittäviä 
heikennyksiä palvelussuhteiden ehdoissa, toimenpiteitä on käsiteltävä 
yhteistoimintamenettelyssä ennen kuin kunnanhallitus tekee valtuustolle 
lopullisen talousarvioehdotuksen. 

 
Lain 6 §:n mukaan, ennen yhteistoimintamenettelyn aloittamista 
työnantajan tulee antaa asianomaisille työntekijöille sekä heidän 
edustajilleen yhteistoimintamenettelyssä käsiteltävän asian käsittelyn 
kannalta tarpeelliset tiedot siten, että he voivat riittävästi perehtyä ja 
valmistautua käsiteltävään asiaan. Salassa pidettäviä tietoja saa kuitenkin 
antaa vain siinä laajuudessa kuin se on välttämätöntä 
yhteistoimintamenettelyssä lain mukaan käsiteltäväksi säädetyn asian 
käsittelyn kannalta 
 
Lain 7 §:n mukaan, jos työnantaja harkitsee 4 §:n 1 momentin 4 kohdassa 
tarkoitettua toimenpidettä, työnantajan on annettava kirjallinen 
neuvotteluesitys yhteistoimintaneuvottelujen käynnistämiseksi viimeistään 
viisi päivää ennen neuvottelujen aloittamista. 
 
Neuvotteluesitys ja neuvottelujen aikataulu annetaan perjantaina 4.9.2026. 
 

Valmistelija vt. kunnanjohtaja 
 
Esittelijä vt. kunnanjohtaja Mikko Merikanto 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
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Pyhätunturin rivitalokohteen päätösten kumoaminen sekä suunnittelusta aiheutuneiden 
kustannusten alaskirjaaminen 
 
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 334    
14/10.03.02.00/2026    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää 

1) esittää valtuustolle, että kunnanvaltuuston päätös 23.10.2023 § 114 
todetaan tarpeettomaksi. 
2) merkitä tiedoksi, että rivitalon suunnittelusta aiheutuneet kustannukset 
kirjataan vuoden 2026 tilinpäätöksen kuluksi. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin   
 
Käsittely 
 
Perustelut 

Pelkosenniemen Pyhätunturille suunniteltiin vuoden 2023 aikana 
asuintalon rakentamista. Suunnitelmien mukaan Kanervikkokadun alueelle 
olisi rakennettu Pelkosenniemen Vuokratalot Oy:n toimesta 
rivitaloasuntoja. Pelkosenniemen kunnanvaltuusto on päättäny 23.10.2023 
§ 114 myöntää Pelkosenniemen Vuokratalot Oy:lle 2 400 000 euron 
omavelkaisen takauksen sillä edellytyksellä, että takaukselle asetetaan 
riittävä vastavakuus kuntalain 129 §:n mukaisesti. Valtuuston päätöksestä 
jätettiin kunnallisvalitus Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle (drno 
1783/2023). 
 
Rivitalon suunnittelua edistettiin yhdessä Pyhän päiväkodin suunnittelun 
kanssa, jotta rakentamisessa saataisiin mahdollisesti yhteishankkeena 
kustannussäästöjä. Kunta on vastannut rivitalon suunnittelusta sekä siitä 
aiheutuneista kuluista. Pyhätunturin päiväkodin rakentamisurakat on 
kilpailutettu keväällä 2024. Keväällä 2024 rivitalohankeen kilpailutus on 
päätetty keskeyttää rahoituksen epävarmuuden vuoksi. Keväällä 2024 
kunnan antama lainantakauspäätös oli edelleen hallinto-oikeuden 
käsittelyssä, eikä ollut saanut tarvittavaa lainvoimaa.  
 
Kunnanvaltuusto on kokouksessa 08.11.2024 § 87 hyväksynyt asumisen 
kehittämissuunnitelman. Suunnitelmassa on esitetty 
toimenpidesuunnitelma vuodesta 2024 eteenpäin, jossa on seuraava 
kohta:  
4) Kanervikkokadun rivitalohankkeen toimeenpano HaO:n päätöksen 
jälkeen päätöksen sisällöstä riippuen. 
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus antoi 3.1.2025 asiassa 1783 päätöksen 
11/2025, jolla se hylkäsi valituksen.  
 
Päätöksen lainvoimaisuudesta huolimatta hanketta ei ole käynnistetty mm. 
heikentyneen kuntatalouden vuoksi. Yleinen talouden tila on myös 
heikentynyt vuodesta 2022-2023 (mm. Venäjän aloittaman hyökkäyssodan 
ja inflaation vuoksi), jolloin rivitalon suunnittelu on aloitettu. Rivitalon 
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rakentumista on pyritty edistämään vaihtoehtoisilla ratkaisuilla, mutta 
hankkeet eivät ole toistaiseksi edenneet. Kunnan omistamia rivitalotontteja 
on pyritty tarjoamaan rakennuttajille myös valmiin rivitalosuunnitelman 
kanssa. Kunta on myös pyrkinyt koordinoimaan yhteisrakentamista alueen 
yrittäjien kanssa.  
 
 
Näin ollen valtuuston lainantakauspäätös ei ole toteutunut. Alkuperäinen 
lainahakemus on haettu niin, että siinä olisi mukana Ara:n myöntämä 
korkotuki. Ara:n on korvannut Varke 1.3.2025 alkaen. Lainan hakemisesta 
sekä takauspäätöksestä on kulunut niin merkittävä aika, että asia vaatisi 
oletettavasti uudelleen käsittelyä vuokrataloyhtiön, Varken, mahdollisen 
rahoitusyhtiön sekä kunnan välillä. Asiaan on näin ollen tullut 
alkuperäiseen päätökseen verrattuna merkittävää uutta selvitystä. Manner-
Suomen kuntakonsernien lainakanta on 2025, 7 602 euroa per asukas. 
Pelkosenniemen kuntakonsernin velkamäärä on 9 223 euroa per asukas 
(TP 2025). Hankkeen toteutuminen nostaisi konsernin velkamäärää n. 
2500 euroa per asukas.  
 
Hankkeesta aiheutuneet suunnittelukulut ovat kunnan taseessa 
keskeneräiset hankkeet tilillä. Kunnalle on aiheutunut 2023-2024 taseessa 
olevia poistamattomia kuluja 69 158,55 euroa. Suunnittelukulut olisivat 
olleet 2,4 miljoonan euron hankkeesta 2,88 %, mitä voidaan pitää 
tavanomaista pienempänä. Kunta omistaa edelleen rivitalon suunnittelun 
materiaalit.   
 
Hankkeen toteutuminen tai siitä aiheutuva tulo arvioidaan epävarmaksi. 
Kirjanpidon varovaisuuden periaatteisiin kuuluu, että jos hanke on 
muuttunut epätodennäköiseksi toteutua tai menestyä, sen arvoa ei saa 
enää esittää varallisuutena. Tällöin taseeseen aktivoidun projektin tai 
kehitysmenon arvo todetaan arvottomaksi tai sen tuottavuus epävarmaksi, 
jolloin se kirjataan kuluksi tuloslaskelmaan. 
 
Takauspäätöksen kumoaminen sekä hankkeen suunnittelukulujen 
alaskirjaaminen on tehtävä toimeenpanematta jääneen päätöksen sekä 
kirjanpidon varovaisuus periaatteen vuoksi. Pyhätunturin 
asumisenkehittämistä tulee edelleen jatkaa. 
 

Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtikero 040 725 2991 
 
Esittelijä vt. kunnanjohtaja Mikko Merikanto 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Paikallismuseoiden hankeavustuksen hakeminen paikallishistoriakokoelman kehittämiseksi 
 
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 335    
167/12.03.03/2026    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää hakea paikallismuseotoiminnan hankeavustusta ja 

valtuuttaa elinvoimajohtajan viimeistelemään hakemuksen 11.11. 
päättyvään hakuun. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksytiin.   
 
Käsittely Elinvoimajohtaja selosti asiaa keskeytetyn kokouksen aikana. 
 
Perustelut 

Kunnassa on käynnissä Siirtolaisuuden jäljillä -hanke, jossa kerätään, 
taltioidaan ja toimitetaan siirtolaisuuteen liittyvää aineetonta 
kulttuuriperintöä Pelkosenniemen kunnan alueelta, etenkin Ilpo Vuollu -
aineistoon pohjautuen (khall 20.10.2025 § 344). Hanke kestää kuluvan 
vuoden loppuun ja sitä rahoittaa Leader Pohjoisin Lappi. Hankkeessa 
monin eri tavoin kerättyä aineistoa tuodaan esiin näyttelyiden, 
kuunnelmien, videoiden ja valokuvapankin muodossa.  
 
Hankkeessa aikalaiskertomusten keräys on edennyt hyvin ja 
paikallishistoria-aineistoa on kertymässä arvioitua suurempi määrä. 
Hankkeen tavoitteena on ollut tavoittaa 80 ikäihmistä ja 80 nuorta, missä 
ollaan onnistuttu. Hanketapahtumissa on ollut paljon innostuneita 
osallistujia, ja kuntalaiset virittelevät jo kotiseutuneuvos Ilmo Vuollun 
jälkeen hiipuneen kotiseutuyhdistys Kielan elvyttämistä. Hanketyöntekijöiltä 
on jatkuvasti toivottu yhteiselle työlle jatkoa. Lisäksi kotiseutumuseo on 
monen kuntalaisen toiveena, mutta tämä edellyttää vielä selkeän 
kokoelman lisäksi museon toimintakonseptin kehittämistä.  
 
Siirtolaisuushankkeessa on löydetty myös aiemmin tuntemattomia 
paikallishistoria-aineistoja, pääasiassa paikallisten kertomuksia. 
Esimerkiksi Suomalaisen Kirjallisuuden Seuran (SKS, ns. 
Kansanrunousarkisto) arkistossa on laajasti muiden paikallisten kuin 
Vuollun keräämää perinneaineistoa 1960-1970 –luvuilta. Nyt löydetty 
aineisto mahdollistaa äänitteiden kattavien ilmiöiden ristivalotuksen ja on jo 
sellaisenaan lähes valmista materiaalia monipuolista jatkokäyttöä ja 
mahdollista kotiseutumuseota ajatellen. Kokonaisuudessaan nyt 
kertymässä oleva aineisto on niin mittavaa, ettei sitä ole mahdollista täysin 
saattaa valmiiksi käynnissä olevassa hankkeessa. Aineiston toimittamista 
kokoelmaksi edistäisi kuitenkin kotiseutukokoelman syntymistä ja 
mahdollista kotiseutumuseota. Siirtolaisuushankkeessa syntyvät tulokset 
näyttäytyvät myös laajemmassa yhteydessä kiinnostavampina, mm. 
juurimatkailun ja sukututkimuksen aineistoina. Jatkossa aineistoa ja 
tuloksia voidaan hyödyntää ainakin kotiseututyössä, sekä laajemmin 
maaseudun elinvoimaisuuden edistämisessä. 
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Siirtolaisuushankkeen aineisto on tarkoitus saattaa kunnan omien sivujen 
lisäksi johonkin toiseen sähköiseen tietokantaan. Yhdessä Lapin 
maakuntamuseon kanssa on arvioitu, että kunnan kannalta mielekkäintä 
pitkälläkin tähtäimellä on kotiseutuaineistojen digitaalinen esillepano E-
museo –alustalla. Lapin maakuntamuseon kanssa on jo sovittu kerätyn 
aineiston luetteloimisesta maakuntamuseon kokoelmiin. Sähköisessä 
museossa tätä työtä voitaisiin jatkaa ilman että kunnalle aiheutuisi 
kohtuutonta vaivaa museomateriaalien tallentamisesta ja ajan tasalla mm. 
tutkijoiden käytössä olevien luetteloiden ylläpitämisestä. 
 
Museovirastolla on haettavana 11.11. asti hankeavustuksia 
paikallismuseotoimintaan. Avustusten tavoitteena on tukea 
paikallismuseoiden kokoelmien ja rakennusten säilymistä, kokoelmien 
hyvää hallintaa sekä tiedon välittämistä museoiden kokoelmista ja 
paikallisesta perinteestä. Avustusta voidaan myös myöntää 
paikallismuseotoiminnan kehittämiseen ja suunnitelmallisuuden 
edistämiseen. Avustusten tavoitteena on edistää sosiaalisesti, ekologisesti, 
taloudellisesti ja kulttuurisesti kestävää kulttuuriperintötyötä. 
 
Avustukset kohdennetaan ensisijaisesti museokokoelmien sähköiseen 
luettelointiin (ensisijaisesti tuetaan luettelointia tai kokoelmatietojen siirtoa 
museoalalla käytössä oleviin kokoelmanhallintajärjestelmiin), 
kokoelmatietojen käytettävyyden parantamiseen ja kokoelmatietojen ja -
aineistojen avaamiseen. Museoviraston jakamat avutukset ovat olleet 
keskimäärin alle 10 000 euron luokkaa. Hankkeilta edellytetään 20% 
omarahoitusta. Näin ollen haettavan hankkeen kokoluokka olisi noin 
12 000€, josta kunnan omarahoitus olisi 2400€. 
 
Tarkoituksena on, että avustuksella täydennetään siirtolaisuushankkeessa 
kertyviä tuloksia muulla, nyt löytyneellä aineistolla kunnan paikallishistorian 
kokoelman kerryttämiseksi, luetteloimiseksi ja saattamiseksi 
kokoelmanhallintajärjestelmiin. Hankkeella ei vielä saada aikaan 
kotiseutumuseota, mutta voidaan edistää sen valmistelua ja 
jatkorahoitusten suunnittelua. Lapin maakuntamuseo on mukana 
hakemuksen valmistelussa.  
 
 

Valmistelija Elinvoimajohtaja, vt. hyvinvointijohtaja Sari Niemi 
Hanketyöntekijä Laura Rekilä 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Mikko Merikanto 
 
Tiedoksi vt. hyvinvointijohtaja 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
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Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden lausuntopyyntöön vastaaminen / Kuntalain 85 §:n 
mukaisen selityksen käsittely 
 
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 336    
113/00.01.03/2026    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää: 

1) merkitä tiedoksi kunnallisvalituksen 
2) esittää lausuntonaan Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle liitteenä olevan 
lausunnon. 

 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin   
 
Käsittely 
 
Perustelut 

Pelkosenniemen kunnanhallitus on kokouksessaan 14.9.2026 § 286 
Kuntalain 85 §:n mukaisen selityksen käsittely / oikaisuvaatimuksen 
käsittely päättänyt jättää oikaisuvaatimuksen tutkimatta, koska kyseessä ei 
ollut muutoksenhakukelpoinen päätös. 
 
Laura Lakso on jättänyt asiassa kunnallisvalituksen Pohjois-Suomen 
hallinto-oikeudelle 12.10.2026. Valituksessa vaaditaan mm. 
kunnanhallituksen päätöksen kumoamista ja asian palauttamista 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Hallinto-oikeus pyytää kunnanhallitusta antamaan lausunnon oheisen 
valituksen johdosta 10.11.2026 mennessä. 
 
Pelkosenniemen kunnan hallintosäännön § 22 kunnanhallituksen tehtävät 
ja toimivalta kohta 6. mukaisesti kunnanhallitus päättää kunnan puolesta 
annettavasta lausunnosta pois lukien erillislainsäädännön nojalla 
annettavasta lausunnosta 
 
Esityslistan liitteenä on lausuntopyyntö, valitus sekä esitys 
kunnanhallituksen lausunnoksi. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Mikko Merikanto 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei 

saa kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
 
 



 
PELKOSENNIEMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 18/2026  32 

 
Kunnanhallitus § 253 17.08.2026 
Kunnanhallitus § 286 14.09.2026 
Kunnanhallitus § 336 26.10.2026 
 

 

Kunnanhallitus 14.09.2026 § 286  
  
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää jättää oikaisuvaatimuksen tutkimatta, koska 

kyseessä ei ole muutoksenhakukelpoinen päätös. 
 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Käsittely 
 
Perustelut 

Laura Lakso on jättänyt oikaisuvaatimuksen ja sen täydennyksen 
kunnanhallituksen 17.8.2026 § 253 Kuntalain 85 §:n mukaisen selityksen 
käsittely -päätöksestä. Oikaisuvaatimuksen jättäjä vaatii mm., että 
Pelkosenniemen kunnanhallitus:  
- tutkii oikaisuvaatimuksen 
- kumoaa päätöksen 
- keskeyttää rikosilmoituksen valmistelun ja toimittamisen 
- palauttaa asian valmisteluun 
 
Kuntalain 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 
Kunnanhallitus on oikaisuvaatimuksen kohteena olevassa päätöksessään 
(rikosilmoituksen tekeminen) päättänyt saattaa asian vireille toisessa 
viranomaisessa. Oikeuskirjallisuudessa (Koivuluoma ym., 
Hallintolainkäyttö, 2020, s. 116) on todettu, että asian vireillepano toisessa 
viranomaisessa tarkoittaa asianosaisen kannalta käytännössä sitä, että 
itse asiaan liittyvät varsinaiset oikeussuojatarpeet ratkaistaan toisessa 
viranomaisessa tapahtuvassa menettelyssä ja kyseisen viranomaisen 
toimivaltaan kuuluvien kontrolli- ja oikeusturvakeinojen avulla. 
 
Rikosilmoituksen tekeminen on asian valmistelua, eikä siitä siten saa tehdä 
oikaisuvaatimusta.   
 

Valmistelija vt. kunnanjohtaja 
 
Esittelijä vt. kunnanjohtaja Mikko Merikanto 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi hakea muutosta kuntalain 135 §:n mukaisesti 

kunnallisvalituksella hallinto-oikeudelta. 
 
 
Kunnanhallitus 17.08.2026 § 253  
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Päätösesitys Kunnanhallitus päättää: 

1. merkitä liitteenä olevan kunnanvaltuuston jäsenen Laura Lakson 
selityksen tietoonsa saatetuksi, 
2. todeta liitteenä olevan selityksen ja asiantuntijalausunnon perusteella, 
että kynnys rikosilmoituksen tekemiselle täyttyy, 
3. tehdä asiassa rikosilmoituksen, 
4. valtuuttaa kunnanjohtajan jättämään rikosilmoituksen yhdessä 
Asianajotoimisto Kontturi & Co Oy:n kanssa, 
5. saattaa päätöksen kunnanvaltuustolle tiedoksi. 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti:  

1. merkitä liitteenä olevan kunnanvaltuuston jäsenen Laura Lakson 
selityksen tietoonsa saatetuksi,  
2. todeta liitteenä olevan selityksen ja asiantuntijalausunnon perusteella, 
että kynnys rikosilmoituksen tekemiselle täyttyy,  
3. tehdä asiassa rikosilmoituksen,  
4. valtuuttaa kunnanjohtajan jättämään rikosilmoituksen yhdessä 
Asianajotoimisto Kontturi & Co Oy:n kanssa, 5. saattaa päätöksen 
kunnanvaltuustolle tiedoksi  

 
Käsittely Asianajotoimisto Kontturi & Co Oy Matti Tolvanen kutsuttiin kokoukseen 

asiantuntijaksi. Matti Tolvanen saapui kokoukseen 16:29-16:52 väliseksi 
ajaksi Teams etäyhteydellä. 
 
Tarja Kallio esitti, että Kunnanhallitus päättää: 

 1. merkitä liitteenä olevan kunnanvaltuuston jäsenen Laura Lakson 
selityksen tietoonsa saatetuksi, 

 2. todeta, että kynnys rikosilmoituksen tekemiselle ei täyty, 
 3. asiasta ei tehdä rikosilmoitusta 

Esitys raukesi kannattamattomana 
 

 Tarja Kallio jätti päätöksestä eriävän mielipiteen. 
 
Perustelut 

Kunnanhallituksen tietoon on tullut tapahtumia, joiden perusteella 
luottamushenkilön voidaan epäillä menetelleen toimessaan lainvastaisesti. 
Luottamushenkilön epäillään pyrkineen vaikuttamaan velvollisuuksiensa 
vastaisesti valmisteluun ja päätöksentekoon.  
 
Kuntalain 85 §:n mukaan luottamushenkilö hoitaa tointaan virkavastuulla ja 
häneen sovelletaan rikoslain (39/1889) virkarikoksia koskevia säännöksiä. 
Jos on syytä epäillä, että luottamushenkilö on toimessaan syyllistynyt 
virkarikokseen tai muuten menetellyt siinä velvollisuuksiensa vastaisesti, 
kunnanhallituksen on vaadittava asianomaiselta selitys sekä tarvittaessa 
ilmoitettava asiasta valtuustolle.  
 
Selityksen saatuaan, kunnanhallitus toimittaa selityksen ja asiaan liittyvät 
sähköpostit ulkopuoliselle oikeudelliselle asiantuntijalle sen arvioimiseksi, 
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onko kunnanhallituksen mahdollisesti tehtävä asiassa kuntalain 85.2 §:n 
mukainen rikosilmoitus. 
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 22.6.2026 § 233 päättänyt vaatia 
valtuutettu Laura Laksolta selityksen kuntalain 85 §:n mukaisesti 31.7.2026 
mennessä. Laura Lakso on toimittanut asiassa selityksen 31.7.2026. 
 
Asianajotoimisto Kontturi & Co Oy:n neuvottelevan lakimiehen Matti 
Tolvasen lausunnon mukaan asiassa tähän mennessä saadun selvityksen 
ja annetun selityksen perusteella voidaan todeta, että esitutkinnan 
aloittamisen kynnys ylittyy (kuntalain 85 §:n 2 momentti), ja näin ollen 
kunnanhallituksen tulisi tehdä asiassa rikosilmoitus poliisille. 
 

Valmistelija vt. kunnanjohtaja 
 
Esittelijä vt. kunnanjohtaja Mikko Merikanto 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa. 
 
    
 
 
 
 
 
Liitteet 

Liite 8 Asiantuntijalausunto 
Liite 9 Laura Lakson selitys 
Liite 10 Eriävä mielipide, rikosasia / Tarja Kallio 
Liite 11 OIKAISUVAATIMUS 17.8.2026 
Liite 12 Oikaisuvaatumuksen 17.8.2026 täydennys 
Liite 13 Tolvanen lausunto_kopio 
Liite 14 LAURA LAKSO VASTAUS TOLVASEN LAUSUMA 
Liite 15 VASTAUKSET PELKOSENNIEMEN KUNNANHALLITUKSEN 

KYSYMYKSIIN 
Liite 16 Valitus 12.10.2026, Haipa - VALITUS_POHJOIS-

SUOMEN_HALLINTO-OIKEUS_KH-KOKOUS_14.9.2026 
Liite 17 Lausuntopyyntö kunnanhallitukselle 13.10.2026 
Liite 18 Lausunto_valitus_Lakso_oikaisuvaatimus_rikosilmoitus_dnro 

1821_2026 
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Kunnanjohtajan osallistuminen Kuntajohtajan Yrittäjät -akatemiaan. / oikaisuvaatimuksen 
käsittely 
 
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 337    
86/01.03.00/2026    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättää hylätä oikaisuvaatimuksen perusteettomana 

esitetyin perustein. 
 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin 
 
Käsittely 
 
Perustelut 

Kunnanhallitus on 28.9.2026 § 302 päättänyt kunnanjohtajan 
osallistumisesta Suomen Yrittäjien järjestämään Kuntajohtajan Yrittäjät-
akatemiaan. Koulutus muodostuu neljästä lähijaksosta marraskuun 2026 ja 
toukokuun 2027 välisenä aikana. Osallistumismaksu on 2 295 euroa 
lisättynä arvonlisäverolla. Osallistumisesta aiheutuviksi 
kokonaiskustannuksiksi on arvioitu noin 4 500–5 500 euroa. 
 
Laura Lakso vaatii Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan päätöksen 
kumoamista ja koulutukseen osallistumisen hylkäämistä. Vaatimusta 
perustellaan mm. kunnanjohtajan osallitumisella asian valmisteluun, 
kunnan taloustilanteella, koulutuksen hyötyjen puutteellisella arvioinnilla, 
elinvoimatoimialan tehtävillä sekä koulutuksesta aiheutuvilla poissaoloilla. 
 
Asian valmisteluun liittyvä tarkoituksenmukaisuusongelma 
 
Esteellisyyttä koskevan lainsäädännön, oikeuskäytännön ja 
oikeuskirjallisuuden mukaan henkilöä ei ole katsottu yleensä esteelliseksi 
päättämään omista virkatehtävistään eli virkatehtävien sisällöstä ja 
luonteesta paitsi sellaisissa tapauksissa, joissa henkilölle on odotettavissa 
erityistä hyötyä tai vahinkoa. Kunnanjohtajan osallistumisesta 
koulutukseen ei ole tälle (lain tarkoittamaa) erityistä hyötyä. 
 
Kunnan taloustilanne ja koulutuksen kustannukset 
 
Kunnan taloustilanne edellyttää, että myös johdon koulutuksen 
tarpeellisuutta, kustannuksia ja vaihtoehtoja arvioidaan kriittisesti. 
 
Talouden tasapainottaminen ei kuitenkaan sellaisenaan edellytä kaikesta 
ammatillisesta täydennyskoulutuksesta luopumista. Koulutuksen 
hyväksyttävyyttä arvioidaan sen perusteella, palveleeko se kunnan 
tehtäviä ja tavoitteita, ovatko kustannukset kohtuulliset ja voidaanko ne 
kattaa talousarvion mukaisesti. 
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Koulutuksen sisältöön kuuluu kuntataloutta, julkisia hankintoja, 
maankäyttöä, yritysvaikutusten arviointia ja rahoitusympäristöä. Näillä osa-
alueilla tehtävillä ratkaisuilla voi olla vaikutusta sekä kunnan menoihin että 
elinvoiman edellytyksiin.  
 
Koulutuksen hyöty Pelkosenniemen kunnalle 
 
Koulutuksen tarpeellisuutta ei ratkaise yksin kunnan asukasmäärä tai se, 
kuinka hyvin paikalliset yrittäjät tunnetaan. Yrittäjien tunteminen tukee 
yhteistyötä, mutta yritysten toimintaedellytysten huomioon ottaminen 
edellyttää lisäksi osaamista ja verkostoja esimerkiksi hankinnoissa, 
maankäytössä, kuntataloudessa ja päätösten vaikutusten arvioinnissa. 
 
Pienessä kunnassa johtavien viranhaltijoiden tehtävät ovat laajoja ja 
mahdollisuudet erikoistumiseen rajalliset. Tämän vuoksi koulutuksessa 
saatavaa osaamista voidaan hyödyntää useassa kunnan toiminnossa. 
Koulutuksen hyötyä tulee silti arvioida konkreettisten käyttötarkoitusten 
perusteella. 
 
Pelkosenniemen kannalta koulutuksessa saatavaa osaamista voidaan 
käyttää erityisesti: 
 
– yritysvaikutusten arvioinnin kehittämiseen päätösvalmistelussa; 
– hankintojen suunnitteluun ja yritysten osallistumismahdollisuuksien 
huomioon ottamiseen hankintasäännösten mukaisesti; 
– kunnan ja yrittäjien yhteistyön tavoitteiden ja seurannan selkeyttämiseen; 
– maankäytön ja elinvoiman kehittämisen yhteensovittamiseen; 
– kunnan kehittämistavoitteisiin soveltuvien rahoitusmahdollisuuksien 
arviointiin; 
– kansalliseen ja kansainväliseen verkostoitumiseen ja uusien liiketoiminta- 
ja sijoitusmahdollisuuksien avaamiseen 
 
Koulutuksen hinta pitää koulutusten lisäksi sisällään osallistumisen 
Kunnallisjohdon seminaariin Tampereella sekä lennot, kuljetukset ja 
majoituksen Brysselissä.  
 
Koulutuksen sisältö kuuluu ensisijaisesti elinvoimatoimialalle 
 
Koulutuksen sisällössä on useita elinvoimajohtajan tehtäviin liittyviä 
kokonaisuuksia. Elinvoiman kehittäminen liittyy kuitenkin myös kunnan 
kokonaisjohtamiseen, talouteen, strategian toimeenpanoon ja eri 
toimintojen yhteensovittamiseen. 
 
Kuntalain 38 § mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena 
kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Koulutuksen aiheet 
eivät siten rajoitu yhden toimialan tehtäviin. 
 
Koulutus on suunnattu nimenomaan kunnan- ja kaupunginjohtajille, ja 
Pelkosenniemen kunnanjohtaja on kutsuttu osallistujaksi.  
 
Koulutuksen aiheuttamat poissaolot 
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Koulutuksen lähijaksot käsittävät yhteensä yhdeksän kalenteripäivää ja 
jakautuvat noin seitsemän kuukauden ajalle. Lisäksi osallistuminen 
edellyttää matkustamista. Kyse on ennakolta tiedossa olevista jaksoista, 
joiden ajaksi tehtävien hoitaminen voidaan suunnitella. 
 
Oikaisuvaatimuksessa ei ole yksilöity, minkä kunnan johtamiseen kuuluvan 
tehtävän hoitaminen koulutuksen vuoksi vaarantuisi. Talouden 
tasapainottamiseen ja henkilöstöasioihin viittaaminen ei sellaisenaan 
osoita, että koulutukseen osallistuminen estäisi tai olennaisesti vaikeuttaisi 
näiden tehtävien hoitamista. 
 
Kunnanjohtajan tehtävien asianmukainen hoitaminen edellyttää 
päivittäisen johtamisen lisäksi ammattitaidon ylläpitämistä ja kehittämistä. 
Taloudellisesti haastavassa tilanteessa kuntatalouden, hankintojen ja 
elinvoiman johtamisen osaamisen merkitys korostuu. Koulutukseen 
käytettyä työaikaa ei siten voida perustellusti rinnastaa kunnan tehtävien 
hoitamatta jättämiseen. 
 

Valmistelija Kunnanjohtaja 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Mikko Merikanto 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi hakea muutosta kuntalain 135 §:n mukaisesti 

kunnallisvalituksella hallinto-oikeudelta. 
 
 
Kunnanhallitus 28.09.2026 § 302  
  
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus hyväksyy kunnanjohtajan osallistumisen koulutukseen. 
 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan osallistumisen koulutukseen.   
 
Käsittely Johanna Jaakkola esitti, että kunnanhallitus ei hyväksy kunnanjohtajan 

osallistumista koulutukseen. Perusteluina hän esitti mm. käynnissä olevat 
kunnan yhteistoimintamenettelyt, esimerkillä johtamisen ja ettei 
kuntatalouden heikon tilan vuoksi tulisi osallistua kalliiseen koulutukseen. 
Esitys raukesi kannattamattomana. 

 
 Johanna Jaakkola jätti päätöksestä eriävän mielipiteen. 
 
Perustelut 

Suomen Yrittäjät järjestää kunnan- ja kaupunginjohtajille suunnatun 
Kuntajohtajan Yrittäjät-akatemian. Valmennuksen tavoitteena on syventää 
osallistujien osaamista yritysten toimintaedellytysten huomioon 
ottamisessa kunnan päätöksenteossa ja valmistelussa sekä tarjota 
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käytännön työkaluja kunnan yritysmyönteisyyden ja elinvoiman 
kehittämiseen. 
 
Valmennus muodostuu neljästä lähijaksosta: 
 
19.–20.11.2026 Helsingissä: elinkeinopolitiikka, elinvoima, julkiset 
hankinnat ja yritysvaikutusten arviointi 
21.–22.1.2027 Helsingissä: kuntatalous, yrittäjyys, omistajanvaihdokset, 
maankäyttö ja kaavoitus 
17.–19.3.2027 Brysselissä: Euroopan unionin päätöksenteko, kuntien EU-
edunvalvonta ja rahoitusympäristö 
19.–20.5.2027 Tampereella: Kunnallisjohdon seminaari. 
 
Valmennukseen kutsutaan vuosittain 12–14 kunnan- tai 
kaupunginjohtajaa, ja tänä vuonna Pelkosenniemen kunnanjohtaja on 
kutsuttujen joukossa.  
 
Koulutuksen osallistumismaksu on 2 295 euroa lisättynä voimassa olevalla 
arvonlisäverolla. Hinta sisältää lähijaksojen ohjelmat ja ohjelmaan kuuluvat 
ruokailut sekä Brysselin-jakson lennot Helsingistä, majoituksen ja 
kuljetukset Brysselissä. Kotimaan matka- ja majoituskustannukset eivät 
sisälly osallistumismaksuun. 

 
Koulutukseen osallistumista voidaan pitää kunnanjohtajan tehtäviin 
välittömästi liittyvänä ammatillisena täydennyskoulutuksena. Koulutuksesta 
saatavaa osaamista on tarkoituksenmukaista hyödyntää kunnan strategian 
toimeenpanossa, elinvoimapalvelujen edelleen kehittämisessä yhdessä 
elinvoimajohtajan kanssa, hankintojen ja yritysvaikutusten arvioinnissa 
sekä kunnan ja yrittäjien yhteistyössä. 
 
Osallistumismaksun lisäksi kunnalle aiheutuu matka-, majoitus- ja 
päivärahakustannuksia. Kokonaiskustannusten arvioidaan olevan noin 4 
500–5 500 euroa. 
 
Johtajasopimuksen mukaan yli 5 päivää kestävistä koulutuksista, josta 
maksetaan palkkaa ja/tai kulukorvauksia, päättää kunnanhallitus. 

 
Valmistelija vt. kunnanjohtaja 
 
Esittelijä vt. kunnanjohtaja Mikko Merikanto 
 
Tiedoksi 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen oikaisuvaatimuksen. 
 
    
 
 
 
Liitteet 

Liite 19 Eriävä mielipide § 302 Jaakkola 
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Liite 20 Oikaisuvaatimus kh 28.9.2026 § 302 Lakso 
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Vt. hyvinvointijohtajan viranhaltijapäätöksestä jätetyn oikaisuvaatimuksen käsittely 
 
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 338    
169/12.07.01/2026    
 
 
 
Päätösesitys Kunnanhallitus päättä hylätä oikaisuvaatimuksen perusteettomana 

liitteessä esitetyin perustein. 
 
Päätös Päätösesitys hyväksyttiin   
 
Käsittely 
 
Perustelut 

Vt. hyvinvointijohtaja on 17.8.2026 tehnyt D148/2026 viranhaltijapäätöksen 
varhaiskasvatus-/esiopetuspaikasta. Vt. hyvinvointijohtaja on päättänyt 
hyväksyä lapsen kunnalliseen varhaiskasvatuksen täydentävään 
varhaiskasvatukseen. Viranhaltijapäätös on tehty voimassa olevan 
viranhaltijapäätökset ja niiden julkaiseminen (khall 26.9.2024) ohjeen 
mukaisesti Daisy järjestelmässä. 
 
Päätöksestä on jätetty 24.8.2026 päivätty oikaisuvaatimus. 
Oikaisuvaatimus käsitellään varhaiskasvatus lain § 62 mukaisesti. 
Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan päätöksen oikaisua.  
 
Esityslistan ei-julkisena liitteenä on alkuperäinen päätös, oikaisuvaatimus 
liitteineen sekä perustelu oikaisuvaatimuksen hylkäämiselle. Liitteet on 
viety kunnanhallituksen Teams kansioon. 
 

Valmistelija Varhaiskasvatuspäällikkö Ritva Ollila 
Talous- ja hallintopäälikkö Lauri Lehtikero 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Mikko Merikanto 
 
Tiedoksi Oikaisuvaatimuksen jättäjä 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä voi hakea muutosta kuntalain 135 §:n mukaisesti 

kunnallisvalituksella hallinto-oikeudelta. 
 
 
    
 
Liitteet 

Liite 21 Perustelut oikaisuvaatimuksen hylkäämiselle D148/2026 
Liite 22 Oikaisuvaatimuksen liite, HYVLA 25.2.2021 VUOROHOIDON 

JÄRJESTÄMISEN PERIAATTEET PELKOSENNIEMEN 
PÄIVÄKODISSA (1) (002) 

Liite 23 Varhaiskasvatuspaatos D148/2026 
Liite 24 Pelkosenniemen kunnanhallitusOIKAISUVAATIMUS 

(002)_Hävitetty 
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Kunnanhallitus § 339 26.10.2026 
 

 

 
Kunnan toimielinten ja viranhaltijoiden päätökset 
  
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 339    
      
 
Päätösesitys Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi toimielinten ja viranhaltijoiden päätökset. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi 
 
Käsittely  
 
Perustelut 

 Viranhaltijat 
  
 Ei viranhaltijapäätöksiä 
  
 Toimielimien kokoukset 
  
 Tarkastuslautakunta 
 14.10.2026 kokouksen pöytäkirja 

Linkki julkaisuun 
 
Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtikero 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Mikko Merikanto   
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.

https://paatoksetd10.pelkosenniemi.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026259
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Kunnanhallitus § 340 26.10.2026 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 340    
      
 
Päätösesitys Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi 
 
Käsittely  
 
Perustelut 

 POHJOIS-SUOMEN HALLINTO-OIKEUS 
1. Päätös 1764/2026 asiassa 1340/2025. Konserniyhtiöiden hallitusten 

nimeäminen. Kunnanhallituksen päätös kumottu.  
2. Kunnanjohtajan antama lausunto hallinto-oikeudelle asiassa 

1710/2026. Valitus kunnanjohtajan viranhaltijapäätöksestä 
julkisuuslainmukaiseen tietopyyntöön  

  
 KUNTALIITTO 
 Kuntaliiton yleiskirje 10/2026 Vuoden 2027 eduskuntavaalit 
  
 VERO 
 Verovuoden 2025 tuloverotuksen julkiset tiedot ovat tilattavissa 

Verohallinnolta 
  
 TUKES 
 Kuulutus malminetsintälupahakemuksesta 
  
 SINIPULSSI 
 Kuukausiraportti 7 
 Kuukausiraportti 8 
 Kuukausiraportti 9 
  
 Lausuntopyynnöt 
  
 VALTIOVARAINMINISTERIÖ 
 Julkisten hankintojen tuottavuuden ja vaikuttavuuden kansallinen 

ohjaaminen ja strateginen kehittäminen. Lausuntoaika 20.11.2026 
saakka 

  
 SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIÖ 
 Lausuntopyyntö luonnoksesta valtioneuvoston asetukseksi 

alueellisista toimeentulotukiasioiden neuvottelukunnista annetun 
valtioneuvoston asetuksen 1 §:n muuttamisesta. Lausuntoaika 
23.11.2026 saakka 

  
 TUKES 
 Lausuntopyyntö malminetsintälupahakemuksesta. Lausuntoaika 

16.11.2026 saakka. 
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Kunnanhallitus § 340 26.10.2026 
 

 

 
Ilmoitusasiat on viety kunnanhallituksen Teams alustalle 
 

Valmistelija Talous- ja hallintopäällikkö Lauri Lehtikero 040 725 2991 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Mikko Merikanto 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Kunnanhallitus § 341 26.10.2026 
 

 

 
Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 26.10.2026 § 341    
      
 
 

Muut asiat 
 
Käsittely Kunnanhallitus keskusteli seuraavista asioista: 

- Kunnanhallituksen kokousaikataulu 
- Kiinteistösuunnitelma 
- Kunnanhallituksen etäkokouskäytännöt 

 
 Puheenjohtaja päätti kokouksen 19:33 
 
Muutoksenhaku Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee 

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 324, § 325, § 326, § 327, § 328, § 329, § 330, § 
331, § 332, § 333, § 334, § 335, § 336, § 339, § 340, § 341 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 337, § 338 
 
VALITUSOSOITUS 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea 
muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä 
päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.  

 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, 
saa tähän päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös: 

 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 

tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

• kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa annetun lain 2 §:n 
mukaan lakia sovelletaan asian sähköiseen vireillepanoon 
tuomioistuinasiassa. Lain 11 §:n mukaan viranomaiselle toimitetun 
sähköisen asiakirjan katsotaan saapuneen määräajassa, jos asiakirja 
saapuu viimeistään määräajan viimeisen päivän aikana laissa 
tarkoitetulla tavalla. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
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• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan 
päättymistä. 
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Valitusviranomainen 
Kunnallisvalitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.  
 
Valituksen voi tehdä ensisijaisesti hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/  

 
Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi 
Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu 
Käyntiosoite:  Torikatu 34–40, 90100, Oulu. 
Faksinumero: 029 564 2841  
Puhelinnumero: 029 564 2800 
Aukioloajat: avoinna arkisin 8.00 – 16.15 
 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös 
ei kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 
 
Oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 15 §:n mukaan 
valituksessa on yhteystietojen lisäksi ilmoitettava myös sähköinen tai 
muu mahdollinen osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat 
voidaan toimittaa (prosessiosoite). Lisäksi on ilmoitettava valittajan 
henkilötunnus tai yritys- ja yhteisötunnus. Valituksen tai muun asiakirjan 
toimittaminen hallinto- ja erityistuomioistuinten sähköiseen 
asiointipalveluun katsotaan ilmoitukseksi sähköisen asiointipalvelun 
käyttämisestä prosessiosoitteena. Sähköistä asiointipalvelua 
käytettäessä erillistä prosessiosoitteen ilmoittamista ei tarvita. 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/
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Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  
tuomioistuinmaksulaki (1455/2015) 
 

 
Pöytäkirja 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Pelkosenniemen kunnan kirjaamosta.  

 
Postiosoite: Sodankyläntie 2, 98500 Pelkosenniemi  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pelkosenniemi.fi 

 Puhelinnumero: 040 507 6286   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 10:00 – 15:00 ja 
perjantaina 10:00 – 14:00. 
 
Pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 

 
 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki#P5
mailto:kirjaamo@pelkosenniemi.fi

