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Hyvinvointijohtaja 22.08.2024 § 9/2024

Erityisnuorisotyontekijan tyéloman sijaisen valinta

Erityisnuorisotyontekija Emilia Ketolainen on tydlomalla2.9.2024-
17.7.2025. Hanen sijaisensa tydsuhde alkaa 1.8.2024 sisaltaen
tehtavaan perehdytyksen, tydloman, joka paattyy 31.7.2025.

Erityisnuorisotyontekijan sijaiseksi on haastateltu Teea Makista ja
Karoliina Keskikalliota. Molemmilla heilla on tehtavaan soveltuva
koulutus. Haastattelujen perusteella kokonaisarvioinnin perusteella on
Karoliina Keskikallio tehtavaan soveltuvin.

Pelkosenniemen kunnan hallintosdanté (Kvalt 15.12.2023 § 149)

§ 41 Maaraaikaiseen virka- tai tydsopimussuhteen ottaminen:

O Yli vuoden mittaiseen maaraaikaiseen virka- tai tydsopimussuhteeseen
pois lukien opettajien virat, joihin on mahdollisuus rekrytoida
lukuvuodeksi kerrallaan, paattaa kunnanhallitus.

O Muihin maaraaikaisiin virka- ja tydsopimussuhteisiin ottamisesta
paattavat kunnanjohtaja ja toimialajohtajat seka esimiehet omien
alaistensa osalta talousarvion puitteissa.

11 Yli vuoden kestavien yhdenjaksoisten maaraaikaisten tydsopimusten
jatkosta paattaa kunnanhallitus.

Kunnanhallitus paattda kunnanjohtajan ja toimialajohtajien palkoista.
Kunnanhallitus antaa ohjeet tehtavien vaativuuden arvioinnista ja
palkkausperusteista, joiden perusteella toimialajohtajat paattavat
vakinaisen henkilostdon palkoista ja esimiehet maaraaikaisen henkiloston
palkoista.

Paatos Valitsen erityisnuorisotyontekijan sijaiseksi Karoliina Keskikallion ajalle
1.8.2024-31.7.2025. Palkkana on erityisnuorisotyontekijan
tehtavakohtainen palkka.
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