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Hanketyöntekijän valinta   
  
  

Lapin aluehallintovirasto on myöntänyt Liikkuva koulu toiminnan ja Move!-
prosessin kehittäminen Pelkosenniemellä hankkeelle valtionavustusta   
20 700,00 euroa ajalle 01.08.2024 – 30.06.2025. 

 
Päätös perustuu avustuksen hakuohjeessa ilmoitettuun avustuksen 
käyttötarkoitukseen ja avustamisen ehtoihin sekä käytettävissä olleeseen 
määrärahaan. Avustusta myönnettäessä on otettu huomioon suunnitellun 
toiminnan sisältö, laatu ja laajuus sekä kustannusarvion realistisuus ja 
hankkeen rahoituspohja. 
 
Hankkeen haketyöntekijäksi haastateltiin Karoliina Keskikalliota ja Teea 
Mäkistä. Kokonaisarviointiin perustuen Teea Mäkinen osoittautui 
tehtävään soveltuvammaksi. Hänellä on myös pitkä kokemus erilaisista 
hanketyösketelyistä mm. UKK-instituutissa. 
 
Pelkosenniemen kunnan hallintosäännön (Kvalt 15.12.2023 § 149) 
§ 41 Määräaikaiseen virka- tai työsopimussuhteen ottaminen:  
  Yli vuoden mittaiseen määräaikaiseen virka- tai työsopimussuhteeseen 
pois lukien opettajien virat, joihin on mahdollisuus rekrytoida 
lukuvuodeksi kerrallaan, päättää kunnanhallitus. 
  Muihin määräaikaisiin virka- ja työsopimussuhteisiin ottamisesta 
päättävät kunnanjohtaja ja toimialajohtajat sekä esimiehet omien 
alaistensa osalta talousarvion puitteissa. 
  Yli vuoden kestävien yhdenjaksoisten määräaikaisten työsopimusten 
jatkosta päättää kunnanhallitus. 
 
Kunnanhallitus päättää kunnanjohtajan ja toimialajohtajien palkoista. 
Kunnanhallitus antaa ohjeet tehtävien vaativuuden arvioinnista ja 
palkkausperusteista, joiden perusteella toimialajohtajat päättävät 
vakinaisenhenkilöstön palkoista ja esimiehet määräaikaisen henkilöstön 
palkoista. 

 
Päätös Valitsen hanketyöntekijäksi Teea Mäkisen Liikkuva koulu toiminnan ja 

Movel-prosessin kehittäminen Pelkosenniemellä hankkeeseen 
1.8.2024-31.5.2025 väliselle ajalle. 
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